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KONSENS IN DER VIELFALT

Titelbild

Ventil einer Feuerldschanlage. Auch Berufsorga-
nisationen haben die Aufgabe, einen Durchfluss

zu regeln: den Strom der Anliegen, die ihre Mit-

glieder an sie herantragen. Im guten Fall kanali-
sieren sie ihn zu ginstigen Arbeitsbedingungen,
im schlechten Fall sperren sie ihn ab

(Foto: KEYSTONE /Alessandro Della Bella)

Der Schweizerische Ingenieur- und Architektenverein SIA ist 175 Jahre alt.
Im internationalen Vergleich sind seine Interdisziplinaritdt hervorzuheben
sowie die Tatsache, dass der SIA als privater Verein die Normen und Ord-
nungen des Bauwesens in der Schweiz erarbeitet. Heute konzentriert sich
der Verband auf die Weiterentwicklung seiner Dienstleistungen und auf
Themen wie Raumplanung, Energie, Aushildung, Marktzugang und auf die
Forderung der Baukultur.

Der SlA ist der flihrende Schweizer Fachverband in den Bereichen Bau, Technik und Umwelt
und zahlt derzeit rund 15000 Mitglieder. Er ist &lter als der schweizerische Bundesstaat

und ahnlich kompliziert aufgebaut. Das Motto des Klnstlers Ben Vautier, «La Suisse n'existe
pas», mit dem 1992 der Schweizer Pavillon an der Weltausstellung in Sevilla auf die Viel-
faltigkeit der Schweiz aufmerksam machte und dabei viele irritierte, gilt in analoger Weise
fur den SIA: Es gibt nicht einen, sondern viele SIA. Das Organigramm zeigt eine vielfach
verflochtene Matrix-Struktur, die regional verankert und Uber das Generalsekretariat in
Zdrich zusammengehalten wird.

Umso erstaunlicher, dass die komplexe Organisation des Vereins auf der Webseite in einem
Satz zusammengefasst werden kann: «Er ist féderalistisch aufgebaut und besteht aus dem
Zentralverein SIA Schweiz, regional tatigen Sektionen sowie vier Berufsgruppen und den
Fachvereinen, die den Austausch auf fachlicher Ebene fordern.» Wahrend in den 18 Sektio-
nen vornehmlich das Vereinsleben und Kontakie zu den lokalen Behérden gepflegt werden,
sind die Berufsgruppen schweizweit tatig und stehen fUr die charakteristische Interdisziplina-
ritat des SIA. Jedes Mitglied tritt sowohl einer Sektion als auch der passenden Berufsgruppe
Architektur, Ingenieurbau, Technik/Industrie oder Boden/Wasser/ Luft bei.

Die verschiedenen Disziplinen in einem gemeinsamen VYerband zu vereinigen, ist ein ebenso
wesentliches wie konflikttrachtiges Merkmal, an dem der Verein in den 1990er-Jahren beinahe
zerbrochen wére. Sie entspringt dem Wunsch der Grindervéater, Architekten und Ingenieure
aller Richtungen in einem nationalen Verein zusammenzuschliessen mit dem einzigen Zweck,
«die Beférderung von Kenntnissen in den Fachern der Architektur und Ingenieurwissenschaft
durch Mitteilung gesammelter Erfahrungen und Beurteilung vorgelegter, in das Gebiet ein-
schlagender Fragen»' voranzutreiben. Der fachliche Austausch war 1837, als der Verein in
Aarau gegrundet wurde, viel schwieriger als heute: Die ETH gab es noch nicht und kaum
Fachzeitschriften; das Reisen mit Kutschen auf den schlecht ausgebauten Strassen und chne
Eisenbahn war beschwerlich. Weiterbildung ist bis heute ein wichtiges Anliegen des SIA
geblieben.

INTERDISZIPLINARITAT UND KOOPERATION

Das Zusammengehen von Ingenieuren und Architekten flihrte die Tradition des Baumeisters
als «Macher» weiter — im Gegensatz zum Typus des schéngeistigen Klnstlerarchitekten,

wie er in den damaligen franzésischen Beaux-Arts ausgebildet wurde. Das sich rasant
entwickelnde Industriezeitalter brachte jedoch neue Rollenbilder mit sich. So waren in den
1860er-Jahren die Ingenieure viel dynamischer und einflussreicher als die Architekten,
angetrieben vom Eisenbahnfieber, das die Schweiz etwas verspatet erreichte. Die interdiszi-
plindre und paritétische, nach Ausgleich und Einbezug aller Interessen suchende Haltung
zeichnet den SIA bis heute aus. Sie erschwert zwar die Profilbildung ebenso wie die Fuhrung



Mit der Auszeichnung «Umsicht — Regards —
Sguardi» wirdigt der SIA ganzheitlich konzi-
pierte, einem umfassenden Nachhaltigkeitsge-
danken verpflichtete Arbeiten, die als Vorreiter
fir eine zukunftsfahige Gestaltung des Lebens-
raumes stehen (vgl. die gleichnamigen TEC21-
Dossiers Januar 2007 und M&rz 2011)

D1 Auszeichnung 2011: Neubau Erweiterung
IUCN, Gland VD, 2006—2010

Auftraggeber: International Union for Conserva-
tion of Nature IUCN, Gland VD; Architektur:
agps.architecture, Zurich; Bauingenieure:
Guscetti & Tournier SA, Carouge; Geb&udetech-
nik: Amstein & Walthert SA, Genf; Tragwerk:
Ingeni SA, Carouge; Landschaftsarchitektur:
Nipkow Landschaftsarchitektur, Zirich; Biologie:
Florian Meier, Genolier; Beratung LEED:

Architectural Energy Corporation, Colorado USA;

Totalunternehmung: Karl Steiner SA, Genf
(Foto: Reinhard Zimmermann)

des Vereins, entspricht aber dem hoch komplexen, vielerlei Einflissen und Interessen aus-
gesetzten Bauwesen. Anlésslich des 100-Jahr-Jubiliums betonte der damalige Préasident,
Paul G. Vischer, die Wichtigkeit des kooperativen Aspektes: «Die vielen technischen Einrich-
tungen in allen Bauwerken verlangen eine Zusammenwirkung aller daran Beteiligten. Die
Aufgabe des S.1LA. muss deshalb unbedingt bestehen bleiben, das gegenseitige Verstand-
nis zwischen den Vertretern der Technik und der Baukunst aufrecht zu erhalten.»?2

Die Entwicklung nach dem Zweiten Weltkrieg fihrte indes zu einer immer starkeren Spezia-
lisierung. Neue Modelle des Zusammenwirkens von Planern, Unternehmern und Auftrag-
gebern — Stichwort Generalunternehmer — brachten das traditionelle Berufsbild erneut ins
Wanken und ver&nderten das Selbstverstdndnis der einzelnen Akteure. Die angestammte
Kontrolle Uber die Ausflihrung, die fur die Qualitdt von Bauwerken entscheidend ist, drohte
den Architekten zu entgleiten — eine Tendenz, die heute aktueller ist denn je. Die Uberarbei-
tung der Honorarocrdnungen Mitte der 1980er-Jahre, die unter anderem eine modulartige
Vergabe und eine von den Baukosten unabhangige Bestimmung des Honorars vorsah,
fihrte innerhalb des SIA zu grossen Spannungen. Eine Abspaltung der Architekten konnte
nur durch die Etablierung der Berufsgruppen verhindert werden, verankert im Jahr 2000
mittels Statutenrevision.

STANDESFRAGEN UND BERUFSPQOLITIK

Die Vertretung der Standesinteressen gegen aussen und die Berufspalitik spielen seit den
1870er-Jahren eine immer wichtigere Rolle. Gemass § 1 der Statuten von 1877 bezweckte
der Verein neu «die gegenseitigen Beziehungen unter Fachgencssen zu heben, das Studium
der Baukunst nach ihrer wissenschaftlichen, kiinstlerischen und technischen Seite zu férdern,
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ORGANISATIONEN UND WETTBEWERBE IN DER SCHWEIZ (AUSWAHL)

Die Berucksichtigung aller Schweizer Verbande
von Planerinnen und Planern wiirde den Rehmen
dieser Publikation sprengen. In diesem Kasten ist
lediglich eine Auswahl berucksichtigt — wichtige
Organisationen wie der Verein Schweizer Innen-
architektinnen und Innenarchitekten VSI.ASAI
oder der Schweizerische Werkbund SW8B, um nur
diese zu nennen, sind nicht erwdhnt.

Zwischen den hier vorgestellten Berufsorganisa-
tionen bestehen vielfaltige Vernetzungen. Zum ei-
nen gibt es zahlreiche Doppelmitgliedschaften: Die
meisten Fachleute treten sowohl dem interdiszipli-
néren SIA als auch einer fachspezifischen Orga-
nisation bei. Viele SIA-Mitglieder gehoren bei-
spielsweise auch dem BSA, dem fsai oder der usic
an. Insbesondere BSA-Mitglieder sind in den Fuh-
rungsgremien des SIA stark vertreten. Zum ande-
ren gibt es zahlreiche Gremien und Trdgerschaf-
ten, in denen die Vertreterinnen und Vertreter der
verschiedenen Berufsorganisationen zusammen-
arbeiten. Dazu gehdren etwa die Pensionskasse
der technischen Verbdnde PTV, die Stiftung der
schweizerischen Register REG oder die Schwei-
zerische Baurationalisierung
CRB — und auch diese Zeitschrift, die neben dem

Zentralstelle fur

SIA auch den BSA, die usic sowie die Alumni von
ETH und EPFL zu ihren Trégervereinen zahlt.

SCHWEIZERISCHER INGENIEUR-

UND ARCHITEKTENVEREIN SIA

Griindung: 1837

Rechtsform: fideralistisch aufgebauter privat-

rechtlicher Verein mit regionalen Sektionen;

Sitz des Zentralvereins in Zirich

Anzahl Mitglieder: ca. 15000

Hauptzweck: Sicherung eines zukunftsfahigen und

nachhaltig gestalteten Lebensraums van hoher

Qualitdt; Vertretung der Fachleute im Bereich

Bau, Technik und Umwelt; Schaffung von Berufs-

regeln und Verpflichtung zu ethisch korrektem

Handeln; Schaffung von Normen.

Top-Themen 2011:

— Einsatz fir ein praxisgerechtes Vergabewesen
fordern

— Palitische Prasenz und Einfluss des SIA starken

— Aktives Handeln in Stoffkreislauf-, Energie- und
Klimafragen

— Raumentwicklung Schweiz mitgestalten

— Verstarkte Mitwirkung im bildungspaolitischen
Umfeld

Organe: Delegiertenversammlung, Direktion,
Prasidentinnen - und Prasidentenkanferenz,
Generalsekretariat, Berufsgruppen, Standeskom-
mission, Bildungskammission, Zentralkommission
fir Normen und Ordnungen
Aufnahmebedingungen:

Firmenmitgliedschaft: hauptsachlich in der Pla-
nung und Beratung auf den Gebieten Bau, Technik
und Umwelt tatige Unternehmen, sofern gin SIA-
Einzelmitglied der operativen Geschaftsleitung
angehort

Einzelmitgliedschaft: universitédres Hochschul-
diplom oder Masterabschluss (80-120 ECTS-
Punkte) in den Bereichen Bau, Technik und Um-
welt oder Eintrag ins Schweizerische Register A,
berufliche Praxis und Studium mind. 8 Jahre,
Praxis nach Abschluss mind. 3 Jahre assoziierte
Mitgliedschaft (max. 6 Jahre): berufliche Voraus-
setzungen fur eine spatere Einzelmitgliedschaft
erfullt

Partnermitgliedschaft: Verbande, Behorden,
Bildungsinstitutionen, professionelle Bauherren
und ihre Organisationen

Offizielle Publikationsorgane:

«TEC21 — Fachzeitschrift fur Architektur,
Ingenieurwesen und Umwelts (Nachfolgezeit-
schrift von «Fisenbahn», «Schweizerische Bau-
zeitung» bzw. «ST+A»)

«Traceés — Bulletin technigue de la Suisse romandes
«archi — rivista svizzera di architettura, ingegne-
ria e urbanistica» (Nachfolgezeitschrift der
«rivista technica»)

www.sia.ch

BUND SCHWEIZER ARCHITEKTEN BSA
Griindung: 1908

Rechtsform: privatrechtlicher Verein mit Sitz in
Basel, gegliedertin Ortsgruppen, die sich als
selbstandige Vereine konstituieren

Anzahl Mitglieder: 885

Hauptzweck: Kritische Auseinandersetzung mit
der Gestaltung der Umwelt; Firderung von Quali-
tatin Architektur, Stadtebau und Raumplanung;
Sicherung der beruflichen Anliegen des Standes,
insbesondere Unabhangigkeit und freier Wett-
bewerb; Verpflichtung zu ehrenhaftem Handeln;
Unterstitzung von Ausbildung und Forschung
Organe: Generalversammlung, Zentralvarstand,
Rechnungsrevisoren

Aufnahmebedingungen: Ausleseverfahren; Auf-
nahmekommissionen der Ortsgruppen schlagen
Kandidaturen vor, Zentralvorstand entscheidet
aufgrund Empfehlung der Ortsgruppen, einzu-
reichenden Dossiers und Prasentationen
ordentliche Mitgliedschaft: i.d.R. selbstandig tati-
ge Architekten, die beachtenswerte Leistungen
auf dem Gebiet der Architektur, des St&dtebaus
und der Raumplanung erbracht haben
assoziierte Mitgliedschaft: in ihrem Wirken eng
mit Architektur, Stadtebau und Raumplanung
verbundene Perstnlichkeiten

Offizielles Publikationsorgan: «werk, bauen +
wohnens

www.bsa-fas.ch

FEDERATION SUISSE DES ARCHI-
TECTES INDEPENDANTS FSAI
Griindung: 1935

Rechtsform: privatrechtlicher Verein mit regio-
nalen Sektionen, die sich selbstandig als Vereine
organisieren; Zentralsekretariat in Rischlikan
¢/ o Wethli Architekten

Anzahl Mitglieder: 200

Hauptzweck: Forderung der gesellschaftlichen
Geltung der selbstandigen Architekten als Trager
wirtschaftlicher und kultureller Verantwortung;
nachhaltige Entwicklung; Standeskodex; Netzwerk
unter Gleichgesinnten

Organe: Zentralvorstand mit Vertretern aus allen
Sektionen als Schnittstelle zu CSA /CAE (interna-
tionale Belange), bauenschweiz (nationale Belan-
ge), Koordinationsorgan unter den Partnerver-
binden, im Speziellen mit dem SIA (Einsitz in der
BGA) und Koordinationsaufgaben unter den Sek-
tionen. Aktuell in vier Sektionen strukturiert mit
jeweiligem Vorstand zur Wahrung der Interessen
auf regionaler Stufe und Schnittstelle zum
Zentralvorstand

Aufnahmebedingungen: Eintrag im Schweizeri-
schen Register REG A als «Architekt», Tatigkeit
als freierwerbender Architekt seit mind. 2 Jahren
und gualitativ hochstehende Werke (ausnahms-
weise auch Architekten in leitender Anstellung)
Offizielles Publiketionsorgan: «archithese»
www.fsai.ch

zur Wahrung und Hebung des Einflusses und der Achtung, welche technischen Berufs-
zweigen gebthren, beizutragen und das Organ zu bilden, welches letztere bei Behérden und
Privaten zu vertreten hat.»3 Im Gegenzug mussten die Mitglieder bestimmte Pflichten ein-
halten und fir qualitativ und ethisch hochstehende Standards eintreten. Dies ist der Grund-
gedanke der Standesordnung, die 1937 nach dreissigjahriger Vorarbeit eingefiihrt wurde.

Die Griinde, weshalb immer wieder an die Einhaltung der Regeln erinnert werden muss,
sind vielféltig. Wiederkehrend ist der Hinweis auf den mangelnden Titelschutz, der auch
«beruflich und moralisch unqualifizierten Technikern»4 die Berufsaustbung ermégliche.
Solche Kellegen sollten vom SIA ferngehalten werden. Ein Mittel dazu ist bis heute die Be-
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ORIDINE INGENIERI E ARCHITETTI

DEL CANTONE TICINOC OTIA

Grindung: 1937

Rechtsform: Offentlich-rechtliche Kiirperschaft
des Kantons, Mitglieder sind die im Tessin ansas-
sigen Inhaber einer Genehmigung zur Ausibung
des Ingenieurs- oder Architektenberufs im
Kantan (im Sinne des Kantonsgesetzes Uber die
Auslbung des Ingenieurs- und Architektenberufs
vom 24. M&rz 2004 [LEPTA])

Anzahl Mitglieder: 1906

Hauptzweck: Das Ansehen des Berufes und
dessen korrekte Auslibung vonseiten der Kammer-
mitglieder fordern, die Interessen der Mitglieder
schutzen, in Zusammenarbeit mit offentlichen
Stellen die Einhaltung der Gesetze, Verordnun-
gen, beruflichen Regelungen, Regeln der Kunst
und des Berufskodexes liberwachen.

Organe: Mitgliederversammlung der Kammer,
Vorstand der Kammer, Revisaren,
Aufsichtskammission

Aufnahmebedingungen: gemé&ss Art. 5 und 6
LEPIA

Offizielles Publikationsorgan: «archi — rivista
svizzera di architettura, ingegneria e urbanistica»
(Nachfolgezeitschrift der «rivista technica»)
www.otia.ch

STIFTUNG DER SCHWEIZERISCHEN
REGISTER REG

Griindung: 1966, basierend auf der 1917 ge-
grundeten Titelschutzkommission der STA bzw.
auf dem 1952 gegrindeten Schweizerischen Re-
gister fur Ingenieure, Architekten und Techniker
RIAT, einem Abkommen von SIA, BSA, STV und
ASIC

Rechtsform: Stiftung mit Sitzin Bern

Anzahl eingetragener Fachleute: rund 15000
Hauptzweck: Fihren des vom Bund anerkannten,
fakultativen Registers der gualifizierten Fachleute
in den Bereichen Ingenieurwesen, Architektur
und Umwelt; Information an die Offentlichkeit
uber die berufliche Qualifikation der eingetrage-
nen Fachleute; Fordern der Transparenz im Markt
der technischen Dienstleistungen; Erleichterung
des Zugangs zum europaischen Markt fur
Schweizer Fachleute und der Reziprozitdt im
Rahmen der Personenfreizigigkeit; Prufung der
Gleichwertigkeit auslandischer Diplome gegen-
uber Schweizer Diplamen

Tragerverbande: STA, STV, BSA, usic, fsai, QTTA,
Gesellschaft ehemaliger Studierender der Fid-
gengssischen Technischen Hochschule Lausanne
(A3-EPFL), Gesellschaft ehemaliger Studierender
der Eidgendssischen Technischen Hochschule
Ziirich (ETH-Alumni), Genfer Architekten Verband
(AGA), Schweizerischer Verband der dipl. Absol-
ventinnen und Absolventen héherer Fachschulen
(ODEC), Bund Schweizer Landschaftsarchi-
tekt/innen (BSLA), Fachverband Schweizer
Raumplanerinnen und Raumplaner (FSUJ,
Schweizerischer Verband der Umweltfachleute
(svu)

Organe: Direktionskomitee, Stiftungsrat (50 %
Vertreter der offentlichen Kdrperschaften, Bund,
Kantone, ETH/TAUG /UST, der Fachhochschulen
[FH] und der hiheren Fachschulen fiir Technik
[HF] sowie 50% Vertreter der Trdgerverbande
sowie der Fachleute aus den Registern A, B und
C), Geschiftsstelle, Priiffungskommissionen,
Kontrollstelle

Aufnahmebedingungen:

REG A: anerkanntes Master-Diplom von ETH/
schweiz. Universitat/FH / Stiftung REG oder
gleichwertige Qualifikation, 3 Jahre

praktische Berufserfahrung

REG B: berufsgualifizierendes Bachelor-Diplom
FH / Stiftung REG oder gleichwertige Qualifika-
tion, 3 Jahre praktische Berufserfahrung

REG C: anerkanntes Diplom HF/ Stiftung REG
oder gleichwertige Qualifikation, 3 Jahre
praktische Berufserfahrung

Offizielles Publikationsorgan: —

www.reg.ch

SCHWEIZERISCHE VEREINIGUNG
BERATENDER INGENIEUR-

UNTERNEHMUNGEN USIC

Griindung: 1912

Rechtsform: privatrechtlicher Verein; 14 Regio-
nalgruppen, Geschéftsstelle in Bern

Anzahl Mitglieder: 422 Mitgliedunternehmungen
mit 483 Zweigstellen und 10014 Mitarbeitenden
Hauptzweck: Wahrung der Interessen der Arbeit-
geber in der Planerbranche gegeniber Politik und
Wirtschaft, Forderung der tffentlichen Akzeptanz
technischer Vorhaben, Qualitdtssicherung,
Berufshildung, Dienstleistungsangebote

Organe: Vorstand, Geschaftsstelle, Arbeits- und
Projektgruppen, Mitgliedschaftskammissian,
Regionalgruppen, usic-5Stiftung, Stiftung bilding

Aufnahmebedingungen: im Projektierungs- und
Beratungssektor tatige Unternshmungen, gefiihrt
durch natirliche oder juristische Personen mit
best. ethischen und beruflichen Fahigkeiten;

seit mindestens funf Jahren selbsténdig oder in
geschaftsfihrender Stelle am Markt; Beitritt zur
Stiftung der Verbandsversicherung

Offizielles Publiketionsorgan: «usic news»

www.usic.ch

SWISS ENGINEERING STV UTS ATS
Griindung: 1905

Rechtsform: privatrechtlicher Verein

Anzahl Mitglieder: rund 13500

Hauptzweck: Vertretung der Interessen und des
Ansehens des Berufsstands, Firderung des Ver-
st@ndnisses flr die Technik in der Gesellschaft,
Engagement flr die berufliche Bildung und das
duale Bildungssystem, Nachwuchsfdrderung und
Angebot von Dienstleistungen fur die berufliche
Laufbahn der Mitglieder

Organe: Fachgruppen, Sektionen, Delegiertenver-
sammlung, Prasidentenkanferenz, Zentralvorstand,
Generalsekretariat, Stiftungen SwissEngineering
STV und Hilfskasse, STV-Verlags AG
Aufnahmebedingungen: Tngenisure und Architek-
ten mit Diplom, Bachelor- oder Master-Abschluss
Fachhochschule oder ETH bzw. EPFL; Berufsleute
mit REG A oder B

Offizielles Publikationsorgan: «<SWISS ENGI-
NEERING 577> (deutsche Ausgabe), «<SWISS
ENGINEERING RTSs (franzisische Ausgabe)
www.swissengineering.ch

WETTBEWERBSWESEN

Die Wettbewerbsordnung SIA 142 Ordnung flr
Architektur- und Ingenieurwettbewerbe (ehemals
SIA 152 fur Architekturwettbewerbe und SIA
153 fiir Ingenieurwettbewerbe) regelt den Ablauf
des Wettbewerbsverfahrens und legt Rechte und
Pflichten der Beteiligten fest. Sie berilcksichtigt
die Interessen der beteiligten Partner, Bauherren,
Planenden und Ausfihrenden und wird gemeinsam
mit Vertretern wichtiger Auftraggeberorganisa-
tionen aktualisiert. Sie ist nicht gesstzlich zwin-
gende Grundlage fiir alle Planerwettbewerbe;

die SIA-Konformitat eines Verfahrens ist jedoch
ein wichtiges und offentlich anerkanntes
Qualitatsmerkmal.

Judit Solt, solt@tec?1.ch

schrénkung der Mitglieder auf die «h&here Technikerschaft», sprich akademisch gebildete
Ingenieure und Architekten. Mit der Einflihrung des Registers REG wurde 1966 eine Még-
lichkeit geschaffen, qualifizierte Berufsleute ohne entsprechenden Abschluss aufzunehmen.

Die stetige Okonomisiarung und die Verscharfung der Konkurrenz fuhren mitunter ebenfalls
dazu, dass Standesregeln verletzt werden. Deshalb fordert der SIA von seinen Mitgliedern
eine beispielhafte Berufsaustbung und appelliert an die Eigenverantwortung; Verstésse

kénnen geahndet werden. Er hat auch schon friih damit begennen, Normen und Ordnungen
als Grundlagen fur die Berufsaustbung und Berufsethik festzulegen.



D2 Anerkennung «Umsicht — Regards — Sguardi»
2011: Umnutzung Eisenbahnviadukt im Indus-
trieguartier, ZUrich, 2004 - 2010

Auftraggeber: Stifung PWG, Zurich; Wettbewerh:
Amt fir Stadtebau Zurich; Architektur: EM2N
Architekten, Zurich; Bauherrschaft off. Raum:
Tiefbauamt der Stadt Zirich; Grundeigentimer:
SBB Immobilien, Zlrich; Bauherrschaft/Projekt-
entwicklung/Vermietung: Stiftung PWG, Ziurich;
Baumanagement: b +p baurealisation, Zirich;
Bauingenieure: WGG Schnetzer Puskas Ingenieu-
re, Zurich; HLKKS-Ingenieure: Consultair, Zirich,
Sertis Engineering, Zirich; Elektroplanung:

IBG B. Graf Engineering, Winterthur; Bauphysik/
Akustik: BAKUS Bauphysik & Akustik, ZUrich;
Geologie /Geatechnik: Gysi Leoni Mader, Zirich;
Erschitterung: Ziegler Consultants, Zirich;
Lichtkonzept: Priska Meier, Turgi; Werkleitungen:
Suisseplan Ingenieure, ZUrich; Landschafts-
architektur: Schweingruber Zulauf Landschafts-
architekten, Zirich; Instandsetzung Naturstein:
Locher, Zurich; Signaletik: Office for spatial
identity, Ziirich (Foto: Roger Frei)

NORMENWERK UND MILIZSYSTEM
Die erste «Honorar-Ordnung fir architektonische Arbeiten» erschien 1877 zusammen mit

den «Grundsatzen flr das Verfahren bei architektonischen Wettbewerben»®, zwei Ordnun-
gen, die — mehrfach Uberarbeit und jeweils auf den aktuellen Stand gebracht - bis heute von
herausragender Bedeutung sind. 1883 wurde das «Normalformat fir kiinstliche Bausteine
(Backsteine)»© festgelegt. Die technischen Normen des SIA sind in der Schweiz zentrale
Berufsinstrumente: Sie stehen als Garanten fir Qualitt und vereinfachen die Planung und
Herstellung von Bauwerken. Die Festlegung von Grenzwerten erhéhte unter anderem auch
die Sicherheit und Gebrauchstauglichkeit von Geb&uden, was fir Planer wie Auftraggeber
von grossem Nutzen ist. Der Vertrieb der Nermen, Ordnungen, Empfehlungen und Richt-
linien bildet heute nach den Mitgliederbeitrdgen die wichtigste Einnahmequelle des Vereins.
Bei Gerichtsfallen werden sie als Abbild der aktuellen Regeln der Baukunde herangezogen.
Das Normenwerk ist wohl der entscheidendste Beitrag des SIA und tragt bis heute wesent-
lich zu dessen Bekanntheitsgrad bei.” Die Normen und Ordnungen des SIA werden nach
wie vor in zahlreichen Kommissionen erarbeitet, mehrheitlich im Milizsystem und unterstitzt
vom Generalsekretariat. Im Unterschied zu vielen L&ndern, etwa jenen der Européischen
Union, werden die Normen und Ordnungen des Bauwesens in der Schweiz seit jeher mass-
gebend vom SIA und damit von privater Seite erarbeitet. Der SIA hat sich den Auftrag dazu
selbst gegeben, und Behérden aller Stufen profitieren von dieser historisch gewachsenen
Situation.
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Die Volontariatsarbeit und die paritatisch zusammengesetzten Kommissionen des SIA haben
den Vorteil, dass die Anliegen verschiedenster Fachrichtungen und Interessengruppen direkt
und von Beginn an einfliessen kénnen. Im Unterschied zu gesetzlichen Bestimmungen lassen
sich Normen leichter andern; die Flexikilitét ist damit hoher, was Innovation und eine stetige
Weiterentwicklung begunstigt. Doch die Freiwilligenarbeit stdsst zusehends an ihre Grenzen,
die Themen werden komplexer, européische Einfllisse sind zu integrieren, die Bearbeitungs-
zeit nimmt zu. Zudem sind die Wege innerhalb des Vereins lang und die Entscheidungsfin-
dung haufig trage.

175 JAHRE UND DIE ZUKUNFT

Eine Optimierung steht zurzeit im Bereich der Organisationsstruktur des Vereins an. Wahrend
die Direktion des SIA in Zukunft noch mehr die strategische Fuhrung wahrnehmen soll, ob-
liegt dem Generalsekretariat unter Leitung des Generalsekretars oder der Generalsekretarin
die Besorgung der laufenden Geschéfte, eine Arbeit, die stetig zunimmt und anspruchsvol-
ler wird.

Heute stehen neben der Weiterentwicklung und Pflege des Normenwesens und weiterer
Dienstleistungen des SIA vor allem Energie- und Ausbildungsfragen, die Raumplanung, der
Marktzugang und die Férderung einer hochstehenden Baukultur im Yordergrund. Letzteres
umso mehr, als der Bundesrat in seiner Kulturbotschaft flir die kommenden Jahre das Bauen
nur aus denkmalpflegerischer Warte betrachtet, zeitgendssische Architektur und Ingenieur-
baukunst aber weiterhin ausklammert. Hier bringt sich der SIA verstarkt ein. So etwa lUber
den von ihm initiierten Runden Tisch fur Baukultur®, die Auszeichnung «Umsicht - Regards —
Sguardi»®, mit der Werke pramiert werden, die als Vorreiter einer zukunftsf&higen Entwick-
lung angesehen werden kénnen, oder Uber die «Woche der zeitgendssischen Architektur
und Ingenieurbaukunst 15n», wahrend der SIA-Fachleute ihre Bauwerke dem interessierten
Publikum &ffnen. Die Aufgaben des SIA bleiben auch nach 175 Jahren bestehen; sein Enga-
gement flr seine Mitglieder und das «Bauwerk Schweiz» geht weiter.

Christoph Wieser, Architekturtheoretiker und Leiter Zentrum Konstruktives Entwerfen des Departe-

mentes Architektur, Gestaltung und Bauingenieurwesen der ZHAW in Winterthur, c.wieser@gmx.ch
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