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GEWERBLICHE BERUFSSCHULE WETZIKON SUCHT:

BERUFSSCHULLEHRPERSON FUR FACHUNTERRICHT IM BEREICH
ZEICHNER/IN FACHRICHTUNG ARCHITEKTUR

Auf Beginn des Schuljahres 2011 (Stellenantritt 22. August 2011) suchen wir eine Berufsschullehrperson fiir den Fachunterricht
in der Ausbildung von Zeichner/innen Fachrichtung Architektur. Sie tbernehmen ein Pensum von bis zu 13 Lektionen pro Woche
mit der Perspektive, zu einem spéteren Zeitpunkt den Arbeitsumfang zu einem Vollpensum zu erweitern. Zusatzlich zum Unter-

richten sind Sie bereit, Aufgaben innerhalb der Fachgruppe zu Ubernehmen.

Sie verfligen Uber einige Jahre erfolgreiche Berufserfahrung, setzen sich mit aktuellen Entwicklungen in der Baubranche ausein-
ander und sind an pddagogischen Fragen interessiert. Sie haben didaktisches Geschick und freuen sich, |hr aktuelles Fachwis-
sen in stufengerechten Unterrichtskonzepten Jugendlichen in der beruflichen Grundbildung und Baufachleuten in der beruflichen
Weiterbildung zu vermitteln.

Mit Ihrem Abschluss als Architekt/in HTL/FH oder gleichwertiger Aushildung und der Bereitschaft mittelfristig das Diplom als
Berufsschullehrer/in zu erlangen, erflllen Sie die Bedingungen fir die Anstellung.

Die Anstellung und Besoldung erfolgt im Rahmen der Mittel- und Berufsschullehrerverordnung des Kantons Zirich. Auskunft
erteilt Ihnen Hansruedi Reimann, Abteilungsleiter Bau + Holz, Telefon 044 931 31 31/37, h.reimann@gbwetzikon.ch.

Unter www.gbwetzikon.ch finden Sie zusétzliche Informationen zu unserer Schule. Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
senden Sie bitte bis 5. Mdrz 2011 an die Gewerbliche Berufsschule Wetzikon, Rektorat, Gewerbeschulstrasse 10, 8620 Wetzikon.

&

MITTELSCHUL- UND BERUFSBILDUNGSAMT
KANTON ZURICH | BILDUNGSDIREKTION

Gewerbliche
Berufsschule
Wetzikon ZH

:

Wasser: Jeder Tropfen zahlt

Wir sind ein bedeutendes Ingenieurbiiro auf dem Gebiet der Wasserver-
sorgung mit internationaler Geschaftstatigkeit.

Zur Verstérkung unseres Teams suchen wir einen selbstandigen und
kreativen

Dipl. ETH

Bau-, Maschinen- oder Umweltingenieur
fur nationale und internationale Projektbearbeitung.

Die Hauptaufgaben bestehen in der Planung und den Ausfiihrungs-
studien von Anlagebau im Wasserbereich.

Von Vorteil sind folgende Voraussetzungen:

e Mind. 2 Jahre Berufserfahrung als dipl. Ing. ETH, vorzugsweise in
einem Ingenieurbiiro

e Teamorientiert, zielbewusst, logisch denkend

e Sprachen D + E sehr gut (miindlich + schriftlich)

o Kurze Reisen ins Ausland méglich

e Arbeitsplatz in Ziirich

Fiihlen Sie sich angesprochen? Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunter-
lagen an:

IB GROMBACH & CO. AG
Personalabteilung

Industriestrasse 2A, 8604 Volketswil
Telefon 044 267 43 00

E-Mail: ibg@ibgrombach.com
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KMP Architektur AG
Architekten ETH FH SIA

Wir sind ein leistungsstarkes, dynamisches Architekturbiro und
vorwiegend im Wohnungsbau tatig.

Unsere Birordumlichkeiten liegen direkt beim Bahnhof Wettingen.
Aufgrund des guten Auftragsbestandes suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung eine/n junge/n

Entwurfsarchitekt /in

Aufgabenbereich:

- Machbarkeitsstudien mit baurechtlichen Abklarungen

- Entwurf von Vor- und Bauprojekten, erarbeiten von Baugesuchen
- Betreuung der Bewilligungsverfahren

- Technische, konstruktive und baurechtliche Abkldrungen

- Kontakt zu Bauherren und Behdrden

- Gestalterische Begleitung der Ausfiihrung

Anforderungen:

- Ausbildung als Architekt/in ETH/FH

- Kreativ, zuverldssig und exakt arbeitend

- Teamféhige Persénlichkeit, Allrounder, vielseitig einsetzbar

Wir bieten Ihnen:

- Interessante und verantwortungsvolle Stelle

- Modernen Arbeitsplatz, neue Biiroraumlichkeiten
- Attraktives Salar

- Aufgestelltes, jingeres und motiviertes Team

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den (iblichen Unterlagen an:
KMP Architektur AG  Architekten ETH FH SIA
Nerma Prohic Etzelmatt 1, 5430 Wettingen
E-Mail: nerma.prohic@kmpag.ch www.kmpag.ch
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IK::] SBB CFF FFS

Nous faisons passer les signaux au vert pour les chemins
de fer: CFF Infrastructure construit, exploite et entretient
le réseau ferré des CFF, le réseau le plus sollicité d'Europe.
Quelgue 9000 collaboratrices et collaborateurs sont a
pied d'ceuvre 24 heures sur 24 pour garantir que les
voyageurs et les marchandises arrivent a destination a
I'heure, en toute sécurité et commodité. L'unité d'affaire
«Projets» est |'entreprise d'ingénérie de CFF Infrastruc-
ture. Pour notre département «Management des projets»
a Lausanne, nous recherchons un/e

Chef/fe de groupe
Travaux souterrains

Vous conduisez, conseillez et encouragez votre groupe
sur le plan de la technique, de la gestion financiere et du
personnel. Vous pilotez et suivez les études et les réali-
sations des projets de votre groupe. Vous assumez les
taches de chef/fe de projet pour des projets importants
et complexes d'assainissement de tunnels et de travaux
de génie civil, dont vous étes personnellement respon-
sable. Vous soignez les relations avec vos partenaires et
clients et vous conduisez des négociations avec les
entreprises et les bureaux d'ingénieurs externes. Vous
planifiez les ressources nécessaires et veillez & un enga-
gement optimal de vos collaborateurs. Vous défendez
les missions et les décisions de votre hiérarchie aupres
de votre équipe.

Pour ce poste, nous cherchons une personnalité ouverte,
dotée de I'esprit d'entrepreneur et faisant preuve d'esprit
d'initiative et de souplesse. Votre engagement se distingue
par le dynamisme, le sens de la qualité et le plaisir a
prendre des décisions. Vous communiquez avec clarté
et contribuez au développement de votre team. Vous
étes familiarisé/e avec les processus internes de gestion
de projet. Vous avez une aisance marquée dans la ges-
tion informatisée (SAP-autres logiciels). Vous disposez
d'une formation technique (EPF ou HES) et étes au
bénéfice d'une grande expérience dans la conduite et le
management des projets. De langue maternelle frangaise,
vous avez de tres bonnes connaissances de la langue
allemande.

Montez a bord! Nous vous offrons des conditions de
travail attractives dans un environnement vari¢ et
d'excellentes prestations accessoires.

Avons-nous éveillé votre intérét? Pour de plus amples
renseignements, n'hésitez pas a prendre contact avec
Monsieur Charles-André Philipona, Chef de département
Management de projets, téléphone +41 (0)51 224 28 29
ou charles-andre.philipona@cff.ch.

Veuillez envoyer votre dossier de candidature aux CFF,
HR Shared Service Center, Rue de la Carriére 2a,

1701 Fribourg ou candidatures@cff.ch. Réf: 91385

Pour consulter d'autres offres d'emploi et tout connaitre sur la qualité
des prestations des CFF, nous vous invitons a visiter le site www.cff.ch.

Viele Berufe.
Ein Arbeitgeber.

Taglich Giberzeugen.

In der Bau- und Umweltschutzdirektion ist das
Hochbauamt mit ca. 350 Mitarbeitenden das
Baufachorgan des Kantons. Es plant, realisiert,
bewirtschaftet und unterhalt 6ffentliche Hochbauten
und Anlagen. Als wichtiger Dienstleistungserbringer
verwaltet das Hochbauamt ein Immobilienportfolio
von ca.1.6 Mia. Franken. Per 1. Oktober 2011
suchen wir

eine Kantonsarchitektin/
einen Kantonsarchitekten

lhr Verantwortungsbereich: Als Dienststellen-
leiter/in sind Sie direkt dem Direktionsvorsteher
unterstellt und Mitglied der Geschaftsleitung der
Direktion. Sie reprasentieren und fuhren das Hoch-
bauamt mit 10 Geschéftsbereichen in personeller,
fachlicher und finanzieller Hinsicht und haben die
Gesamtverantwortung fUr Investitionsprojekte. In
strategischen Projektgremien nehmen Sie eine
unterstitzende und beratende Funktion ein. Ihr
Leistungsauftrag beinhaltet auch die bauliche und
betriebliche Betreuung aller Immobilien im Verwal-
tungsvermdgen des Kantons sowie die Bereitstel-
lung und umfassende Bewirtschaftung von Raum
und Mobiliar.

Ihre Persénlichkeit: Sie haben ein abgeschlosse-
nes Studium als Architekt/in ETH oder eine gleich-
wertige Ausbildung und eine Zusatzausbildung in
Betriebswirtschaft (NDS, HF). Wichtig sind uns aus-
gewiesene Fuhrungserfahrung sowie ein breiter
Leistungsausweis in strategisch-konzeptioneller
Planung und im Projektmanagement von anspruchs-
vollen Projekten. Sie denken interdisziplinar und in
Varianten, Inr Handeln ist praxisbezogen und gepragt
durch Kundenarientierung, Kostenbewusstsein und
Qualitat. Loyalitdt und Integritdt gehdren zu lhrer
Wertehaltung. Als kommunikative und initiative Per-
sonlichkeit setzen Sie Ihr Interesse an politischen
Prozessen und Ihr Verhandlungsgeschick effizient
und erfolgsorientiert ein.

Unser Angebot: Ein gutes Arbeitsklima sowie ein
mitarbeiter-orientierter und auf Respekt basierender
FUhrungsstil sind uns sehr wichtig. Es erwartet

Sie eine selbststéndige, verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tatigkeit in einem professionel-
len und innovativen Dienstleistungsunternehmen,
das Sie mit einem kollegialen und dynamischen
Team mitgestalten und weiterentwickeln konnen.

Fragen beantwortet Ihnen gerne der Generalsekretar,
Herr Michael Kéhn, Telefon 061 552 54 07. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung unter der Kenn-
ziffer BUD2011.04 bis 28. Februar 2011 an

Bau- und Umweltschutzdirektion
Frau Sibylle Schluchter

Leiterin Abteilung Personal
Rheinstrasse 29

Postfach, 4410 Liestal

E-Mail: budabteilungpersonal@bl.ch
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