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von Hochbauprojekten. Sie sind fiir die friihzeitige
Beurteilung der Machbarkeit und die Koordination
und Zusammenfiihrung der Projektunterlagen
verantwertlich. Auch eruieren und quantifizieren
Sie Einsparungspotenziale der Projekte in der
Akquisitionsphase. Zu diesem Zweck planen Sie
den Offertprozess, erstellen ein Kostenbudget fiir
deren Bearbeitung und stellen die notwendigen
internen und externen Ressourcen sicher. Mit lhrer
strukturierten Yorgehensweise analysieren Sie die
Vorgaben und beurteilen die Projekte in Bezug
auf Chancen und Risiken. Auch organisieren Sie
eine vollstindige und nachvollziehbare Kalkulation

Unsere renommierte Mandantin bietet umfassende Dienstleistungen als Generalunternehmung im Hoch-
bau an und ist schweizweit titig. Zu ihren Kernkompetenzen gehdren massgeschneiderte Konzepte, die
von der Planung liber die Realisierung und den Betrieb bis hin zur Instandhaltung von schlisselfertigen
Industrie-, Dienstleistungs- und VWohnbauten simtliche notwendigen Stufen abdecken. Anspruchsvolle
Spezialbauten gehoren ebenfalls zu ihrer Fachkompetenz. Fiir die Ertragskraft und YWettbewerbsfihigkeit
ist das systematische Bearbeiten aller Offerten von zentraler Bedeutung. Zur Ergéinzung des bestehenden
Teams im Technical Projectmanagement suchen wir flir Ziirich und Bern je einen — angesprochen sind
Damen und Herren — initiativen, belastbaren und zuverfissigen

Technischen Projektleiter Kalkulation

simtlicher Kosten von der Baugrube iiber den
Innenausbau bis zur Ubergabe an den Bauherrn.
Die Optimierung und das Erarbeiten von alterna-
tiven Varianten runden lhre Titigkeit ab. Fiir diese
anspruchsvollen Aufgaben stehen lhnen samtliche
Fachspezialisten im Unternehmen zur Verfiigung.
Diese werden wihrend der Submission von lhnen
gefiihrt. Sie verfiigen Uber eine Ausbildung als
Bauingenieur, Architekt oder Baukonom und
haben Erfahrung in einer dhnlichen Position oder
als Projektleiter gesammelt. Zudem ist lhnen die
Kalkulationssoftware Provis, Messerli oder BauPlus
geldufig. Sie suchen eine Herausforderung, welche

unternehmerisches Denken, Kommunikationsfi-
higkeit, Teamfihigkeit, Durchsetzungsvermé&gen,
Innovationskraft und Sinn fiir das Machbare voraus-
setzt. In Deutsch sind Sie verhandlungssicher und
lkénnen sich auch in Englisch verstindigen. Bitte
rufen Sie uns fiir eine unverbindliche Vorabkldrung
an, oder senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen
vorzugsweise per E-Mail. Wir danken lhnen fiir
lhr Interesse und freuen uns auf lhre Bewerbung.

ENGINEERING MANAGEMENT SELECTION EM.S. AG

Riitistrasse 66 - CH-8032 Ziirich - Tel. +41 (0)44 266 13 13 - daniel.loehr@ems.ch
The leading Human Resources Consultants for Engineering and Information Technology + www.ems.ch
A PARTNER COMPANY OF CORPORATE MANAGEMENT SELECTION C.M5. AG AND COMMUNICATION EXECUTIVE C.E. AG
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TEC21 ist die fuhrende Schweizer Fachzeitschrift fir Architektur, Ingenieurwesen und Umwelt.
Sie erscheint woéchentlich und ist das offizielle Organ des Schweizerischen Ingenieur- und Architektenvereins SIA.

Als Stellvertretung fur ein Mitglied unseres interdisziplindren Redaktionsteams aus Baufachleuten und Fachjournalist/innen
suchen wir ab 1. Oktober 2011 bis 30. April 2012 oder nach Versinbarung eine/n

Redaktor/in Architektur (60%)

Anforderungen:

Ausgewiesenes theoretisches Fachwissen sowie mehrjéhrige Berufserfahrung im Bereich Architektur; journalistische und
sprachliche Fahigkeiten, Zugang zur internationalen Fachliteratur, gute Allgemeinbildung; gutes Netzwerk zur schweizeri-
schen Fachwelt, den Hochschulen und den Berufsverb&nden. Englisch- und Franzdsischkenntnisse sind erwlinscht.

Das Stellenprofil umfasst das selbstandige Erarbeiten von Konzepten flr Themenhefie, das Organisieren und Redigieren
von Artikeln sowie das Schreiben eigener Beitrédge im Bereich Architekiur. Hinzu kommt die Betreuung der Rubriken
Produkte/Firmen/Weiterbildung. Eine kollegiale Zusammenarbeit mit dem Redaktionsteam bzw. dem Inseratepéachter ist
Voraussetzung, der Arbeitsort ist die Redaktion in Zdrich.

Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:
Frau Judit Solt, Chefredaktorin, Redaktion TEC21, Staffelstrasse 12, Postfach 1267, 8021 Zlrich, soli@tec21.ch
Schriftliche Bewerbungen mit Referenzarbeiten schicken Sie bitte an die gleiche Adresse.
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Aus Visionen entstehen bleibende Werte

Was auch immer wir planen, denken und sagen, im Zentrum un-
serer Vision stehen die Bediirfnisse der Menschen, die in unseren
Bauten leben. Aber auch all jene Menschen, die mit uns arbaiten.
Fiir den Ausbau unserer Kapazitéten suchen wir:

Architekt / Planer (m/w)

Als praxisorientierter und trotzdem kreativer Architekt begleiten
Sie lhre Projekte von der Entwicklung bis zur Fertigstellung selbst-
standig.

Sie sind ein ausgebildeter Architekt mit Hochschul-/Fachhoch-
schulabschluss (0.A.), der viel Begeisterung fiir Neues mitbringt.
Wir kiinnen uns fiir diese Position auch sehr gut einen Hochschul-
abgénger vorstellen.

Projektleiter (m/w)

Als Projektleiter haben Sie bei unseren nachhaltigen Bauprojekten
eine sehr wichtige Schliisselstelle. Sie leiten unternehmerisch und
eigenverantwortlich lhre Projekte, sind Kontaktperson zu den Be-
hérden und zu unseren Kunden.

Als aktive, begeisterungsfiahige und kommunikationsstarke Per-
siinlichkeit féllt es lhnen leicht, Ihr Projektteam auf die Erreichung
der Projekiziele auszurichten. Beruflich bringen Sie eine Ausbil-
dung zum Architekten {Uni oder FH), Projektleiter VSGU mit oder
konnten als Projektleiter bereits Erfahrungen sammeln.

Bauleiter (w/m)

Sie sind verantwortlich fiir die praxisgerechte Umsetzung unserer
Planungen. Sie leiten, iiberwachen und koordinieren alle Tatigkei-
ten der an einem Bauwerk beteiligten Unternehmen, Lieferanten
und Spezialisten.

Sie sind Bauleiter oder Bautechniker (auch in Ausbildung) und
haben Erfahrung in der Bauleitung und im Kostencontrolling. Sie
sind ein flexibler Macher mit gesundem Durchsetzungsvermdgen
und kommunikativem Geschick.

Es erwarten Sie interessante und vielseitige Aufgaben, fortschritt-
liche Arbeitsbedingungen sowie ein junges und motiviertes Team.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie an:
Daniel Weder, 071 886 17 17, daniel.weder@rlc.ch

architekten : ric ag . thalerstrasse 10 . 9424 rheineck . www.rlc.ch

=] SBB CFF FFS

Wo andere nur Bahnhof verstehen, erbringen rund 800 Mit-
arbeitende téglich eine Meisterleistung: Bei SBB Immobilien
- einer der gréssten Immobilienfirmen der Schweiz. Gemein-
sam bewirtschaften und entwickeln wir ein vielféltiges Port-
folio mit 800 Bahnhdfen, 3500 Gebauden und vielen Arealen
im Bahnumfeld. Wir sorgen flir attraktive, saubere und
sichere Bahnhdfe sowie fiir belebte Bahnhofquartiere.

Wir suchen im Bereich Bewirtschaftung, RailCity Zrich
eine/n

Projektleiter/in Bau

Ihre Aufgaben

- Projektleitung in den Phasen Studie, Vorprojekt, Baupro-
jekt und Ausfiihrung

— Einsatz als Gesamt- oder Teilprojektleiter/in Nutzung und
Betrieb in Grossprojekten

— Sicherstellung der Interessen der RailCity Zrich in der
Funktion als Bauherrenvertreter/in

Sie bringen mit

— Ausbildung im Bauwesen (Architekt/in, Ingenieur/in oder
gleichwertiger Abschluss)

— Betriebswirtschaftliche Weiterbildung von Vorteil

- Erfahrung im Projektranagement und in der Flhrung
interdisziplinarischer Projektteams

Das diirfen Sie erwarten

— Spannende Herausferderungen in einem jungen, hochmo-
tivierten Team

- Hohe Selbststandigkeit sowie Spielraum zum Einbringen
eigener Ideen

- Attraktive Anstellungsbedingungen und interessante
Zukunftsperspektiven.

Kentakt
Lukas Kndrr, Leiter Projekte Bau, beantwortet lhre Fragen
gerne unter Tel. 051 222 35 65.

Sle kdnnen sich direkt online bewerben oder Ihre Unterlagen
an folgende Adresse senden: SBB, HR Shared Service Cen-

ter, Rue de la Carriére 2a, 1701 Fribourg. Ref: 11863

Gemeinsam tiglich eine Meisterleistung.
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