
Zeitschrift: Tec21

Herausgeber: Schweizerischer Ingenieur- und Architektenverein

Band: 136 (2010)

Heft: 1-2: Stadtlicht

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 11.02.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


AUSSCHREIBUNG

Stadt Zürich
Tiefbauamt

STADT ZÜRICH, NEGRELLISTEG
PROJEKTWETTBEWERB
IM SELEKTIVEN VERFAHREN

Aufgabe Die Stadtkreise 4 und 5 sind für den Fuss- und Radverkehr
mit einer Verbindung über das Gleisfeld besser miteinander zu

verknüpfen Das Brückenbauwerk, genannt Negrellisteg, soll dabei die
Lücke einer fehlender Gleisquerung zwischen dem Hauptbahnhof und

der Langstrasse schliessen. Zudem ist auf der südlichen Seite des

Gleisfeldes, im Entwicklungsgebiet Europaallee, eine integrale Lösung
des bahnbetrieblichen Erweiterungsbaus (Stellwerkerweiterung) mit
den Auf-/Abgängen des Negrellisteges aufzuzeigen.

Auftraggeberin Stadt Zürich unter der Federführung des Tiefbauamtes

(TAZ), Amtshaus V, Werdmuhleplatz 3, 8021 Zürich.
Die SBB beteiligt sich an der Veranstaltung dieses Projektwettbewerbs

gemäss Art. 2c der eidgenossischen Verordnung über das

öffentliche Beschaffungswesen (VoeB).

Vergabeverfahren Das Konkurrenzverfahren untersteht dem

WTO-Uberemkommen über das öffentliche Beschaffungswesen und

dem Binnenmarktgesetz. Der Projektwettbewerb wird als selektives

Vergabeverfahren mit vorangehender Präqualifikation in Anwendung
der Interkantonalen Vereinbarung über das öffentliche Beschaffungswesen

sowie der Submissionsverordnung des Kantons Zürich

durchgeführt Die SIA-Ordnung 142 (Ausgabe 2009) gilt subsidiär.
Die Eingaben im Rahmen der Präqualifikation erfolgen offen. Der

anschliessende Projektwettbewerb wird anonym durchgeführt. Die

Verfahrenssprache ist deutsch.

Teilnahmeberechtigung Teilnahmeberechtigt sind Planungsteams,
bestehend aus den Fachdisziplinen Ingenieurwesen (Brückenbau) und

Architektur/Städtebau, mit Wohn- oder Geschäftssitz in der Schweiz
sowie in allen Vertragsstaaten des WTO-Übereinkommens, soweit
diese Gegenrecht gewähren.

Die Federführung liegt bei der Fachdisziplin Ingenieurwesen. Der

Beizug von weiteren Spezialisten wie Lichtplaner, Verkehrsplaner,
etc. wird empfohlen.

Gesamtpreissumme Die Präqualifikation wird nicht entschädigt. Für

Preise und Ankäufe im Rahmen des Projektwettbewerbs steht eine

Summe von insgesamt CHF 400 000- (inkl. MWSt.) zur Verfügung.

Termine
Publikation der Präqualifikation
Eingabe der Bewerbungsunterlagen
Ausgabe der Wettbewerbsunterlagen
Abgabe der Projekte

8. Januar 2010
12 Februar 2010

Mai 2010

September 2010

Ausschreibung Präqualifikation Ab 8. Januar 2010 stehen unter

www stadt-zuench ch/tiefbauamt («Aktuell») die Ausschreibungsunterlagen

zur Verfügung. Es werden keine Papierausdrucke versandt.

Eingabe der Bewerbung Die Bewerbungsunterlagen müssen bis

Freitag, 12. Februar 2010 (16 Uhr) bei der Auftraggeberin vorliegen

Sekretariat/Begleitung Jauch Zumsteg Pfyl AG (Zürich) und

dsp Ingenieure & Planer AG (Greifensee)

Rechtsmittelbelehrung Gegen diese Ausschreibung kann innert 10

Tagen, von der Publikation an gerechnet, beim Verwaltungsgericht
des Kantons Zürich, Militärstrasse 36, 8004 Zürich, schriftlich
Beschwerde eingereicht werden Die Beschwerdeschrift ist im Doppel
einzureichen; sie muss einen Antrag und dessen Begründung
enthalten. Die angerufenen Beweismittel sind genau zu bezeichnen
und soweit möglich beizulegen
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Direktion Betrieb
Bereich Areal + Gebäude

Abteilung Immobiliendienste
sucht per sofort oder n.V.

Abteilungsleiterin/-Ieiter
Immobiliendienste

100 %

Sie führen vier Teams mit 13 Mitarbeitenden und

engagieren sich insbesondere für den Aufbau des

Führungskennzahlensystems für das

Immobilienmanagement. Zusammen mit Ihren Teams sind Sie

verantwortlich für die Bewirtschaftung des

Immobilienportfolios der Stiftungs- und Fondsliegenschaften

sowie für eine Teilbewirtschaftung der
Betriebs- und Mietliegenschaften. Ebenso dazu

gehört der Betrieb des Insel-Parkings und die

Bereichsadministration und -informatik. Sie sind ein

Teamplayer, gewohnt, Verantwortung zu übernehmen

und sind in der Lage, Ihre Mitarbeitenden für
Neues zu gewinnen. Sie helfen mit, den Bereich in

die Zukunft zu führen.

Was bringen Sie mit
• Architektin/Architekt FH oder Bauingenieurin/-in-

genieur FH

• Führungserfahrung
• Erfahrung im Flächenmanagement, fundierte IT-

Kenntnisse, v.a. CAD/CAFM

Die Direktion Betrieb als Kompetenzzentrum in

Facility Management erbringt die Dienstleistungen
Infrastruktur, Logistik und Hotellerie. Wir bieten

Ihnen eine interessante und vielseitige Tätigkeit in

einem bewegten und spannenden Umfeld, gleitende
Arbeitszeiten und die Möglichkeit, sich weiterzubilden.

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne
Markus Scheidegger, Bereichsleiter Areal +
Gebäude, Telefon 031 632 81 77 und

Karin Zaugg, HR-Verantwortliche,
Telefon 031 632 13 00

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen

an das Inselspital, Direktion Personal,

InselStellen, Kennziffer 009/10, 3010 Bern oder
inselstellen@insel.ch

www.insel.ch/stellen

^INSELSPITAL
UNIVERSITÄTSSPITAL BERN
HOPITAL UNIVERSITAIRE DE BERNE
BERN UNIVERSITY HOSPITAL

Rothpletz Lienhard

In unserem mittelgrossen, modern ausgerüsteten

Ingenieurbüro mit Niederlassungen in

Aarau, Bern und Ölten bearbeiten wir interessante

und anspruchsvolle Projekte aus dem
ganzen Spektrum des Ingenieurwesens.
Wir bieten ein spannendes und vielseitiges
Tätigkeitsfeld mit besten Ausbildungs- und
individuellen Entwicklungsmöglichkeiten.

Zur Verstärkung unseres Teams in Ölten
suchen wir für die Fachgebiete

Tunnelbau/Tunnelinstandsetzung,
Spezialtiefbau

und

Tiefbau, Strassen-/Bahnbau,
Siedlungswasserbau

zwei

Dipl. Bauingenieure/innen
ETH/FH

Je nach Ihrer Erfahrung und Ausbildung
leiten Sie oder arbeiten mit an anspruchsvollen
Projekten in kleinen interdisziplinären Teams.
Sie pflegen Kontakte zu Auftraggebern,
Partnerbüros und Unternehmern.

Sie sind initiativ und haben Freude an der
Lösung von nicht alltäglichen Problemen,
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung
oder Kontaktaufnahme mit unserem Herrn
W. Kradolfer.

Rothpletz, Lienhard + Cie AG
Projektierende Bauingenieure SIA
Aarauerstrasse 50, 4600 Ölten
Tel. 062 287 13 11/rliolten@rothpletz.ch
www.rothpletz.ch
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P E A C H ©
Peach Property Group AG ist ein junges und schnell wachsendes Schweizer

Immobilienunternehmen Es vereint Immobilienanlagen, -entwicklung und -aus-

führungsehr luxuriöser Wohnliegenschaften in der Schweiz und im europäischen
Ausland. Für den nächsten Wachstumsschritt suchen wir eine hoch motivierte
belastbare Fachperson als

Käuferbetreuer (-in)
Für unsere Kunden höchstwertiger Immobilienanlagen im Grossraum Zürich
übernehmen Sie ab der Vertragsunterzeichnung die direkte Betreuung und sind Sparringpartner

für Innenarchitekturlösungen, erstellen die Entscheidungsdossiers, besuchen

Ausstellungen und dokumentieren umfassend. Fachplanergespräche und

Unternehmer-Offerten bundein Sie geschickt, und Kauferwunsche spornen Sie täglich

an. Verhandlungsstärke zeichnet Sie besonders aus, sowohl mit Bauherrenvertretern

oder Anwälten. Gegenüber den Käufern und den Projektpartnern vertreten
Sie Peach Property Group AG eigenverantwortlich und partnerschaftlich.

Eine solide Berufsausbildung im Bauwesen und eine entsprechende Weiterbildung

als Innenarchitekt, Architekt oder Hochbautechniker und Umsetzungserfahrung

in der Projektrealisation mit anspruchsvollen Bauherren zeichnen Sie aus
Sie haben ein sicheres Auftreten, arbeiten selbststandig, sind belastbar, denken

losungsonentiert und sind mehrsprachig (D, E, evtl. weitere).

Peach Property Group AG bietet Ihnen interessante und einmalige Perspektiven,

viel Gestaltungs- und Handlungsspielraum, attraktive Anstellungsbedingungen
und das dynamische Umfeld in einem innovativen und aufstrebenden

Unternehmen.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Mail an

Peach Property Group AG

Seestrasse 346

CH-8038 Zürich

birrer@peachestates com

PEACH ©
Peach Property Group AG ist ein junges und schnell wachsendes Schweizer

Immobilienunternehmen. Es vereint Immobilienanlagen, -entwicklung und

-ausführung sehr luxuriöser Wohnhegenschaften in der Schweiz und im

europäischen Ausland. Für den nächsten Wachstumsschritt suchen wir eine hoch

motivierte belastbare Fachperson als

Projektleiter(-in) Entwicklung
Ihr Verantwortungsbereich umfasst die analytische Grundlagenbetrachtung
von Entwicklungsprojekten, die Erstellung von Markt- und Standortanalysen
sowie Nutzungskonzepten und Wirtschaftlichkeitsberechnungen. Sie führen

Projekte selbststandig bis zur Baureife und steuern dabei als kommunikative
Persönlichkeit geschickt und fachlich kompetent das externe Planerteam. Sie

vertreten Peach Property Group AG eigenverantwortlich und

partnerschaftlich.

Für diese anspruchsvolle, vielseitige Tätigkeit benötigen Sie eine Ausbildung
als Architekt, Techniker o.a., ausgeprägte analytische und konzeptionelle
Fähigkeiten, fundierte Kenntnisse in planenschen Belangen. Betriebswirtschaftliche

Kenntnisse oder ein Leistungsausweis als Projektentwickler sind

von Vorteil

Peach Property Group AG bietet Ihnen interessante und einmalige
Perspektiven, viel Gestaltungs- und Handlungsspielraum, attraktive
Anstellungsbedingungen und das dynamische Umfeld in einem innovativen und aufstrebenden

Unternehmen

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Mail an

Peach Property Group AG

Seestrasse 346
CH-8038 Zürich

zigawe@peachestates.com

SBB CFF FFS

SBB Immobilien ist einer der grössten Immobilienbesitzer

der Schweiz und bewegt sich in einem

interessanten Umfeld! Der Bereich Development baut

kundenorientierte Bahnhöfe, entwickelt Bahnareale zu

neuen nachhaltigen Stadtquartieren und setzt

komplexe Hochbauten der SBB um. Zur erfolgreichen

Durchführung unserer Entwicklungsprozesse und

Investitionsprojekte suchen wir in Zürich-Altstetten

eine/n

Gesamtprojektleiter/in
Immobilien

Nehmen Sie die Herausforderung an und führen Sie

als Gesamtprojektleiter/in das bedeutende und

komplexe Entwicklungs- und Grossprojekt Letzibach in

Zürich zum Erfolg. Sie nehmen die Vertretung der

Bauherrschaft wahr und wirken als Koordinator/in in

einem spannenden internen und externen Umfeld

(Nutzer, Architekten, Unternehmer und Behörden).

Wir suchen eine Persönlichkeit mit Erfahrung als

Architekt/in oder in der Immobilienentwicklung mit

Hoch- bzw. Fachhochschulabschluss sowie

betriebswirtschaftlicher Zusatzausbildung. Basierend auf Ihrer

mehrjährigen Projektleitungserfahrung führen Sie

anspruchsvolle Projekte zielgerichtet und sorgen für

wirtschaftlichen Erfolg. Sie haben Freude an komplexen

Fragestellungen und können sich gut in einem

Grossunternehmen vernetzen. Ein ausgeprägtes

Verhandlungsgeschick sowie gesundes Durchsetzungsvermögen

runden Ihr Profil ab.

Mit uns fahren Sie gut! Wir bieten ein wettbewerborientiertes

und professionelles Umfeld mit zeitge-

mässen Anstellungsbedingungen.

Fühlen Sie sich angesprochen? Detaillierte Auskünfte

gibt Ihnen gerne Frau Maria Äström, Leiterin Development

Zürich, Tel. 051 222 50 31.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden

Sie bitte an: «SBB AG, Human Resources,

Ref.-Nr. 63452, Hammerallee 2, 4601 Ölten» oder

«bewerbung.immobilien@sbb.ch».

Mehr Jobs und alles über erstklassige Mobilität finden Sie auf
www.sbb.ch.
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V
KANTON AARGAU

www.ag.ch/stellen
Departement Bau, Verkehr und Umwelt
Abteilung Tiefbau

Engagieren Sie sich mit uns für heutige und kommende
Generationen und für eine nachhaltige Entwicklung des
Lebens- und Wirtschaftsraums Aargau. Wir planen und
bauen, beraten und realisieren. Auf moderne Führung
und ein attraktives Umfeld für unsere Mitarbeitenden
legen wir grossen Wert.

Die Abteilung Tiefbau baut und unterhält das Kantons-
strassennetz von mehr als 1 '100 km Länge. Die
Unterabteilung Verkehrs- und Elektrotechnik sorgt mit einem
innovativen Verkehrsmanagement für eine optimale
Nutzung der Strassenanlagen. Für dieses interessante
und anspruchsvolle Aufgabengebiet suchen wir Sie als

Projektleiter/in Verkehrstechnik
100%

Aufgaben
Sie leiten im Schwerpunkt verkehrstechnische Projekte
auf Kantonsstrassen. Sie entwickeln und optimieren
Systeme zur Verkehrslenkung, -leitung, -Steuerung und
-Information, die einen flüssigen und sicheren
Verkehrsablauf ermöglichen und die kombinierte Mobilität
fördern. Dazu arbeiten Sie eng mit anderen Bereichen
des Departements und externen Ingenieurbüros
zusammen, beurteilen und verfassen Berichte, Stellungnahmen

und Anträge, erstellen Projektbudgets, leiten
die übertragenen Projekte vom Start bis zur Abrechnung

und vieles mehr.

Anforderungen
Für diese vielfältige und verantwortungsvolle Tätigkeit
benötigen Sie eine abgeschlossene Ausbildung als
Verkehrs- oder Bauingenieur/in (FH oder ETH) mit
Berufserfahrung in Verkehrstechnik und mit Verkehrssystemen

oder im Strassenbau. Sie besitzen Kenntnisse im

politischen Umfeld und im Umgang mit Behörden und
Gemeinden. Dazu sind Sie verhandlungssicher und
kommunikativ. Besonderen Wert legen wir darauf, dass
Sie zu interdisziplinärer Teamarbeit bereit sind, lö-
sungsorientiert arbeiten und offen für Neues sind. Eine

gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise rundet
Ihr Profil ab.

Interessiert? Cornelia Egli, Stv. Leiterin Personalmanagement,

erwartet gerne bis am 15. Januar 2010 Ihre
Bewerbungsunterlagen (Departement Bau, Verkehr und
Umwelt, Generalsekretariat, Entfelderstrasse 22, 5001
Aarau).

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Kurt Grauwiler, Leiter
Sektion Verkehrstechnik, Abteilung Tiefbau (062 835 36
06).

Mr6Au MM\V

V
'-¦

Wir planen und projektieren die Verkehrs- und Energieinfra
struktur von morgen. Unsere Leistungen umfassen sämtliche
Disziplinen der Planung von Infrastrukturbauten. Tunnelbau,
Ingenieurbau und Elektromechanik gehören in der Schweiz
seit Jahren zu unseren Kernkompetenzen. Poyry ist ein weltweit

operierendes Ingenieur- und Beratungsunternehmen, das
in den Kerngebieten Infrastruktur und Umwelt, Energie und
Forstwirtschaft tätig ist. Pöyry beschäftigt rund 7'000 Mitarbei
tende in 49 Ländern

Unsere Abteilung Hochbau sucht im Fachgebiet Bau-

statik/Tragwerksplanung einen zusätzlichen

Projektleiter (w/m)
dipl. Bauingenieur ETH/FH/TU

Ihre Aufgaben

• Sie leiten selbststandig grössere und anspruchsvolle
Projekte im erwähnten Fachgebiet

• Sie koordinieren und steuern den Projektablauf
• Sie überwachen die Einhaltung der Kosten-, Qualitätsund

Terminziele
• Sie entwickeln selbstständig Tragwerkskonzepte
• Sie stellen die fachliche Unterstützung der Projektmitarbeiter

sicher
• Sie bauen langfristige Beziehungen mit dem Auftraggeber

auf und helfen mit bei der Akquisition von neuen
Projekten

Ihr Profil

• 5 bis 10 Jahre Erfahrung in der Projektierung und

Ausführungsplanung im Hochbau. Erfahrungen in der
Projektleitung von Vorteil

• Sehr guter mündlicher und schriftlicher Ausdruck in

Deutsch. Englischkenntnisse von Vorteil
• Ihre Professionalität zeichnet sich durch Handlungsund

Entscheidungsfahigkeit unter Druck und
Durchsetzungsvermögen aus

• Bereitschaft und Motivation, Ihre Projekte zum technischen

und wirtschaftlichen Erfolg zu führen
• Kommunikative, lösungsorientierte und unternehmerisch

denkende Persönlichkeit

Wir bieten eine spannende Tätigkeit mit Entwicklungspo-
tential für Ihre Laufbahn in einem gut eingespielten Team

mit modernen Anstellungsbedingungen.

Detaillierte Auskünfte erhalten Sie bei Jürgen Pescht,

Abteilungsleiter Hochbau,Tel. +41 76 356 21 99.

Ihre Unterlagen senden Sie bitte an Pöyry Infra AG,
Maria Natuzzi, Human Resources, Hardturmstr. 161,

Postfach, 8037 Zürich oder an maria.natuzzi@poyry.com

Ö PÖYRY
Competence. Service. Solutions. www.poyry.ch
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KNELLWOLF
Erfolgsmanagement für PLANUNG BAU IMMOBILIEN

Partnerschaftliche Zusammenarbeit und

viel Freiraum für Ihre Ideen

Unsere Auftraggeberin ist ein mittelgrosses Ingenieur- und Planungsbüro
mit Standorten im Kanton Bern. Das Unternehmen hat seine Kernkompetenzen

im Bereich Verkehrsplanung, Strassen- und Bahnbau sowie im

Bereich Tragwerksplanung. Zu den wichtigsten Auftraggebern gehören

Bund, Kanton, Gemeinden genauso wie grosse öffentliche Verkehrsbetriebe.

Das Büro hat sich zudem auf die Teilnahme an Wettbewerben

spezialisiert. Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

initiative/n und aufstrebende/n

Projektleiter/in Verkehrsplanung
Mitglied der Geschäftsleitung

Der Bereich Verkehr bildet einen inhaltlichen Schwerpunkt im Unternehmen

und ist entsprechend breit angelegt. Als konkrete Aufgaben bieten

sich aktuell Projekte u.a. im Bereich Städtische Verkehrskon

Verkehrssanierungen, Gesamtkonzepte Ortsdurchfahrten, div.

Bahnerschliessungen und - Sanierungen etc. Das Unternehmen legt grossen

Knellwolf + Partner AG

Schaffhauserstrasse 272 I 8057 Zürich IT 044 311 41 60 IF 044 311 41

claudia.willi@knellwolf.com I www.knellwolf.com

Wert auf partnerschaftliche Teamarbeit und die Freude an der Lösung

interessanter Aufgaben von der Konzeptarbeit bis zum Bewilligungsverfahren.
Das gute Betriebsklima schlägt sich in einer ausnehmend niedrigen
Fluktuationsrate der Mitarbeitenden nieder.

Vom zukünftigen Stelleninhaber erwarten wir neben einer Ausbildung als

Bau- oder Kulturingenieur/in, Raumplaner/in oder Geograf/in eine mehrjährige

Praxis in der Projektleitung sowie Erfahrung in der Verkehrsplanung/

Verkehrsanlagenplanung. Vielleicht haben Sie bisher auswärts gearbeitet
und suchen nun eine interessante Herausforderung in Ihrer Heimatregion
Bern oder im Berner Oberland. Sie schätzen flache Hierarchien und viel

Freiraum. Sie werden sich hier wohlfühlen, wenn Sie gleichermassen Interesse

an der Projektleitung wie an Geschäftsleitungsaufgaben haben. Jungen,
aufstrebenden Ingenieuren bietet sich hier eine gute Gelegenheit, in

familiärem Umfeld Führungserfahrung zu sammeln.

len Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an

Ilaudia Willi oder rufen Sie uns zur Vereinbarung eines persönlichen

jespräches an. Wir garantieren Ihnen absolute Diskretion un

:reuen uns, Sie kennen zu lernen.

DIE BERUFSBILDUNGSSCHULE WINTERTHUR SUCHT:

DOZENTIN/DOZENT FÜR DIE HF HOCHBAU.

Die Höhere Fachschule Hochbau Winterthur ist Teil der Berufsbildungsschule Winterthur. Sie bietet eine Weiterbildungsmöglichkeit
für Hochbauzeichnerinnen und Hochbauzeichner mit eidgenössischem Fachausweis und für andere Baufachleute und Maturanden

mit entsprechendem Praxisausweis im Bereich Hochbauplanung.

Auf Beginn des Frühlingssemesters 2010 suchen wir eine Persönlichkeit mit guten Kenntnissen über das Schweizer Baugewerbe.

Als Dozentin/Dozent im Fach Fächerübergreifende Übungen/Projektarbeit unterrichten Sie Studierende der HF Hochbau während
3 Lektionen in der Woche (60 Lektionen). Als Voraussetzung für eine Anstellung bringen Sie ein Diplom als Architekt/Architektin
mit Hochschulabschluss (FH/ETH) mit. Zusätzlich verfügen Sie über gute Konstruktions- und Materialkenntnissen und sind All-
rounder/Allrounderin in der Bauplanung.

Es erwarten Sie vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben in einem motivierten Umfeld mit moderner Infrastruktur. Ihre Anstellung
erfolgt nach kantonalen Richtlinien.
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gern der Leiter HF Hochbau, Andreas Corrodi (Telefon 052 267 86 36). Unter www.bbw.ch finden
Sie zusätzliche Informationen zu unserer Schule. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bis spätestens 18. Januar 2010 an die

Berufsbildungsschule Wnterthur, Kurt Brunner, Wülflingerstrasse 17, 8400 Wnterthur.

MITTELSCHUL UND BERUFSBILDUNGSAMT
KANTON ZÜRICH | BILDUNGSDIREKTION
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Perspektiven
Beim Kanton Bern.

Das Amt für Grundstücke und Gebäude des Kantons Bern realisiert als Bauherrenvertreter anspruchsvolle Bauvorhaben

für über 150 Mio. Franken pro Jahr. Nachhaltigkeit, sei es in der Wirtschaftlichkeit, dem Energiestandard oder
der ökologischen Bauweise stellt höchste Ansprüche. Die Architektur soll Identität schaffen und den Nutzern einen
flexiblen Gebrauch über den gesamten Lebenszyklus der Gebäude ermöglichen.

Interessiert an Bauherrenvertretung bei spannenden
Projekten?
Aufgaben
Sie steuern und führen als Vertreter der Eigentümer alle am Projekt beteiligten Partner. Sie verifizieren mit den Nutzern
deren Bedürfnisse und formulieren die Aufträge an die Realisierungsunternehmen wie Planende, Bauunternehmen,
GU oder TU, je nach Projekt. Die Beauftragung erfolgt über Wettbewerbe oder systematische Evaluationsverfahren.
Die Vielfalt der Gebäude, der Technologien und das breite Spektrum von Kundenbedurfnissen stellt Sie täglich vor
neue Herausforderungen und verlangt eine hohe Durchsetzungsfähigkeit.

Anforderungen
Mit Ihrem Studium im Bauwesen und Projekterfahrung im Hochbau bringen Sie die Grundvoraussetzungen für diese
Stelle mit. Wenn Sie sich zudem im Projektmanagement weitergebildet haben, Qualitätssicherung hoch gewichten
und gewohnt sind, komplexe Aufträge mit den Projektpartnern zu verhandeln und zu führen, können Sie entscheidend

zur nachhaltigen Entwicklung unseres Gebäudebestandes beitragen.

Wir bieten
Bei Ihrer Arbeit in Bern kommen Sie mit spannenden Projekten und Entwicklungen rund um die Grundstücke und
Gebäude des Kantons Bern in Kontakt. Sie arbeiten mit vielen interessanten Partnern aus der Kantonsverwaltung
und der Privatwirtschaft zusammen. Die hohe Flexibilität bei der Ausgestaltung der Arbeitszeit sowie sehr gute
Weiterbildungsmöglichkeiten runden dieses Stellenangebot ab.

Kontakt
Wir freuen uns auf Ihr komplettes Bewerbungsdossier an: Bau-, Verkehrs- und Energiedirektion des Kantons Bern,
Personaldienst, Kennwort PM, Reiterstrasse 11, 3011 Bern. Herr Marcel Herzog, Abteilungsleiter, Telefon 031 633 34 70,
erteilt gerne ergänzende Auskünfte. Oder besuchen Sie uns im Internet unter www.agg.bve.be.ch
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Swiss Re

Ml

Projektleiter Bau

Ihre Human Resources
Kontaktperson:
Yvonne Popp

Swiss Re

Mythenquai 50/60
8022 Zürich
Telephone+41 43 285 53 72

If you are interested in pursumg this

opportunity or other opportunities
with Swiss Re. you may apply by

visiting our Website at
www.swissre.com/careers. The

reference code for this Position is

EXT-NB50159386 Applications
will only be accepted through our
Website.

For more Information on the Position
and recruitment process, please
contact Yvonne Popp on

yvonne_popp@swissre com

Herausforderungen reizen Sie Sie möchten sich weiterentwickeln und suchen eine neue
berufliche Perspektive? Als weltweit führendes Unternehmen im Risiko- und Kapitalmanagement

bauen wir auf Mitarbeitende, die sich durch vorausschauendes Verhalten, Qualitätsdenken

und persönliches Engagement auszeichnen Nehmen Sie die Herausforderung an?

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:
Als Projektleiter/-in sind Sie verantwortlich für die ¦ abgeschlossenes Architekturstudium (Technische
Überwachung der Planung und Realisierung von Hochschule, Fachhochschule oder vergleichbarer
Sanierungen, Neu- und Umbauten (Anlage- und Abschluss)
Betriebsliegenschaften) in der definierten Qualität,

_ mindestens 5_7 Jahre Berufserfahrung als
termingerecht und innerhalb der bewilligten Kredite. Proiektlpiter/ in
Dabei stehen Sie in engem Kontakt mit Architekten,
Ingenieuren und Unternehmungen Sie erstellen die ¦ ausgeprägtes unternehmerisches Denken

Projekt-Definitionen sowie die Grundlagen für gute analytische Fähigkeiten
Kreditanträge, fuhren Angebotsverhandlungen und _

r,, ¦ gutes technisches Fachwissen
überwachen und beeinflussen den Planungs- und

Bauprozess. Weiter unterstützen und beraten Sie ¦ architektonisches Flair

die Property Manager bei verschiedensten bauspe- grosses |nteresse an Nachhaltigkeitsthemen
zifischen Aufgaben. Das Erkennen von Projektrisiken
sowie die Sicherstellung einer einwandfreien Über- ¦ Erfahrung in CAD (vorzugsweise AutoCAD 2008)

gäbe der abgeschlossenen Projekte gehören eben- ¦ gute schriftliche und mündliche
falls zu Ihren Aufgaben. Kommunikationsfähigkeit (Deutsch und Englisch)




















