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Stadt Zürich
Grün Stadt Zürich

Zürich ist eine grüne Stadt und hat eine grüne Dienstabteilung: Grün Stadt Zürich. 4440 Hektaren umfasst der öffentliche Grünraum

der Stadt Zürich - wir pflegen, gestalten und bewirtschaften ihn. Zum Beispiel die Linden an der Bahnhofstrasse und alle anderen

Alleebäume, den Stadtwald, Parkanlagen und Villengärten, Sport- und Spielplätze, Bauernhöfe, Biotope und Bachufer, Friedhöfe

und Familiengärten. Das diese Vielfalt erhalten bleibt und sich weiterentwickelt, dafür setzen sich täglich rund 430 Mitarbeitende
ein. Wo wir arbeiten, blüht Zürich - wir schaffen Lebensqualität.

Der Fachbereich Projektierung und Bau erarbeitet zusammen mit unseren Kunden und Fachspezialisten, die Projektentwicklung
und Realisierung von neuen Anlagen und Sanierungen im Grünbereich der Stadt.

In dieses Team suchen wir in Projektleiterfunktion eine/n

Landschaftsarchitektin /
Landschaftsarchitekten, 100%
mit Aufgabenschwerpunkt Projektrealisierung von Park- und Sportanlagen

Ihre Aufgaben:

- Sie leiten als Bauherrenvertreter/in mehrere Projekte gleichzeitig.

- Sie sind für das Projektmanagement und die Qualität von Projekten und Bauten verantwortlich.

- Sie erarbeiten Rahmenbedingungen und koordinieren die Bedürfnisse seitens der Verwaltung und unserer Kunden.

- Sie vertreten unsere Vorhaben innerhalb der Stadtverwaltung, den Entscheidungsträgern und gegenüber der Öffentlichkeit.

Unsere Anforderungen:

- Sie haben ein Studium in Landschaftsarchitektur oder eine vergleichbare Ausbildung abgeschlossen.

- Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung, mit Vorteil im Park- und Sportbereich und haben anspruchsvolle Projekte und

Bauten selbständig geleitet.

- Sie verfügen über vertiefte Kenntnisse in gestalterischen und bautechnischen Fragestellungen, sowie im Projekt- und

Baumanagement.

- Sie sind sich gewohnt, interdisziplinär zusammengesetzte Projektgruppen zu leiten und mit ihnen zu arbeiten.

- Sie haben bereits anspruchsvolle Verhandlungen geführt, arbeiten selbständig und können sich schnell in ein bestehendes

Team einfügen.

- Sie schätzen die Vielseitigkeit der gestalterischen und technischen Tätigkeiten, den Umgang mit Kunden und haben keine Mühe

mit administrativen Aufgaben innerhalb der Projekt- und Verwaltungsorganisation.

Wir bieten Ihnen ein kollegiales Arbeitsumfeld und einen Arbeitsplatz in unmittelbarer Nähe des Hauptbahnhofs. Zudem
offerieren wir Ihnen ein attraktives Aus- und Weiterbildungsangebot sowie gute Sozialleistungen. Der Stellenantritt erfolgt nach

Vereinbarung.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständige schriftliche Bewerbung bis 2. Januar 2009 an Grün Stadt

Zürich, Maya Borer, Leiterin Personal, Beatenplatz 2, 8001 Zürich. Stellenbezogene Fragen beantwortet Ihnen Reto Sigel,
Leiter Fachbereich Projektierung und Bau, Telefon 044 412 42 70 (bis 19.12.2008).

Eine Dienstabteilung des Tiefbau- und Entsorgungsdepartements
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Emch+
Benger

Für unseren Bereich Umwelt und Sicherheit
in Bern suchen wir je eine/n

Projektleiter/in &
Sachbearbeiter/in
Sicherheit und
Riskmanagement
Mit Hochschulabschluss (Uni/ETH) in
naturwissenchaftlicher oder technischer
Richtung

Ihre Aufgabe Als Projektleiter/in oder als Sachbearbeiter/in

engagieren Sie sich in anspruchsvollen Projekten

in den Bereichen Sicherheit und Riskmanagement.
Für Behörden, Industrie, Infrastrukturbauten und
Verkehrsanlagen bearbeitet unser Team Sicherheitskonzepte

für Safety und Security; Sicherheitsanalysen, nu-
merischeSimulationenundGasausbreitungsrechnungen
im Zusammenhang mit der geologischen Tiefenlagerung

von radioaktiven Abfällen; Kurzberichte und
Risikoermittlungen nach Störfallverordnung sowie qualitative

und quantitative Risikoanalysen und RAMS-Analysen.

Ihr Profil Sie verfügen über einen Hochschulabschluss
(Uni/ETH) in naturwissenschaftlicher oder technischer
Richtung. Insbesondere für die Anstellung als Projektleiter/in

verfügen Sie über Berufserfahrung im Bereich
der Endlagerung radioaktiver Abfälle und vorzugsweise
in den Bereichen Sicherheit und Riskmanagement. Sie
haben Gewandtheit im mündlichen und schriftlichen
Ausdruck in deutscher Sprache (fundierte Französisch-
und Englischkenntnisse sind von Vorteil) und eine
zielgerichtete Art, anspruchsvolle Aufgaben in einem
interdisziplinären Team zu lösen.

Unser Angebot Vielfältige und verantwortungsvolle
Aufgaben in einem flexiblen und jungen Team, moderne
Arbeitsmittel, zeitgemässe Anstellungsbedingungen
und interessante Weiterbildungsmöglichkeiten.
Anstellungsgrad: 80 -100 % möglich.

Kontakt Frau Barbara Gurtner (Telefon 031 385 62 23)
oder Herr Dr. Peter Gerber (Telefon 031 385 62 79 /
peter.gerber@emchberger.ch) geben Ihnen gerne weitere

Auskünfte. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie
bitte an untenstehende Adresse.
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

9 " l
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Gesamtlösungen sind unser Plus. I Emch+Berger AG Bern

Gartenstr. 1 I Pf 6025 13001 Bern I Tel. 031 385 61 11 www.emchberger.ch

SBB CFF FFS

Die Geschäftseinheit Projekt Management des

Bereiches Fahrweg ist das Ingenieur-Unternehmen
innerhalb der SBB Infrastruktur, mit Schwerpunkt

Planung und Projektierung von Infrastrukturprojekten.

Zur Verstärkung unseres motivierten

Teams bei Projekt Management Luzern suchen

wir eine/n

Architekt/in ETH/FH

mit Potenzial für eine künftige Führungsposition im

Fachgebiet Zugang zur Bahn & Architektur. Sie

leiten Architekturprojekte, setzen neue Ideen in

Ihrem Fachgebiet um und sorgen dafür, dass die

netzweit besten Lösungen angewendet werden.

Sie verfügen über eine Ausbildung als Architekt/in

ETH oder FH und Erfahrung im Projektmanagement.

Sie sind innovativ, initiativ und handeln

ergebnisorientiert. Sie übernehmen gerne
Verantwortung, zeigen eine hohe Leistungsbereitschaft,

Führungskompetenz und Belastbarkeit. Gute

Italienisch-Kenntnisse sind erwünscht.

Mit uns fahren Sie gut! Wir bieten Ihnen in einem

vielfältigen Umfeld attraktive Arbeitsbedingungen
und gute Lohnnebenleistungen. Wenn Sie an einer

vielseitigen Aufgabe interessiert sind, ein gutes
Arbeitsklima und moderne Büros direkt im Bahnhof

Luzern zu schätzen wissen, finden Sie bei

uns Ihre neue Herausforderung.

Fühlen Sie sich angesprochen? Detaillierte

Auskünfte gibt Ihnen gerne Herr Werner Felber,

Leiter Zugang zur Bahn & Architektur, Telefon

+41 (0)51 227 37 60 oder werner.felber@sbb.ch.

Wir freuen uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen.

Bitte senden Sie diese mit Angabe der

Referenznummer bis am 9. Januar 2009 an:

SBB Infrastruktur, Personal Service Center,

Frau Linda Lemp, Kasernenstrasse 97, Postfach,

8021 Zürich. Referenz: 44852

Mehr Jobs und alles über erstklassige Mobilität finden Sie auf
www.sbb.ch.
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