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Stadt Ziirich
¥ Tiefbauamt

Eine Stelle bei der Stadt? Eine Herausforderung fiir Sie?

Das Tiefbauamt ist ein Unternehmen des Tiefbau- und Entsorgungs-
departements der Stadt Zlrich mit rund 300 Mitarbeitenden. Wir
gestalten, projektieren, bauen und unterhalten wichtige Teile der stédti-
schen Infrastruktur. Als Verstarkung flir unseren Geschéftsbereich
Projektierung & Realisierung suchen wir per sofort oder nach Verein-
barung den oder die engagierte/n

Ingenieur/in ETH/FH

mit Interesse an einer Weiterbildung im Risikomanagement

Das Ziel dieser Funktion ist mitzuhelfen, ein modernes und effizientes
Risikomanagement flr unsere Bauprojekte aufzubauen und weiter zu
entwickeln. Dabei unterstiitzen wir Sie in der Aus- und Weiterbildung im
Risikomanagement. Mit dem neu erworbenen Wissen und |hrer bishe-
rigen Erfahrung werden sie die Projektleitenden im Risikomanagement
unterstiitzen, schulen und beraten. Flr die Geschéftsleitung bereiten
Sie risikorelavante Informationen zu den wichtigsten Bauprojekten auf.
Daneben bearbeiten Sie zusammen mit einem Mitarbeitenden das Bau-
projekt-Controlling des Geschéftsbereichs und entwickeln dieses Instru-
ment weiter.

Wir wenden uns an eine/n Ingenieur/in mit Erfahrung im Controlling, einem
Flair fur Risikomanagement und dem Willen, sich in diesem Thema aus-
und weiterzubilden. Zudem sind Sie eine kommunikative und initiative
Personlichkeit, die dienstleistungsorientiert denkt und handelt und auch
Durchsetzungskraft besitzt. Erfahrung mit SAP ist von Vorteil.

Wir investieren in Ihre Entwicklung und bieten Ihnen eine selbstandige
und herausfordernde Tétigkeit. Der Arbeitsort befindet sich in néchster
Néhe zum Hauptbahnhof.

Senden Sie |hre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen mit Handschrift-
probe an Josef Fischer, Leiter Human Resources, Tiefbauamt der Stadt
Zirich, Werdmihleplatz 3, 8021 Zurich. Fur weitere Auskinfte steht Ihnen
auch Vilmar Krahenbihl, Geschaftsbereichsleiter Projektierung und
Realisierung (044 412 23 39) gerne zur Verfligung.
www.stadt-zuerich.ch/tiefbauamt

Eine Dienstabteilung des Tiefbau- und Entsorgungsdepartements

Bereich Areal + Gebaude
Abteilung Projektabwicklung
sucht per sofort oder n.V.

Architektin/Architekten FH

Die Projektabwicklung ist verantwortlich fiir inselin-
terne Projekte; von Projektdesign, iber Ausfiihrung
bis Projektabschiuss und Controlling. Sie unterstit-
zen unsere internen Kunden und Kliniken bei der
Formulierung der Bedurfnisse und setzen diese
eigenstdndig und zum Teil unterstutzt von externen
Planungsbiiros um. Wir bieten lhnen die Moglich-
keit, die Funktion als Stv. Abteilungsleiter zu tber-
nehmen und in der Koordination der Projekte und
Ressourcen mitzuwirken.

Als ausgebildete Architektin FH/ausgebildeter
Architekt FH bringen Sie Erfahrung in Spitalplanung
und Projektarbeit mit. Sie verbinden professionelles
Projektmanagement mit Praxis in der Architektur,
arbeiten gerne interdisziplinar, kdnnen vermitteln
und unterstiitzen unsere Arbeit beim Aufbau von
Facility-Management-Dienstleistungen. Mit Geduld
und Sorgfalt fithren Sie unsere Projekte effizient und
partnerschaftlich zum Erfolg. Dabei handeln Sie
strategie-, ziel- und ergebnisorientiert. Sie arbeiten
selbstandig und pflegen eine offene Kommunika-
tion. Sozialkompetenz, Flexibilitdt und Belastbarkeit
sind fur Sie auch in hektischen Zeiten selbstver-
standlich.

Die Direktion Betrieb als Kompetenzzentrum in
Facility Management erbringt die Dienstleistungen
Infrastruktur, Logistik und Hotellerie. Sie finden bei
uns herausfordernde und verantwortungsvolle
Aufgaben in einem bewegten und spannenden
Umfeld, die Moglichkeit sich weiterzubilden sowie
gut ausgebaute Sozialleistungen.

Weitere Auskinfte erteilt Ihnen gerne Jérg Wilhelm,
Leiter Projektabwicklung,
Telefon 031 632 18 72, joerg.wilhelm@insel.ch

Bitte senden Sie lhre vollstindigen Bewerbungs-
unterlagen an das Inselspital, Direktion Personal,
InselStellen, Kennziffer 161/08, 3010 Bern

www.insel.ch/stellen

WINSELSPITAL

UNIVERSITATSSPITAL BERN
HOPITAL UNIVERSITAIRE DE BERNE
BERN UNIVERSITY HOSPITAL
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i Mageba SA befindet sich in einer

starken Wachstumsp Er
" i , Studi und
mageba wmagebacn  BErUfgleuten bieten wir als Arbeitge-

ber interessante Herausforderungen
mit ausserordentlichen Entwickiungs-

= a .. moglichkeiten.
Briicken verbinden Menschen weltweit Unter www.mageba.ch erfahren Sie mehy:

Wir sind ein weltweit tatiges Schweizer Unternehmen mit eigenen Produk-
tionsbetrieben in der Schweiz, Osterreich, China und Indien. Dank filhrender
Technologie und hervorragenden Dienstleistungen in den Bereichen Lager und
Dehnfugen fiir den Briicken- und Hochbau gewinnen wir stetig an Marktanteilen
und profitieren von den weltweit wachsenden Investitionen in qualitativ hoch
stehende Infrastruktur.

Um unseren anspruchsvollen Kunden und Vertriebspartnern noch besser
gerecht zu werden, suchen wir motivierte und engagierte Mitarbeitende flr
folgende Positionen:

Leiter Technik / Bauingenieur ETH / FH
I ganze Firmengruppe / Mitglied Geschiftsleitung /

Leitung und Weiterentwicklung der gesamten Technikorganisation der
Mageba-Gruppe. Sicherstellen einer effizienten und zuverlassigen Abwick-
lung der laufenden Projekte im Bereich Technik. Verantwortung fiir optimale
Prozesse, Qualitat, Kosten, Termine und Innovation. Sicherstellung der
Schnittstellen zwischen Technik, Verkauf, Einkauf und Produktion. Fiihrung,
Entwicklung und Férderung aller Filhrungskréfte und Mitarbeitenden |hres
Bereichs (etwa 40 Personen) zur Erreichung der Zielvorgaben. Lenken und
Férdern der Zusammenarbeit innerhalb der Gruppe, insbesondere realisieren
von Synergien zwischen den Standorten Schweiz, Osterreich, Deutschland,
China und Indien. Sie verfassen gelegentlich Fachartikel, nehmen an inter-
nationalen Kongressen teil und wirken in Fachgremien mit. Als Mitglied der
Geschiftsleitung der Gruppe helfen Sie mit, die weiteren Wachstumsziele
zu erreichen und die flhrende Position des Unternehmens zu stérken. Die
Reisetatigkeit betragt etwa 10 bis 20 %.

Entwicklungsingenieur / Bauingenieur ETH / FH

Lésen von vielseitigen und interessanten technischen Entwicklungsaufgaben im
Bereich von Fahrbahniibergéngen, Briickenlagern und Spezialkonstruktionen.
Weiter- und Neuentwicklung von kompletten Produkten oder einzelnen
Komponenten, die aus Stahl, Elastomer oder Kunststoff gefertigt werden.
Nach griindlicher Einfiihrung leiten Sie Entwicklungsprojekte und fiihren Pro-
jektteams mit Mitarbeitenden aus verschiedenen Fachbereichen. lhre sehr guten
Kenntnisse von Statikgrundlagen im Stahlbau sind fiir die Erfiillung der Aufgaben
besonders wichtig.

Produktionsleiter
I Stahlbau / Metallverarbeitung / Maschinenbau /

Sie flihren in direkter Verantwortung die Produktion mit etwa 20 Mitarbeitenden
am Standort in Bllach/ZH. Weiter sind Sie fiir die fachliche Leitung der Pro-
duktionen im Ausland zusténdig, wobei Ihre Kernaufgabe in der Entwicklung
und in der laufenden Optimierung der Prozesse sowie in der Sicherstellung
der korrekten Umsetzung und Anwendung der neuesten QM-Richtlinien liegt.
Vor Ort nehmen Sie massgebend Einfluss. Das gruppenweit eingesetzte
ERP-System Navision nutzen Sie als wertvolles Planungs- und Fihrungsin-
strument. Als gut ausgebildete Personlichkeit in der Metall verarbeitenden
Industrie und der Funktion entsprechender Weiterbildung (FH, HF, eventuell
Meister) bereitet es Ihnen Freude, |hre Erfahrungen in der erfolgreichen Fiihrung
sowie im Auf- und/oder Ausbau einer Produktion einzubringen. Die Reisetatigkeit
betragt etwa 10 bis 20 %.

Key Account Manager / Bauingenieur oder
Architekt FH /TH

I/ Bereich Hochbau international /

Sie zeichnen verantwortlich fir die Pflege und den Ausbau des weltweiten
Agentennetzes. Sie erschliessen neue Markte und wirken bei Messen und Kon-
gressen aktiv mit. Die Reisetétigkeit betragt etwa 10 bis 20 %. Die attraktive,
von einer anspruchsvollen Kundschaft geschétzte Produktpalette garantiert
Ihnen téglich ein Erfolgserlebnis. Sie beraten und betreuen Kunden, erstellen
Angebote, fihren diese erfolgreich zum Abschluss und koordinieren die Auftrége
in der Abwicklung. Sie sind sprachgewandt in Deutsch und Englisch, gerne
auch in Franzosisch. Idealerweise bringen Sie Erfahrung mit im Umgang mit
internationaler Kundschaft und entsprechende Erfolgsausweise.

Einzelheiten zum Unternehmen, zu den Aufgaben und Entwicklungsmog-
lichkeiten sowie zu den attraktiven Anstellungsbedingungen mit einem
leistungsorientierten Salérpaket erfahren Sie telefonisch von Josef Felder,
oder senden Sie uns bitte |hre kompletten Bewerbungsunterlagen zur ver-
traulichen Einsichtnahme an:

Human Competence Center AG Tel.: 056 401 51 30 - Fax: 056 401 1568

Pfadackerstrasse 9 eMail: spreitenbach@hcconline.ch
8957 Spreitenbach www.hcconline.ch

K] SBB CFF FFS

Die Geschaftseinheit Projekt Management des
Bereiches Fahrweg ist das Ingenieur-Unternehmen
innerhalb der SBB Infrastruktur, mit Schwerpunkt
Planung und Projektierung von Infrastrukturpro-
jekten. Zur Verstarkung unseres Teams Gesamt-
projektfihrung bei Projekt Management Zirich
suchen wir eine/n

Gesamtprojektleiter/in

Sie leiten selbststandig gréssere multidisziplindre
Projekte mit Schwerpunkt Projektierung und Aus-
fihrung. In den verschiedenen Projektphasen
(Vorprojekt/Auflageprojekt/Bauprojekt/Plangeneh-
migungsverfahren/Submission/Ausflhrung) fihren
und koordinieren Sie die Projektmitarbeiter/innen
der verschiedenen internen Abteilungen und exter-
nen Partner. Wahrend der gesamten Projektdauer
sind Sie fUr die Qualitat, die Wirtschaftlichkeit, die
Sicherheit und die Termine verantwortlich.

Eine Hochschul- oder Fachhochschulausbildung
sowie betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind
Voraussetzung. Diese anspruchsvolle Aufgabe ver-
langt von Ihnen soziale Kompetenzen, Flhrungsei-
genschaften, Kommunikationsfahigkeit und Eigen-
initiative. Ihre Starken sind ergebnisorientiertes

und kreatives Denken und die Fahigkeit auch unter
Belastung komplexe Probleme systematisch zu
IGsen.

Mit uns fahren Sie gut! Wir bieten Ihnen in einem
vielfaltigen und spannenden Umfeld attraktive
Arbeitsbedingungen und gute Lohnnebenleis-
tungen.

Flhlen Sie sich angesprochen? Detaillierte Aus-
kUnfte gibt Ihnen gerne Herr Markus Buchmann,
Abteilungsleiter Gesamtprojektflihrung, Telefon
+41 (0)51 222 22 66.

Wir freuen uns auf Ihre ausflhrlichen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese bis 16. Juni
2008 an: SBB, Infrastruktur, Personal Service Center,
Frau Monique Skreblin, Kasernenstrasse 97,
Postfach, 8021 Zirich. Referenz: 36711

Mehr Jobs und alles iiber erstklassige Mobilitiit finden Sie auf
www.sbb.ch.




	...

