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Ruedi Noser Herbert Hediger

Le GII - un partenaire
fiable

Die GII - beispielhaft
für Teamarbeit

Swiss Engineering UTS felicite chaleureusement le

Groupe des ingenieurs de l'industrie (GII) pour son 50e

anniversaire. Le GII, depuis sa fondation en 1953 ä

Berne, s'est engage pour la formation continue des

ingenieurs ainsi que pour une meilleure reconnaissance
des ingenieurs dans la societe. Swiss Engineering UTS

et le GII ont ainsi un objectif commun, que nous reali-

sons aussi en commun: depuis des annees dejä, une
collaboration a ete instituee dans le domaine de la

formation continue et aujourd'hui aussi Swiss Engineering
UTS encourage vivement ses membres ä participer ä la

manifestation ä l'occaison du jubile du GII qui aura
lieu le vendredi 14 novembre 2003 a Berne, sur le

theme «en mouvement».
Le Groupe des ingenieurs de l'industrie est depuis
toujours habitue ä travailler sur des projets interdiscipli-
naires. Une analogie de plus avec Swiss Engineering
UTS qui agit souvent au-dessus des differentes bran-

ches, car notre association professionnelle reunit toute
la palette des metiers de l'ingenieur. Pour offrir des offres

interessantes dans un cadre aussi large, des colla-
borations avec des partenaires sont indispensables, ä

l'instar du GII. Swiss Engineering UTS souhaite au GII
beaucoup de succes pour les 50 prochaines annees dans

son engagement pour les metiers techniques et se

rejouit de la collaboration future!

Ruedi Noser

Zentralpräsident Swiss Engineering STV

President central de Swiss Engineering UTS

Als Präsident der SIA-Berufsgruppe Technik/Industrie,
die auch die Gesellschaft der Ingenieure der Industrie

beherbergt, beglückwünsche ich die GII herzlich zu
ihrem 50-Jahre-Jubiläum. Die GII war als damalige FII
der erste Fachverein des SIA und zeichnet sich seit je

durch vielgestaltige Aktivitäten aus. Als Folge der

Neuausnchtung des SIA wurde im Jahre 2000 die

Berufsgruppe Technik/Industrie ms Leben gerufen,
und die GII spielt seit deren Gründung eine aktive und

wichtige Rolle in unserer Berufsgruppe. Zu unserer

Berufsgruppe gehören auch die Fachvereine «Haustechnik

und Energie» (FHE) und «Management im Bauwesen»

(FMB). Die Zusammenarbeit zwischen den drei

Fachvereinen ist vorbildlich. Wichtige Synergien ergeben

sich daraus laufend. Die GII ist aufgrund der

Zusammensetzung ihrer Mitgliedschaft seit je interdisziplinär

und multidisziplinär tätig. Ihre Erfahrung in
konstruktiver Zusammenarbeit mit anderen Fachrichtungen

kommt der Berufsgruppe Technik/Industrie

zugute. Unsere Berufsgruppe ist heute ein Beispiel für

interdisziplinäre Zusammenarbeit innerhalb des SIA
und entspricht so der Notwendigkeit im Berufsleben,

sprich dem «Teamwork». Bereits in den ersten fahren
ihres Bestehens hat die GII jene Schwerpunkte festgelegt,

die auch heute noch aktuell sind:

- Wirtschaftliche Ausbildung der Ingenieure

- Weiterbildung der Ingenieure nach Abschluss des

Studiums

- Förderung des Ingenieur-Nachwuchses, Werbung für

Ingenieurberute

- Förderung des Verständnisses für Technik in der

Gesellschaft

- Gewinnung junger Ingenieure für den SIA
Diese Themen wurden von der GII während ihres

Bestehens konsequent erörtert und immer wieder

entsprechend dem neusten Stand der Erkenntnisse erneuert

und ergänzt. Hinzu kamen vor einigen Jahren weitere

Schwerpunktthemen technisch-fachlicher Natur,
namentlich:
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- Information und Kommunikation

- Energie

- Gesundheit, Sicherheit, Risiko

In der GII ist ein vielfältiges und multidisziplinäres
Fachwissen vorhanden, besonders in den Bereichen

Energie, Transport, Telekommunikation und Recycling.

Rund um diese Themen wurden auch zahlreiche

Fachveranstaltungen durchgeführt, wie dies auch zum

50-Jahre-Jubiläum mit einem interessanten Wettbewerb

und der daraus folgenden Fachveranstaltung dokumentiert

wird. Heute, nach 50 Jahren, ist die GII stärker

als je zuvor und blickt mit viel Optimismus in die

Zukunft. Wir in der Berufsgruppe Technik/Industrie
freuen uns auf die weitere fruchtbare Zusammenarbeit

mit der GII und sind zuversichtlich, die uns bevorstehenden

Herausforderungen mit gemeinsamer Anstrengung

bewältigen zu können.

Le GII - un exemple
de travail d'equipe

En tant que president du groupe professionnel techni-

que/industrie, dont fait partie le groupe des ingenieurs
de l'industrie, je tiens ä apporter mes bons vceux au GII
ä l'occasion de son jubile. Portant alors dejä son sigle

actuel, le GII fut la toute premiere societe specialisee de

la SIA et se profile depuis lors par ses tres nombreuses

activites. Le groupe professionnel technique/industrie
fut cree en l'an 2000, suite ä la reorganisation de la SIA,

et des ce moment-lä le GII joue un role actif et important

au sein de notre groupe professionnel. Les societes

specialisees Installation et energie dans le bätiment

(GIE) et Gestion dans la construction (SSG) fönt egalement

partie de notre groupe professionnel. La collaboration

entre les trois societes specialisees peut etre con-
sideree comme exemplaire, ce qui permet de voir

d'importantes synergies se developper constamment.
De par la diversite de ses membres, le GII a depuis
toujours des activites interdiseiplinaires et multidisciplinai-
res. Son experience de travail construetif en collaboration

avec d'autres branches professionnelles apporte
beaueoup de points positifs au groupe professionnel

technique/industrie. Notre groupe professionnel est

actuellement un exemple de collaboration interdiscipli-
naire dans le cadre de la SIA et correspond, de ce fait, ä

une necessite dans la vie professionnelle, le fameux

«Teamwork».

Des les premieres annees de son existence, le GII s'est

fixe un certain nombre de lignes directrices, encore
actuelles de nos jours:

- Formation en economie des ingenieurs

- Formation continue des ingenieurs apres la fin des

etudes

- Encouragement ä la releve des ingenieurs, promotion

pour les professions de l'ingenierie

- Animation de la comprehension du public envers la

technique

- Gagner les jeunes ingenieurs ä la cause de la SIA

Depuis qu'il existe, le GII discute resolument de ces

themes et par consequent les renouvelle et les comple-
te en permanence en fonction de l'etat des nouvelles

connaissances. De plus, il y a quelques annees, de

nouveaux themes importants de nature technico-profes-
sionnelle se dessinerent, c'est-ä-dire:

- L'information et la communication

- L'energie

- La sante, la securite, les risques
Le GII est un reservoir de savoir professionnel multidi-
sciplinaire tres varie, tout particulierement dans les

domaines de l'energie, des transports, des telecommunications

et du recyclage. De tres nombreuses rencontres

professionnelles furent organisees sur ces themes,

comme le prouve egalement cette fete des 50 ans et les

contributions professionnelles resultant d'un interessant

concours. Aujourd'hui, 50 ans plus tard, le GII est

plus fort que jamais et voit l'avenir avec optimisme.
Nous, les membres du groupe professionnel
technique/industrie, nous rejouissons de la poursuite d'une

collaboration fruetueuse avec le GII et sommes certains

que, en coordonnant nos efforts, nous pourrons maitri-

ser les defis qui nous attendent.

Herbert Hediger
Präsident der Berufsgruppe Technik/Industrie

des SIA

President du groupe professionnel Technique/
Industrie de la SIA
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