Zeitschrift: Tec21

Herausgeber: Schweizerischer Ingenieur- und Architektenverein
Band: 128 (2002)

Heft: 26: Amtl. bew. Landschaftszerstérung

Vereinsnachrichten

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 07.08.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Schweizerischer Ingenieur- und Architektenverein

Liberale Haltung:
Werbeordnung aufgehoben

An der Delegiertenversammlung gingen die statutarischen
Geschéfte Jahresrechnung, Ersatzwahlen und Anpassungen
einiger Sektionsstatuten und der Standesordnung rasch
iiber die Biihne. Diskussionslos und einstimmig wurde die
Aufhebung der Werbeordnung heschlossen.

(pps) Bei der Erdffnung der 1. Delegiertenversammlung
des Jahres 2002 im Kornhaus Bern ging Prisident
Daniel Kiindig auf die Strategie und die damit verbun-
denen Schwerpunkte des SIA fiir das Jahr 2002 ein. Es
ist thm ein Anliegen, den Einfluss des SIA auf die
Rechtsetzung, Bildung, Politik und Kultur zu verstar-
ken. Der SIA und seine Mitglieder sollen thre Verant-
wortung gegeniiber den Kunden und der Gesellschaft
bewusst wahrnehmen. Der SIA wird deshalb in Zu-
kunft in Fragen zum Berufsverstindnis und zum Bau-
werk Schweiz vermehrt handeln und nicht nur reagie-
ren. Im Vordergrund stehen die Fragen zu den
bilateralen Vertrigen und ein neues Modell zur Kalku-
lation der Honorare. Ein weiteres Aktionsziel ist die
Werbung fiir die personliche Mitgliedschaft.

Erfreuliche Jahresrechnung

Befriedigt vom erfreulichen Ergebnis genehmigte die
Versammlung diskussionslos die Rechnung 2001. Diese
schliesst mit einem um Fr. 669 000.- tiber dem Bud-
get liegenden Ertrag und einem Uberschuss von
Fr. 29 600.— ab. Dieses gute Ergebnis ermoglicht nam-
hafte Rickstellungen.

Ende der restriktiven Werbeordnung

Einstimmig und oppositionslos genehmigte die Ver-
sammlung den Antrag der Direktion, die «Ordnung
iiber die Werbung» SIA 154 aus dem Jahre 1973 ausser
Kraft zu setzen und die Kommission SIA 154 iiber die
Werbung aufzuldsen. Alfred Hagmann, Prisident der
SIA-Arbeitsgruppe  Kommunikation, PR, Werbung,
verwies auf das Grundrecht zur Werbung, das jeder Fir-
ma im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften zusteht.
Architektur-, Ingenieur- und Beratungsbtros unter-
scheiden sich nicht von anderen Dienstleistungsunter-
nehmen. Deshalb ist auch keine Sonderregelung ge-
rechtfertigt. Der Erfolg eines Unternehmens am Markt
ist unter anderem teilweise auch einer guten Werbung
zuzuschreiben. Die Ordnung 154 ist Uberholt und wur-
de seit Lingerer Zeit nicht mehr angewendet.

Anstelle der Reglementierung will der SIA seine Mit-
glieder bei der Werbung unterstiitzen und fordern.
Empfehlungen und Tipps fir die Planungsbiiros wer-
den bis Ende Jahr publiziert. Diese Publikation wird

nebst den Rahmenbedingungen (Gesetzesvorschriften)
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Das Kornhaus Bern gah einen stimmungsvollen Rahmen fiir die
Delegiertenversammiung des SIA ab (Bild: pps)

fir die Werbung die Aspekte einer ganzheitlichen Kom-
munikation behandeln. Zudem soll sie mogliche Kom-
munikationskonzepte, Ideen fiir Planung und Realisati-
on sowie Massnahmen fir Werbung und Offent-
lichkeitsarbeit enthalten.

Statuten- und Reglementsénderungen

Ebenfalls diskussionslos und unbestritten verabschie-
dete die DV kleine, wegen der Prozessokonomie erfor-
derliche Anderungen in der Standesordnung und die
geinderten Statuten der Sektionen Freiburg, Genf, Jura
und Wallis. Einstimmig wurde die Reglementsinde-
rung der Berufsgruppe Architektur (BGA) genehmigt.
Die Versammlung genehmigte die beantragte Zweit-
zuteilung des Fachverbandes Schweizer Raumplanerin-
nen und Raumplaner (FSU) zur Berufsgruppe Archi-
tektur (BGA). Hingegen konnte das Reglement des
Fachvereins fir Arbeiten im Ausland (FAA) nicht be-
handelt werden, weil die endgiiltige Fassung noch nicht

vorlag.

Jean-Pierre Stefani erliuterte die Notwendigkeit des

Beitrittes der SIA-Sektion Genf zur Fédération des As-
sociations des Architectes et des Ingénieurs (FAI). Die-
se vertritt fiinf Architekten- und Ingenieurvereinigun-
gen. Sie soll der einzige und verbindliche Ansprech-
partner der Architekten und Ingenieure im Verkehr mit
den Genfer Behorden sein und eine permanente Ge-
schiftsstelle haben. Die Genfer Sektion hat eine feder-
fihrende Rolle in dieser Gruppierung. Die Delegierten-

versammlung genehmigte diesen Beitritt.

Ersatzwahlen

Mit Reto Jenatsch wihlte die Delegiertenversammlung
einen vom Baumeisterverband vorgeschlagenen Kandi-
daten in die Zentralkommission tiir Normen und Ord-
nungen (ZNO). Im Plenum wurde die Befurchtung
gedussert, dass dessen Funktion als Sachbearbeiter des

Projektes Swissconditions bet der ZNO zu Interessen-




konflikten fithren kénnte. Auf Vorschlag der Berufs-
gruppe Ingenieurbau wurde Dr. Viktor Sigrist, Luzern,
ebenfalls gewihlt.

Vor den Ersatzwahlen fiir die Schweizerische Stan-
deskommission wies Prisident Daniel Kiindig auf die
Notwendigkeit dieser Einrichtung hin, hat er doch seit
seiner Amtsiitbernahme vor 180 Tagen 40 Reklamatio-
nen wegen Verstossen gegen die Standesordnung erhal-
ten. Die Regeln liessen sich jedoch letztlich nur durch-
setzen, wenn die Mitglieder daran interessiert sind,
diese Anliegen zu unterstiitzen. Bruno Giacomini, Lu-
try, und Jean-Pierre Stefani, Genf, wurden mit Applaus
als  Ersatzmitglieder in die Schweizerische Stan-
deskommission gewihlt.

Swissconditions

Timothy O. Nissen orientierte {iber den Stand des Pro-
jektes Swissconditions. Dieses Projekt hingt eng mit
der Erarbeitung der Swisscodes, der Sammlung der
Tragwerknormen, zusammen (siche Seite 44 dieser
Ausgabe) und wird alle Vertragsbestimmungen enthal-
ten. Diese inhaltliche Trennung der bindenden techni-
schen Vorschriften (Normen) von den im Ermessen
der Vertragspartner liegenden rechtlichen Vertragsbe-
stimmungen ist Neuland. Nicht der SIA, sondern der
Baumeisterverband ist bei der Erarbeitung der Swiss-
conditions fithrend. Eine Uberpriifung des Entwurfs
zog etliche zu tberarbeitende Punkte nach sich. Das
Projekt wird frithestens ein halbes Jahr spiter als ur-
springlich vorgesehen abgeschlossen sein.

Das Freiziigigkeitsabkommen mit der EU

Martin Hirsbrunner, Leiter des Dienstes fir Internatio-
nale Arbeitsmarktfragen im Bundesamt fiir Auslinder-
fragen, erliuterte die Umsetzung des Freiztigigkeitsab-
kommens der Schweiz mit der EU. Am 1. Juni hat die
erste Phase der Umsetzung bereits begonnen. Die volle
Freiziigigkeit wird erst in zwolf Jahren verwirklicht
sein. Wihrend der Ubergangszeit erleichtern eingebau-
te Schutzklauseln und Kontingente die Gewdhnung an
die neuen Verhiltnisse. Entscheidend ist, dass die Frei-
ziigigkeit nicht nur fur EU-Burger in der Schweiz, son-
dern gleichermassen fiir Schweizer im ganzen EU- und
EFTA-Raum gilt, sofern sie einen Arbeitsvertrag vor-
weisen konnen. (Zusammenfassung des Referats auf
Scite 44 dieser Ausgabe)

Wir wollen unseren Auftraggebern
Spitzenleistungen bieten, unsere
erfolgreichen Arbeitsgebiete systematisch
ausbauen und uns standig verbessern.
Dies erreichen wir als motiviertes und
professionell arbeitendes Team, das sich
aus erstklassigen, fachlich versierten,
kreativen und unternehmerisch handeln-
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu-
sammensetzt.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen
wir je eine/n

Dipl. Bauingenieur/in ETH/FH

auf dem Gebiet des Strassen- und/oder Ei-
senbahnbaus.

Der Aufgabenbereich erfordert solide
Fachkenntnisse. Sie verfligen deshalb
Uber Praxis in der Planung und
Projektierung. Durchsetzungsvermaogen,
Gewandtheit im miindlichen und
schriftlichen Ausdruck, Kreativitat,
Teamfahigkeit und unternehmerisches
Denken erganzen |hr Profil.

Es besteht die Moglichkeit, sich an der Fir-
ma zu beteiligen.

Bauzeichner/in-Konstrukteur/in

mit Erfahrung in Fachrichtung Tiefbau, ab-
geschlossener Berufslehre und
CAD-Kenntnissen (vorzugsweise
MicroStation).

Wenn Sie sich durch dieses Angebot an-
gesprochen fuihlen, dann senden Sie uns
Ihre Bewerbungsunterlagen. Sie

konnen auch direkt Herrn Nikolaus
Schudel (01 389 91 28) anrufen, damit
wir Sie Uber |hr zuklnftiges Arbeits-
gebiet und lhre Weiterbildungs-
moglichkeiten, aber auch tber unser
fortschrittliches Lohnsystem infor-
mieren konnen. Wir freuen uns auf lhre
Kontaktaufnahme.

Emch+Berger AG Ziirich
Ingenieure und Planer
=S0aOpl  Forchstrasse 59
Bergen 8032 Zirich www.emchberger.ch
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Schweizerischer Ingenieur- und Architektenverein

Einfuihrungskurse
Swisscodes

Mit den gegenwdrtig in Bearheitung befindlichen
Swisscodes, einem Projekt des SIA mit Partnern aus der
Privatwirtschaft und der Verwaltung, soll auf Anfang 2003
ein anwenderfreundliches und konsistentes Normenwerk
fiir die Projektierung von Tragwerken entstehen. Gleichzeitig
bereitet der SIA die Schulung fiir die neuen Normen vor.

Freiziigigkeit fur EU-
und Schweizer Biirger

Martin Hirshrunner, Leiter des Dienstes fiir Inter-
nationale Arbeitsmarktfragen im Bundesamt

fiir Ausldnderfragen, erlduterte anlésslich der
DV in Bern die Umsetzung des Freiziigigkeits-
abkommens der Schweiz mit der EU. Nach einer

Das neue Normenwerk ist mit den ebenfalls in Bearbei-
tung stehenden Eurocodes vertrdglich, beriicksichtigt
aber die speziellen schweizerischen Bedurfnisse und er-
setzt im Wesentlichen die heutigen Normen und Emp-
fehlungen SIA 160, 161, 162, 164, V177, V191/192. Der
SIA will sicherstellen, dass der Inhalt der neuen Trag-
werksnormen 260-267 rasch der Schweizer Fachwelt
vermittelt wird. Zu diesem Zweck wurde ein neues Pro-
jekt «Einfuhrung Swisscodes» gestartet. Dieses soll die
Vermittlung des Inhaltes des neuen Normenwerkes fiir
die Projektierung von Tragwerken sicherstellen. Als
Zielpublikum werden private und offentliche Bauher-
ren, leitende Ingenieure in den Amtern, Bauingenieur-
biiros, Bauunternehmungen, der Lehrkorper der Hoch-

Projektleitung «Einfilhrung Swisscodes»

Der Projektleitung «Einfiihrung Swisscodes» gehéren Prof. Dr.
0. Kiinzle (ETH Ziirich, Vorsitz), Prof. Dr. A. Muttoni (ETH Lau-
sanne, Kontakt zur italienischen Schweiz), Prof. Dr. T. Frangi
(Fachhochschule beider Basel), Prof. Dr. R. Sutter (Ecole
d'ingénieurs et d'architectes de Fribourg) und Prof. Dr. B. Zim-
merli (Hochschule Technik+Architektur, Luzern) an.

schulen und Fachhochschulen und die in der Praxis
stehenden Ingenieure angesprochen. Das Projekt «Ein-
fuhrung Swisscodes» ist ein eigenstindiges und vom
Projekt Swisscodes unabhingiges Projekt des SIA. Da-
her wurde eine eigene Projektleitung eingesetzt, die ge-
gentiber dem SIA fur die Einfihrungskurse verantwort-
lich ist. Sie ist so zusammengesetzt, dass in der
Projektleitung die deutsche, die franzosische und die
italienische Schweiz vertreten sind und neben der ETH
Zurich und der ETH Lausanne auch die Fachhoch-
schulen mit einbezogen werden.

Gegenwirtig werden die Termine und die Inhalte der
fir jede neue Norm durchzufiihrenden Einfuhrungs-
kurse ausgearbeitet und diskutiert. Es ist vorgesehen,
im Frithjahr 2003 1n Bern mit einem Emnfthrungskurs
fir die neuen Normen SIA 260 (Grundlagen der Pro-

jektierung von Tragwerken) und 261 (Einwirkungen auf

Tragwerke) die Schulung aufzunehmen und im Som-
mer 2003 dann alle Kurse zweimal durchzufthren.
Prof. Dr. Otto Kiinzle, Projektleitung Einfithrung Swiss-

(UL[('\
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Ubergangsphase von 12 Jahren gelten fiir
EU-Biirger in der Schweiz und nach zwei Jahren
fiir Schweizer Biirger in der EU die gleichen
aufenthaltsrechtlichen Bestimmungen.

(pps) Am 1. Juni hat die erste Phase der Umsetzung
bereits begonnen. Dieses Abkommen wurde auch auf
alle weiteren EFTA-Staaten Norwegen, Island und
Liechtenstein (Letzteres mit Sonderprotokoll) ausge-
dehnt. Das Freiziigigkeitsabkommen umfasst nebst
dem Niederlassungrecht die Bereiche Personenverkehr,
Koordination der Sozialversicherungssysteme und die
Annerkennung der Diplome. Nach zwolf Jahren soll
der Personenverkehr vollig frei sein.

Ubergangsfrist erleichtert Gewdhnung

Wihrend der Ubergangsfrist sind noch gewisse Ein-
schrinkungen in Kraft, nimlich Hochstzahlen (Kon-
tingente), Vorrang fir Inlinder bei der Stellenbeset-
zung sowie Kontrolle der Lohne und Arbeitsbedin-
gungen. Dannzumal werden EU-Biirger und Schwei-
zer aufenthaltsrechtlich gleich behandelt. Auslinder
haben in der Schweiz und in der EU einen Anspruch
auf eine Aufenthaltsbewilligung. Doch es braucht im-
mer einen Arbeitsvertrag, damit ein Aufenthaltsrecht
in der Schweiz entsteht. Nichterwerbstitige haben ei-
nen Rechtsanspruch ohne Ubergangsfrist, sofern sie
gentigende finanzielle Mittel und eine gentigende

Krankenversicherung nachweisen kénnen.

Liberalere Bewilligungspraxis

Die Bewilligungen gelten fir die ganze Schweiz. Die
auslindischen Staatsangehorigen konnen thren Beruf
und ihre Stelle frei wechseln und auch von der un-
selbstindigen zur selbstindigen Erwerbstitigkeit wech-
seln. Vorgesehen sind vier Kategorien von Autenthalts-
bewilligungen: jene fur Kurzaufenthalt (so ge-
nannte unterjihrige Vertrige bis 364 Tage), Aufent-
haltsbewilligung (bis funf Jahre bei Gberjihrigen oder
unbefristeten Arbeitsvertrigen), Grenzgingerbewilli-
gung und Niederlassungsbewilligung.

Das Abkommen erfasst auch den Dienstleistungsver-
kehr. Dienstleister haben im Rahmen von Dienstleis-
tungsabkommen (WTO) Anspruch auf Einreise und




Aufenthalt wihrend der ganzen Dauer der Dienstleis-

tung, solche ausserhalb von Dienstleistungsabkom-
men wihrend 90 Arbeitstagen pro Kalenderjahr.

Fiir EU- und Schweizer Biirger

Gerne wird vergessen, dass das Abkommen nicht nur
den Aufenthalt von EU-Biirgern in der Schweiz regelt,
sondern ebenso den Schweizer Biirgern die Freiziigig-
keit innerhalb der EU ermoglicht. Nach Ablauf von
zwel Jahren haben diese volle Freiziigigkeit in der EU.
Gewisse Staaten verzichten sogar vollstindig darauf,
diese zweijihrige Ubergangsfrist anzuwenden.

Nach Ablauf der zwolf Jahre wire ein Referendum
moglich. Die Schweiz kann allerdings nicht isoliert das
Abkommen uber den freien Personenverkehr auflosen,
sondern nur das ganze Paket der bilateralen Abkom-
men Schweiz-EU mit seinen sieben Teilabkommen.
Doch in der Verwaltung rechnet man nicht damit.

Lohnerhebung 2002

o S i a (sz) Die Lohnerhebung
2002 des SIA wurde nach
den gleichen Kriterien wie
jene vor zwel Jahren durch-

Lomnerhebung 2002 gefithrt. Die verschiede-

s nen Berufe sind in drei

Bereiche zusammengefasst:

Ingenieure 1m Bauwesen,

Architekten im Bauwesen,
Kultur- und Vermessungs-
ingenieure. Die Lohner-
hebungen 1998, 2000 und 2002 sind direkt miteinander
vergleichbar, da es sich um reprisentative Erhebungen
nach dem Stichprobenverfahren handelt.

Die Resultate dieser neuen Erhebung sind in tibersicht-
licher Form in der Reihe der Dokumentationen des
SIA in deutscher und franzosischer Sprache publiziert.
Die Ermittlung der Gemeinkosten und der Arbeitsstun-
den fir das Jahr 2002 wird erstmalig unabhingig von
der Lohnerhebung in einer separaten Dokumentation
veroffentlicht. Projektierungsbtros konnen diese Da-
ten als Leitplanken fur den internen Kostenvergleich
einsetzen. Auftraggebern dienen sie als Orientierungs-
hilfe bei der Beurteilung von Offerten.

Dokumentation D0175

Dokumentation D0175 «Lohnerhebung 2002 - Fachbereiche
Ingenieure im Bauwesen, Architekten im Bauwesen, Kultur-
und Vermessungsingenieure», 54 Seiten, Format A4, bro-
schiert, Preis: Fr. 56.—. Bestellung an SIA Auslieferung,
Schwabe & Co AG, Postfach 832, 4132 Muttenz 1,
Tel. 061 467 85 74, Fax 061 467 85 76,

E-Mail: auslieferung@schwabe.ch

Gesucht wird auf den Herbst 2002 ein

ERFAHRENER GEOLOGE

mit vertiefter Ausbildung in Geotechnik

Wir sind ein mittelgrosses Geologiebtiro in einem Gebirgskan-
ton und suchen zur Erganzung unseres Teams von 10 Personen,
davon 6 Geologen, eine Person, die in der Lage ist, im weiten Be-
reich der Baugrunduntersuchungen, d.h. in den Gebieten Bo-
denmechanik, Geotechnik, Felsmechanik und Hydrogeologie
speditiv, kompetent und selbstandig zu arbeiten.

GIS-Kenntnisse von Vorteil.

Unser Biro verfligt in jeder Hinsicht Gber eine gute Infrastruktur
(EDV, technische Gerate usw.). Wer sich angesprochen flhlt,
deutscher Muttersprache oder bilingue ist, meldet sich schrift-
lich mit den entsprechenden Unterlagen und Referenzen sowie
den Gehaltsvorstellungen bis zum 31. Juli 2002 unter Chiffre
K 88261 B, Kiinzler-Bachmann Medien AG, Postfach 1162,
9001 St. Gallen.

Diese Stelle steht natlirlich auch Frauen offen.

Raum und Umwelt
Geologie und Geotechnik
Ingenieurwesen

Abfall und Altlasten
Verfahrenstechnik

Wir sind ein unabhéngiges Ingenieurunternehmen
mit Niederlassungen in allen Sprachregionen der
Schweiz und im européischen Ausland. Fur
unsere Filiale Bern suchen wir eine/n:

Ingenieur/in
in Abwassertechnik

fir Bearbeitungen und Projektleitungen auf dem
Gebiet der kommunalen und industriellen
Abwasserreinigung und der
Siedlungsentwéasserung.

Sie sind Ingenieur/in ETH oder haben eine
gleichwertige Ausbildung, mit vertieftem Wissen
oder Erfahrung auf dem Gebiet der
Kanalisationstechnik, der Abwasserreinigung und
des Anlagenbaus. Sie schéatzen die
Zusammenarbeit in interdisziplindren Teams und
zeichnen sich aus durch Fachkompetenz,
Engagement, Flexibilitat und
Entscheidungsfreudigkeit.

Wir erwarten Gewandtheit und Sicherheit im
miind-lichen und schriftlichen Ausdruck,
Franzosisch- und Englischkenntnisse sind von
Vorteil.

Sie finden bei uns eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
motivierten Team, welches Ihnen auch die nétigen
Freiraume zu personlicher Entwicklung bietet.

Auskiinfte erteilen Ihnen Herr B. Matter oder
Herr Ch. Moser

CSD Ingenieure und Geologen AG
Hessstrasse 27d, 3097 Liebefeld/Bern
bern@csd.ch
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Weitere offene Stelle:
Geotechniker/in / Baugrundspezialist/in, Filiale
Bern
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