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Zeitfragen

Schweizer Ingenieur und Architekt Nr. 1-2, 6. Januar 1994

Fairness und Solidaritat

Neujahrsgedanken von Hans Zwimpfer, Architekt und

Vizeprdasident des SIA

Liebe Kolleginnen und Kollegen

Der verkleinerte Baumarkt verleitet
vielerorts zu Handlungen, welche die
Berufsethik vergessen lassen. Dies ge-
schieht auf allen Ebenen: zwischen
Bauherren, Planern und Unterneh-
mern, Architekten und Ingenieuren,
General- und Subunternehmern. Die
Sitten sind rauh geworden, Fairness ist
vielfach nicht vorhanden. Damit scha-
den wir langfristig unserer Branche.
Dem Gutgldubigen, der hier mitmacht,
sei die Warnung mitgegeben, dass das
Schlitzohr trotz Versprechungen ein
Schlitzohr bleibt und versucht, unsere
Substanz zu seinem Profit zu machen.

Die wirtschaftliche Situation trifft viele
Kolleginnen und Kollegen sehr direkt.
Vom vorzeitig Pensionierten bis zur
jungen Nachfolgegeneration, welcher
der Einstieg ins Berufsleben verwehrt
bleibt.

Fiir die &dltere Generation ist der Ein-
bezug, der Kontakt und Respekt vor
ihrer Lebensleistung durch die Zuwen-
dung der Jungen notwendig. Das gute

soziale Netz allein reicht nicht. Hier
konnten sich auch Sektionen und Fach-
verbinde etwas einfallen lassen.

Bei der aktiven Generation weiss man
zuwenig, wo Probleme bestehen. Der
Stolz der Betroffenen verbietet es
thnen, davon zu sprechen. Die Beratung
eines erfahrenen Kollegen kann hier
eine grosse Hilfe sein, kann mithelfen,
unternehmerische Fehlentscheide zu
vermeiden und durch psychologische
Unterstiitzung den Optimismus auf-
rechtzuerhalten. Alle sind aufgefordert,
aktiv zu werden und Kontakte zu su-
chen.

Und nun zu unserer Nachfolgegenera-
tion, die ihre Ausbildung an Hochschu-
le, Technikum oder in einer Lehre be-
endet hat. Hier geht es darum, die Qua-
lifizierten unbedingt unseren Berufen
zu erhalten. Auch hier miissen wir uns
engagieren durch die Anstellung von
Praktikanten fiir eine Entwicklungs-
oder Forschungsarbeit, fiir das Auf-
arbeiten der Firmendokumentation,
durch Sponsoring von Auslandaufent-

Die Schweizer Ingenieure und
Architekten in einer veranderten Welt

Europakompatibilitdt, neues Kartell-
recht, neue Submissionsordnung und
Qualitdtssicherung sind Zeichen der
strukturellen Verdnderungen, welche
auch unsere Berufe treffen. 1989 ging
die Epoche des Wachstumsin vielen Be-
reichen zu Ende. Reagieren auf die
neuen Gegebenheiten wird vom SIA
wie von jedem Einzelnen gefordert.
Axiomhafte Antworten und Rezepte
sind nicht mehr moglich — wir sind in
einen laufenden Prozess eingebunden.
Ausgehend von unserer Aufgabe fiir die
Gesellschaft miissen wir versuchen,
Tendenzen auszuloten und auf die Ent-
wicklungen Einfluss zu nehmen. Das
Hauptziel, eine humane, solidarische
Welt anzustreben, bleibt unser Grund-
satz.

Von dieser Zielsetzung aus betrachtet,
sind die momentanen politischen und
wirtschaftswissenschaftlichen ~ Vorga-

ben sehr ambivalent. Mit dem Menete-
kel der grossen Konkurrenz zwischen
den Wirtschaftsblocken Europa, USA,
Stidostasien und China wird auch bei
uns eine rigorose offene Marktwirt-
schaft gefordert. Angestrebt wird eine
weltweite Konsumgiiterproduktion
und Mobilitdt ohne Riicksicht auf Res-
sourcen und Umwelt: eine merkantile
Welt, welche sich iiber das Kulturell-
Humane hinwegsetzt, Bevolkerungs-
wachstum und Armut ignoriert und die
Zweidrittel-Gesellschaft impliziert —
der Manchester-Liberalismus in Neu-
auflage.

Ungeachtet dieser Entwicklung ist bei
uns vieles zu hinterfragen. Die Sicher-
heit des Kapitals, der erfolgreiche Ex-
port von Produkten und Dienstleistun-
gen, das Réduit der neutralen Absti-
nenz und das Heraushalten aus «frem-
den Héandeln» haben der Schweiz eine

halten, durch Einsatz als Hilfskraft im
Baumanagement und vieles mehr. Ahn-
liches miisste auch fiir unsere arbeitslo-
sen Kollegen iiberlegt werden. Der
Baumarkt der Zukunft ist zwar redu-
ziert, wird aber weiterbestehen. Diese
Anstrengungen fiir die Benachteiligten
und die Nachfolger unseres Berufsstan-
des dokumentieren auch nach aussen
die Solidaritit unserer Branche trotz
momentan schwieriger Zeiten.

Fiir die Bewaltigung der Herausforde-
rungen im neuen Jahr wiinsche ich viel
Mut, Kraft und Optimismus auf dem
Weg in die verdnderte Zukunft.

Hans Zwimpfer

Sonderstellung beschert, bei der wir im
Wohlstand gut leben konnten. Fiinfzig
Jahre nach dem grossen Krieg zer-
brockelt nicht nur unser Sonderstatus —
wir sind auch zu teuer geworden. Die
Mobilitdt erlaubt es der Industrie, an
glinstigeren Standorten zu produzieren.
Zudem leisten wir uns eine auf Perfek-
tion ausgerichtete Gesellschaft, abgesi-
chert mit einer immensen Regelungs-
dichte, welche nicht mehr zu bezahlen
ist. Innovation und Kreativitat, Experi-
ment und signalhafte Highlights werden
zum vornherein im Keime erstickt. Die
Staatsrate, die Administration und die
Defizite steigen, fiir Zukunftsinvestitio-
nen ist kein Geld vorhanden.

Seit dem Bericht des Club of Rome ist
die Okologische Frage ins allgemeine
Bewusstsein getreten. Fundamentalisti-
sche Parteien und Verbdnde haben
diese Thematik tibernommen und sich
beider Rechtssetzungeinen Stellenwert
erstritten, welcher die Wirtschaft [ihmt.
Es bleibt die schwierige Aufgabe, eine
verniinftige wirtschaftliche Entwick-
lung mit einem tragbaren dkologischen

1



	...

