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«Holderbank»
7,

EINLADUNG AN INGENIEURE UND ARCHITEKTEN

Seminar ELBEWI

WIRTSCHAFTLICHE ZUSAMMENHANGE IN DER UNTERNEHMUNG

Seminar 1/84: 24. bis 27. April 1984

Leitidee

Die «Holderbank» Management und Beratung AG befasst sich
in ihrer Funktion als Konzernstab und zentrale Dienstleistungs-
gesellschaft der internationalen Zementgruppe «Holderbank»
seit langerer Zeit intensiv und erfolgreich mit der Entwicklung
von innerbetrieblichen Seminaren, in welchen einem vorwie-
gend technisch orientierten Kreis von Mitarbeitern in didaktisch
optimaler Form grundlegende volks- und betriebswirtschaft-
liche Kenntnisse vermittelt werden. Das Hauptziel sehen wir
darin, dass es dem Seminarbesucher aufgrund des neu erwor-
benen fachlich fundierten Verstdndnisses fiir wirtschaftliche
Zusammenhdnge ermoglicht wird, kiinftig seine berufliche
Tatigkeit effizienter nach den betriebswirtschaftlichen Unter-
nehmungszielen auszurichten.

Zielsetzung

Die Teilnehmer des ELBEWI-Seminars erhalten eine breitere
Basis flr die Erfillung ihrer beruflichen Aufgabe. Sie machen
sich vertraut mit den wichtigsten betriebswirtschaftlichen
Grundfragen, Zusammenhingen und Begriffen.

Das unternehmerische und auf den Markt ausgerichtete
Denken und Handeln zu foérdern, steht wahrend der ganzen
Kursdauer im Vordergrund. Zur Vertiefung und auf das Ziel-
publikum zugeschnitten bildet das Marketing von Inge-
nieurleistungen einen Schwerpunkt des Programms.

Methode

Der Erfolg des ELBEWI-Programms beruht auf dem methodi-
schen Prinzip der Selbsttatigkeit; wahrend zwei Dritteln der
Kurszeit wird in Gruppen gearbeitet. Die relativ trockene Ma-
terie der Betriebswirtschaft wird mit Hilfe eines computerisierten
Unternehmensspiels hautnah erlebt, so dass sich die vortrags-
massige Wissensvermittlung auf das Minimum beschrénkt.

ELBEWI
1/84 O

ANMELDUNG

Teilnehmer (Name, Vorname):

Seminar 2/84: 13. bis 16. November 1984

Seminarthemen

Unternehmungspolitik

Budgetierung, Bilanz und Erfolgsrechnung
Kalkulation und Gewinn

Personal- und Sozialfragen

Marketing von Ingenieurleistungen
Preisgestaltung

Geschéftsbericht

Teilnehmerkreis

Inhaber, obere und mittlere Kader aus Ingenieur-, Planungs-
und Architekturbiiros. Maximale Teilnehmerzahl: 15.

Ort und Datum

Die Seminare finden im neuen Ausbildungszentrum der
«Holderbank» Management und Beratung AG in Holder-
bank/AG statt.

Termine:
Seminar 1/84: 24. bis 27. April 1984

Seminar 2/84: 13. bis 16. November 1984

Seminarkosten

Fr. 1200.- pro Teilnehmer inkl. Dokumentation, Pausen-
erfrischungen und Mittagessen.

Anmeldeschluss

2 Wochen vor Kursbeginn
Benlitzen Sie den untenstehenden Anmeldetalon, oder rufen Sie uns an!

«Holderbank» Management und Beratung AG
Personaldienst

5113 Holderbank

Telefon 064/570101

2/84 [ (bitte ankreuzen)

Stellung /Arbeitsbereich:

Firma (genaue Adresse und Tel.-Nr.):

Datum:

Bitte einsenden an:
Personaldienst
5113 Holderbank AG

«Holderbank» Management und Beratung AG

Stempel/Unterschrift:
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