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Electrical Industries Ltd., Trafford Park, Manchester. Hier sind die
Hochdruck- und die obere Mitteldruckturbine in eine Linie gesetzt
und arbeiten mit 3000 U/min, wihrend die restlichen Turbinen (2 Mit-
teldruck- (untere Stufen) und zwei zweiflutige Niederdruckturbinen)
auf der andern Linie mit 1500 U/min drehen. Die Kesselspeisepumpe
wird mittels einer besondern Turbine angetrieben, deren Dampf einer

Neues von der STS = Schweizerische Technische Stellenvermittiung

Im Rahmen der Reorganisation der STS ist ein neuer Dienst ins
Leben gerufen worden, der den Kontakt zwischen Stellensuchenden
und Firmen weiter erleichtern will. Von heute an erscheint in der
Bauzeitung die neue Rubrik «S7S-Stellensuchende» — als Gegenstiick
zu der seit vielen Jahren bestehenden Rubrik der offenen Stellen. Die
heutige Nummer enthélt auf Anzeigenseite zur Einfithrung eine voll-
standige Ubersicht iiber alle Bewerbungen, die zur Zeit bei der STS
registriert sind, aufgeteilt nach Fachgebieten und Ausbildungsgraden.
In Zukunft wird der Leser in der neuen STS-Rubrik jeweils zweimal
im Monat die neuesten Bewerbungen finden, die in der Zwischenzeit
eingegangen sind, sowie einzelne Wiederholungen. Die komplette
Liste der Stellensuchenden, die von der STS alle 14 Tage neu erstellt
und im Eigenverlag herausgegeben wird, kann zum Einzelpreis von
3 Fr. pro Fachgebiet «Industrie» oder «Bauw» bezogen werden. Abon-
nementspreise fiir die Schweiz: 12 Monate Fr. 50.—/6 Monate
Fr. 27.—/3 Monate Fr. 16.—. Ausland auf Anfrage.

Der neue STS-Dienst bietet Arbeitnehmern und Arbeitgebern
interessante Vorteile, die wir wie folgt zusammenfassen wollen:

Fiir Arbeitnehmer

Die erste Veroffentlichung einer Bewerbung in der Bauzeitung,
in Kurzform und unter Chiffre, ist gratis unter der Voraussetzung, dass
der Arbeitnehmer bei der STS regulér als Stellensuchender eingeschrie-
ben ist. Das Anmelde/Bewerbeformular (nur einmal auszufiillen) mit
ausfiihrlicher «Wegleitung fiir Stellensuchende» kann bei der STS
direkt telefonisch, schriftlich oder personlich angefordert werden.
Wiederholungen in der Bauzeitung werden zum Vorzugstarif von
nur Fr. 5— pro Veréffentlichung in Rechnung gestellt. Der Bewer-
bungstext wird so abgefasst, dass die Anonymitét unter allen Umstén-
den gewahrt bleibt. Die STS achtet auch streng darauf, dass jede
personliche Bewerbung weder dem derzeitigen noch fritheren Arbeit-
gebern in die Hinde gelangt. Auf Wunsch (Vermittlungsart P) wird
vor der Weiterleitung einer Offerte die Zustimmung des Bewerbers
eingeholt.

Die Vermittlung an Firmen in der Schweiz ist nach wie vor gratis
fiir Schweizerbiirger und Ausldnder mit Niederlassungsbewilligung.
Aktivmitglieder der Verbande SIA, GEP, AEPL, STV, SCV sind von
der Einschreibegebiihr von Fr. 10.— befreit.

Fiir Arbeitgeber

Als Abonnent oder Einzelbeziiger der Bauzeitung erhalten
Arbeitgeber vollstindige Bewerbungen der sie interessierenden Kandi-
daten gegen eine Einheitstaxe von Fr. 4.—, unter der Voraussetzung,
dass der Bewerber nicht schon mit der Firma in Verbindung gestan-
den hat. Falls ein Arbeitgeber gleichzeitig eine freie Stelle bei der STS
anmeldet (Anmeldegebiihr Fr. 20.— fiir Firmen in der Schweiz
einschl. ein- oder mehrmalige Veroffentlichung in der Bauzeitung und
verschiedenen andern Publikationsorganen) erhélt er die Bewerbungen
gratis. Es steht ihm frei, mit den Kandidaten direkt Fiihlung aufzu-
nehmen und abzuschliessen. Im Erfolgsfall beansprucht die STS eine
Gebiihr von 249 eines Monatsgehaltes. Bei Nichterfolg entstehen
dem Arbeitgeber keine weiteren Kosten. Dauert die Anstellung weni-
ger als 3 Monate, werden angemessene Rabatte gewahrt. Auf Wunsch
erhalten die Arbeitgeber bei der STS unverbindlich und kostenlos das
Orientierungsblatt «Sie suchen einen Mitarbeiter» oder die ausfiihr-
liche «Wegleitung fiir Arbeitgeber».

Allgemeines

Die STS, Schweizerische Technische Stellenvermittlung, ist eine
paritdtische Institution und steht unter dem Patronat der folgenden
Verbénde:

Schweiz. Ingenieur- und Architektenverein SIA
Gesellschaft ehemaliger Studierender der ETH GEP
Association amicale des anciens éleves de I’école

polytechnique de I'Université de Lausanne AEPL
Schweizerischer Technischer Verband STV
Arbeitgeberverband Schweiz. Maschinen- und

Metallindustrieller AGV
Schweizerischer Chemiker-Verband SCV
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Mitteldruckstufe entnommen wird. Die Gasturbinen von Rolls-Royce
Avon bilden mit ihren Generatoren ein fiir sich abgetrenntes kleineres
Werk. Die Kondensatoren arbeiten mit riickgekiihltem Wasser. Das
Zusatzwasser wird dem Fluss Don in der Nédhe der Zentrale entnom-
men und in Filtern gereinigt. Ndheres s. «The Engineer» vom 26. Mai
1967, S. 775.

DK 331.115.11

Schweizerischer Baumeister-Verband SBV
in Verbindung mit dem
Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit BIGA

Der Stellenvermittlungsdienst steht auch Bewerbern und Firmen,
sowie Auslindern offen, die den genannten Verbanden nicht ange-
schlossen sind.

Die STS hat ihren Umsatz seit Mitte 1965 mehr als verdoppeln
konnen. Immer mehr Stellensuchende und Firmen profitieren von den
interessanten Moglichkeiten, risikolos und mit geringen Kosten eine
neue Stelle zu finden, bzw. einen neuen Mitarbeiter zu gewinnen. Der
Geschiftsleiter der STS steht fiir Besprechungen gern zur Verfiigung.
Sprechstunden téglich von 14.00 bis 18.00 h, Samstag nur nach Ver-
einbarung. Telefonische Voranmeldung ist in jedem Fall erwiinscht.

Adresse: STS, Schweizerische Technische Stellenvermittlung,
Lutherstrasse 14, 8004 Ziirich (Trambhaltestelle Stauffacher), Tel.
(051) 23 54 26, Postcheckkonto 80-9530.

Max Lorenz, Geschéftsleiter der STS

Zum Wettbewerb fiir die Zentrums-

Uberbauung in Urdorf IDK 7115

Die politische Gemeinde Urdorf entstand im Jahre 1931 durch
die Vereinigung der beiden selbstindigen Gemeinden Ober- und
Niederurdorf. Die Einwohnerzahl betrdgt heute rd. 5000. Die beiden
alten Ortskerne eignen sich ihrer peripheren Lage wegen nicht zum
Ausbau als neues Ortszentrum. Die neuen Siedlungen entstanden vor
allem entlang des im Osten der Gemeinde gelegenen Westhanges. Den
Ansatzpunkt bildete die Bahnstation. Das zentral gelegene Gemeinde-
gebiet blieb vorwiegend frei. Auf Grund der Regionalplanung Limmat-
tal und der Ortsplanung Urdorf wurde die giinstigste Lage fiir einen
(neuen) Ortskern festgelegt. Friihzeitig sicherte sich die Gemeinde dort
die notwendigen Grundstiicke. Die Gemeinde ist in rascher Entwick-
lung begriffen. Grosse Wohnsiedlungen sind im Bau. Ein Sportzen-
trum mit Schwimmbad und Kunsteisbahn ist im entstehen. Die neue
reformierte Kirche und das Kirchgemeindehaus sind in Projektierung.
Die Moglichkeiten fiir die Erstellung eines neuen Ortszentrums sind
gesamthaft ausserordentlich giinstig, dies auch mit Bezug auf die
Fiithrung der Hauptstrasse und die kiinftigen Wohnzonen. Die im
Bau befindlichen oder projektierten offentlichen Bauten konnen mit
dem kiinftigen Kern eng verbunden werden.

Die vorgesehene Zentrums-Uberbauung will in erster Linie die
Gemeindebediirfnisse befriedigen. Einkaufsgelegenheiten sollen ledig-
lich dem ortlichen Bedarf dienen (kein «iiberortliches» Shopping-
Center!). Das Gemeindezentrum soll mit seiner Art und Form den
Charakter der Gemeinde Urdorf zum Ausdruck bringen.

Um diese Zentrumsgestaltung friihzeitig einzuleiten, wurde ein
Ideenwettbewerb?) durchgefiihrt. Hierfiir arbeiteten das Hochbauamt
der Stadt Ziirich, Gemeindeingenieur Robert Sennhauser und die
Regionalplanung Ziirich und Umgebung ein Programm aus. Die
Gemeindeversammlung beschloss einen Wettbewerbskredit von
40000 Fr. Weitere 10000 Fr. steuerte der Stadtrat von Ziirich bei in
anbetracht des stddtischen Landbesitzes in der Gemeinde Urdorf.
Dem Ideenwettbewerb wurde die revidierte und im Dezember 1966
gutgeheissene Ortsplanung Urdorf zu Grunde gelegt.

Aus dem Bericht des Preisgerichtes: «Ein Ideenwettbewerb soll
die wichtigen funktionellen und gestalterischen Gesichtspunkte dar-
legen. Demgemiss befasste sich das Preisgericht nicht mit Einzelheiten.
In der Hauptsache wurden die folgenden Kriterien fiir die Beurteilung
der Projekte angewandt: 1. Moglichkeit der stufenweisen Realisierung;
2. Riumliche Dimensionierung. Masstab innerhalb des Kernes und
im Vergleich zu den anschliessenden Gebieten; 3. Verbindung zu den
anschliessenden Gebieten ; 4. Architektonischer Ausdruck; 5. Verkehrs-
erschliessung und Parkierung (die Reihenfolge der Kriterien bezeichnet
nicht deren Bedeutung).»

1) Ergebnis siche Rubrik «Wettbewerbe».

493




	Neues von der STS - Schweizerische Technische Stellenvermittlung

