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26. Februar 1955

Berliner Innenstadt. Durch seinen Wiederaufbau werden rd.
1500 Wohnungen, Schulen, Kinderheime, Kirchen, Briicken und
ein Krankenhaus gewonnen. Die Gesamtkosten des Projektes
— Grunderwerbskosten, verlorene Vorbereitungskosten, Auf-
bereitung des Geldndes fiir die Neubebauung, Kosten des
Wohnungsbaues und der iibrigen Hochbauten, Anlagen des
offentlichen Bedarfs — betragen nach dem bisherigen Ko-
steniiberschlag 63 Mio DM. Davon gehen zu Lasten Berlins
an Kosten fiir den Grunderwerb offentlicher Bedarfsflichen,
Aufbereitung des Geldndes fiir die Neubebauung und Bauten
und Anlagen des 6ffentlichen Bedarfs DM 11,7 Mio, die sich bei
Durchfiihrung eines Teilprojektes der U-Bahn um weitere
4,35 Mio DM erhéhen wiirden.

In lebendigem Baugeschehen soll dieser neuentstehende
Stadtteil als eine moderne Grossbaustelle den Mittelpunkt der
Ausstellung bilden. Ein Teil seiner Bauten wird vollendet
sein, ein Drittel etwa wird sich in der Durchfithrung befin-
den und ein weiterer Abschnitt im Baubeginn. So werden alle
Phasen des Bauens dargestellt. Am natiirlichen Bauobjekt
werden die Fragen des Bauens in bezug auf Gestaltung, Kon-
struktion und Wirtschaftlichkeit erforscht und erprobt, um
der Wirtschaft und der Kultur neue Impulse und Gedanken
zu vermitteln.

Neben den deutschen Architekten Eiermann, Giefer,
Mickler, Hassenpflug, Krahn, Lehmbrock, Nissen, Pfau,
Riphahn, Ruf, Weber, Schwippert, Schneider-Esleben, Wil-
helm, Zinsser, Baumgarten, Diittmann, Gottwald, Henning,
Hoffmann, Kreuer, Lemmer, Luckhardt, Ludwig, Miiller-
Rehm, Plarre, Siegmann, Sobotka, Miiller und Scharoun wer-
den filihrende Architekten des Auslandes hierbei mitwirken
und zwar: Niemeyer, Rio de Janeiro, Jakobsen, Kay-Fisker,
Kopenhagen, Alvar Aalto, Helsinki, Raymond Lopez, Paris,
F.R.S. Yorke, London, van den Broek und Bakema, Rotter-
dam, Prof. Dr. A. Klein, Haifa, Baldessari, Milano, Schuster,
Wien, Jaenecke und Samuelson, Malmd, Otto H. Senn, Basel,
Mies van der Rohe, Chicago, E. Saarinen, Washington.

In Erginzung der praktischen Anschauung auf der
Grossbaustelle sollen in einer «Thematischen Schau» die ak-
tuellen Fragen des Stddtebaues und der Landesplanung, des
Wohnungsbaues und der Gemeinschaftsanlagen behandelt und
gekldrt werden. Diese theoretische Schau verursacht zusitz-
liche Kosten von 6,44 Mio DM.

Die Besoldung der Technikerschaft
der Stadt Ziirich

Obwohl ich nicht in der Stadt Ziirich wohne, interessiere
ich mich lebhaft dafiir, wie die grosste Schweizer Stadt ver-
waltet wird. Ich gestatte mir deshalb, meine Ansicht zu der
im Titel genannten Materie darzulegen.

Der Stadtrat unterbreitet dem Gemeinderat eine Vorlage
zur Neuordnung der Besoldungen und Loéhne des stiddtischen
Personals. Es handelt sich, neben Versicherungsfragen, darum,
die bisherigen Teuerungszulagen wegfallen zu lassen und einen
neuen Grundlohn festzulegen. Die heute geltenden Grund-
16hne (100 %) sind in der Besoldungsverordnung vom Jahre
1947 festgelegt. Da inzwischen die Lebenshaltungskosten wei-
ter gestiegen sind, sah sich der Stadtrat veranlasst, Teue-
rungszulagen zu bewilligen. Sie machen heute fiir alle Lohn-
kategorien 22 % des Grundlohnes aus. Die neue Vorlage be-
antragt, einen neuen Grundlohn von 125,7 % des Grundlohnes
von 1947 zu bewilligen, was einer dreiprozentigen Erhohung
der heutigen Beziige entspricht. Durch diese Neuregelung der
Lohne und Gehélter wiirde die durch die frithere Gehalts-
festsetzung erfolgte Nivellierung der Beziige beibehalten. Die
«Technische Vereinigung der Stadtverwaltung Ziirich» weist
nun aber in einer Eingabe an den Stadtrat nach, dass die
Gehilter der technischen Beamten in der Stadt Ziirich im Ver-
gleich mit anderen Schweizerstidten und der Bundesverwal-
tung ungewdhnlich niedrig sind. Als Beispiel geben wir die
folgende Zusammenstellung wieder, welche die von verschie-
denen oOffentlichen Arbeitgebern 1954 ausgerichteten Jahres-
besoldungen 1) enthilt, und zwar das Maximum fiir ledige
Ingenieure und Architekten I.Klasse.

1) Nicht enthalten darin sind die vom Arbeitgeber iibernommenen
Pensionskassenbeitrige, die in der Gréssenordnung von Fr. 1000.—
liegen.

DK 35.087.31
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2) Nach Antrag des Stadtrates inskunftig Fr. 16 215.—,

Es leuchtet ohne weiteres ein, dass es der Stadt bei einer
derartigen Diskrepanz der Besoldungen gegeniiber dem Kan-
ton Ziirich und dem Bund ausserordentlich schwer fillt, einen
tlichtigen Nachwuchs zu erhalten. Es wird zwar mit Recht
vom Stadtrat darauf hingewiesen, dass in den héchsten Ka-
tegorien der stddtischen Beamten sehr oft besondere Zulagen
gewdhrt werden. Aber damit wird das Uebel in keiner Weise
behoben. Denn ganz besonders in der Technik kann auch der
allertiichtigste Chef ohne einen Stab bestqualifizierter Mitar-
beiter keine befriedigende Arbeit leisten. Wenn wir uns vor
Augen halten, welch bedeutende Werte in den technischen An-
lagen der Stadt Ziirich investiert sind und wie viel vom guten
Funktionieren der technischen Betriebe fiir die Bevolkerung
abhéngt, darf man nur hoffen, es werde sich der Stadtrat
und der Gemeinderat iiberzeugen lassen, dass die Gelegenheit
der Stabilisierung der Gehélter benutzt werden muss, um die
bisherige Nivellierung der Stiddtischen Gehilter durch eine
Anpassung an die Verhiltnisse des Kantons Ziirich und des
Bundes zu verlassen.

Auch die grosse Stadt Ziirich kann sich bei der Fest-
setzung ihrer Beamtengehdlter dem Gesetz von Angebot und
Nachfrage nicht entziehen. Sie tut gut, den Beobachtungen
ihrer Dienstchefs und des Personalamtes Rechnung zu tragen,
dass die Gewinnung und Erhaltung qualifizierter technischer
Kréfte unter den heutigen Verhéltnissen ungebiihrliche
Schwierigkeiten bereitet. Da die Pensionierung von urspriing-
lich 70 auf 50 % des Lohnes gefallen ist, bedeutet die Pen-
sionierung, die frither einen Anreiz zum Eintritt in eine 6f-
fentliche Verwaltung dargestellt hat, kein Aequivalent mehr
gegen die bedeutend hoheren Gehilter der Privatwirtschaft.

Es ist sehr verdienstlich, dass sich die «Technische Ver-
einigung der Stadtverwaltung Ziirich» in ihrer Eingabe vom
10. Dezember 1954 an den Stadtrat nicht einseitig auf die
technischen Beamten beschridnkt hat, sondern dass sie eine
Neuregelung der Gehilter vorschlidgt, die unter Beibehaltung
der bisherigen 18 Gehaltsklassen allen Angestellten und Be-
amten gerecht wird. Indem sie von der 6. Klasse an gleich-
méssig zunehmende prozentuale Zuschlidge vorsieht, behebt sie
die Nivellierung in einem bescheidenen Umfang und geht zum
Grundsatz des Leistungslohnes iiber. Wihrend nach dem An-
trag des Stadtrates bei einer Gesamtlohnsumme von rund
140 Mio Fr. eine Mehrausgabe fiir Gehilter von 4,1 Mio Fr.
entsteht, wiirde mit weiteren 2 Mio, die zu einer Verbesserung
der Gehélter der hoheren Gehaltsklassen verwendet wiirden,
eine Anpassung an die Besoldungen des Kantons Ziirich und
der eidg. Verwaltung erreicht. (Ing. I.Kl. und Arch. I. Kl
neu 17 880 Fr.) Dadurch wiirden die oben dargelegten unhalt-
baren Verhiltnisse, die sich zum Nachteil der Allgemeinheit
auswirken, saniert.

Ich bin fest {iberzeugt, dass, wenn die Qualititsverminde-
rung des technischen Personals der Stadt Ziirich in der Weise
weiterschreitet, wie dies heute aus durchaus erklirlichen
Griinden der Fall ist, es leicht eintreten konnte, dass die Mehr-
ausgaben, die man heute fiirchtet, infolge unsachgeméisser
Massnahmen durch wenig befihigtes technisches Personal
ein mehrfaches der 2 Mio Fr. betragen.

Auch hier gilt der Grundsatz, den wir i. a. in der Schweiz
befolgen: Qualititsarbeit lohnt sich auf die Dauer stets. -

Prof. Dr. C. F. Baeschlin, Zollikon, Dammstr. 25

MITTEILUNGEN

Vorfabrizierte Hafenanlagen. In der Entwicklung der
Technik der kiinstlichen, vorfabrizierten Hifen haben die
Amerikaner, ausgehend von den Erfahrungen mit den in Eng-
land hergestellten, im Juni 1944 in der Bucht zwischen Cher-
bourg und Le Havre ausgelegten Invasionshifen (s. SBZ 1947,
S. 303) hochinteressante Ergebnisse erzielt. Eine hesonders
schone Einheit stellt der stidhlerne, an die Einbaustelle zu
schwimmende Hafenkai dar. Er wurde 1951 fiir den Bauhafen
der grossen Luftbasis Thule in Gronland verwendet, wo in
schwierigsten Geldnde-Verhiltnissen in dem drei Monate dau-
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