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50 Frauen*, 50 Ideen, Gedanken, Vorstellungen und Griinde: Wie die St.Galler Frauen* niederschwellig und
basisdemokratisch den Streik planen. Text: Jenny Heeb und Andrea Scheck

Und pl6tzlich war das Waaghaus voll

Schweizweit sind Frauen* seit etwa einem Jahr dabeli,
den zweiten grossen Frauen*streik am 14. Juni 2019
vorzubereiten. Anders als 1991 wurde der Streik die-
ses Mal nicht primdr von den Gewerkschaften be-
schlossen, sondern von einer breiten Bewegung von
Frauen* aus verschiedensten Gruppen und mit ver-
schiedensten Perspektiven angestossen. Wieder sind
natiirlich die Frauen* dabei, die in Gewerkschaften
oder in konventionellen Frauen*organisationen aktiv
sind, und auch einige, die schon beim ersten Streik
mitgewirkt haben. Aber daneben begeistern sich
merklich viele junge Frauen* fiir den Streik, die nicht
aus arrivierten politischen Strukturen kommen und
oft noch nicht lange oder sogar zum ersten Mal in ih-
rem Leben politisch aktiv sind.

Es war sofort klar, dass ein Frauen*streik mit
so einer breiten Basis nicht dieselben Strukturen ha-
ben kann wie ein Organisationskomitee mit fiinf Mit-
gliedern, eine Partei mit einem hierarchisch funktio-
nierenden Vorstand oder ein Verein mit bezahlten
Angestellten. Stattdessen muss es niederschwellige
Strukturen geben, in denen jede gute Idee moglichst
einfach umgesetzt werden kann und jede Frau* fir
sich selber einen Weg findet, sich zu engagieren.

In St.Gallen waren anfangs die Zweifel gross,
ob es genug engagierte Frauen* fiir einen Streik gibt.
Im Dezember 2018 trafen wir, eine kleine Gruppe
von motivierten Frauen*, uns zum ersten Mal und be-
schlossen, einen offenen Aufruf fiir ein erstes grosses
Treffen auszusenden. Inspiriert von den Vorbereitun-
gen in Bern und Basel wiinschten wir uns eine basis-
demokratische Zusammenarbeit, in der Parteien, Ver-
eine und Organisationen im Hintergrund stehen. So
sollten am Treffen moglichst viele Frauen* diskutie-
ren und gemeinsam entscheiden, ob es in St.Gallen
einen Streik braucht.

Unsere Hoffnungen fiir den Streiktag waren
noch ziemlich bescheiden — wir erhofften uns viel-
leicht eine Veranstaltung am Nachmittag oder zumin-
dest einen Extrazug nach Ziirich fiir die interessierten
Frauen*. Noch wenige Minuten vor dem ersten gros-
sen Treffen beflirchteten wir, der gemietete Raum
konnte viel zu gross sein. Und dann stromten ganz
plotzlich iiber 50 Frauen* ins St.Galler Waaghaus.

50 Frauen*, 50 Ideen, Gedanken, Vorstellungen
und Streikgriinde. Die Vielfalt war tiberwéltigend und
zusammen mit den basisdemokratischen, niederschwel-
ligen Strukturen eine Herausforderung. Viele, die sich
an fixe Strukturen in politischen Organisationen ge-
wohnt waren, erwarteten am ersten Treffen vergeblich,
dass ihnen jetzt ein ausgearbeitetes Konzept présen-
tiert wiirde.

Stattdessen gab es viele Diskussionen und noch
mehr offene Fragen. Denn die Devise war von Anfang
an klar: Der Frauen*streik lebt von freiwilligem Enga-

gement und niederschwelligen Strukturen. Wenn dir
etwas nicht gefillt, andere es — wenn dir etwas fehlt,
kiimmere dich darum — wenn du eine gute Idee hast,
setze sie um. Alle Frauen* wirken aktiv mit und ent-
scheiden zusammen. Fiir die verschiedenen geplan-
ten Aktivitdten gibt es Arbeitsgruppen, in denen man
sich leicht engagieren kann: Aktionen bis zum 14.
Juni, Demo und Streiktag, Party am Abend... Auch
die Finanzen und die Administration werden iiber
eine eigene Arbeitsgruppe koordiniert.

Grossere Entscheidungen oder kontroverse
Fragen werden von den Arbeitsgruppen an die gros-
sen, offenen Treffen getragen, wo dann von allen
gleichberechtigt dariiber entschieden wird. Die gros-
sen Treffen, die im Zyklus von einem Monat stattfin-
den, erlauben eine flexible Organisation: Zu jeder
Entwicklung wird Feedback eingeholt und abgege-
ben, blinde Flecken werden identifiziert und Gruppen
zu ihrer Behandlung gebildet, und Frauen* koénnen
ihre Meinung auch kundtun, wenn sie nicht langfris-
tig in einer Arbeitsgruppe sind.

Dadurch, dass bei jedem grossen Treffen andere
Frauen* teilnehmen, werden manche Themen mehr-
mals aufgeworfen. So auch die Frage, ob solidarische
Cis-Minner bei der Organisation mitwirken sollten.
Das Frauen*streik-Treffen vom Februar entschied
sich dagegen: Cis-Ménner sollen wohl den Streik un-
terstiitzen und ihre eigenen Wege finden, solidarisch
zu sein — zum Beispiel indem sie wéhrend einem
Treffen die Kinderbetreuung iibernehmen, Hinter-
grundarbeit wie Einrichten und Aufraumen erledigen
oder eigene Treffen organisieren und dort iiber Sexis-
mus diskutieren. Auch am 14. Juni selber steht es ih-
nen frei, bei der Demonstration durch die St.Galler
Innenstadt mitzulaufen. Doch die Hauptorganisation
wird in Frauen*hand bleiben.

Nach drei Treffen hat sich die Zusammenarbeit
schon gut eingependelt: Die Organisation der grossen
Treffen tibernimmt die Kerngruppe, die metaphori-
sche Erbin der Frauen*-Gruppe vom Dezember 2018.
Jeweils zwei Frauen* aus der Kerngruppe tiberneh-
men im Turnus die Moderation eines Treffens, schrei-
ben die Traktanden, suchen einen Ort und haben den
Lead bei Unklarheiten. Der Rest der Kerngruppe
wirkt unterstiitzend, zum Beispiel mit Raumreserva-
tionen oder Materialbesorgungen.

Der Frauen*streik 2019 hat sich Grosses vor-
genommen. Dazu ist es notwendig, dass moglichst
viele verschiedene Frauen* im Streik gehalten und
eingebunden werden —egal ob Miitter, Familien-Frau-
en*, Karriere-Frauen*, Studentinnen, Politikerinnen,
Lohnabhédngige. Weil die Gesellschaft Frauen*
grundsétzlich unterdriickt, ist jede Frau* auch in der
einen oder anderen Form betroffen — und wir alle
miissen gemeinsam dagegen kdmpfen!

Jenny Heeb und Andrea Scheck sind Teil der Frauen*streik-
Kerngruppe St.Gallen. Das nachste offene Treffen findet am

1. April in der Stadt St.Gallen statt. Alle Informationen werden
laufend auf frauenstreik2019.ch aufgeschaltet.
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