
Zeitschrift: Revue syndicale suisse : organe de l'Union syndicale suisse

Herausgeber: Union syndicale suisse

Band: 82 (1990)

Heft: 4

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 30.03.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


Le premier commentaire du contrat de travail publié par l'Union syndicale
suisse, dû à la plume d'Otto Lang, juge à la Cour suprême du canton de

Zurich, a paru en 1912 déjà et a connu plusieurs mises à jour.
Dès 1951, Edwin Schweingruber reprenait cette tâche; après l'entrée en
vigueur des nouvelles dispositions du titre X du code des obligations, le
commentaire de ce professeur à l'Université de Berne et juge à la Cour
suprême du canton de Berne devait de plus en plus faire autorité.
L'Union syndicale suisse a confié le soin de poursuivre cette œuvre à une
nouvelle équipe: Christiane Brunner, Jean-Michel Bühler, Jean-Bernard
Waeber. Leur commentaire du contrat de travail allie la clarté de l'exposé
à la solidité des connaissances.
La série des Documents de l'Union syndicale suisse a également publié des

documents ou des ouvrages de synthèses en matière de droit public et de

droit collectif du travail. Ils sont indiqués ci-dessous.

Commande
Prix membres Prix
USS

ex. Brunner/Biihler/Waeber:
Commentaire du contrat de travail
(1989), 300 pages Fr. 40- Fr. 56.-
ex. H. P. Tschudi: La protection
des travailleurs en droit suisse (1987),
157 pages Fr. 10.- Fr. 18.-
ex. H. P. Tschudi: La constitution sociale
de la Suisse (1987), 130 pages Fr. 8.- Fr. 15.-
ex. F. W. Bigler: Commentaire de la loi
sur le travail (1986), 222 pages Fr. 15.- Fr. 24.-
ex. E. Schweingruber/F. W. Bigler:
Commentaire de la convention collective
de travail (1973), 127 pages Fr. 14.- Fr. 20.-
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