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Personnages en quête de santé

D'un côté, la multiplication de substances chimiques ou autres avec les

dangers que leur production, leur manipulation, leur entreposage, leur
utilisation et leur élimination impliquent. De l'autre, la permanence de

risques afférents à toute activité humaine, laborieuse ou... vacancière.
Deux aspects, grossièrement cernés ici, qui ne s'opposent pas mais se

cumulent. Cela se passe dans un paysage moderne: la fin du 20e siècle. Les

personnages ouvrent leurs yeux, un œil d'abord: ils comprennent ainsi
toujours mieux que leur environnement doit être protégé car ils en sont
une partie, l'une des plus faibles peut-être... Il faudrait maintenant que le
deuxième œil s'ouvre: la santé des «travailleurs au travail» apparaît alors
la même que celle du «travailleur à n'importe quelle autre occasion».
Entrent en scène les syndicats. La qualité de vie, c'est également ne pas
risquer la sienne, de vie, par ladrerie patronale intéressée (ou cupidité
galopante). Evidence s'il en est: le rôle des syndicats est aussi, et toujours
plus, de lutter pour la santé, la sécurité et l'hygiène sur les lieux de travail.
L'an passé, la Revue syndicale suisse racontait, sous la plume «légère mais
vitriolée» du journaliste Jean Steinauer1, la saga à enseignements multiples
de l'émergence, dans la chimie genevoise, des Comités paritaires d'hygiène
et de sécurité. Une victoire de longue lutte, arrachée à force de détermination

par la Fédération du personnel du textile, de la chimie et du papier
(FTCP), affiliée à l'USS.
C'est sforzando que nous récidivons, en publiant dans ce numéro les prises
de position élaborées au sein de l'Union syndicale suisse (USS), relativement

à cette problématique hybride de la santé. Ces documents, essentiellement

dus au sérieux de la commission de l'USS: «Santé et amélioration
des conditions de travail», méritaient mieux, à nos yeux, que la seule,

1 Revue syndicale suisse, N° 6 - 1988
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