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Pour connaître
la politique sociale
Par Gerald Béroux

On sait les enjeux qui sont liés aux débats actuels sur la politique sociale
en Suisse, on connaît les menaces qui se concrétisent de jour en jour.
Dans ce contexte, on assiste à un réjouissant développement de la

réflexion et de l'étude des principales dimensions de l'action sociale et
sanitaire. En Suisse romande, plusieurs ouvrages ont été publiés au cours
de l'année 1982, ils traitent de thèmes contraux, nous en avons retenu
deux: l'emploi et la vieillesse.

Emploi et politique sociale
Cet ouvrage arrive à un moment marqué par les tensions: montée du
chômage, automatisation, difficultés économiques de nombreuses
entreprises, concurrences internationales, coûts et types de production. Ces
récents développements, qui sont la toile de fond de l'ensemble des
textes d'«Emploi et politique sociale», posent des problèmes fondamentaux

à notre société et à son mode de concevoir la production, le travail
et l'emploi. Aussi, les diverses contributions d'auteurs venant des
administrations publiques, de l'université ou des syndicats, peuvent se
rassembler sous différents thèmes:
- Le premier pourrait regrouper les problèmes d'emploi en liaison avec

le chômage et la restructuration de l'économie. Dans cette perspective,
on trouvera également deux textes sur les relations entre les syndicats
et l'emploi; le premier sur le droit au tavail et sur le «retard» du droit
du travail; le second se penchant davantage sur l'action du syndicalisme

en matière d'emploi.
- Le deuxième aspect rassemble des contributions relatives à des

catégories sociales déterminées. Ainsi, on remarquera des études sur la

question des débouchés après des études supérieures, sur la situation
de l'emploi féminin et de la politique d'égalité des sexes, sur ('«intégration

professionnelle des adolescents handicapés», sur les travailleurs
frontaliers dans les cantons de Genève, Valais, et Tessin, ainsi que sur
la politique à l'égard des travailleurs immigrés.

- Deux études plus juridiques figurent dans l'ouvrage; l'une sur la

conception de l'assurance-chômage; l'autre sur le problème des emplois
perdus suite à une atteinte de la santé.

Puis viennent deux textes généraux qui donnent une illustration des
perspectives à venir: le premier sur la prospective de l'emploi en liaison
avec la démographie; le second sur les axes d'évolution de la sécurité
sociale.
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On choisira ce livre, solide et documenté, pour mieux comprendre où nous
nous trouvons en matière d'emploi et quels sont les problèmes qui se trouvent

actualisés par toute une série de phénomènes nouveaux, tout en se
souvenant que ces questions ne sont pas éphémères et limitées, comme le

souligne un des auteurs:
«L'enjeu de la politique de l'emploi dépasse largement le plein et le meilleur
emploi. Ladifficilequestiondesfinalitésnepeutpasêtreéludée. Il importe,
à nous et aux générations à venir de savoir quels produits, pour quel
monde, nous fabriquons; au nom de qui et pour qui on le fabrique. La finalité

de l'emploi n'est pas seulement économique, elle relève de l'éthique.»

Vieillir aujourd'hui et demain
Ce livre est vraiment un ouvrage d'importance, non seulement par le sujet
qu'il aborde ou par son volume impressionnant (plus de 550 pages),
mais, et c'est assez rare pour le relever, par la diversité des multiples
contributions qui révèle un véritable débat: prises de positions, argumentations,

explications et développements animent l'ensemble des textes.
Relevons quelques aspects de cette étude:

- Le vieillissement de la population frappe tout observateur. Depuis le

début du siècle, le nombre des personnes de plus de 65 ans est en
passe de quintupler, celui des plus de 80 ans se multiplie par 10. Les

personnes de 65 ans et plus pourraient atteindre le quart de la population

vers 2040 selon une estimation moyenne.
- Malgré l'image d'une société d'opulence, le statut de troisième âge est

souvent synonyme de précarité, ceci aussi bien au niveau financier,
social ou personnel. Nous nous sommes éloignés du mythe du «bon
vieux temps» où la situation des vieux n'était pas idyllique. L'AVS et
les améliorations des rentes ont fait progresser le sort de cette catégorie

sociale. Mais il reste des «poches de pauvreté» qu'il s'agit de faire
régresser.

- Si l'on entend éviter le parcage en asile, «refuge de pauvreté», il est
essentiel de mettre en place d'autres moyens de prise en charge
médico-sociale (par ex.: soins et aide à domicile), qui sont par ailleurs
moins coûteux que les placements en institution et qui permettent de
laisser aux personnes âgées leur insertion au sein du tissu social.

- Car un des problèmes qui retient l'attention de l'ensemble des auteurs
est l'exil, l'isolement, auxquels les vieux ont soudain à faire face. Afin
d'éviter qu'elles ne deviennent les «immigrés de notre temps» et
qu'elles puissent poursuivre l'épanouissement de leur personnalité, les

personnes âgées doivent pouvoir bénéficier d'une politique sociale
plus humaine (amélioration des conditions de vie de rentiers démunis,
obtention de soins, aménagement et modernisation des logements,
déploiement des possibilités d'échanges et d'insertion sociale, etc.).
Rien de moins, pour l'ensemble des classes d'âges, que d'apprendre
à vivre ensemble.
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Bulletin de commande

Les commandes passées au moyen de ce bulletin bénéficient d'un
rabais de Fr. 5,- par livre

Adresse: Réalités sociales, case postale 797, 1001 Lausanne (CH)
Veuillez me faire parvenir:

exemplaire(s) de l'ouvrage: «Vieillir aujourd'hui et demain»
exemplaire(s) de l'ouvrage: «Emploi et politique sociale»

Nom, Prénom:

Adresse:

Date: Signature:
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