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Un pas en avant

Les défenseurs des droits de la femme ont toujours pu compter sur
I'appui sans réserve des syndicats libres pour faire aboutir leurs
justes revendications. Nos organisations ont méme été et demeurent
du reste a la pointe du combat en ce qui concerne le respect du
principe «salaire égal a travail égal». Elles s’opposent également a
toutes autres formes de discrimination dues au sexe. C’est pourquoi,
nous avons salué chaque mesure qui a été prise jusqu’ici, notamment
au cours de l'«kannée internationale de lafemme», en vue d’améliorer
la situation des femmes en général et des travailleuses en particu-
lier. Nous avons aussi pris note avec satisfaction des progrés
réalisés a cet égard dans différents domaines. Mais de nombreux
probléemes sont encore en suspens, specialement dans notre pays
ou, comme l'on sait, la femme ne jouit des droits politiques que
depuis peu de temps.

C’est pourquoi nous avons accueilli avec faveur, au début de cette
année, la constitution d'une « Commission fédérale pour les ques-
tions féminines». L’ancien président de I'Union syndicale, Hermann
Leuenberger, avait d'ailleurs suggéré la création d'un tel organe
consultatif en 1968 déja, par le moyen d'un postulat déposé au
Conseil national. Idée qui fut ensuite soutenue par diverses asso-
ciations féminines.

C’est ainsi que le 19 février 1976, nous avons pu assister a la séance
inaugurale de cette nouvelle commission composée de neuf femmes
et de neuf hommes, plus une présidente en la personne de Madame
Emilie Lieberherr, membre du Conseil municipal (exécutif) de la ville
de Zurich. Ce fut une «premiére» assez solennelle, ouverte par
M. Hans Hdirlimann, conseiller fédéral, chef du Département de
I'intérieur, qui a rappelé les taches essentielles des nouveaux com-
missaires. Ces taches peuvent étre resumeées de la maniére suivante:
D’une part donner son avis sur les projets législatifs de la Confédé-
ration qui ont un rapport avec la situation de la femme en Suisse, et
exécuter des travaux demandés par le gouvernement. D’autre part,
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