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Formation professionnelle

La formation professionnelle est a I'ordre du jour. Les autorités
fédérales ont institué une commission chargée de préparer la revi-
sion de la loi sur la formation professionnelle. Mandatée par le
congreés, I'Union syndicale suisse n'a pas manqué de donner con-
naissance des conclusions auxquelles est venue la commission de
I'éducation de I'USS. La majorité de nos lecteurs seront certaine-
ment intéressés par la prise de position de I'USS en cette matiére.
Aussi publions-nous ci-dessous le mémoire qu’'elle a adressé a
I'Ofiamt le 25 janvier dernier. Réd.

Office fédéral de I'industrie,
des arts et métiers et du travail
3003 Berne

Concerne: Amélioration de la formation professionnelie

Messieurs,

La formation professionnelle est en pleine évolution. On recherche
un aménagement plus souple de cette formation et I'on souhaite que
I'Etat y participe plus fortement.

L'Union syndicale enregistre avec satisfaction cette tendance et les
efforts qui sont déployés pour I'inscrire dans les faits. Nous savons
I'importance d'une bonne formation professionnelle dans un pays
pauvre en matiéres premiéres; nous apprécions a sa pleine valeur la
contribution du capital de «matiére grise» a I’élévation de la produc-
tivité et des niveaux de vie. Nous savons aussi qu'une formation
optimale est le capital le plus slir dont nous puissions doter la jeu-
nesse, et qu’elle est le plus slr garant aussi de la promotion sociale.
Cependant, professions, postes de travail se transforment, les exi-
gences augmentent a une cadence si rapide que le systéme tradi-
tionnel de formation professionnelle est dépassé. Il doit étre moins
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