Zeitschrift: Revue syndicale suisse : organe de I'Union syndicale suisse
Herausgeber: Union syndicale suisse

Band: 57 (1965)
Heft: 1
Titelseiten

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 10.08.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

REVUE SYNDICALE SUISSE

ORGANE MENSUEL DE IUNION SYNDICALE SUISSE
Supplément trimestriel: «TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE»

57 année Janvier No 1

[’automatisation et ’emploi dans le commerce

Par Georges Hartmann,
Chargé de cours a I’'Université de Fribourg

1. Changements dans la structure de Uemplot

En plus des industries extractives et agricoles (secteur primaire
satisfaisant les besoins impérieux), manufacturieres et de transfor-
mation (secteur secondaire satisfaisant les besoins de saturation
moins immédiate), la classification des activités économiques com-
prend aussi les occupations administratives, de service et du com-
merce (secteur tertiaire satisfaisant les besoins non absolument néces-
saires). Ce sont cependant les activités de ce troisieme secteur qui
tendent le plus a augmenter depuis quelques décennies: tandis que
11% de la population active en Suisse est encore occupée dans le
secteur primaire (au lieu de 38% en 1888) et 49% dans le secteur
secondaire (au lieu de 42% en 1888), 40% concerne le secteur ter-
tiaire (au lieu de 209% en 1888). Ainsi, en septante ans, le nombre
des personnes actives dans le secteur primaire a diminué des deux
tiers, celui du secondaire a augmenté d’un cinquieme et celui du
tertiaire s’est accru de 100%. Parallélement au chiffre de 40% pour
la Suisse, les chiffres du tertiaire sont approximativement de 57%
aux Etats-Unis, de 47% aux Pays-Bas et au Royaume-Uni, de 46%
en Belgique, de 41% en France et en Suéde, de 39% en Allemagne
occidentale, de 32% en Italie, de 30% en URSS.

Cette évolution s’explique par une tendance universelle du déve-
loppement économique des pays: d’abord les peuples dont la tech-
nique agricole est faible sont obligés de mettre dans l’agriculture
la presque totalité de leur main-d’ceuvre et ils sont cependant mal
nourris; au fur et a mesure que le progrés technique et la mécani-
sation se développent, la consommation des productions primaires
tend a plafonner et l'emploi doit décroitre dans le secteur pri-
maire. Dans le secondaire, la situation est plus rapidement évolu-
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