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[’automatisation et ’emploi dans le commerce

Par Georges Hartmann,
Chargé de cours a I’'Université de Fribourg

1. Changements dans la structure de Uemplot

En plus des industries extractives et agricoles (secteur primaire
satisfaisant les besoins impérieux), manufacturieres et de transfor-
mation (secteur secondaire satisfaisant les besoins de saturation
moins immédiate), la classification des activités économiques com-
prend aussi les occupations administratives, de service et du com-
merce (secteur tertiaire satisfaisant les besoins non absolument néces-
saires). Ce sont cependant les activités de ce troisieme secteur qui
tendent le plus a augmenter depuis quelques décennies: tandis que
11% de la population active en Suisse est encore occupée dans le
secteur primaire (au lieu de 38% en 1888) et 49% dans le secteur
secondaire (au lieu de 42% en 1888), 40% concerne le secteur ter-
tiaire (au lieu de 209% en 1888). Ainsi, en septante ans, le nombre
des personnes actives dans le secteur primaire a diminué des deux
tiers, celui du secondaire a augmenté d’un cinquieme et celui du
tertiaire s’est accru de 100%. Parallélement au chiffre de 40% pour
la Suisse, les chiffres du tertiaire sont approximativement de 57%
aux Etats-Unis, de 47% aux Pays-Bas et au Royaume-Uni, de 46%
en Belgique, de 41% en France et en Suéde, de 39% en Allemagne
occidentale, de 32% en Italie, de 30% en URSS.

Cette évolution s’explique par une tendance universelle du déve-
loppement économique des pays: d’abord les peuples dont la tech-
nique agricole est faible sont obligés de mettre dans l’agriculture
la presque totalité de leur main-d’ceuvre et ils sont cependant mal
nourris; au fur et a mesure que le progrés technique et la mécani-
sation se développent, la consommation des productions primaires
tend a plafonner et l'emploi doit décroitre dans le secteur pri-
maire. Dans le secondaire, la situation est plus rapidement évolu-
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