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Accord sur les nouvelles conditions de travail
dans l'horlogerie

Par Adolphe Graedel

Réunie à Neuchâtel, samedi 23 septembre, l'assemblée des délégués

FOMH de l'industrie horlogère a examiné la situation générale

dans l'industrie de la montre, le référendum contre le statut de
l'horlogerie, ainsi que le projet d'accord général relatif aux
nouvelles conditions de travail pour la période des trois prochaines
années, négocié avec la Convention patronale de l'horlogerie.

Les délibérations furent conduites sous la présidence de nos
collègues Emile Giroud, vice-président de la FOMH, et André Ghelfi,
secrétaire central. Lucien Huguenin, notre nouveau secrétaire central
qui s'occupera spécialement de l'industrie horlogère à l'avenir, avait
pris place à la table présidentielle et fut l'objet d'une chaleureuse
ovation.

La situation générale

L'assemblée suivit avec le plus vif intérêt le rapport sur la situation

dans l'horlogerie, qui peut être résumée brièvement comme
suit :

Depuis plus d'un an, le chômage a fait place à une pénurie de
main-d'œuvre nécessitant le recours accru aux travaiUeurs étrangers,
principalement aux ouvrières italiennes. Les exportations horlogères
sont en progression par rapport à l'année 1960, et si la conjoncture
actuelle se poursuit jusqu'à la fin de l'année, le nombre des ntontres
exportées atteindra un nouveau record, tandis que, en valeur, les
chiffres de 1957 seront rattrapés à nouveau pour la première fois.

C'est dire que le prix moyen par pièce à l'exportation a fléchi
durant ces dernières années, spécialement au cours de la récession
de 1958 et de 1959. Les nouveaux procédés de fabrication dans
diverses branches de l'horlogerie, les progrès de la mécanisation,
voire de l'automation, permettent d'augmenter le potentiel de
production en dépit de la pénurie de main-d'œuvre et de réduire les
prix de revient.
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