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Les moyens et les conditions d'une plus grande efficacité
grâce à l'automation

Par M. le Dr Georges Hartmann,
chargé de cours à l'Institut de l'automation de l'Université de Fribourg

Il est assez de moyens de s'enrichir,
mais il en est peu d'honnêtes...

Bacon.

« L'homme voulait voler, se déplacer instantanément d'un point
à un autre, il voulait voir à distance, il voulait le don d'ubiquité,
il voulait la puissance de la pensée sur les choses, il voulait la lune
et les étoiles... La technique a été fidèle au rendez-vous de
l'anticipation. » (P. de Latil.)

En effet, un pas immense a été franchi de la découverte
scientifique à l'innovation industrielle pratique. La science et la
technique nous ont apporté ce que nous cherchions et même ce que
nous n'attendions pas encore. Matériaux nouveaux, fission et fusion
nucléaires, missiles, fusées et antifusées, satellites, radar et antiradar,
calculatrices électroniques, transistors, cœurs artificiels, télécommande
et téléguidage, toutes ces réalisations scientifiques et techniques
hier impensables sont aujourd'hui accueillies sans grande surprise
par un public rendu passif par l'accélération même de la progression

des connaissances humaines. Chaque fois que la science fait
un progrès, ce sont de nouveaux impératifs que le savant pose d'abord
au technicien et ensuite au producteur tant dans le domaine des
matières premières que dans la transformation mécanique ou
physicochimique de ces matières. Or, la plupart des réalisations scientifiques,
techniques, industrielles de ces dix dernières années ont un point
commun tant dans leur esprit que dans leur utilisation. Ce point
commun est la recherche opérationnelle et Vautomation, sans
l'avènement desquelles ces réalisations n'auraient pas eu lieu.

L'importance de la direction d'une entreprise augmente avec
l'accroissement du progrès technique et de l'industrialisation: c'est une
conséquence normale des inventions et de leurs applications, de
l'emploi d'un matériel plus moderne et d'investissements croissants,
de l'extension des marchés et de la concurrence, en un mot de la
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