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contrôle de la Banque internationale de la reconstruction et dxx

Fonds monétaire international et qu'il ait pour tâche de financer,
dans les pays qui manquent de capitaux, des prêts hypothécaires
destinés à la coxxstruction d'habitations populaires. Cette proposition
a été transmise au Conseil d'administration du B.I.T.

D'autres commissions d'industrie se réuniront au cours du 2°
trimestre 1949, notamment celle du charbon à Pittsburgh, du 20 axx

30 avril et celle des transports internes, à Bruxelles, du 17 au
27 mai.

Enfin, signalons quelques-xxnes des nouvelles publications du
B.I.T. « Les Informations sociales », qui ont rendu tant de services
à tous ceux qui se préoccupent des problèmes sociaux, paraissent
à nouveau depuis le 1er janvier, deux fois par mois. Le prix
d'abonnement annuel a été fixé à 20 francs suisses. Les x-apports pxxbliés
en vue de la Conférence de Montevideo, et surtout le rapport
général présenté à cette conférence par M. Morse, contiennent des

renseignements précieux sur la vie économique et social des pays
de l'Amérique latine.

Une série de monographies sur la formation professionnelle des
adultes a été lancée; les volumes relatifs aux Etats-Unis, à la
Grande-Bretagne et à la Belgique sont déjà en vente et celui sur
la France paraîtra bientôt.

Une enquête faite par l'O.I.T. en Grèce sortira des presses
incessamment.

Signalons enfin à tous les rédacteurs de journaux ouvriers que
le B.I.T. a repris la pxxblication d'une feuille d'information
intitulée « Noxxvelles du B. I. T. », dont deux numéros ont déjà paru.
Les journalistes syndicalistes y trouveront une riche moisson
d'articles et d'informations susceptibles d'être reproduits dans leurs
publications.
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Berufswahlbuch für Knaben. Par Ferd. Böhny. Editeur Schweizerischer
Kaufmännischer Verein, Zurich.

Cet ouvrage remarquable du président central de la V.P.O.D. se propose
le but louable de faciliter les jeunes gens dans le choix d'une profession. Pour
ainsi dire tous les métiers sont présentés d'heureuse façon par le texte et par
l'image. Les exigences du métier sont mentionnées très sobrement: intelligence,
niveau des études (école primaire ou secondaire), santé, force physique, don
d'observation, dessin, etc. L'auteur signale avec à-propos les possibilités
d'avancement qui se présentent dans chaque métier. Nous recommandons chaudement
cet ouvrage aux personnes possédant la langue allemande, à tons ceux que
préoccupent les questions d'apprentissage ainsi qu'aux bibliothèques professionnelles.
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