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ORGANE MENSUEL DE L’UNION SYNDICALE SUISSE

31me gnnée Avril 1939 Ne 4

Loi cantonale sur le contrat collectif
de travail.

Par Arnold Gysin, Lucerne.
1

Il y a quelques années déja que l'on discute aussi bien a la
Confédération que dans les cantons le probleme de I'applicabilité
générale des contrats collectifs. Cette question fut soulevée par les
corporatistes qui en firent la pierre de touche de l'ordre qu’ils
préconisent. Les idées lancées par le pape Pie XI dans sa célébre
encyclique « Quadragesimo anno » du 15 mai 1931 contribuérent a
la chute du régime démocratique dans divers pays (national-
socialisme allemand, cléricalisme corporatif autrichien); ces idées
jouerent un réle en Suisse également. Du cété clérical, 'on mit
sur pied le mouvement de [’«Aufgebots, qui porta ses fruits
notamment dans le canton de Fribourg, et 1'on élabora des pro-
jets empreints d’un cantonalisme outrancier (23 octobre 1933 et
février 1934 1). En 1934, le parti radical-démocratique du canton
de St-Gall fut méme entrainé par ce courant d’idées; il songea a
instaurer dans la Confédération une sorte de régime corporatif 2.
Il va sans dire que les organisations frontistes ne furent pas les
derniéres a s’emparer de I'idée de Iordre professionnel; c’est
pourquoi elles tentérent de reviser en ce sens notre charte natio-
nale, mais la revision totale de la Constitution fédérale fut repous-
sée par le peuple.

Depuis cette époque, la situation a changé et 'on a renoncé a
instaurer un régime corporatif au sens étroit du terme. Mais, en
revanche, I'idée de I'applicabilité générale des contrats collectifs
de travail a fait beaucoup de chemin dans les milieux corpora-
tistes. Plus I'idée d’un corporatisme intégral s’amenuisait, plus le
le principe de I'applicabilité générale des contrats collectifs

1 Voir Gysin, « Revue Syndicale» 1934, pages 145 ss.
2 Voir Max Weber, « Revue Syndicale» 1934, pages 137 ss.
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