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guide pour les mgamsatlons, qui ne devront le faire
leur que dans la mesure ol les contingences économiques
et sociales et méme les circonstances politiques le leur
permettront, il n’y a rien a y redire, et on peut conclurs
gu’en fait ceux qui président aux destinées du syndica-
lisme communiste ou prétendtiment tel, sont pour le
moins aussi opportuniste que les dirigeants de la Fé-
dération syndicale internationale d’Amsterdam, dénon-
cés par eux comme des timorés et des indécis.

Ce programme appelle cependant de notre part cer-
taines remarques. Il contient, en effet, & coté de reven-
dications que nous pouvons faire notres, des desiderata
atxquels nous ne saurions nous rallier.. D’autre part,
I'analyse de ce programme fait découvrir certaines cho-
ses qui infirment les affirmations de principe auxquel-
les nous ont accoutumés les bolchévistes.

Par exemple, nous sommes de I'avis de I'Internatio-
nale syndicale rouge quand elle réclame la journée de
huit heures, 'augmentation des salaires réels, la liberté
d’action pour les organisations syndicales, la rof mte des
régimes fiscaux dont les charges, actuellement, aceablent
les ouvriers, la démocratie ouvriére dans les syndicats;
et nous l'approuvons aussi lorsqu’elle veut lutter contre
la guerre et travailler au rapprochement des travailleurs
par-dessus les frontiéres.

Au fond, il s’agit 1a, simplement, d’un programme
« réformiste », un programme qui n’a, en effet, rien de
révolutionnaire, si I'on attache & ce terme la significa-
tion que lui donnent généralement ceux qui se ré-
clament du communisme orthodoxe, et nombre des points
de ce programme ont été d’ailleurs réalisés dans des
pays ou les travailleurs sont loin d’épouser les théories
bolchévistes.

Par contre, nous ne voulons pas suivre I'Internatio-
nale syndicale rouge quand elle invite les syndicats a
lutter contre la Société des nations et contre le Bureau
international du travail, représentés par elle comme
des organismes de collaboration de classes. Nous voulons
volontiers admettre que ces institutions ne sont poin
parfaites et qu’elles sont susceptibles de perfectionne-
ment. Mais il en est ainsi de toutes les institutions
nouvelles que la classe ouvriére organisée a arrachées a
I'égoisme des classes possédantes; elles ne donaent ja-
mais compléte satisfaction d’emblée, mais, 4 forece de
persévérance et d’énergie, elles finissent par s'imposer
au respect de tous.

Les institutions de la Russie soviétique ne se trou-
vent-elles pas justement dans ce cas? Ne serait-il pas
puéril d’affirmer qu’elles ont fait leurs preuves, toutes,
et qu’elles n’ont d et ne devront encore subir de pro-
fonds changements avant de pouvoir &tre considérés
comme des institutions 4 1'abri de tout reprocha?

On nous dira peut-étre qu'une comparaison n’est
pas possible entre les pays ot le capitalisme régne en-
core et la Russie, ou le prolétariat g'est emparé du pou-
voir et a maitrisé le capitalisme. Mais cela aussi préte
a caution, car il y a certaines histoires de concessions
au capitalisme étranger qui prouvent qu’on aurait tort
de considerér la Russie comme un pays ayant définitive-
ment passé le stade qui conduit du capitalisme au so-
cialisme. Les nécessités économiques y ont été plus
fortes que la volonté des hommes, et il a bien fallu
composer avee elles, donc faire fi, momentanément du
moins, des principes au nom desquels les Russes pré-
tendent cependant faire la lecon aux autres.

I1 est trés étonnant, d’autre part, que les leaders de
I'Internationale syndicale rouge croient aujourd’hui a
Papplicabilité de certaines « réformes», qu’ils représen-
taient hier comme étant d’une réalisation impossible en
régime capitaliste. Hier, lutter contre « I’abaissement
du niveau d’existence » et pour «le transfert des charges
fiscales de facon qu’elles pésent sur les classes possé-

dantes », c¢'étaient de dangereuses illusions et 1'action
des « réformistes » tendant & réaliser ces revendications,
procédait, disait-on, de la plus basse démagogie. Au-
jourd’hui, changement de ton: on s'est apercu que l'on
faisait fausse route et on reconnait implicitement que
Pamélioration du sort de la classe ouvriére en régime
capitaliste n’'est pas un mirage.

Contradiction? Peut-8tre, mais surtout retour aux
principes du syndicalisme socialiste qui, sans mécon-
naitre les difficultés de sa téache, tend a faire besogne
utile, besogne positive, en ne s'embarrassant pas de for-
mules toutes faites. Et il n’est pas moins révolutionnaire
rour cela! P. van Maldere.

(Du Mouvement syndical belge.)

<2

Les prix des denrées alimentaires dans
le puys eli I'étranger

La Suisse a un besoin total d’alimentation en ca-
lorie (chaleur). On peut le comparer & 100. Quand
ces 100 unités alimentaires se payent avec 100 unilés
d’argent, les 60 unités alimentaires que notre mays peut
produire, colitent 70 unités d’argent, tandis que les 40
unités alimentaires que nous fournit P’étranger ne nous
coitent que 30 unités d’argent. Le tableau attire done
indirectement notfre attention sur le renchérissement
surélevé des produits agricoles du pays. Il montre de
méme que la Suisse ne peut nourrir que les ~’/5 de la
population. Si l'on ne pouvait importer ce qui nous
manque, les 2?5 de la population devrait s'expatrier ou
mourir de faim.
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Les saluires et le cot de ln vie oux
Etats-Unis

Les «Information sociales», publication hebdoma-
daire du Bureau international du travail, publient les
chiffres comparatifs coneernant les modifications de
salaires et du cott de la vie, qui ont eu lieu aux Etats-
Unis, au cours de ces dernieres années.

Te tableau suivant indique, au moyen de nombres-
indices, la moyenne des modifications qui se sont pro-
duites dans les taux des salaires horaires syndicaux et
dang le colit de la vie de la classe ouvriére, pendant la
période 1906—1925, les chiffres afférents 4 chaque an-
née étant indiqués en fonction de la moyenne de 1913
(= 100). Dans la derniére colonne, ces chiffres ont été
combinés de maniére & montrer la valeur relative du -
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pouvoir d’achat des taux de salaires en vigueur chaque
année.

Index
Année  du salaire du cofit du salaire
3 l’heure de la vie réel
1906 85.0 787 108.0
1907 89.7 82.0 109.4
1908 91.0 84.3 107.9
1909 91.9 88.7 103.6
1910 94.4 93.0 101.5
1911 96.0 92.0 104.3
1912 97.6 97.6 100.0
19138 100.0 100.0 100.0
1914 101.9 103.0 98.0
1915 102.8 1051 97.8
1916 107.2 118.3 90.6
1917 114.1 142.4 80.1
1918 132.7 174.4 76.1
1919 154.5 188.3 82.0
1920 199.0 208.5 95.4
1921 2056.3 177.3 115.8
1922 193.1 167.3 115.4
1923 210.6 171.0 123.2
1924 228.1. 170.7 133.6
1925 237.9 173.5 137.1
<2

Le college ouvrier mexicdin

(Colegio obrero mexicano)

Au Mexique, I'école officielle laique, inférdée a la
bourgeoisie et issue d’elle, comme les formes du gou-
vernement actuel, s'oppose a l'idée du socialisme et ne
vise en somme qu'a sa ruine. En se tenant systématique-
ment en marge de la vie sociale, 1’école publique a rendu
stérile son ense1gnement

Les travailleurs n'ont rien 3 attendre non plus des
écoles catholiques et protestantes. Sous prétexte que le
socialisme est contraire au dogme de 'Eglise, les catho-
liques ont fondé une organisation de travaillears qui
fait face aux syndicats ouvriers. Quant au protestan-
tisme, il n’est, aux yeux des prolétaires, qu'une forme
déguisée de l'impérialisme amérieain qui, sous couleur
d’évangélisation, ne songe qu'a américaniser le peuple
mexicain.

En face de l'hostilité grandissante et systématique
de lenseignement officiel et de la classe intellectuclle,
le socialisme a compris la nécessité de s’armer lui aussi,
de s’organiser scientifiquement, selon l'exemple donné
par I’Angleterre et ses Trade-Unions. Pour faire triom-
pher sa cause, pour créer un noyau d’hommes «‘apa,bles
de présider a ses destinées futures, pour permettre a

ses adeptes de satisfaire leurs aspirations généreuses et |

élevées, le prolétariat a besoin d’éléments intellectuels

et partant d’écoles animées d'un esprit nouveau. Cest

ainsi que la Confédération reglonale ouvriere mexicaine
(C R. 0. M.) fut amenée & se préoccuper de la questmn

 si importante de l'’éducation et lors de sa sixiéme as-

semblée, tenue & Chihuahua, en novembre 1924, elle in-
;eralt dans sa constitution une véritable profpssmn de
oi:

1. La science n’est pas le monopole d’'une seule classe
sociale; elle ne s’oppose nullement au programme
,soeialiste et ne justifie en aucune facon le régime

. capitaliste.

2. I’école du prolétariat mexicain sera dogmatique;
elle affirmera la nécessité de Lorganisation corpo-

~ rative pour la communauté de production et pro-
clamera le principe de justice distributive qui
donne & chacun selon sa capacité et zelon son
ceuvre.

3. L'enseignement doit s'adresser aussi aux indigénes
et aux villageois et tenir compte des nécsssités ré-
gionales.

4. La création d’écoles techniques est urgente sfin de
préparer le prolétariat pour la direction future do
la grande industrie aujourd’hui entre les mains
de la bourgeoisie.

5. La culture universitaire, monopole d'une classe pri-
vilégiée, ennemie «<u prolétariat par tradition et
par intérét, doit étre accessible a tous. Outre la
préparation des maitres des écoles supérieures,
I'Université favorisera l'investigation seientifique.

6. I'Etat doit se soucier de I’éducation de la femme,
puisque la société future dépend en grande partie
du foyer qui, trop souvent, est le refuge de pré-
jugés ridicules.

Ces suggestions généreuses ne demeurérent point
sans effet: elles éveillérent de l'intérét chez bon nombre
de professeurs et d’éducateurs et gagnérent méme les
sympathies de quelques-uns d’entre eux; de son cots, le
gouvernement mexicain s'efforga de muItlpher les Geoles
rurales:

Le vaste programme éducatif de la C.R. 0. M. verra
sa réalisation progressive dans les années qui vont sui-
vre. Cependant et: avant tout, un probléme ze posait
dont la solution était urgente: celui d'une école spéeials,
d'un institut de sciences sociales capable de former et
d’instruire des chefs de groupes, des militants, Il vient
d’étre résolu d'une maniére heureuse par la fondation
du Collége ouwvrier mexicain, qui a ouvert ses portes le
ler mai de cette année.

Cette institution, établie sur les bases éducatives
énumérées plus haut, est une sorte d’Université popu-
laire, un centre d’études sociales destiné a orienter les
travailleurs dans la lutte des classes et & leur ouvrir
le champ de la science et de la pensée.

Voici en quelques mots son organisation qui est
remarquable et digne du plus grand intérét.

Disons tout de suite que l'enseignement qu’on y
donne n’est point élémentaire et ne s’adresse gqu'aux ou-
vriers qui possédent une solide instruction primaire.

Le collége recoit des éléves et des auditeurs; il n’aa-
met, comme éléves, que les membres des corporations
appartenant & la C.R. 0. M. ou, a titre d'exception, aux
associations de travailleurs du Centre et du Sud de
I'Amérique, et qui, s’étant signalés par leur zéle au ser-
vice du mouvement syndical, ont été appuyés par leur
groupement. Leur stage terminé, ces éléves retournent
a leur corporatlon, a moins que le comité central ne les
charge d’'une mission spéciale.

Issu du mouvement ouvrier et eréé pour Taction, le
« Qolegio» n’a rien dun couvent; loin de gigoler du
monde, il g’oriente résolument vers la vie, y cherche le
principe de son activité; préoccupé du présent, soucieux
de Pavenir, 1’éléve aborde les problémes les plus actuels,
sociaux, économiques d’'une portée nationale ou mon-
diale.

L’enseignement est dogmatique: il tend & justifier la
lutte sociale du prolétariat, & proclamer la valeur créa-
trice dle la culture, & montrer la nécessité du perfection-
nement individuel et de la coopération dans toutes les
formes de la vie collective. Il donne une.culture scienti-
fique et philosophique, une connaissance exacte des bases,
des moyens, des buts du mouvement socialiste. Il s'a-
dresse a l'esprit, mais ne néglige pas le corps, car la
culture physique et le sport font partie intégrante de
Son programme.

Les études se répartissent en deux cyeles d'une du-
rée de cing mois ehacun, & raison de cing jours de tra-
vail par semaine; les samedis sont consacrés & des vi-
sites de musées, de fabriques, & des conférences ou & des
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