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proposition, relative & la reprise d'une hypothéque de
la Coopérative des gypsiers-peintres de Berne, fut aussi
acceptée. Les délégués approuvérent également le pré-
lévement sur la fortune en faveur de la caisse de cho-
mage et de la caisse d’invalidité, Par contre, 'admission
du rédacteur Hermann Bobst fut repoussée pour la
deuxiéme fois par l'assemblée de délégués. Comme motif
il fut invoqué que le contrat relatif & la fusion oblige
la Fédération suisse des typographes de n’acecepter que
les auxiliaires travaillant dans les imprimeries. Aprés
quelques diverses communicationg, le président central
Brauchi clotura les délibérations.
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Mouvement internutionul

Union internationale des organisations des ou-
vriers et ouvriéres de I'industrie alimentaire. Dans un
beau volume de 263 pages, ’'Union susnommée publie
le rapport d'activité du Secrétariat présenté au IIIme
congrés des ouvriers de 1'alimentation et le procés-verbal
de ce congrés. Ce volume centient des renseignements
sur ’époque qui précéda la création de I'organisation
internationale des ouvriers de l'alimentation, sur Iac-
tivité de ces derniers et sur la situation des fédérations
affiliées.

L’Union internationale des ouvriers de l’alimenta-
tion fut fondée en aotit 1920 4 Zurich. Durant sa pre-
miére année «d’existence, 18 fédérations avec 284,645 ou-
vriers, se répartissant sur 11 pays, se joignirent a elle.
Depuis ce moment jusqu’au IIIme congrés, elle s’aug-
menta de 12 autres fédérations. Le nombre des organi-
sations affiliées s’éléve en 1925 & 29, lesquelles comptent
603,362 membres. Avant 1920, il existait déja des orga-

‘nisations internationales des ouvriers boulangers et

confiseurs ainsi que des ouvriers brasseurs. Il existait
également a cette époque un office central des bouchers.

Le rapport en cause oriente sur la forme d’organi-
sation de l'Internationale, sur la constitution et lacti-
vité du comité de 1'Union, sur les congrés et l'attitude
de principe adoptée au sujet des questions d’admission
et «d'exclusion. Iei des chapitres particuliers trés inté-
ressants traitent de la dissolution et de la reconstitution
de la Fédération bulgare des ouvriers de ’alimentation,
du refus de reconnaitre la fédération unitaire en France,
de la démission de la Fédération hollandaise des bou—
langers et confiseurs et de ’adhésion de la fédération
russe.

Les rapports de caisse accusent d’année en année
une augmentation «es recettes et des dépenses et an-
noneéent un emploi judlcieux ides moyens financiers dis-
ponibles. Une feuille d’avis mensuelle, paralssant en
danois, allemand, anglais, francais et russe, tirée a 350
exemplalres tient au courant les organisations affiliées
sur T'activité de I'Exéeutive.

Un autre chapitre est consacré a 'activité déployée -

dans le domaine pohtmo—economlque et politico-social,
aux boycottages internationaux, & la lutte pour la sup-
pression du travail de nuit ‘dans les boulangeries, les
boucheries et les minoteries ainsi qu’a l’action contre
le port de fardeaux de plus de 75 kilos. Une statistique
des salaires renseigne sur les gains dans les prinecipales
branches de lindustrie alimentaire, dans les .différents
pays. De nombreux tableaux orientent sur l’effectif, la
constitution, : les mouvements de salaire et les gréves
ainsi que sur l’extension des contrats colleclifs de tra-
vail dans les organisations affiliées.

‘Les rapports des fédérations nationales .afflhees et
le procés-verbal du ITIme congrés de I'Union internatio-

nale des organisations des ouvriers et ouvriéres de l'in-
dustrie alimentaire sont annexés au rapport de 1'Inter-
nationale.

Union internationale des travailleurs sur bois. Le

comité exécutif de cette Internationale s’est réuni &

Amsterdam au milieu de décembre 1925. L’affiliation de
I'Union américaine des charpentiers et menuisiers a éte
approuvée. Cette organisation est entrée dans I'U.I.T.
B. dés le ler Janvwr 1926 avec un effectif de 340,000
membres,

Le comité exécutif ayant & se prononcer sur une
invitation recue de la Fédération panrusse des travailleurs
du bois pour assister 4 son congres ordinaire 4 Moscou en
janvier décida de n’y pas donner suile. « Le comité exeé-
cutif », est-il déclaré dans une résolution, «confirme
son opinion qu'une telle représentation ne saurait avoir
de valeur réelle tant que la fédération russe appartient
4 une Internationale qui combat avee la derniére vio-
lence la Fédération syndicale internationale a laquelle
nous appartenons. Une collaboration organique entre la
Fédération russe des travailleurs sur bois et 1'Interna-
tionale des travailleurs sur hois ne sera possible que
lorsque la centrale nationale russe aura réglé ses rela-
tions avec la F.S.I.»

Depuis le 1ler janvier, la Fédération sud-africaine
du bois, forte de 3000 membres, adhérera directement &
TU.I. Elle était affiliée jusquiiei a 1'U.I.T.B. par
l'intermédiaire de la fédération britannique.

Conférence internationale du personnel des ser=
vices publics. L'Internationale du personnel des services
publics s’est réunie en décembre 1925 & Berlin. Les fé-
dérations affiliées avaient envoyé de nombreuses délé-
gations; lI'Internationale des S. P. est devenue une or-
ganisation importante. Etaient représentés: la Belgique
(15,000 membres); le Danemark (6500); 1’Allemagne

(210,000) ; ’Angleterre (180,000); la France (35,000); la

Hollande (14,000); le Luxembourg (260); la Pologne
(12,000); 1la Suéde (17,000); la Suisse (11,000) 3 I’ Autriche
(8000) et la Techécoslovaquie (12,000 membres). N’était
pas représentée I'Espagne qui s’est affiliée dés 1928 a
I'Internationale des S.P. L’Internationale d’Amsterdam
était représentée par Grassmann (Allemagne) et le Bu-
reau international du travail par de Roode.

En ouvrant le congrés, le eamarade Tevenan (An-
gleterre) rappela ce que fut la vie du camarade Greu-
lich, décédé a 1’age de 84 ans et qui ne s’intéressa pas
seulement & l'organisation suisse, dont il était le fon-
dateur, mais & I'Internationale des services publies tout
entiére. Le congrés prit ensuite connaissance du rapport
du seerétariat, 1eque1 fut adopté aprés une courte dis-
cussion,

La question de créer une Internationale des fonc-
tionnaires donna lieu & une intéressante discussion, plu-
sieurs deélégués trouvant cette création tout a fait in-
justifiée. Le congrés exprima l'avis que les travailleurs
manuels et intellectuels devaient se grouper ensemble
au sein e la Fédération des services publics (a2 l’excep-
tion des cheminots, des ouvriers et employés des P. T. T.).
Une résolution dans ce sens fut adoptée; toutefois, il
sera tenu compte des situations acquises et d'une cer-
taine période transitoire.

Le congrés adopta ensuite une résolution de pro-
testation contre le régime fasciste. Dans une autre ré-
solution, le congres invite ses organisations affiliées a
lutter sans relache contre le militarisme et les arme-
ments.

Le congrés mit au point ses nouveaux statuts. Tou-
tes les propositions avaient été soigneusement étudiées
par le comité, ce.qui facilita beaucoup la discussion. La
cotisation annuelle fut élevée de 6 a 10 ct.; cependant,



40 REVUE SYNDICALE

les organisations ayant & surmonter des difficultés
pour remplir leurs obligations statutaires, seront favo-
risées dans la mesure du possible. Le congrés demeure
I'instance supérieure; les deux organes d’exécution sont
le comité et le comité directeur. Le comité est composé
d'un représentant par organisation affiliée. Chaque fé-
dération ayant plus de 100,000 membres, nomme deux
représentants. Le comité doit se réunir au moins une
fois par an. Le comité exécutif est composé de cing
membres, y compris le secrétaire. Le congrés ordinaire
doit é&tre convoqué au moins tous les trois ans.

La création d'un poste de secrétaire permanent en-
tierement au service de la fédéralion internationale,
sera discutée au prochain congrés. Le secrétaire actuel
van Hinte (Hollande) a été confirmé dans ses fonetions
4 I'unanimité par le congrés pour une nouvelle période.

<=2

Etranger

Allemagne. Pour la premiére fois depuis 1'élabora-
tion d'une constitution républicaine, le peuple allemand
aura a se prononcer dans une votation populaire sur
des questions importantes, 11 s’agit d'une indemnité a
allouer aux princes que la révolution de 1918 a jetés
sur le pavé.

La revendication des détronés ne péche nullement
par la modestie. Tandis que ces messieurs avaient «pris
la poudre d’escampette » au moment de la débacle, la
réaction leur fait ratrouver leur courage, et ils pré-
sentent maintenant des revendications pour leurs droits
perdus de souverains. Les parlements des différents
Etats allemands n’ont pas obtenu dans leur votation de
majorité pour déshériter leurs prinees. La plupart du
temps, ies prétentions de maisons régnantes furent ré-
glées par des lois variant d'un Etat & Dautre. Les biens
de la couronne leur furent accordés d’emblée; en outre
24 familles regurent environ 150,000 hectares de pré-
cieux terrains, chéiteaux, ete. Il est vrai que la période
d’inflation déprécia itne bonne partie des indemnités
accordées. Cependant, il faut s’attendre a ce que les
maisons régnantes intentent des procés pour se récu-
pérer de la perte que l'inflation leur a fait subir. Une
certaine de ceux-ci sont déja pendants devant les tribu-
naux. Ce qui, pour la société actuelle est caractéristique,
c’est de voir que des millions d’ouvriers avec leurs fa-
milles sont dans la plus grande détresse et qu'au
méme moment l’on songe a4 assurer la vie dans le luxe
pour des dizaines d’années & l'avance aux personnes
qui, par leur politique ambitieuse, sont responsables de
la misére actuelle.

Il est évident que les ouvriers protestent, et ils ont
raison. L'Union générale des syndicats lance une ini-
tiative demandant la consultation du peuple sur la ques-
tion des indemnités & accorder aux princes déchus.
L’attitude prise par les ouvriers remncontre la sympathie
des milieux bourgeois et il est certain dés aujourd’hui
que le nombre de signatures nécessaires sera atteint.
Nous souhaitons que le peuple allemand donne iei une
preuve de ses idées républicaines en décidant par des
millions de voix la déchéance des princes sans leur ac-
corder aucune indemnité.

Turquie. I’Assemblée nationale de Turquie  vient
d’adopter un important projet de loiréglementant les
ccenditions du travail dans ce pays. Cette loi contient
des dispositions sur la déclaration que les employeurs
industriels sont tenus de faire chaque année du nombre
de leurs ouvriers et de la nature, du heu et des condi-
tions du travail. Elle interdit I'emploi des enfants dgés

de moins de 12 ans dans toute entreprise, et défend de
faire travailler dans les mines des jeunes gens qui n’ont
pas atteint leur dix-huitiéme année. La nouvelle loi
prescrit une journée de travail maximum de 10 heures,
qui doit comprendre au moins une journee de repos, et
une semaine maximum de 60 heures. Elle limite a 6
heures, y compris une heure de repos, la durée quoti-
dienne du travail dans les mines — cette période étant
calculée & partir de lentrée dans la mine du premier
ouvrier jusqu'a la sortie du dernier —; elle réglemente
les heures supplémentaires et stipule que la rémunéra-
tion, dans ce cas, sera égale au tarif normal, majoré de

-850 % au minimum. Enfin, elle interdit le travail de

nuit des jeunes gens 4gés de moins de 17 ans. On trou-
vera la traduction compléte du texte de cette loi dans
un numéro récent des Informations sociales, périodique
hebdorlnadaire publié par le Bureau international du
travail.

Il est intéressant de rappeler que, dans son rapport
4 la derniére session de la conférence internationale du
travail, le directeur du Bureau international du travail
a déclaré que, bien que la République turque ne fasse
pas partie de 1I’'Organisation internationale du travail,
des rapports constants sont maintenus, dans un but d’in-
formation mutuelle, entre le Bureau et les services mi-
nistériels d’Angora et les représentants diplomatiques
de la Turquie a l’étrangar.
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Le coiit ‘de la vie.

1 Alimentation, chauffage, éclairage, habillement et loyer-
2 Janvier 1912 — 100, denrées alimentaires exclusivement.
8 Denrées alimentaires exclusivement. :

' 4 Premidre inclusion d’habits et loyer.
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iatos fgsﬁé?'gl sogi?tés : |

du travailf de con- | gares | Berne |t Gall| Zurich

tion3 |

1914 Juin .| 100 100 100 | 100 | 100 | 100 .
1919 Juin . — 254 — —_ — 233
1920 Juin . - 239 205 — — 233
1921 Juin .| 209 210 188 — | — 209
1922 Juin .| 155 157 168 166 — 157
1923 Juin .| 165 161 148 | 169 — 166
1924 Janvier 169 170 160 | 174 = 172
1924 Juin .| 168 166 162 172 — 166
1924 Dée. .| 170 172 157 174 i 171
1925 Janvier 168 171 159 | 173 — 170
1925 Février 168 168 156 175 s 167
1925 Mars .| 167 169 157 174 — 167
1925 Avril .| 165 169 156 172 — 165
1925 Mai . .| 165 167 155 172 = 164
1925 Juin .| 166 168 155 | 171 — 165
1925 Juillet .| 166" | 167 155 167 — 164
1925 Aot .| 164 | 165 | 154 | 167 | — | 163
1925 Sept. .| 165 165 157 169 | — 166
1925 Octobre | 163 163 155 | 167 — 163
1925 Nov. .| 163 163 154 167 | 161 | 161
1925 Dée. .| 162 163 | 154 | 166 | 161 | 162
1926 Janvier4| 166 161 155 | 173 | 160 | 168
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