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déclare vouloir appuyer ces efforts. Le bureau de la
centrale nationale est prié do se mettre en liaison
organique avec ce comité et de se faire représenter dans
l'éventualité d'une convocation d'un congrès syndical
international réunissant les deux tendances. Le bureau
a on outre été chargé d'intensifier les relations entre
centrales syndicales Scandinaves. Cette résolution fut
adoptée à l'unanimité. Elle est l'expression d'un
compromis accepté tant par les socialistes que los communistes.

Il ne pouvait en être autrement en l'état actuel
des choses dans ce pays ct c'est pourquoi les socialistes
no proposèrent pas la réaffiliation à la F. S. T.
d'Amsterdam. Chacun admet cependant que cette résolution
constitue une étape vers la réaffiliation à Amsterdam.

La Confédération syndicale norvégienne s'était
refusée, après 1921, à déléguer un représentant aux
conférences internationales du travail à Genève. Le bureau
avait toutefois modifié cette attitude en 1925 et désigné
l'un de ses membres à la septième conférence. Cette
décision provoqua un long débat au congrès sur l'attitude
à observer envers le B. I. T. Le représentant russe intervint

dans la discussion en vitupérant contre l'Organisation
internationale du travail. Tout le répertoire

communiste y passa. Finalement, le congrès décida par 147
voix contre 76 de rompre les relations avec l'organisme
do Genève. Le président des métallurgistes, Halvard
Olsen, fut nommé président de la Confédération syndicale

norvégienne par 155 voix contre 64 données au
candidat communiste. Le nouveau président n'appartient
a aucun parti politique.

Le congrès en vint ensuite à s'occuper de la décision
prise au dernier congrès relative à la création do
fédérations d'industries. U décida que l'Union des électriciens

devait se dissoudre pour le 1er juillet. 1927. La
création d'une fédération unifiée des travailleurs de
l'Etat sera examinée de plus près. Parmi les résolutions
adoptées, il convient de signaler celle obligeant tout
membre de syndicat à adhérer à une coopérative de
consommation.
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Le mouvement syndical en Belgique. La Fédération
syndicale internationale public une série do brochures
sur le mouvement syndical dans les divers pays. La
première est destinée au mouvement syndical belge.
Ecrite par le camarade Mertens, secrétaire général de
la commission syndicale de Belgique, elle donne sous
une forme concise ct attrayante en même temps qu'un
bref aperçu rétrospectif de l'histoire du mouvement,
une sorte de compendium des institutions et de la structure

de ce dernier, tout en retraçant son évolution, sa
croissance, les luttes qu'il a menées et les conquêtes
qu'il s'est acquises. C'est le guide indispensable à tous
'ceux qui veulent connaître ce qu'est le mouvement
syndical belge ou qui veulent rapidement revivre son
histoire et son présent.

La brochure est en vente à' la section de publicité
de la Fédération syndicale internationale, Tesselschade-
straat 31, à Amsterdam, au prix de 25 ct. pour la Suisse.
Des prix de faveur sont accordés aux organisations
pour les commandes d'un certain nombre d'exemplaires.

Sous peu paraîtra le numéro 2 de la série consacrée

aux « organisations syndicales allemandes » et dû
aux camarades Lothar, Erclmann et Bernhard Göring.

Schweizerischer Gewerbekalender. Agenda de poche
contenant une foule de renseignements utiles aux hommes

de métier, vient de sortir de presse. Il en est à
sa 39me année d'existence. On peut se le procurer chez
les éditeurs MM. Büchler & Cic', à Berne, et dans toutes

les librairies au prix do fr. 3.50 cartonné loilc et fr. 4.50
en cuir.

Aux amateurs dejonnes montres!

Ouvrières ot ouvriers! (Syndiqués et coopérateurs!
Si vous désirez uno bonne montre de poche ou

bracelet, adressez-vous en toute confiance à la Coopérative
horlogère de La Chaux-de-Fonds.

Toutes nos montres se vendent aux prix les plus
justes et sont garanties 2 ans.

Livraison directe du fabricant au consommateur.
Belle occasion pour les fêtes de fin d'année et pour

anniversaires.
Nos prix sont:

Montre bracelet, 9% lignes, argent ou plaqué
or, avec bracelet fr. 35.—

Montre de poche 19 lignes, argent ou plaqué
or, marque « Co-op » » 40.—

Les mêmes avec boîte or depuis » 140.—
Montre de dames, pendantif, boîte or 18 ka¬

rats 8% lignes » 75.—
Montre bracelet, 8% lignes, boîte or 18 karats

avec cuvette or et bracelet cuir ou de drap
avec fermoir or » 80.—
Adresser les commandes au secretariat de la F. O.

M. H.. Maison du Peuple, La Chaux-de-Fonds.
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Le coût de la vie.

Dates
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1914 Juin 100 100 100 100 100

1919 Juin — 254 — — —
1920 Juin — 239 205 — —
1921 Juin 209 210 188 — —
1922 Juin 155 157 168 166 —
1923 Juin 165 161 148 169 —
1924 Janvier 169 170 160 174 —
1924 Mars 168 170 163 174 —
1924 Juin 168 166 162 172 —
1924 Sept. 166 166 162 172 —
1924 Nov. 170 171 158 175 160

1924 Déc. 170 172 157 174 159

1925 Janvier 168 171 159 173 159

1925 Février 168 168 156 175 157

1925 Mars 167 169 157 174 157

1925 Avril 165 169 156 172 156

1925 Mai 165 167 155 172 157

1925 Juin 166 168 155 171 156

1925 Juillet 166 167 155 167 155

1925 Août 164 165 154 167 160

1925 Sept. 165
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