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techniques. La deuxiéme partie définit le champ
Lapplication de l'ordonnance, et le chapitre troisiéme
traite de l'établissement des dils générateurs et réei-
pients; le chapitre IV de leurs garnitures. Le chapitre
\7 traite des conditions a remplir pour obtenir I'autori-
sation d’installer, d’'exploiter et de modifier un généra-
teur ou un récipient de vapeur (demande d’autorisation.
piéees & produire, examen, épreuves). Le chapitre VI
régle les questions relatives a l'inspection, la surveil-
lance. Les derniers chapitres traitent de la conduite des
générateurs et des récipients de vapeur, des mesures
a prendre en cas d'explosion et les dispositions transi-
toires. Les ouvriers occupés a «es générateurs et des ré-
cipients de vapeur auront intérét & étudier cette ordon-
nance de prés. Ils peuvent se la procurer & la Chancel-
lerie fédérale.

Recul de l'industrie a domicile, Les rapports éco-
nomiques de la Fewille suisse du commerce publient dans
un de ses derniers numéros une statistique sur le recul
de Tindustrie & domicile en Suisse. Nous en relevons
ce qui suit:

Se basant sur une documentation provenant du der-
nier recensement, le bureau fédéral de statistique a pro-
cédé A une étude spéciale du travail & domicile et des
oceupations accessoires. Sans doute, la crise de 1920 n’a
pas ¢té sans influence sur les données fournies, mais

~malgré cela les renseignements publiés méritent toute
notre attention.

Le recensement de 1910 indiquait 70,000 ouvriers a
domicile. Le recensement de 1920 n’en signale plus que
39,300. Le ’rah]vau ci-dessous donne la force des diffé-
rents groupes d’industries et Pimportance du recul en-
registré dans chacun d’eux:

Diminution
Industries 1910 1920 absolue °2 0,
Industrie de la broderie . 29,520 13,561 15,959 54
Industrie de la soie . . . 12817 7,574 5,243 41
Tissage de coton . . . . 8,916 2,950 966 25
l‘rlcotanv et tissage . . 2,618~ 1497 1,21 43
Tressage et industrie de 1(1
DarlleraRtas e Eh R DT 607 1,970 76
Horlogerie . . 9,096 6,747 2,349 26

Couture p. dames (\t mess 3,756 2,388 1,368 36
Couture et blanchisserie . 2,038 1,570 468 23
Fabricat. de la chaussure . 601 228 818 62

Total 70104 39,344 30 760 44

Dans le total sont comprises toutes les branches
d’industrie, tandis que nous n’avons indiqué dans notre
tableau que les groupes principaux.

La plus forte perte en pour cent est constatée dans
Pindustrie de la paille. Tandis qu’en réalité c’est sans
doute dans lindustrie de la broderie que la plus forte
diminution a été constatée. L’auteur de Darticle de la
Feuille suisse du commerce en. fait remonter la cause
en par‘rm a des h‘ansformahons techmques et en partle
a la erise économique. Il aurait pu ajouter que 1es mi-
sérables salaires payés dans cette profession n’encou-
ragent pas les ouvriers & y rester fidéles. Le fort recul
constaté dans les autres groupes est en partie di aux
meémes causes.

A propos de vie chére. Le rapport de la Chambre
contonale neuchdateloise du commerce, de Uindustrie el
du travail pour l'exercice 1924 contient d'intéressantes
appréciations sur la situation économique de la Suisse:

La situation mondiale économique et financiére est
incontestablement moins tendue, et bien que la ba-
lance commerciale de la Suisse soit encore déficitaire
plus qu'on ne le désirerait, le renouveau d’activité de
nos industries s'est révélé par des résultats relativement

satisfaisants. On sent que la foree et la confiance sont
revenues, incitant au besoin d’expansion qui se {raduit
par la recherche d’accords commerciaux.

Le rapport note ensuite que l'on semble revenir
quelque peu du protectionnisme & outrance ot l'égoisme
de tous les pays paraissaient se complaire. « A ce point
de vue, il faut reconnaitre, dit le rapport, que la Suisse
se trouve dans une situation extrémement délicate a
mesure qu'elle vit de ses exportations et qu'elle est
dépendante de I'étranger pour les denrées alimentaires
de premiére nécessité et les matiéres premiéres indis-
pensables a ses industries. »

Si pour favoriser cerfaines industries on recourt
aux restrictions d'importation, on entrave I'abaissement
du cofit de la vie et par conséquent on géne nos indus-
tries, sur lesquelles repose cependant la prospérité du
pays. Cette constatation devrait avoir pour conséquence
rationnelle «la résolution ferme d’abandonner a leur
sort les industries qui ne sont pas & méme de se main-
tenir par leurs propres moyens». Comme on ne le faif
pas, il en résulte une « politique commerciale instable
ou l'intérét général n'a rien & gagner ». Au surplus, dit
le rapport, « il faut avouer que d'une maniére généraic,
en Suisse, on s'ingénie a consolider la vie chére. Dans
le commerce, certaines branches ont conservé des prix
qui ne correspondent pas i ceux du marché mondial; on
sévertue a4 ne suivre a la baisse qu'au moment ol ies
stocks sont éeoulés et a appliquer la hausse deés qu’elle
est annonecée. »

Telle est Topinion que nous avong exprimée main-
tes fois iei méme. Il ne nous déplait pas de la voir eon-
firmée par une institution officielle. Il serait temps e
réagir contre la politique de vie chére pratiquée par ie
Conseil fédéral et de tenir compte des intéréts légitimes
de Pindustrie. La classe ouvriére qui, jusqu'ici, fut seule
a se défendre, serait heurcuse d'un appui lui venant
des milieux industriels. Trop longtemps et contre tout
bhons sens, ceux-ci n'ont vu de remédes que dans la di-
minution des salaires et la prolongation de la durée
du travail. Sans doute raisonnait-on dans ces milieux
comme le bulletin de la Société de Banque suisse qui.
derniérement, & propos d’émigration industrielle, disait:
« Il y a plusieurs causes & cette émigration. A I'une
d’entre elles, nous ne pouvons pas remédier; c'est celle
que comportent les prohibitions dentrée ou les trop
hautes barriéres douaniéres. »

<z

Duns les fédérations suisses

Auxiliaires du papier et des arts graphiques. La
votation générale sur Paffiliation du personnel auxi-
liaire de Pimprimerie &4 la Fédération suisse des typo-
graphes et sur laffiliation des ouvriers du papier-a la
Fédération des ouvriers du textile a donné le résultat
suivant:

Bulletins délivrés 1133: rentrés 911, dont 691 oui,
155 non, 57 blanes et 8 non valables. Les accords inter-
venus entre les fédérations en cause, que nous avons
publiés dans le numéro de mars de la Revue syndicale,
ont ainsi acquis force de 101, vu que les autres fédé-
rations se sont aussi prononcées affirmativement.

Cheminots, La Fédération suisse des cheminots
vient de publier son rapport annuel qui comprend 232
pages. Nous en extrayons les indications suivantes:

Leffectif qui était de 36,239 a fin décembre 1923
est descendu a 35,937 a fin décembre 1924. La cause de
cette diminution est due, comme 1'année passée, & une
nouvelle réduction du personnel des Chemins de fer
tédéraux; leffectif du personnel des C.F.F. descendit,
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pendant année de gestion, de 35308 a 35,049. Depuis
1921, le personnel des C.F.F. a été reduit de 3377 uni-
tés; la perte de membres que la Fédération des chemi-
nots a eu & enregistrer depuis cette date g'éléve a 3149.

Les comptes de la caisse fédérative bouclent a fin
1924 par un chiffre de fr. 759,881 aux recettes, soit en
laissant un excédent de dépenses de fr. 3528. lLes
comptes de l'année précédente accusaient un excédent
de fr. 82,000. Ce déficit de I'année de gestion provient
d’une diminution des recettes de fr. 14,000 en cotisations
des membres et d’un excédent des dépenses de fr. 8000
pour l'assitance judiciaire et fr. 8000 pour lassistance
accordée d des ouvriers grévistes ou lock-outés de I'in-
dustrie privée. I1 fut versé une somme de fr. 176,066 au
fonds de lutte, qui se monte maintenant a fr. 723,896.

Le rapport contient des indications détaillées sur
I’activité des instances fédératives, le travail commun
avee d’autres organisations, les travaux dans le domaine
syndical, la presse fédérative, ainsi que sur les caisses
ot la comptabilite des sous-fédérations.

Ouvriers du bois et du batiment. Depuis le 21 mars
de cette année les gypseurs de Bdle sont en gréve. A
deux reprises eurent lieu des pourparlers devant l'of-
fice de conciliation. Les deux fois, les propositions de
conciliation furent repoussées par les patrons et par les
ouvriers. Toutes les revendications des ouvriers concer-
nant le salaire, les vacances et les suppléments pour
travail accompli au dehors, furent I'objet d’'une fin de
non-recevoir de la part des patrons. (Cest ainsi qu’a la
date susmentionnée, les ouvriers cessérent le travail.

[.es patrons firent toutes les tentatives imaginables
pour semer 'épouvante et la discorde parmi les gré-
vistes. Mais heurcusement ces procédés ne procurcient
pas aux patrons le résultat désiré, car ils se heurterent
A la résistance opinidtre des ouvriers. Une partie de
ceux-ci chercha du travail ailleurs et en trouva effec-
tivement. Le 17 awvril eurent lieu de nouvelles négocia-
tions devant l'office de conciliation. Les représentants
patronaux déclarérent que, pour punir les gypseurs pour
cette « gréve frivole », ils retiraient toutes les conces-
sions faites. Les pourparlers échouérent complétement.
Il 0’y a pas de briseurs de gréve; la gréve dure tou-
jours avec la méme intensité. La place de Bale est donc
soverement a Iinterdit pour les gypseurs.

A Winterthour également, les gypseurs sont en
lutte pour I'amélioration de leurs conditions de travail
et de salaire. Ici aussi les patrons ont, de concert avee
I’'Union des arts et métiers et la Fédération des entre-
preneurs en constructions, repoussé toutes les revendi-
cations des ouvriers. Inutile d’ajouter que les gypseurs
de Winterthour sont aussi décidés a faire gréve jusqu’a
ce quil leur soit donné satisfaction.

Personnel de la broderie. La Fédération du per-
sonnel de la broderie accuse également pour lannée
1924 une légere réduction de son effectif (151). La mau-
vaise conjoncture dans cette industrie a une influence
nefaste sur lactivité de Porganisation syndicale.

Le rapport annuel paru dans le numéro 8 du Jour-
nal du personnel de la broderie oriente sur la situation
dans 'industrie de la broderie, sur lactivité des diffe-
rentes instances fédératives, sur le mouvement des
membres, sur la situation financiére, sur les conditions

de salaire et d’engagement, sur le domaine de Iédu-

- cation et le travail en commun avee d’autres organisa-
tions. La caisse fédérative boucle par une augmenta-
tion de la fortune de 6000 francs. :

Typographes. Le Gutenberg du 17 avril commente
les résultats de la voation du 27 mars dans la Fédération
des typographes sur la convention fixant les eonditions
les résultats de la votation du 27 marsdans la Fédération
suisse des typographes.

~ooSur 4848 bulletins délivrés, 3725 sont rentrés; 2725
votants ont accepté les propositions du comité central;
1356 ¢’y sont opposés et 194 bulletins furent blancs ou
nuls. La majorité favorable n’est done que de 819 voix.
L’opposition fut assez vive dans quelques sections de la
Suisse alémanique. Ainsi, Frauenfeld rejette par deux
tiers contre un (31 oui, 74 non): St-Gall 127 non pour
103 oui; Zurich-Lac 58 non et 46 oui. D autres sections
acceptantes comptent de fortes minorités rejetantes:
Bale 283 oui, 121 non; Berne 320 oui, 256 non: Lucerne 62
oui, 49 non; Haute-Argovie 27 oui, 17 non; Soleure 45
oui, 20 non ; Zurich 253 oui, 240 non et 35 bulletins
blancs. Les raisons de cette forte opposition sont di-
verses: l'introduction «d’'un élément peu désirable, aneien
secrétaire et communiste militant, joua un certain role
dans la décision «de quelques sections. D’autre part. on
semble ecraindre des complications administratives, en
raison de l'instabilité d'un certain nombre d’auxiliaires,
les manceuvres principalement. L'admission du personnel
féminin aurait aussi provoqué pas mal de méfiance de
la part de collégues qui craignent de « voir ainsi 'adop-
tion d'un sabot de gros calibre au char de la F.S.T. ».

Malgré l'augmentation de travail, qui en résultera
pour la fédération, le Gutenberg estime que la F.S.T.
a bien agi en décidant I'affiliation du personnel auxi-
liaire des imprimeries. (Uest un pas en avant vers la
concentration des forees syndicales ouvriéres des arts
graphiques en Suisse, qui deviendra un jour ou l'autre
d'une nécessité absolue.

<2

Duns les orgunigﬂi_ons non affiliees

Fédération suisse des ouvriers et employés évan-
géliques. La Fédération suisse des ouvriers et employés
évangéliques publie dans son numéro 6 un rapport dé-
taillé sur son activité en 1924. Nous en relevons les
points suivants: Le mouvement des membres présente
une légére augmentation; & la fin de 1923, la‘_fédéra-
tion comptait 8746 membres répartis en 69 sections, et
a la fin de 1924, il y en avait 4018 dans 72 sections.
La répartitipn dans les différentes scections n'est pas
indiquée d’aprés le nombre des membres.

Le rapport s'étend sur la situation économique de
la Suisse ainsi que sur les luttes politiques et écono-
miques engagées durant ’année du rapport. Le rapport
condamne sévérement les procédés des chrétiens-sociaux,
« organisation destinée a renforecer Iéglise catholique
et qui enrdle des mnon-catholiques pour les mettre sous
I'influence catholique ».

La fédération a introduit une assurance-maladie
facultative et une assurance-vieillesse et survivants obli-
gatoire. Les prestations de la caisse sont insignifiantes
en raison des faibles cotisations payées (1 fr. par mois
et par membre). Il a été payé en tout en 1924 pour 27
déces 4913 fr. en secours. La caisse de chdomage a versé
en 1924 pour 36,219 fr. de secours. Pour secours de
gréve, représailles et lock-outs, la fédération a déboursé
28,795 fr.; il gagit surtout de secours versés a4 des mem-
bres engagés dans des mouvements de salaire conduits
par d’autres organisations. La fédération n’a conduit
a elle seule que 5 mouvements, dont 2 se sont terminés
avec un succes partiel.

<2

Duns les uuftes orgunisations

Union syndicale chrétiemne=sociale. Dans sa ses-
sion de printemps, la commigsion syndicale chrétienne-
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