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Propositions pour le congrès syndical

de Lausanne en 1921

Rapport du comité de l'Union syndicale
Fédération des ouvriers du bois et du bâtiment

Le comité de l'Union syndicale est chargé de
faire des démarches auprès des fédérations
centrales affiliées pour aboutir à l'adoption d'un
livret de membres uniforme pour toutes les
fédérations. Ceci afin que les mutations de membres
n'entraînent pas chaque fois la délivrance d'un
nouveau livret.

Cartel syndical de Bâle

Le congrès syndical réprouve toutes les
tendances consistant à avoir recours à des sanctions
(exclusions) envers certains membres ou des

sections entières pour empêcher la critique d'opposition

dirigée contre la direction des fédérations
centrales. La cohésion de l'organisation syndicale

doit être sauvegardée à tout prix. Les non-
organisés doivent être attirés dans le giron des

syndicats au moyen d'une propagande
systématique. La condition primordiale pour une
propagande fructueuse réside dans l'activité des
syndicats sur le terrain de la lutte de classe
révolutionnaire.

Cartel syndical de Zurich

Le congrès syndical réprouve toutes les
tendances qui, par des sanctions (exclusions) à

l'égard de certains membres ou des sections
entières, contribuent à mettre en danger ou même
à détruire l'unité de l'organisation syndicale.
Cette unité doit être sauvegardée à tout prix;
les non-organisés doivent être amenés par une
propagande systématique croissante à adhérer
aux syndicats. La condition essentielle pour une

propagande fructueuse est constituée par l'activité

des syndicats sur le terrain de la lutte de
classe révolutionnaire.

Cartel syndical du canton de Zurich

Le comité de l'Union syndicale est chargé
d'entreprendre des démarches auprès des
fédérations affiliées pour que les sections des
fédérations adhèrent aux cartels syndicaux cantonaux
et locaux, comme cela est prévu au statut,
article 3, des dispositions sur le champ d'activité
des cartels syndicaux cantonaux et locaux.

Propositions pour la revision des statuts
de l'Union syndicale

Fédération du personnel des services publics

La cotisation annuelle se monte à fr. 2.— par
tête pour les membres masculins et les membres
féminins payant les mêmes montants que les
hommes. Pour les autres membres féminins et
les membres mineurs ainsi que pour les ouvriers
à domicile, la cotisation est de fr. 1.—.

La moitié de ce montant sert à alimenter un
fonds de lutte dont l'emploi sera déterminé par
un règlement particulier.

Ce fonds de solidarité ne peut pas être
entamé avant qu'il ait atteint fr. 100,000.—. Il -ne
doit jamais descendre au-dessous de ce chiffre.

Cartel syndical de Zurich

La cotisation annuelle se monte à fr. 2.— par
tête pour les membres masculins et les membres
féminins payant les mêmes montants que les hommes.

Pour les autres membres féminins et les
membres mineurs ainsi que pour les ouvriers à

domicile, la cotisation est de fr. 1.—.
La moitié de ce montant sert à alimenter un

fonds de lutte dont l'emploi sera déterminé par
un règlement spécial.
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