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Catégories
Importations

1922 1921

Exportations

1922 1921

Alimentation et boissons
Animaux, matières animales
Cuirs et peaux, etc
Semences, plantes, etc
Bois
Paper, livres, etc
Matières textiles
Matières minérales
Poteries
Verre
Métaux
Machines et véhicules
Montres et instruments
Substances et produits chimiques
Articles non dénommés ailleurs

Fr.

573,003,129
40,875,349
40,661,481
45,506,316
33,877,832
28,090,504

588,553,761
163,129,942

11,620,823
12,731,644

148,438,304
69,930,995
19,785,910

116,523,245
21,745,884

Total 1,914,465,119

Fr.

874,364,843
58,992,235
31,923,216
34,422,660
41,912,827
41,651,712

511,520,747
187,140,398

14,180,679
16,160,361

198,368,661
110,175,720

30,475,652
117,652,182

27,347,001

Fr.

148,698,643
15,808,439
52,408,772

1,503,468
14,745,511
26,734,426

813,999,811
22,009,580

1,289,606
1,337,782

157,332,442
173,039,108
212,124,879
112,909,047

7,635,019

2,296,288,894 1,761,576,533

160,185,126
5,492,193

50,117,843
3,006,566

16,268,091
27,937.028

809,839,346
31,082,510

1,214,761
1,608,736

455,370,452
239,403,543
203,966,476
125,142,105

9,506,672

2,140,141,442

Le mouvement syndical international

Danemark. Le tarif conventionnel national conclu
le 17 mai 1919 entre la Fédération centrale patronale
d'une part et les syndicats ouvriers d'autre part, concernant

la durée du travail, a été résilié par les entrepreneurs
danois. A cet effet, Stauning, le leader du parti

socialiste danois, a déposé le 16 janvier 1923 au
Parlement, un projet de loi tendant à limiter à huit heures
la journée de travail dans l'industrie, les métiers et
entreprises similaires.

— Le 3 janvier 1923, le « Samvirkende Fâgvor-
bund», l'Union syndicale danoise célébra le 25me
anniversaire de sa fondation. En janvier 1898, siégèrent
à Copenhague, 405 délégués de syndicats, représentant
environ 70,000 ouvriers organisés. Après trois jours de
délibérations, furent fixées les bases pour l'organisation
centrale, et la fusion fut réalisée. Au cours de ses vingt-
cinq ans d'activité, l'Union syndicale danoise a appiani
maintes difficultés; en particulier, les fréquents lockouts

lui donnèrent beaucoup à faire. Au point de vue
du mouvement syndical international, les Danois furent
toujours au premier rang. Puisse l'Union syndicale
danoise réussir à rallier toutes les catégories de prolétaires

dans ses rangs, à les éduquer et à les conduire
en avant pour la grande lutte économique.

Dans l'Internationale

Tchécoslovaquie. L'organe de la Fédération des |

ouvriers sur métaux de la République tchécoslovaque
publie un rapport sur les unions syndicales de ce pays
en 1921. Nous en extrayons ce qui suit:

La prodigieuse extension des syndicats au cours
des années précédentes fut suivie en 1921 d'un léger
recul. L'Union syndicale de ce pays comprenait, en 1917,
42,728 membres au total; en 1918: 161,447; en 1919:
727,055; en 1920: 822,561. Dans l'année à laquelle a
trait ce rapport, l'effectif est retombé à 650,601. La
Fédération des ouvriers de l'agriculture accuse le plus
grand recul avec le chiffre de 113,677. L'effectif se
décompose en 550,831 hommes et 94,770 femmes. L'effectif

féminin est celui qui a le plus diminué; en 1920, il
était encore de 183,151.

La plus forte fédération est celle des ouvriers sur
métaux, qui compte 123,970 membres; viennent ensuite
celles des mineurs avec 90,982, des ouvriers de l'industrie

textile avec 80,600, des ouvriers de l'industrie
chimique avec 75,987 et des cheminots avec 55,800. Les
fédérations ayant perdu le plus grand nombre de membres

sont celles affectées par le communisme.
Les recettes totales pour l'année 1921 se montent

à 67,217,713 couronnes (1920: 51,690,338 couronnes). Les
dépenses de 1921 atteignent 48,107,774 couronnes (1920:
35,745,128 couronnes). La fortune totale à fin 1921 était
de 47,031,494 couronnes.

U fut versé en secours de chômage 6,094,861
couronnes, en secours aux malades et aux invalides 2,137,392
couronnes, pour assistance au nécessiteux 1,886,301
couronnes, et pour secours en cas de grèves et lock-outs
7,964,120 couronnes. Les dépenses de gestion pour l'année

1921 ont passé de 32,090,908 couronnes à 29,254,685
couronnes.

Les cours de perfectionnement ont absorbé 7,974,048
couronnes. Les fédérations affiliées à la centrale
syndicale publièrent en 1921 58 organes, dont 8 parurent
hebdomadairement, 17 tous les quinze jours, 5 trois fois,
11 deux fois et 17 une fois par mois. 43 journaux furent
imprimés en tchécoslovaque, 10 en allemand, 3 en
hongrois et 2 en polonais; ensemble, leur tirage atteint
675,500 exemplaires. Les 37 fédérations syndicales
occupent 353 employés, dont 80 femmes.

Fédération syndicale internationale

Le bureau de la Fédération syndicale internationale
s'est réuni les 11 et 12 mars 1923, à Amsterdam.

La situation internationale créée par l'occupation
de la Ruhr fit le principal objet des discussions et l'on
prit connaissance de tout ce que les syndicats des
divers pays ont accompli aux fins d'amener une solution
à l'amiable. L'assemblée résolut de poursuivre ses
efforts clans cette direction.

Le bureau a décidé que la situation politique
européenne ne permet pas d'accepter, pour ce printemps,
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