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Le comilé de rUnion Syndicale en 1921

La commission syndicale du 4 février 1921 arréta
le programme d’activité pour l'année 1921 et désigna
le comité syndical en la personne des camarades sui-
vants: Robert Bratschi, des cheminots; Ernest Marti, du
textile; Oscar Sehneeberger, des me’callurg1stes et hor-
1ogers, Jean Schifferstein, du commerce, des transports
et de l'alimentation; Auguste Vuattolo, ‘des ouvriers du
batiment; Albert Greutert, des lithographes; Paul Per-
rin, des cheminots; Arthur Schneeberger, des métallur-
gistes et horlogers; Marcel Itten, de 1'Union ouvriére
de La Chaux-de-Fonds; Karl Diirr et Charles Schiirch,
secrétaires de 1'Union syndicale.

Aux quatre démissionnaires, Emile Ryser, Howard
Eugster, Emile Rieder et Emile Leuenberger, nous
réitérons ici nos sincéres remerciements pour leur col-
laboration durant de nombreuses années, Emile Ryser
était le doyen des membres du comité, puisqu’il en fut
membre, sans aucune interruption, depuis la fondation
de I'Union syndicale. Il prit une trés grande part a la
réorganisation de I'Union syndicale sous sa forme ac-
tuelle. Il représentait au début les ouvriers horlogers
et vit son mandat renouvelé chaque fois aprés la fusion
des horlogers avec les métallurgistes, fusion dont il fut,
soit dit en passant, le pricipal artisan.

Le programme prévoyait les téches suivantes: 1.
Statistique syndicale; 2. statistique économique; 3. ré-
daction de la Rundschau et de la Rewvue syndicale; 4.
correspondance syndicale; 5. encouragement de tous les
efforts de politique sociale et économique faits en fa-
veur de la classe ouvriére; 6. établissement d’un registre
et classement des archlves syndicales; 7. encouragement
des efforts faits en vue de concentrer les fédérations
syndicales; 8. propagande pour l'adhésion de nouvelles
fédérations; 9. encourager les relations internationales;
10. relations avec d’autres organisations; aide & la.com-
mission centrale d’éducation ouvriére; exécution des dé-
cisions de congres.

Statistique syndicale. Elle fut établie comme d’ha-
bitude: mouvement des membres, mouvement de caisse,
statistique des gréves et des mouvements de salaire. Le
résultat en a été publié en un supplément de 35 pages
au numéro 12 de la Revue syndicale.

Statistique écomomique. Il avait été prévu sous
cette rubrique la publication d’'une statistique ména-
gére de 1921 par les soins du secrétariat ouvrier de Zu-
rich, mais le travail n’a pas pu étre terminé compléte-
ment, On peut s'attendre & la publication de cet ou-
vrage pour ces prochains mois.

Aucune décision n’a été prise sur la forme d’une
réédition d’'une statistique ménagére. Il faudra sans
doute attendre de voir ce que fera le nouveau service
de statistique de l'office fédéral du travail.

Une statistique sur les contrats et tarifs a di étre
laissée de cdté en raison de la situation incertaine des
conditions économicques, durant I’année écoulée. Un tra-
vail sur cette question n’eut pas été de grande valeur.

Nos rapports au bureau central de placement sur
les gréves et lock-outs ont pu cesser au début de I'année
1922, Ils sont faits désormais directement par les fédé-
rations a loffice fédéral du travail.

Rédaciion de la Revue syndicale et de la Gewerk-
schaftliche Rundschau. Nous n’avons rien: 4 ajouter &
ce que nous disions dans notre rapport 'année passée
(Revue syndicale n® 2, février 1921). Le manque de
place et la parution mensuelle font qu’il est impossible
de leur donner le caractére de revues, que l'on peut
consulter pour avoir en quelque sorte un coup d'eeil gé-
néral sur toutes les questions importantes du mouve-
ment syndical au sens le plus large.

Pour répondre & diverses suggestlons, nous ‘devons
étudier la possibilité de créer un prix d’abonnement ré-
duit pour les membres des syndicats n’appartenant pas
aux comités et qui désirent eependan’c lire notre organe.

Correspondance syndicale. En raison de la publica-
tion d’'un organe unique pour les syndiqués de langue
frangaise, nous avons limité nos correspondances aux
communications officielles. Mais, comme depuis le ler
janvier 1922 les fédérations ont repris en bonne partie
leurs publications particuliéres, renmongant ainsi au
journal unique, il nous faudra organiser notfre service
de presse différemment et s’assurer, comme pour la
partie allemande, quelques collaborateurs pour traiter
des sujets spéciaux.

Politique sociale et économique. Le projet de 1'U-
nion syndicale concernant la revision de la loi sur les
accidents a été discuté & fond dans la commission d’'a-
bord, puis en séance pléniére du conseil d’administration
de la Caisse nationale suisse en cas d’accident et de
maladie. En raison de la crise économique et de l'at-
mosphére réactionnaire qui en fut la conséquence, la
plupart des améliorations que ce projet - prévoyait
furent repoussées. En fin de séance, les représentants
ouvriers declarerent qu’ils se. désintéressaient 'd’une
telle revision et qu’ils protestaient contre le sans- gene
des commissaires bourgeois:

L’assistance-chdmage nous oecupa durant toute
I’année et trés intensivement. I1 fallut ‘d’abord défendre
les propositions des conférences du 26 décembre 1920.
Le résultat ne marqua pas un sueéés complet. Vers le
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