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Commission syndlcale suisse

Réunie & Olten, le 23 juillet 1918, sous la
présidence du camarade Greutert, des lithographes,
- vice-président de 1'Union eyndlcale la Commis-
sion syndicale a pris d’abord connaissance d’une
requéte du Cartel cantonal des syndicats glaron-
nais tendant 4 obtenir une subvention de 1'U. 8. S.
pour ériger un secrétariat, afin de développer le
mouvement ouvrier dans ce canton. Une confé-
rence des intéressés de l’endroit sera convoquée
pour examiner les conditions de viabilité de ce
secrétariat et des propositions seront faites & la
prochaine séance de la Commission.

Coiffeurs. — La fusion avec la Fédération

des tailleurs et tailleuses est définitive depuis le
1et juillet 1918. Le déficit de la Fédération des
coiffeurs ne pouvant étre supporté par les tail-
lewrs, la Commission décide de le couvrir par
I'U. 8. 8., laquelle versera la somme de fr. 848.60
aux tailleurs.

Gréve générale & Lugano. — Les misérables
conditions de salaire des ouvriers luganais, les
ont poussés peu & peu a suivre le mouvement
gréviste des agents des voies secondaires. Lies
fédérations indemnisérent régulidrement leurs
adhérents, mais un grand nombre de grévistes
ne touchaxenb aucun secours. L'Union syndicale
leur vint en aide par une somme de 1000 francs,
prise sur son fonds de gréve et organisa une
souseription auprés des fédérations. Jusqu’a ce
jour, elle a produit la somme de 800 fr. Une
conférence aura lien & Lugano pour examiner
les moyens propres & faire prospérer le mouve-
ment ouvrier au Tessin.

Gréve des charpentiers et prét. — Lie prét éven-
‘tuel demandé par les charpentiers a été assuré
ot cautionné par les fédérations. Lia fédération
intéressée n’eut cependant pas besoin d’y recourir.

Période transitoire d’aprés guerre. — L texte
définitif de la requéte a paru dans la Revue syn-
dicale; elle a été remise, avec une introduction
circonstanciée, au Conseil fédéral. 5

Commission financiere.

Commission financidre a été remis aux fédéra- |

tions pour examen. Aucune demande de modifi-
cation n'ayant été formulée, ce reglemeut est
adopté et la Commission composée des cama-
rades Diirr, Heymann ot Riieger. Cette commis-
sion se met & la disposition des fédérations qui
pourraient avoir besoin de conseils ou qui dési-
reraient une vérifieation de leur caisse.
 Admissions nouvelles.— Se sont annoncées pour
“8tre admises dans I'Union syndicale: de la Fédé-
ration des chawffeurs et machinistes, les sectious
BernerOberland, Toggenburg, Zurzach, Rorschach,
March, Hofe et Bale-campagne; la Fédération

centrale suisse des contremattres magons et 1’ Asso-
ciation jurassienne des employés et ouvriers du télé-
phone.

Les sections des chauffeurs et machinistes sont
admises et les deux autres renvoyées. Lia pre-
miére ensuite d’une opposition de la Fédération
des macons et la seconde pour absence de ren-
seignements, le camarade Schiirch, secrétaire
romand, qui s’est occupé de cette question, étant
absent pour cause de maladie.

Employés a traitement five. — Lie mouvement
entrepris dans toute la Suisse par cette catégorie
de salariés, a fait 1’objet d’'un examen des mi-
lieux syndicaux. Des théses ont été arrétées par

| la commission chargée de cette étude et la con-

clusion est que l’adhésion a la fois a la Fédé-
ration des employés & traitement fixe et & 1'Union
syndicale, est inadmissible. Clest également le
point de vue de la Commission syndicale.

Congrés ouvrier. — Aprés une longue discus-
sion, la Commission syndicale décide de donner
son adhésion au congrés qui se fera a Bale. Les
délégués du comité d'action, Graber, Kaufmann
et Schneider, prirent part aux délibérations sur
ce dernier point.

La séance commencée a 9 heures se termina
a 1 heure et demie.
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Mouvement coopératif

L’Union suisse des sociétés de consommation en 1917

Le rapport annuel de I'Union suisse des sociétés de
consommation pour lexercice de 1917, témoigne d’une
activité coasidérable.

Le nombre des sociétés adhérentes sest éleve de
421 & 435; pour 24 nouvelles adhésions, elle enregistre
10 départs, la plupart par suite de fusion, ce qui signifie
en définitive encore une renforcement.

Du rapport de la commission administrative nous
relevons ses travaux en vue de l'assurance populaire sur
la vie auxquels a collaboré 1'Union syndicale suisse. Les
frais résultant des travaux préparatoires, ont 6té pris 4 la
charge de I'Union des sociétés de consommation & fonds
perdu; il en est de méme des frais d’administration jus-
qu'a la mise en activité de l'assurance, qui est prévue
pour fin décembre 1918.

Le personnel augmenta de 603 & 694 emnloyes T'ad-
ministration centrale a elle seule en comprend 282. Deés
le 1 ayril, la journée de travail ininterrompue fut intro-
duite; la durée 6tait fixée pour les employés de bureau
de 8 & 4 heures, dans l'imprimerie de 8 a 5 heures et
dans. la fabrique de chaussures de 7! & 5 heures, avec
pour chacun une pause d'une !y heure & midi. Le sa-
medi aprés-midi libre fut maintenu.

. Un diner était servi au personnel dans les locaux
du Guldoldinger-Casino au ‘prix de 1 franc, mais dont
seulement 50 ct. étaient réclamés aux -employés. L'Union
suisse des sociétés de consommation dépensa de ce fait
environ 30,000 franecs. 130 parcelles de terrain de 90 m?2
chacune furent mises & la disposition du personnel.

. Tous les employés au service militaire depuis le
1er janvier 1918 recevront leur salaire complet.
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