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Das Patriarchat aus dem
Lehrplan streichen

RosaRot spricht mit Bildung ohne Sexismus

von LcS

RosaRot: Wie habt ihr euch als Gruppe
zusammengefunden?

La: Das geschah zuerst hauptsachlich tber
Privatkontakte, bis sich dann eine Kerngruppe
aus verschiedenen Schulen gebildet hat. Wir
entschieden uns, zuerst auf den 8. Marz hin
eine Aktionswoche zu organisieren, um uns
eine Plattform aufzubauen, und mobilisierten
danach auf den Frauensstreik hin.

Welche Reaktionen gab es auf eure Gruppe?
La: Wir mussten viele Diskussionen fihren.
Viele Menschen waren auch einfach desin-
teressiert. Manchmal haben wir unsere Flyer
am Boden gefunden. Das war eine sehr nega-
tive Erfahrung, als wir merkten, dass uns viele
Leute nicht ernstnehmen.

Eine Person fand unser Programm zu einseitig,
und dass wir nur ideologisch seien, zu radikal.
Es gab aber zum Beispiel auch Lehrpersonen,
die in der Klasse Flyer aufgelegt und mit uns
das Gespréch gesucht haben. Das war mega
schon.

Was waren wichtige Politisierungsmomente
fir euch, innerhalb und ausserhalb der
Schule?

MY: Ich hatte einerseits das Glick mit Eltern
aufzuwachsen, die schon immer sehr politisch
aktiv waren, auch in ihrer Jugend, und mich als
Kind immer an Demos mitgenommen haben.
Fur mich selbst habe ich politischen Aktivismus
in der Schule entdeckt, als die Bewegung der
Schilerxinnen gegen Sparmassnahmen ange
fangen hat. Das hat mir gezeigt, dass die Bil-

dung einer Bewegung innerhalb von Schulen
moglich ist und solche Bewegungen grosses
Politisierungspotential haben.

La: Die meisten aus Bildung ohne Sexismus
haben sich nicht ganz neu politisiert, viele
waren schon durch die Klimabewegung und
durch die Bewegung gegen Sparmassnahmen
politisiert worden. An der Workshop-Woche
um den 8. Marz waren wohl die meisten Leute
da, die noch nicht politisiert waren oder sind,
wo dann auch sehr diverse Meinungen und
Diskussion entstehen konnten.

Habt ihr Kontakt zur Klimajugend, gibt es
bei euch in der Gruppe Uberschneidungen?
MY: Es gibt relativ viele Uberschneidungen,
auch weil sich die Klimabewegung parallel zu
uns entwickelt hat. Das hat zu vielen gegen-
seitigen Politisierungsmomenten gefthrt und
auch zu viel Solidaritat.

Wie werden Schiilersinnen in Gymis politi-
siert?

MY: Ich finde es sehr wichtig, die Vielfalt von
politischen Bewegungen aufzuzeigen. Es gibt
viele verschiedene Arten, sich politisch zu
engagieren; sei dies indem mensch liest, dis-
kutiert, Aktionen plant oder sich als Gruppe
zusammenfindet. Mir ist es auch sehr wich-
tig, in meiner politischen Praxis aktiv gegen
Ausschlussmechanismen vorzugehen, sodass
Leute nicht mehr so eingeschichtert sind
von der Sitzungskultur, der Sprache und dem
gegenseitigen Umgang, der doch anders ist
als in anderen Kreisen.

29



30

La: Ich finde es wichtig, dass ein Raum
geschaffen wird, in dem es ok ist nachzufra-
gen, die eigene Meinung zu sagen, auch ande-
rer Meinung zu sein und zusammen dariber
zu diskutieren. Sich immer wieder bewusst zu
werden, was fiur einen selber selbstverstand-
lich erscheint, aber fir andere vielleicht Gber-
haupt nicht klar ist. Und dass es ok ist, vorerst
nicht zu allen Themen immer eine Meinung
zu haben. Es kann auch sinnvoll sein, in der
Gruppe seine Meinung zu bilden.

Wie sind eure Sitzungen so aufgebaut, wie
ist eure Gruppe strukturiert?

MY: Wir machen wéchentliche Sitzungen, und
manchmal auch Sitzungen zu Spezialthemen.
Zum Beispiel haben wir gerade neuerdings
eine Sitzung nur zum Gendersternchen * und
zu Fravensraumen gemacht, und dariber
diskutiert, was fir einen Platz cis Mdanners
in unseren Gruppenstrukturen haben sollen
und wie wir sie einbinden wollen. Wir sind
dann auch zum Resultat gekommen, dass wir
momentan keine cis Mannerx in der Sitzungs-
gruppe haben méchten, und der Raum fir
FLTIQ+ offen ist.

La: Diese Sitzung hat uns extrem weiterge-
bracht, weil wir auf Basis von Artikeln und
sonstigen Infos verschiedene Standpunkte
erarbeitet haben und uns dann auch klar
geworden ist, dass wir nicht noch Kapazi-
tat haben, Strukturen fir cis Manners auf-
zubauen. Wir wirden es natirlich aber sehr
begrissen, wenn cis Manner* ihre eigene
Gruppe machen wirden, wo sie zum Beispiel
Uber Themen wie toxic masculinity diskutieren
kénnten. Wir versuchen eine sehr konsensori-
entierte Sitzungskultur zu halten, was bis jetzt
auch gut funktioniert hat. Die Leute, die da
sind, fallen die Entscheidungen, die anstehen.

lhr habt verschiedene Manifeste und Flyer
geschrieben. Wie seid ihr dabei vorgegan-
gen? Seid ihr auch mit Forderungen direkt
an Lehrpersonen herangetreten?

La: Wir haben sehr stark in der Gruppe
zusammengearbeitet, um die Manifeste und
Flyer zu schreiben. Es gab auch individuelle
Austausche mit Lehrpersonen, auch um Mani-
festpunkte auszuarbeiten. Es sind auch indi-
viduell Personen auf Lehrpersonen zugegan-
gen, um ihnen Kritik entgegenzubringen, dies

war jedoch meist weniger erfolgreich. Unsere
Manifeste wurden auch stark von den Schulen
und Lehrpersonen kritisiert.

Was sind eure Erfahrungen mit Medien?

La: Es sind zwei grossere Artikel publiziert
worden, die es wohl beide etwas darauf abge-
sehen haben, uns als Einzelpersonen darzu-
stellen, die radikale und kontroverse Meinun-
gen haben. Wir haben dafir auch sehr viel
negatives Feedback im Internet bekommen,
was doch erschreckend war.

MY: Ich glaube, unsere Diskussionen als
Gruppe von Gymischilersinnen waren inter-
essant, zum Teil sehr komplex und tief, und die

DU WALST AM 6. JUNI STREIKEN? HERE'S HOW 0U 0O [

Ander Schule /am Arbeitsort:
Du gehstam 14. Juninicht zur Schule /bleibst der Arbe!
Bummelstreik: Du bist zwar anwesend, verrichtest die /
eine lange Mittagspause mit Freundinnen®, ...
Aus Solidaritat tragst du Lila Kleidung oder Frauen*str¢

Uberall:
Lass Typen* die Haus- und Sorgearbeit erledigen und sf
Konsumstreik: Bestreike die Konsumgesellschaft und?
Kram, der uns angedreht wird und die Umwelt zerstort
Motiviere all deine Freundinnen* zum Streiken. Zusam”
Um 17.00 alle an die Demo ab Central! Gymi-Treffpunkt:!

Wie kannst du dich als Mann* solidarisch zeigen?

- Ubernimm die Schichten von deinen Arbeitskolleginne
und Haustiere.
Schliess dich dem solidarischen Manner*kollektiv an!
Kontakt: 14.juni-unterstuetzen-zh@immerda.ch

Du hast rechtliche Fragen oder suchst sonst einen Ratschlag’
Melde dich bei frauenstreikenzh@gmail.com

Melde dich via Insta @bildungohnesexismus oder via bildung
anunsere nachsten Treffen kommen willst!
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Medien wurden dem nicht gerecht. Die Artikel
waren oft stark vereinfacht und sind auf Kli-
schees rumgeritten. Daraus haben wir dann
aber auch viel gelernt. Politischen Aktivismus
machen wir ja auch aus eigenem Engage-
ment, wir werden weder dafir geschult noch
bezahlt.

Was sind eure Lieblingserinnerungen vom
letzten halben Jahr?

La: Schon die Aktionswoche vom 8. Mérz, die
mega cool war. Dadurch kennt man uns jetzt
auch und wir konnten uns dadurch doch viel
Gehor verschaffen.

MaY: Bei mir war es der Frauensstreik. Das
war ein unglaubliches Gefihl, als so viele
Menschen zusammengekommen sind und fir
so viele verschiedene Dinge gekampft haben,
und doch alle solidarisch miteinander waren.

Erzdhlt ein bisschen iiber die Aktionswoche
um den 8. Marz.

MY: Wir haben eine Woche mit verschiedenen
Workshops und Veranstaltungen organisiert,
an die wir sehr spontan verschiedene Leute
eingeladen haben. Es war uns wichtig, einer-
seits den Vortragenden viel Raum zu geben
um Uber ihren Aktivismus, ihre Tatigkeiten zu

erzdhlen, andererseits wollten wir auch einen

| MANFEST
FUR EINE BILDUNG OHNE SEHISMUS
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‘ben aber extra langsam, machst

Z‘dttons.

Ssdich Aktionen & Demos an.
dass wir all den unnétigen
'brauchen.

'Ind wir starker!

beim Landesmuseum.

‘Mmere dich um Haushalt, Kinder

SeXismus@immerda.ch, wenn du
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Wir vom Kollektiv Bildung ohne Sexismus fordern alle Schiilerinnen* dazu auf. sich uns am Frau-
en*streik vom 14. Juni 2019 anzuschliessen. Genau wie 1991 werden Frauen* in der ganzen Schweiz
die bezahlte und unbezahlte Arbeit niederlegen und sich die Strassen nehmen, um alle Formen der
Diskriminierung von Frauen* zu bestreiken. Fiir uns als Schiilerinnen* beginnt der Streik im Schul-
alltag. Das folgende Manifest umfasst deshalb unsere feministische Kritik am Bildungssystem. Die
Erfahrungen, aus welchen wir unsere Forderungen ableiten, sind persénlich und variieren je nach
Schule und Unterricht - doch die skizzierten Missstande sind struktureller Natur. Schulen sollen Orte
der Emanzipation. des einvernehmlichen Handelns, des gegenseitigen Respekts und zu safe spaces
fur alle werden. Wir fordern eine Bildung. die kritisches, selbstbestimmtes Denken anregt und uns

zur kollektiven Mitbestimmung in der Gesellschaft ermutigt.

Doch wir bestreiken nicht nur unser Bildungssystem, sondern auch unseren Alltag, in welchem wir
Sexismus und sexualisierter Gewalt ausgesetzt sind. Wir kimpfen nicht nur fiir die Bediirfnisse von
Schilerinnen* sondern solidarisieren uns mit allen streikenden Frauen*. Mitihnen stehen wir ein fiir
gleichen Lohn, die gerechte Teilung der Haus- und Sorgearbeit, faire Renten, regularisierte Sexar-
beit, Massnahmen zum Schutz von Migrantinnen* und vieles mehr. Denn gemeinsam sind wir stark!

Setzt gemeinsam mit uns ein lautes und kampferisches Zeichen fiir eine diskriminierungsfreie Zu-
kunft - am 14. Juni und Gber den Streik hinaus!




Diskussionsraum schaffen, in dem Schilersin-
nen, Lehrersinnen und andere Interessierte
sich austauschen konnten.

Und der Frauensstreik?

MY: An den Schulen wurde der Frauensstreik
beispielsweise dadurch sichtbar, dass einzelne
Lehrersinnen freitags anfingen, rot zu tragen.
Dieses Zeichen hat uns sehr ermutigt. Auch
haben wir immer mehr positive Mails erhalten,
die unterstitzend und solidarisierend waren.
Die Vernetzung unter verschiedenen Kollekti-
ven war auch sehr spannend und ausserdem
sehr ergiebig, da wir Einblicke erhielten, wie
andere Organisationsstrukturen funktionie-

nen zusammenspannen konnten. Ich fand es
besonders schon, dass so viele Menschen ein
gemeinsames Ziel, und ganz verschiedene
Wege haben, dahin zu kommen. Den Tag sel-
ber habe ich dann auch als sehr respektvoll
erlebt, was mich gefreut hat.

Wie geht es jetzt weiter? Seht ihr in Schulen
die Méglichkeit, den Unterricht und die ver-
schiedenen Rdume in Zukunft politischer zu
gestalten?

MY: Es ist sicher wichtig, mehr und konstant
politische Themen aufzugreifen, kritischer zu
reflektieren, verschiedene politische Stand-
punkte anzuschauen. Der Unterricht soll ja

ren und wie wir mit ihnen fir bestimmte Aktio-

WESQ I5CH EUS GSCHIACHT?

1 WEE MIT DEN GESCHLECHTER-STEREQTJPEN

Noch immer sind an den Gymnasien die naturwissenschaftlichen Profile Giberwiegend mannlich
(63%), die sprachlichen Profile hingegen liberwiegend weiblich (67%) besetzt. Darin widerspiegelt
sich die Reproduktion der binaren Geschlechterstereotypen, beziehungsweise der geschlechtsspe-
zifischen Vorlieben und Fahigkeiten, die Frauen* und Mannern* bereits im Kleinkindalter zugeschrie-
ben werden und uns alle in der freien Entfaltung hindern. Die Naturwissenschaften gelten weiterhin
alsManner*domane und so wird Mannern*in diesem Bereich sowohl bewusst als auch unterbewusst
grosseres Konnen zugetraut als Frauen*. Nur wenn auch die Lehrpersonen auf gymnasialer Stufe
diese Stereotype kritisch reflektieren, konnen Schiiler*innen sich selbstbestimmt und unabhangig
von gesellschaftlichen Normen entwickeln.

& FUR EINE DISKRIMNERUNCSREE SPRACHE!

In der gymnasialen Bildung wird die kritische Auseinandersetzung mit der diskriminierenden
Sprachnorm stark vernachlassigt. Soist das generische Maskulinum, also beispielsweise die konse-
quente Verwendung der mannlichen Form «Schiiler», selbst wenn Schiilerinnen* mitgemeint sind,
istim Deutsch Unterricht weitgehend Standard. Die sich dahinter verbergende Diskriminierung wird
unhinterfragt weitergegeben und reproduziert. Wir fordern, dass gendergerechte Alternativen wie
der Gender_Gap oder das Gender-Sternchen* eingefiihrt werden, die nicht nur Frauen* und Manner*
umfasst, sondern auch Menschen, die sich keinem dieser Geschlechter zuordnen. Inklusive Sprache
soll zum Standard werden!

3 NCHT NUR WEISSE, RECHE MANNER MACHEN CESCHICHTE

Das uns vermittelte Geschichtsbild ist gepragt von patriarchalem Denken, welches weisse, machti-
ge Manner* ins Zentrum stellt. Der Einfluss der Frauen*, Arbeiter*innen, People of Colour, LGBTIQ*
und anderer unterdriickter Menschen auf die Gesellschaft wird als nebensachlich abgetan. Die Ge-
schichte wird aus der Perspektive machtiger, westlicher Staaten erzahlt. Den grossen sozialen Be-
wegungen des letzten Jahrhunderts wie den antikolonialen und feministischen Kampfen wird kaum
Beachtung geschenkt. So endet die Geschichte der feministischen Bewegung oft bei der Erlangung
des Stimmrechts, wodurch die Erreichung der gleichberechtigten Gesellschaft impliziert wird. Wir
fordern, dass ein Geschichtsverstandnis vermittelt wird, das soziale Kimpfe in den Fokus riickt und
verschiedene Perspektiven ermoglicht.

L GESCHLECHT 5T SOZIAL KONSTRUERT!

Im Biologieunterricht wird am klarsten ersichtlich, wie das Bildungswesen Menschen vereinfachend
in die Kategorien «Frau» und «Mann» unterteilt. Wir fordern eine facheriibergreifende und vertiefte
Auseinandersetzung mit Geschlecht und Geschlechtsidentitat als soziale Konstrukte. Dabei soll der
aktuellen Gender-Forschung Rechnung getragen wird. Wir verlangen, dass Schiiler*innen, welche
sich nicht als Cis-Menschen betrachten, sich also nicht mit dem ihnen bei der Geburt zugewiesenen
Geschlecht identifizieren, respektiert und unterstiitzt werden. Transfeindlichkeit hat keinen Platz an
unseren Schulen.

Wir erachten einen tiefgreifenden und queerinklusiven Sexualkundeunterricht als unabdingbar. Hier
soll ein differenzierter Einblick in verschiedenste Verhiitungsmethoden geboten werden und ein kri-
tischer Diskurs iber hormonelle Verhitungsmittel und ihre Nebenwirkungen stattfinden. Wir for-
dern einen enttabuisierten Unterricht, welcher ein positives und selbstermachtigendes Verhaltnis
zu Sexualitat und unseren Korpern vermittelt. Sex ist nicht nur Penetration, die weibliche* Lust ist
vielfaltig.

5 WR UEBEN NICHT NUR HETERD UND 1

Die vielfaltigen Liebes- und Beziehun
ihnen Bestandteil des Unterrichts wer
aufgrundihrer Sexualitat schiitzen un?
ne Meinung. sondern ein Verbrechen!

6: ALE SOLLEN SELBST WRHLEN KONNEN

Der Sportunterricht an Schulen orien!
typen des bindren Geschlechtervers!]
Fahigkeiten zugeschrieben als Fraue”
sind davon uiberzeugt, dass ein nach In}
de. Stereotype zu durchbrechen und ih

- UNSER FEMMISMUS 15T INTERSEKTIC

Wir fordern, dass das Bildungswesen ¢!
Menschen in der Bildung und im Alltad
und Intensitit. Menschen werden auff
geistiger Behinderung, Nationalitat u”
der genannten Merkmale und beson ‘
konfrontiert. Diese Problematik muss'
nen dafiir sensibilisiert werden.

Bildungsinstitutionen, besonders Gy
vorgehen. Wenn wir uns im Klassenzi™
weisse, biirgerliche Menschen - und W9
nicht einfach fiir die Stellung der Fraue'
nierung und Unterdrickung jeglicher

Die oben genannten Forderungen S"
Einzelpersonen unter uns tagtaglich ®
Aktivismus muss Gber sie , wenn wir €'
richtet sich unser Aktivismus auch di
Bildungssystem diktiert. Wir werden
gedrangt und sollen Hierarchien mdgl'
markt ausbeuten zu lassen. Doch BildY
herrschende System! Bildung soll stal
uns ist klar, dass wir unsere Bildund :
riarchat, Rassismus, Kapitalismus U"

streiken wir und dafiir werden wir au¢

e
*Wir verwenden das Gender-Sternch
rien hinzuweisen




immerhin keine Meinungsvermittlung sein,
sondern zu einer Meinungsbildung anregen.
La: Sexistische Strukturen im Unterricht mus-
sen mehr thematisiert werden. Wenn schon
im Deutschunterricht nur Bicher von cis Man-
nern+ gelesen werden, muss das kritisch reflek-
tiert werden, die Frauen+rollen missen mehr
thematisiert werden. Und es missen mehr
Werke, die von Frauen* geschrieben wurden,
gelesen werden. Auch im Biologieunterricht
haben wir nur sehr heteronormativen Sex dis-
kutiert und es wurde null Differenzierung zwi-
schen biologischem und sozialem Geschlecht
gemacht. Das muss sich unbedingt éndern.

CAM

'men sollen respektiert, und die Auseinandersetzung mit
Schulen miissen Schiiler*innen aktiv vor Diskriminierung
alle einen safe space darstellen. Homofeindlichkeit ist kei-

JE SOCA MACHEN ODER FUSSBALL SPELEN WOLLEN

Sich immer noch an den geschlechtsspezifischen Stereo-
is und reproduziert so weiter. Mannern* werden andere
[ldementsprechend werden sie auch anders gefordert. Wir
Ssen aufgeteilter Sportunterricht alle dazu ermutigen wiir-
Individuellen Talenten selbsthestimmt nachzugehen.

ewusstsein und Verstandnis dafir vermittelt, dass manche
Ukturelle Nachteile erfahren. Diese variieren in ihrer Form
d von race, gender, Sexualitat, Klasse, kdrperlicher oder
Fligion, etc. diskriminiert. Gewisse Menschen sind aufgrund
bei allfalligen Uberschneidungen der Diskriminierungen
Nterricht thematisiert und Lehrpersonen und Schiiler*in-

F'en, miissen aktiv gegen elitare Ausschlussmechanismen
Tumschauen, wird klar, fir wen diese Raume offenstehen -
trukturellau:sges,chlossenwird_Unser Feminismus kampft
Fondern solidarisiert sich mit allen Menschen, die Diskrimi-
rleben.

€gen Ungerechtigkeiten gerichtet, welchen verschiedene
9nen. Sie sind bewusst spezifisch formuliert, doch unser
Ciskriminierungsfreie Bildung fiir Alle erreichen wollen. So
e_gen den Kapitalismus. dessen profitorientierte Logik das
Ninder Ausbildung zu selbstoptimierten Hochstleistungen
Bt kritiklos verinnerlichen, um uns spater auf dem Arbeits-
Muss mehr sein als die auferzwungene Anpassung an das
Ssen das kritische, selbstbestimmte Denken anregen. Fir
Unseren Alltag erst dann erfillt leben kdnnen, wenn Pat-
dere unterdriickende Strukturen iberwunden sind. Dafir
'®r den Frauen*streik hinaus einstehen.

M auf die soziale Konstruiertheit der Geschlechterkatego-

Gibt es bei euch Strukturen an der Schule,
an die sich Schilersinnen wenden kénnen,
wenn sie zum Beispiel sexistische oder ras-
sistische Gewalt erfahren?

La: Es gibt zwar schon Anlaufstellen, an die
mensch sich wenden kénnte, die sind jedoch
von Lehrpersonen gefihrt und die wenigs-
ten Menschen nehmen das wahr. Einige
aus unserem Kollektiv haben auch schon
schlechte Erfahrungen gemacht, als sie sich
an die Schule wendeten, weil sie oft nicht ernst
genommen worden sind.

MY: Oft wollen betroffene Personen nicht
direkt Hilfe bei der Institution suchen, die sie
solcher Gewalt aussetzt, sondern wenden sich
eher an aussenstehende Personen oder Insti-
tutionen. Ich finde es personlich aber wichtig,
Schilersinnen immer wieder zu zeigen, dass
sie auch in der Schule selbst aktiv werden und
sich gegen bestehende Strukturen wehren
kénnen.

Was macht ihr weiter, was macht die Gruppe
weiter?

MY: Wir werden uns weiterhin regelmassig
treffen. Es ist toll, so eine Gruppe zu haben, die
viel mehr ist als bloss ein Ort des politischen
Aktivismus. Hier entwickeln wir Freundxinnen-
schaften, eine gemeinsame Sprache, gemein-
same Ziele.

La: Wir machen weiter, und obwohl viele von
uns jetzt nicht mehr an Gymis sind haben wir
doch weiterhin Lust, uns in diesem Feld poli-
tisch zu engagieren. Vor allem winschen wir
uns, dass jingere Schulersinnen weiterma-
chen und wir sie unterstitzen kénnen.
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