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CHRONOS

«Als Arbeiter im Betrieb
wehrten sie sich fur ihr
gutes Schweizerrecht»

Der wilde Streik in der Munitionsfabrikation

von Buhrle & Co. von 1940

Nach der Kapitulation Frankreichs im
Frithjahr 1940 war die Schweiz voll-
standig von den Achsenméchten und ih-
ren Verbiindeten umgeben. War schon
in der zweiten Halfte der 1930er Jahre
im Zeichen von Arbeitsfriedensideologie
und Landi-Geist der nationale Schul-
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terschluss zelebriert worden, der auch die
Klassengegensatze iliberbriicken sollte,
so waren nun erst recht Ruhe und Dis-
ziplin gefragt. Gleichwohl kam es im
Oktober 1940 in Ziirich zu einem Ar-
beitskampf. Er spielte sich just in einer
Branche ab, die in den Kriegszeiten
Hochkonjunktur hatte und die iberdies
unter das Friedensabkommen fiel, wel-
ches 1937 von Arbeitgebern und Ge-
werkschaften der Maschinen- und Me-
tallindustrie abgeschlossen worden war.
Der Fall zeigt, dass selbst in der Kriegs-
situation die Politik des absoluten Ar-
beitsfriedens nicht unbestritten war und
sogar ein nicht gewerkschaftlich unter-
stiitzter Streik wenigstens teilweise er-
folgreich sein konnte.

Ausloser des Arbeitskampfes war ein Un-
fall. Nachdem schon am 27. und 30. Sep-
tember 1940 Explosionen in der Muni-
tionsfabrikation der Werkzeugmaschi-
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nenfabrik Biihrle & Co. in Ziirich-Oerli-
kon stattgefunden hatten, ereignete sich in
der Nacht vom 1. auf den 2. Oktober ei-
ne starke Explosion, die elf Arbeiter zum
Teil schwer verletzte. Am 2. Oktober mar-
schierten Teile der Belegschatft in einem ge-
ordneten Demonstrationszug von Oerli-
kon nach Aussersihl zum Ziircher Volks-
haus und hielten dort eine Versammlung
ab. Diese beschloss mit ungefihr 700 ge-
gen 20 Stimmen die Arbeitsniederlegung.
Ein Grossteil der Streikenden war nicht
gewerkschaftlich organisiert.

Am 3. Oktober fanden erste Verhandlun-
gen mit der Direktion statt, die ohne Er-
gebnis endeten. Tags darauf trat im Casi-
no Unterstrass eine neuerliche Beleg-
schaftsversammlung zusammen, welche
einen Streik beschloss und eine elfkopfi-
ge Verhandlungskommission wihlte. For-
derungen waren die Verbesserung der Si-
cherheitsmassnahmen und eine Lohner-
hohung. Am gleichen Tag nahmen die
Streikenden Kontakt mit der Ziircher
Stadtregierung auf und baten diese um
Vermittlung. Tatsdchlich schaltete sich der
Stadtrat in der Folge in die Verhandlun-
gen ein, wenn auch zundchst ohne Erfolg.
Am 8. Oktober reduzierte eine weitere Be-
legschaftsversammlung die Lohnforde-
rungen; zwei Tage spater fanden erneut er-
gebnislose Verhandlungen statt.



An diesen Versammlungen ergritfen, wie
in der Arbeiterpresse betont wurde, jeweils
auch Frauen das Wort. Tatsdchlich be-
fanden sich unter den Streikenden ent-
sprechend der Belegschaftsstruktur der
Maschinenfabrik wiéhrend des Aktiv-
dienstes auch zahlreiche Frauen. [hre Stel-
lung in der Streikorganisation und in den
Streikforderungen war indessen spiegel-
bildlich zu ihrer Position im Betrieb. Die
Verhandlungskommission war rein mann-
lich und die Lohnforderungen zielten auf
eine proportionale Erhohung und damit
auf eine Beibehaltung der Diskrepanz zwi-
schen Médnner- und Frauenléhnen ab. Die
streikenden Frauen waren zudem oftmals
besonders von Massregelungen gefdhrdet,
da manche mit ebenfalls in der Maschi-
nenfabrik arbeitenden Minnern verhei-
ratet waren. So zog eine Arbeiterin ihre
Lohnklage beim Anwalt der Belegschaft
mit der folgenden Begriindung zuriick:
«Da mein Mann auch in der Werkzeug-
maschinenfabrik arbeitet, habe ich mehr
davon wenn er die Arbeit behalten kann
und ich auf einen grosseren Betrag ver-
zichte.»'

Die Streikenden bemiihten sich, die Of-
fentlichkeit auf ihre Anliegen aufmerksam
zu machen. Am 12. Oktober erschien im
«Volksrecht» die Einsendung eines Ar-
beiters, der sich {iber die Vermogensver-
héltnisse von Direktor Biihrle ausliess;
illustriert war dieser Artikel mit einem Fak-
simile von Biihrles Steuerausweis. Unge-
fahr gleichzeitig brachte die Verhand-
lungskommission auch ein Flugblatt mit
Biihrles Steuerausweis in Umlauf, in dem
zu lesen war: «Jeder bedenke, dass der
Lohn bei uns klein ist. Bei der Verhand-
lung hat Direktor Biihrle salbungsvoll er-
klart, dass alle Opfer bringen sollen. Di-
rektor Biihrle schrinkt sich auch ein! Und
wie: Er versteuert laut Angabe des Steu-
eramtes der Stadt Ziirich: Einkommen
Fr. 14°743'300.- [...] Vermogen Fr.
20'683°500.— [...] Bei 14 Millionen Fran-
ken Einkommen nur 20 Mill. Fr. Vermo-

' Schweizerisches Sozialarchiv Ar 201.44.

gen???? Jeder denke, was er will.»" Am
15. Oktober druckte der «Tages-Anzeiger»
unter dem Titel «Die Meinung eines Ar-
beiters» einen Leserbrief, in welchem
ebentalls aus Biihrles Steuerausweis zitiert
wurde. Diese Veroffentlichungen losten ei-
ne nicht geringe Resonanz aus.

Die Direktion der Maschinenfabrik ver-
suchte ihrerseits zunichst, den Streik mog-
lichst unsichtbar zu machen. Da nach den
Explosionen infolge der Zerstérungen und
der Untersuchungen tber die Ursachen
des Ungliicks ohnehin nicht voll gearbei-
tet werden konnte, wurden die Arbeiteri-
nnen und Arbeiter der vom Streik am
starksten betroffenen Abteilungen kur-
zerhand beurlaubt, wobei sie nur einen
Bruchteil des normalen Lohnes erhielten.
Diese Strategie hatte insofern Erfolg, als
die Presse mit wenigen Ausnahmen nicht
von «Streik», sondern lediglich von einem
«Arbeitskonflikt» sprach. Die Hauptsor-
ge der Direktion war zunéchst aber nicht
der Streik, sondern der durch die drei kurz
nacheinander erfolgten Explosionsun-
falle moglicherweise entstandene Image-
schaden. Um diesem entgegenzuwirken,
wurden wenige Tage nach dem Ungliick
Pressevertreter zu einer Besichtigung des
Fabrikareals eingeladen.

Erst die Publikation von Biihrles Steu-
erausweis und die damit verkniipften
Vorwiirfe der Abzockerei zulasten der
Lohne und selbst des Lebens der Arbei-
terinnen und Arbeiter veranlassten die Di-
rektion der Werkzeugmaschinenfabrik, of-
tentlich zum Arbeitskonflikt Stellung zu
nehmen. Am 23./24. Oktober schaltete sie
in mehreren Tageszeitungen ein ganzsei-
tiges Inserat mit dem Titel «Grossziigige
Arbeitsbeschaffung durch einen Unter-
nehmer», das die volkswirtschaftliche Be-
deutung der Maschinenfabrik betonte. Ins-
besondere briistete sie sich mit ihren Auf-
tragen aus dem Ausland: «Der Gewinn der
Werkzeugmaschinenfabrik Oerlikon wur-
de fast vollumfanglich im Auslande erzielt,
wo die Firma ihren Hauptabsatz hat an

" ebd.
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Waffen, Munition und Werkzeugmaschi-
nen. [...] Dank seiner unermiidlichen,
grossen Anstrengungen auf konstruktivem,
fabrikatorischem und kommerziellem Ge-
biet hat das Unternehmen schliesslich im
Ausland ganz bedeutende Erfolge errun-
gen, und zwar ohne staatliche Hilfe und
ohne Unterstiitzung durch schweizerische
Heeresauftrége. »

Um die Legitimitét des Streiks in Frage zu
stellen, liess man auch gezielt Stimmen aus
der Arbeiterschaft zu Wort kommen, die
nicht mit den Streikenden einig gingen.
Die «Werkzeitung der schweizerischen In-
dustrie» druckte im November 1940 un-
ter dem Titel «Eine Arbeiterfrau schreibt
dem Direktor» den Brief einer «Frau Li-
na» an Frau und Herrn Bihrle ab, welche
darum bat, «dass Sie ja nicht glauben sol-
len, dass alle Leute so wiist von Thnen re-
den, und dass es auch solche giebt, die auf
Threr Seite stehen. [...] Ich méchte Ihnen
tiberhaupt danken fiir die Arbeit, die Sie
unseren Mannern gegeben haben, hat es
nicht sonst noch genug Arbeitslosen-
elend.»

Die fiir die Streikenden zustdndigen Ar-
beitnehmerorganisationen standen dem
Arbeitskampf ablehnend gegeniiber. Eine
Delegiertenversammlung der Gewerk-
schaft SMUV beschloss, den Streik nicht
zu unterstiitzen, aber auch nichts dagegen
zu unternehmen. Gleichwohl liess die
SMUV-Fiihrung am 7. Oktober im «Volks-
recht» und fiinf Tage spdter im eigenen
Verbandsorgan einen Artikel gegen den
Streik erscheinen. Verbandsprésident
Konrad Ilg meinte an der Zentralvor-
standssitzung vom 4. Oktober tiber von
ihm besuchte Versammlungen in Oerlikon
und Ziirich, sie bestitigten «immer wieder
die Konfusion, die in einem grossen Teil
der Kopfe herrscht. Man wird eine Kli-
rung nur erreichen, wenn man einen Kreis
guter Vertrauensleute aussucht und mit
diesen systematisch arbeitet. Einzelne
«Stiirmi» und systematische Querulanten,
bei denen offensichtlich kommunistische
Einfliisse mitspielen, miissen aus dem Ver-
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band entfernt und von der Mitgliederliste
gestrichen werden.»" Die Gegner des Frie-
densabkommens bestiinden allgemein
aus «Unorganisierten, aus Kommunis-
ten und anderen Wirrkopfen». «Meistens
treten sie getarnt auf und wissen ihre wah-
ren Absichten in verwirrende Floskeln zu
kleiden. Man muss sich aber klar sein, dass
diese Storungsversuche an den Ver-
sammlungen und in den Betrieben mit
System betrieben werden. Wir gedenken
jedoch nicht, dem Treiben tatenlos zuzu-
sehen. Eine Sduberung muss baldigst er-
folgen.»" Auch die Gruppe Metallarbeiter
des Schweizerischen Verbandes evange-
lischer Arbeiter und Angestellten (SVEA)
kritisierte den Streik.

Hingegen spendete die VPOD-Sektion der
stadtischen Angestellten 500 Franken tir
die Streikenden. Weitere Unterstiitzung
kam von der Sozialdemokratischen Par-
tei-Opposition (SPO), in der sich seit Au-
gust 1940 die Gegner der Burgfriedens-
politik sammelten, von der Sozialistischen
Jugend, von der kommunistisch domi-
nierten «Metallarbeiter-Opposition» so-
wie, wenn auch nur verbal, vom Landes-
ring der Unabhdngigen, der in dem Streik
eine Gelegenheit sah, sich als wahrer Ver-
treter der Arbeiterinteressen in Szene zu
setzen.

Die mit dem Streik sympathisierenden
linksoppositionellen Krifte schlugen klas-
senkdmpferische Tone an und zogen
auch Verbindungslinien zwischen der
kapitalistischen Produktionsweise und
dem Krieg. Die SPO meinte im November
1940, das Explosionsungliick in der Ma-
schinenfabrik Oerlikon sei in der Bevol-
kerung allgemein als «Blutopfer» des Krie-
ges empfunden worden. Die «Herren von
der Profitmacherzunft» hitten dabei die
«widerliche Fratze des Grosskapitals» of-
fen zur Schau gestellt, indem sie sich dank
der Auftrige aus dem Ausland als Ar-
beitsbeschaffer darstellten, die es den Ar-
beitern erlaubten, «im Interesse einer

" Archiv SMUV 01-0018.
* Archiv SMUV 01-0010.



Hand voll Millionenschinder Werkzeuge
fiir ihre eigene Hinrichtung und die ihrer
unschuldigen Mitmenschen zu fabrizie-
ren!» Die Grosskapitalisten seien dabei
nicht nur Profiteure des Krieges, sie hat-
ten sich sogar «angestrengt, das allgemei-
ne Morden heraufzubeschwdren [...].
Diese Riesengewinnler miissen zur Re-
chenschaft gezogen werden, in allen Lan-
dern, nicht nur weil sie uns ausbeuten, als
wiren wir eine Sklavenherde - auch weil
es anders nie gelingen wird, das Verbre-
chen des Krieges aus der Welt zu verban-
nen!»"

Der Oerlikoner Streik wurde als Bank-
rotterkldrung des Friedensabkommens
und als schwere Niederlage fiir die
SMUV-Spitze betrachtet: «Der Lockge-
sang von der Verstandigung zwischen Ar-
beit und Kapital, von der vaterlindischen
Pflicht zur Beendigung des Klassen-
kampfes gegen die grossen Ausbeuter wird
diese Kluggewordenen nicht mehr betri-
gen konnen!» Die SMUV-Sekretire wiir-
den zwar wohl versuchen «ihre Betrugs-
versuche fortzusetzen». Ihr «Verrat» sei
nun aber «in seiner ganzen Grosse offen-
kundig» geworden. Daraus gelte es die fol-
gende Lehre zu ziehen: «Die Methode des
Kampfes hat triumphiert iiber die Methode
des Arbeitsfriedens. Durch den Kampf
wurde das Grosskapital zum Nachgeben
gezwungen. Schweizerische Arbeiter sind,
unbekiimmert um die Meinung der ver-
bonzten Sekretére, zum Angriff gegen den
furchtbarsten Gegner iibergegangen und
haben einen ersten Schiitzengraben -
nicht mehr, aber auch nicht weniger — ge-
stiirmt. Damit aber haben sie der gesam-
ten schweizerischen Arbeiterschatft ein auf-
riittelndes Beispiel gegeben, dass zur
Nachahmung verpflichtet. Wenn wir alle

¢ Archiv SMUYV 07-0090.

dieser Verpflichtung nachzukommen stre-
ben, dann wird der Oerlikoner-Konflikt als
ein Wendepunkt eingehen in die Ge-
schichte der schweizerischen Arbeiterbe-
wegung, als der bescheidene Anfang eines
Wiederaufstiegs, der zu grossen und dau-
erhaften Siegen fithren muss.»"

Das «Volksrecht» als wichtigstes sozial-
demokratisches Organ Ziirichs lavierte
wiihrend des Arbeitskampfes. Wurde das
dritte Explosionsungliick noch unter dem
martialischen Titel «Néchtliches Schlacht-
feld der Arbeit» angezeigt, so plieb im Fol-
genden die Berichterstattung iiber die Vor-
ginge in Oerlikon im Vergleich mit un-
abhiingigen Tageszeitungen eher spérlich.
Sowohl Artikel des SMUYV als auch des
Streikkomitees wurden kommentarlos
abgedruckt. Erst am 23. Dezember nahm
ein Volksrecht-Artikel tiber die Verletzten
des Explosionsungliicks eindeutig Stellung
zugunsten der Streikenden und ihrer bis-
lang nicht wieder eingestellten Anfiihrer,
die sich genauso wie die Aktivdienstsol-
daten an der Grenze «fiir ihr gutes
Schweizerrecht» gewehrt hétten.

Dem zwei Wochen dauernden Streik
schlossen sich etwa 1’700 der 3’000 Be-
schéftigten an. Allen Streikenden wurde
am 15. Oktober gekiindigt. Kurz darauf
trat die Firma aber auf die reduzierten
Lohnforderungen der Streikenden ein und
stellte stufenweise die meisten Ausge-
sperrten wieder ein. Am 17./18. Oktober
1940 verkiindete die Verhandlungskom-
mission in mehreren Tageszeitungen das
Ende des «Arbeitskonfliktes». Die Ab-
machung, dass keine Massregelungen er-
folgen sollten, wurde aber insofern unter-
laufen, als die Streikfiihrer von Biihrle
praktisch vollstandig nicht mehr eingestellt
wurden.

Y ebd.
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