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Mannerforderung

Ein ernstgemeintes Postulat des Kabarettisten und St. Galler SP-Grossrats

Hans Fassler

Die Frauen seien trotz der von thnen er-
kimpften Fortschriite immer noch diskri-
miniert, und das Problem miisse jetzt auch
mdnnerseitig angegangen werden, schrieb
Hans Fassler im Postulatstext, den er im
September 1992 im St. Galler Grossen Rat
einreichte. Die Hauptursache der Diskri-
minierung liege darin, dass die Mdnner
nicht bereit seten, thren Antell an Haus
und Betreuungsarbeit zu tibernehmen.
Deshalb verlangte Fissler vom Regie-
rungsrat die Priifung von Massnahmen zur
wMannerforderung®: Es gehe darum, ,dass
Ménner den Wert und die Qualitit der
Haus- und Betreuungsarbeit kennen- und
schdtzen lernen und vermehrt die Moglich-
keit bekommen, solche Arbeiten iiber lan-
gere Zeit mindestens hélftig zu iiberneh-
men. “ — Im Frihjahr 1993 kam das Po-
stulat zur Behandlung, und Fassler be-
nutzte die Gelegenheit zu einer ausfiihrli-
chen miindlichen Begriindung. Wir druk-
ken im folgenden die wesentlichen Passa-
gen aus dieser Begriindung ab.

Ich gehe bei meinem Vorstoss von einer
Utopie aus: Ich triume von einer Gesell-
schaft, in der Frauen und Méanner im Zu-
sammenleben, in der Nachbarschaft, im
offentlichen Leben, in Politik und Wirt-
schaft gleiche Wahlmoglichkeiten und
Chancen haben. Ich traume von einer Zeit,
in der wissenschaftlich-technische, politi-
sche und gefiihlsmissig-soziale Fertigkei-
tenund Zustindigkeiten individuell ver-
teilt sind, von einer Zeit, in der es keine
Unterschiede mehr gibt zwischen berufli-
cher, politischer und Bezichungsarbeit:
Jede Tiitigkeit eines Menschen fiir andere

und mit anderen sichert dann die Existenz
und ist so selbstverstiandlich Arbeit, dass
dieser Begriff, der immer auch rechtferti-
genden oder zumindest erklarenden Cha-
rakter hat, iberfliissig wird.

Dasist die Utopie, und die Frage stellt sich
nun: Wie kommt man und frau dorthin?
Nach Utopia gelangt man bei Thomas
Morusiibers Meer, aber wie gelangt man zu
einer Gesellschaft, welche die Gleichstel-
lung von Mann und Frauverwirklicht? Da
gibtes zunichst eine einfache und nahelie-
gende Antwort: Indem Frauenforderung
betrieben wird, und zwar beruflich und
politisch. Diese Antwort hat sich inzwi-
schen herumgesprochen. Auch der Kanton
Appenzell Innerrhoden hat gemerkt, dass
auch die Frau ein ,.zoon politikon™, ein
politisches Wesen ist, die Kunde von der
Gleichberechtigungist bisin die hinterste
Dorfkorporation im Kanton Schwyz vor-
gedrungen, woim Rahmen einer Statuten-
dnderung die Zulassung von Frauen be-
schlossen wordenist. Jasogarbei der CVP
wird — with a little help from Christiane
Brunner — mittlerweile iiber Frauenfor-
derung und Frauenquoten gesprochen.

Wir sehen also: Die Besserstellung der
Frauen in allen Lebensbereichen ist im
Begriff, sich durchzusetzen, die Forderun-
gen sind auf dem Tisch, das Instrumenta-
rium liegt bereit, die Instrumente heissen
.Frauenforderung”, . Quotenregelung”
und ,Diskriminierungsverbot”.  Die
ménnliche Akzeptanzistim Wachsen be-
griffen, langsam zwar, wie das bei Man-
nern in diesen Bereichen oft der Fall ist.
widerwilligauch, aber sie wichst.
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Wir konnen nicht

einfach sagen:
Nehmen Sie

Platz, Madame

Wir miissen auch

sagen: Machen
Sie Platz,

Monsieur.
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Die
entscheidende
Frage wird die

nach den
Teilzeitstellen
sein, und hier
hapert es

allenthalben.

Und jetzt komme ich und sage Ihnen: So
wird das nicht gehen, dieser Weg ist zwar
einfach, aber eine Sackgasse. Wir haben
vergessen, dass wir nicht einfach sagen
konnen: Nehmen Sie Platz. Madame. Wir
miissen auch sagen: Machen Sie Platz,
Monsieur. Genosse Matthey hat zwar Platz
gemacht, das ist erfreulich, aber nur als
Bundesratskandidat, und das reicht nicht.
Denn wenn wir den Frauen sagen, sie
sollen vom Herd weggehen, dann muss
doch nachher wieder jemand am Herd
stehen. und dieser jemand darf nicht lan-
ger die Nachbarin, die Babysitterin, die
Tagesmutter. die Grossmutter oder sonst
jemand aus der hauslichen Manovriermas-
sesein. Es muss ein Mann sein. Mitanderen
Worten: Es braucht neben der Frauenfor-
derung auch eine Ménnerférderung.

Ich habe bewusst diesen Begriff gewahlt.
Ich hatte auch einen Vorstofd machen kon-
nen: .. Fiirein Verbot von 100%-Stellen®.
Der hétte seinen Dienst auch getan und
hitte vielleicht noch mehr produktives
Kopfschiitteln ausgelost. Es geht mirnim-
lich darum, dass den Méannern bewusst
gemacht werden muss, dass esneben Ver-
zicht auf Macht und Einfluf8 und Prestige
in der Sphare der Erwerbsarbeit auch um
einen Gewinn an Lebensqualitdt im Be-
reich der Beziehungsarbeitund der hausli-
chen Sphare geht. Damit fordereichnichts
anderes als es der Bericht ,,Handarbeit und
Hauswirtschaftin der Zukunft” tut, wel-
cher in der Zwischenzeit nach der Ver-
nehmlassungsphase vom Erziehungsrat
dieses Kantons als Grundlage fiir die Re-
form des Handarbeits- und Hauswirt-
schaftsunterrichts und der Aushildung der
hetreffenden Lehrkrifte und auch als
Grundlage fiir die Gesamtrevision des
Lehrplans der Volksschule iiberhaupt gilt.
Dass die Regierung hier gewillt ist, vor-
wirtszugehen, ist erfreulich, aber es wird
nichtreichen. Zudem stellt sich hier auch
die Frage, ob sich die Regierung bewusst
ist, was fiir eine revolutiondre Umgestal-
tung der Gesellschaft sie hier mittels der
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Lehrplanrevision anstrebt und ob sie nicht
eines Tages davor zuriickschrecken wird,
wenn sie sich dessen bewusst wird. Denn
die Aufhebung der gesellschaftlichen
Rollenteilung, die wirkliche Gleichstel-
lung von Erwerbsarbeit und Beziehungs-
oder Hausarbeit bei Frauen und Ménnern,
wird eine Umwilzung der Gesellschaft
bedeuten, gegen die sich die Industrielle
und die Franzosische und die Russische
Revolution ausnehmen wie ein Picknick
am Nachmittag.

Die entscheidende Frage wird namlich die
nach den Teilzeitstellen sein, und hier ha-
pert es natiirlich allenthalben. Es ist ja
schon und gut, wenn der Anteil der Teil-
zeitstellen in der 6ffentlichen Verwaltung
kontinuierlich gestiegenist, wie die Regie-
rung in ihrer Kurzbegriindung schreibt.
Die Frage istnur: Wie stark ist dieser Anteil
gestiegen? In welchen Bereichen ist er ge-
stiegen? In welchen Lohnklassen? Und zu
welchen Anstellungsbedingungen? Zum
Glick verfiigen wir heute wenigstens iiber
die Antwort der Regierung zu einer Einfa-
chen Anfrage seitens der SP betreffend
Frauenarbeitslosigkeit. Dieser kann man
entnehmen, dass von den 2932 Teilzeit-
stellenin der kantonalen Verwaltung 80%
mit Frauen besetzt sind. Diese Zahl be-
weist nun gerade tiberhaupt nicht, dass
schon einiges erreichtist, sondern wieviel
noch zu tun bleibt. Eine Studie tiber die
Beschaftigungsstruktur der Ziircher Kan-
tonsverwaltungist tibrigens zum Ergebnis
gekommen, dass dort I'rauen vor allem in
typischen Frauenberufen arbeiten, d.h.im
Gesundheits- und Erziechungswesen, dass
Frauen in Kaderstellen untervertreten
sind und bei gleicher Aushildung und Be-
rufserfahrung seltener in hohere Positio-
nen aufsteigen als Ménner. s gibt keinen
Grund zur Annahme, dass diesim Kanton
St. Gallen alles anders wire. Und es kom-
me mir niemand mit dem Argument, Teil-
zeitarbeit eigne sich nicht fiir anspruchs-
volle Titigkeiten. Dem hat gerade letzte
Woche in einem Interview zum 1.Mai der



ETH-Professor fiir Arbeitspsychologie,
Eberhard Ulich, widersprochen.

Esist ja sehr erfreulich, wenn heute tiber
die Frage reduzierter Pensen bei biirgerli-
chen Kantonsrichtern gesprochen wird,
weil da offenbar z.B. der Wunsch nach
universitarer Betdtigung besteht. Aber wie
wire die Reaktion gewesen, wenn es kein
Biirgerlicher gewesen wire und auch kein
Kantonsrichter, sondern sagen wir einmal
ein Arbeiter im Steinbruch Starkenbach,
und der Grund der gewtinschten Redukti-
onwire nicht eine universitare Verpflich-
tung gewesen, sondern die Betreuung von
Kindern samt Haushalt? Und auf die Fra-
ge.inwelchen Bereichen etwa Eltern ohne
klassische Rollenteilung benachteiligt
sind, und was man dagegen tun kénne, ist
der Regierungsrat in seiner schriftlichen
Kurzbegriindung garnicht eingegangen.
Aber vielleicht wird er das heute in seiner
miindlichen Antwort noch tun.

Studien der ILO haben ergeben, dass die
Versorgung der Familien und die Hausar-
beit in fast allen Landern der Welt vollig
auf die Frauen abgeschoben wird. Wenn
Ménner, wie dasin Skandinavien der Fall
ist, durch eine Arbeitszeitverkiirzung
mehr Freizeit bekommen, dann helfen sie
nicht zusatzlich im Haushalt mit, sondern
sie entwickeln neue Freizeitaktivititen.
Dabeikommt eine OECD-Studie zum Er-
gebnis, dass in den meisten erfassten Lin-
dern mehr Zeit fiir Hausarbeit als fiir
Lohnarbeit aufgewendet wird, in Frank-
reichz.B. 28% mehr. Der Wert der Haus-
haltarbeit entspricht bis zu 50% des Sozi-
alprodukts, in der Schweizergibt das eine
Wertschopfung von geschitzten 104 Milli-
arden Franken.

Und bei diesem Riesengeschift wollen
Ménner nicht dabei sein? Auch wenn da
noch sehrviel mehr drinliegt als nur volks-
wirtschaftliche Wertschopfung? Denn. lie-
be Kollegen: Im und rund um den Sandka-
stenmacht mann Erkenntnisse. die einem
sonst ein ganzes Leben lang vorenthalten

bleiben. Die Befriedigung des Gemiiserii-
stens erschliesst sich nicht dem mannli-
chen Freizeit- und Sonntagmittagskoch.
Was mann bei einem Besuch mit Kindern
beim Kinderarzt oder der Kinderarztin
lernen kann, lernt mann nicht aus hundert
Biichern. Regelmassige Spaziergiange mit
kleinen Kindern an belebten Hauptstras-
sen und das Busfahren mit Kinderwagen
erschliessen verkehrspolitische Einsich-
ten, die auch dem Mitglied der vorberaten-
den Kommission zum 8., 9.,10. und 11.
Strassenbauprogramm verborgen bleiben
miifsten. Tiefgreifende Erkenntnisse tiber
Schmutz und Sauberkeit, wie sie die Ethi-
kerin Ina Praetorius kiirzlich in ihrem
Aufsatz ,,Zurmaterialistischen Spirituali-
tat der Hausarbeit™ formuliert hat, stellen
sich vielleicht erst nach der hundertsten
Trommel 40°-Wische ein. Und woher
wollen Sie lernen, was Freude und Trauer,
Erziehung und Freiheit, Zusammenleben
und Gemeinschaftist, wennnichtaus lan-
geren Kontakten mit Kindern, alten Leu-
ten, Nachbarinnen und Nachbarn?

Ich ersuche Sie um Zustimmung zu mei-
nem Postulat. Und noch ein Tip fiir die
umsteigewilligen Manner: Beeilen Sie sich!
Noch konnen Sie als Mann vom Bonus
profil;iercn., etwas Besonderes zu sein.
Noch wird Sie Thre Umgebung zwar
manchmal etwas komisch anschauen. Th-
nenmanchmal aber auch den Orden eines
»Helden der Gleichstellung™ anheften.
Aber irgendwann ist auch das vorbei.
Dann beginnt der Alltag.

Hans Fassler

Nachwort der Redaktion: Das Postulat
Féssler wurde von der biirgerlichen Mehr-
heit des St. Galler Grossen Rates gegen die
Stimmen der Grunen und Linken abge-
lehnt. Ein paar Volksvertreter hatten ge-
meint, Féssler trage eine Kabarettnummer
vor; die meisten hatten aber aufmerksam
zugehart, und etwas von dem, was er sag-
te, wird wohl haften geblieben sein.
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Studien der ILO

haben ergeben,

dass die

Versorgung der

Familien und die

Hausarbeit in

fast allen

Landern der Welt

vollig auf die
Frauen
abgeschoben

wird.
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