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Kennen Sie das neueste Handbuch, Spielbuch,

Notizbuch, Uebungs- und Anleitungs-
buch?

Ein Stück Theater
Leitfaden für Laienspielerinnen und Laienspieler.

Sie finden darin
- Spiele und Uebungen für theater- und

spielfreudige Gruppen;
- Anleitungen zum Bau einer Szene;
- Hinweise zu Produktionsbedingungen;
- Anregungen zu Bühnengestaltung und

Kostümen;
- Tips und Ratschläge aus der Praxis

für die Praxis.

Ein Handbuch für Jugendgruppen, Berufs-,
Mittel- und Volksschulen, gewerkschaftliche

Gruppen, Sponti-Gruppen und
politische Gruppierungen - für Leute, die
eine eigenständige Theaterszene auf die
Beine stellen wollen.
Rund 120 Seiten in 9 Magazinen;
handlich und für den häufigen Gebrauch.

Geschrieben von Gabriela Kaegi, gestaltet
von Brigit Herrmann und herausgegeben

von der Schweizerischen
Arbeiterbildungszentrale.

Vorzugspreis für Schnellentschlossene I

(Gültig bis 30. September 1988)

Preise beim Kauf von
1 Exemplar zu Fr. 14.-- [statt 16.80)

10 Exemplaren zu Fr. 12.— pro Expl.

Bestellungen sind zu richten an:
Schweizerische Arbeiterbildungszentrale
Postfach 54
3000 Bern 23

Tel. 03T45*56'69



AZ 8021 Zürich

i a i.ö 11; i i

' vigerp La

ZU »'¦ i c!"i

C&A Mode AG

Weltweit Beschaffungsmärkte erkennen - Den Absatzmarkt
Schweiz umfassend bearbeiten - Marketing-Instrumente zielgerichtet

einsetzen -Aufinternationaler Ebene mit überdurchschnittlichem

Durchsetzungsvermögen verhandeln: Dies sind Fähigkeiten,
die Sie als

Product Manager
im Einkaufsbereich verbunden mit einer abgeschlossenen
betriebswirtschaftlichen Ausbildung mitbringen müssen
Wir bereiten Sie mit einem umfassenden, rund 2jährigen
Ausbildungsprogramm im In- und Auslandaufdiese frontorientierte, sehr
selbständige, mit grosser Verantwortung und umfassenden
Kompetenzen dotierte Kaderposition optimal vor Ihr Leistungspotential
kommt in einem Team vonjungen Professionals und im Rahmen eines
mitarbeiterorientierten Betriebsklimas und überdurchschnittlicher
Firmenleistungen voll zum Tragen

Alter maximal 26 Jahre

Sprachen ¦ Deutsch: gute Französisch- und Englischkenntnisse

Arbeitsort: Zürich-City

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme
Bitte setzen Sie sich mit dem fur unsere Kaderselektion beauftragten
Unternehmensberater. Herrn B Wyss. ATAG, AI/gemeine
Treuhand AG. Postfach. 8022 Zürich Telefon 01/202 59 50. in
Verbindung
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