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Profil

Rudolf H. Strahm

Die Diskussion iiber die parteiinterne Bildung beginnt

Nach zweijahrigem Insider-Einblick in
die inneren Strukturen der Sozialdemo-
kratischen Partei der Schweiz ist mir vor
allem dies dramatisch bewusst geworden:
das jahrzehntelange Defizit an Investition
in die Zukunft der Partei. Bei fruheren
Tatigkeiten in der Privatwirtschaft, in in-
ternationalen Organisationen und in einer
privaten Institution fiir Offentlichkeits-
arbeit habe ich nirgends so wenig Auf-
wand fiir die institutionsinterne Starkung
festgestellt wie in der SP und bei den
Gewerkschaften.

Wir befassen uns mit allem und jedem,
aber viel zu wenig mit unseren Strukturen
selbst. Viele Krifte in der Partei liegen
brach. Schopferische Kapazititen sind nicht ausgeschopft. Die Aus- und
Weiterbildung zwecks Befihigung zu besserer politischer Arbeit gibt es
streckenweise iiberhaupt nicht mehr. Fiir aktive Mitgliederwerbung wurde
nichts eingesetzt, und deshalb ist die Partei iiberaltert. Die Propagierung von
Ideen und Programmen ist schwach. Die JUSO als potentielle politische
Rekrutierungsbasis und die SP-Frauen als wichtiges Sammelbecken wer-
den als Randgruppen behandelt. Die ehemals wichtigen Kulturorganisa-
tionen der Arbeiterbewegung werden vernachldssigt. Die alles sind Ma-
nagement-Defizite. Diese gehen letztlich aufs Konto der Stidrke unserer
Bewegung.

Ich pladiere nicht fiir sogenannte moderne Management-Methoden.
Aber ich plddiere dafiir, dass Kapazitaten, Finanzmittel, Energien — und
auch ein bisschen Prestige — in den innerorganisatorischen Aufbau ge-
steckt werden. Wer bisher in Parlamenten und staatlichen Behorden poli-
tisierte oder grosssprecherisch in der Welt herumfuchtelte, war ein ange-
sehener Mann oder eine angesehene Frau; wer beharrlich und zih am
parteiinternen Aufbau arbeitete, fristete ein Mauerbliimchendasein.
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Diese «Profil»-Nummer befasst sich eingehend mit der inneren Struktur
der Partei. Das Schwergewicht der Nummer liegt auf der parteiinternen
Bildung als einem wichtigen Mittel zur internen Stirkung der Partei.

Die vom Parteivorstand der SPS eingesetzte Kommission fiir partei-
interne Bildung hat der Parteileitung ein umfassendes Konzept mit An-
tragen unterbreitet. Aus diesem Bericht ist das erste Kapitel hier abge-
druckt; weitere Beitrage von Hans Peter Gichter und von Sonja Graf ent-
halten praktische Vorschldge zum gleichen Thema. Die Parteileitung muss
sich bis zum Parteitag Ende November 1980 intensiv mit diesen Vor-
schldgen auseinandersetzen, und am Parteitag selber wird das Thema wohl
auch Diskussionsgegenstand sein.

Zielsetzungen der Bildungsarbeit

1. Als iibergeordnetes Ziel gilt die Stdarkung der sozialdemokratischen
Bewegung, der Arbeiterbewegung.

2. Sozialistisches Gedankengut soll in der Partei besser verankert, ver-
mittelt und entwickelt werden.

3. Einfache Parteimitglieder (sogenannte «Basis») sollen sich vermehrt
beteiligen konnen und in der Partei nach «oben» mitreden; die partei-
interne Demokratie soll gerade in den Bildungsveranstaltungen entwickelt
werden.

4. Bildungsarbeit soll die Integration der interkantonal, altersmissig
und ideologisch stark zersplitterten Partei fordern.

5. Parteimitglieder, namentlich auch Mandatstrager, sollen befdhigt wer-
den, ihre politische Arbeit besser, konsequenter und glaubwiirdiger zu ge-
stalten.

6. Parteimitglieder sollen sich fiir ihre besonderen Funktionen in der Par-
tei (wie zum Beispiel Leitung einer Sektion, Herstellung einer Lokalzeitung
usw.) vorbereiten konnen, damit die Sektionsarbeit lebendiger gestaltet
wird.

7. Die Mobilisierung und Gewinnung neuer Mitglieder soll erleichtert
werden.
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