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In manchen Belangen unterscheiden sich die beiden Darstellungen aller-
dings stark voneinander. Bei Gottfurcht empfindet man die Dokumentation
als recht mangelhaft, wihrend bei Braunthal viele wertvolle Quellenhinweise
zu finden sind. Braunthals Buch ist mit Bildern, Karikaturen, schriftlichen
Dokumenten versehen und unterstreicht die Bedeutung und Rolle der han-
delnden Personlichkeiten. Dafiir schreibt Gottfurcht fliissiger; sein Buch
liest sich fast wie ein Roman. Ohne ein Werturteil abgeben zu wollen, kann
gesagt werden, dal} das umfangreichere Werk von Julius Braunthal griind-
licher, serioser ist, wihrend es Gotitfurcht dem Leser leichter macht. Gerade
die Unterschiede der beiden Werke sollten jedoch einen Anreiz bilden,
daBl am internationalen Geschehen interessierte Gewerkschafter und Sozial-
demokraten beide Biicher zur Hand nehmen. Die Miihe lohnt sich.

HANSUELI WINTSCH

Die Geselischaft und ihre Lehrer

In Abwandlung eines gefliigelten Wortes konnte man sagen, dal} jede
Gesellschaft die Lehrer habe, die sie verdiene. Die soziale Einschatzung des
Lehrers, das Bild, das wir uns vom Lehrer machen, beeinflussen entscheidend
die tatsichliche Qualitit dieses Berufsstandes. Wenn z. B, in den USA der
Beruf eines Buschauffeurs im Durchschnitt ein hoheres soziales Ansehen
genieBt als derjenige eines Lehrers und Erziehers, so 1t eine derartige
Einstellung — mit gewissen Vorbehalten selbstverstindlich — ganz
bestimmte Riickschliisse auf das gegenwartige und zukiinftige Niveau der
dortigen Lehrerschaft zu. — Die ausgesprochene oder unausgesprochene
Volksmeinung iiber den Lehrer und dessen sozialen Rang wird insbesondere
die vor der Berufswahl stehenden jungen Menschen in erheblichem Make
leiten und bestimmen. Eine ernsthafte Diskussion um

das Problem des Lehrermangels

wird deshalb nicht darum herumkommen, sich vorerst einmal griindlich mit
der offentlichen und weniger offentlichen Meinung iber den Lehrerstand
auseinanderzusetzen.

Personlichkeit und Stand des Lehrers stehen in der Schweiz seit einigen
Jahren im Blickfeld der kulturpolitischen Diskussion. Kaum ein kantonales
Parlament, das sich in den vergangenen Jahren nicht mit Fragen des Lehrer-
nachwuchses, der Lehrerbildung oder gar mit «Umschulungskursen» zu
befassen gehabt hatte. Allenthalben wurde und wird noch von einer Ver-
breiterung der Basis zur Gewinnung vermehrter Lehrkrifte gesprochen, die
Tiiren zu den Seminarien werden moglichst sperrangelweit aufgerissen, und
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die Schulgemeinden haben zur Anlockung von Lehrkriften den Werbestil
unserer Kurorte iibernommen. Auf allen nur erdenklichen Wegen werden
die Nachwuchskrifte fiir unsere Schulen rekrutiert, und das Stipendienwesen
mancher Kantone ist gar nicht so iibel wie sein Ruf. — Wie steht es nun
aber mit der Wirkung all dieser Bemithungen? Der Mangel an Lehrern,
die sich endgiiltig fiir diesen Beruf entschlossen haben, hilt unvermindert
an. Die mit Mithe und Not «gewonnenen» Seminaristen laufen in Scharen
nach ihrer Patentierung davon, und unsere Lehrerbildungsanstalten sind
auf dem besten Wege, Tochterschulen zu werden.

‘Die Diskussion um den Lehrermangel ist auf ein totes Geleise gekommen.
Die meisten der getroffenen Mafnahmen zur Beseitigung des Nachwuchs-
problems im Bereiche der Erziehung haben sich als Palliative erwiesen,
welche das Uebel nicht an der Wurzel zu fassen vermochten. Wir werden
daher nicht umhin konnen, unseren schweizerischen Lehrerstand einmal
grundsatzlich ins Auge zu fassen, selbst auf die Gefahr hin, damit einen
geradezu tabuierten und auBlerdem nicht ungefdhrlichen Gegenstand auf-
zugreifen.

Vom sozialen Prestige des Lehrers

In einer padagogischen Arbeit mit dem Thema «Der Lehrer» duflerte
sich kiirzlich eine Studentin folgendermaBen zur Frage des gesellschaftlichen
Ansehens eines Lehrers:

«Es kann wohl nicht daran gezweifelt werden, dall der Lehrerberuf schlecht renom-
miert ist. Irgendein nicht leicht zu bestimmender, aber eindeutig vorhandener Klang
ist mit dem Wort ,Lehrer* verbunden. — Sehr auffallend ist das z. B. unter Studenten
der Philosophischen Fakultat, die, wenn sie nach ihrem zukiinftigen Beruf gefragt
werden, meist nur sehr zogernd Antwort geben und sich selten zum Lehrerberuf beken-
nen, ohne nicht noch eine andere, ,bessere’ Moglichkeit zu erwihnen. Auch auflerhalb
studentischer Kreise sind die Reaktionen auf das Wort ,Lehrer von einem merkwiirdi-
gen Zogern begleitet, und niemand wird bei seinem Klang so leicht in Begeisterung
geraten; nicht einmal die Lehrer selbst, Diese Tatsache ist um so erstaunlicher, als
eigentlich niemand an der Wichtigkeit und Notwendigkeit des Erzieherberufes zweifelt
und viele einzelne Lehrerpersonlichkeiten sich grofler Beliebtheit erfreuen.s

Selbst wenn wir in Betracht ziehen, daBl die Jugend bekanntlich «schnell
fertig ist mit dem Wort», so miissen einem solche Sitze zu denken geben.
Wir diirfen es dieser jungen angehenden Lehrerin glauben, dal es ihr ernst-
haft und wahrhaftig darum geht, Klarheit {iber das so weitverbreitete
«Unbehagen im Lehrerstand» zu erlangen. Weniger glaubhaft und deshalb
um so bedenklicher ist es hingegen, wenn ein Mann, wie der Dramatiker
Friedrich Diirrenmatt, dem wohlmeinende Kritiker bislang sogar soziales
VerantwortungsbewuBtsein unterschoben haben, in einem «Buch fiir Schwei-
zer Kinder» den Lehrer als einen mit Schiilerkopfen FuBiball spielenden
Sadisten, einen mit seinen Schiilerinnen im Schulzimmer sexuelle Orgien
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feiernden Wiistling und schlieBlich als einen kopf- und extremititenlosen
Kriippel darstellt. Es ist beinahe unwahrscheinlich, dal ein solches, die
Grenzen des sittlichen Anstandes weit hinter sich lassendes Geschmiere in
der Schweiz iiberhaupt einen Verleger findet und daselbst unter der Bezeich-
nung «Kinderbuch» in den Buchhandel gelangen darf. — Das Buch verdient
vom kiinstlerischen Standpunkt aus keine Zeile, schon gar nicht, da man
fir es negative «Propaganda» macht. Der schlechterdings unuberbietbare
Zynismus Dirrenmatts ist in dieser Form als Meinung iiber die Lehrerschaft
keineswegs reprasentativ. Trotzdem konnen wir die Episode nicht stillschwei-
gend iibergehen. Irgendwie erscheint sie uns als «Zeichen der Zeit». Wie ist
es moglich, so miissen wir uns fragen, daB} ein in aller Welt bekannter
Schweizer Dichter und Landsmann Jeremias Gotthelfs ein Buch fiir die
Jugend zeichnet, worin er dieser den Lehrerstand als den verabscheuungs-
wiirdigsten aller Berufsstinde vor Augen fithrt? Was ist aus dem Lande
Pestalozzis geworden, wenn es Dichter hervorbringt, die seinen Erziehern
ins Gesicht spucken?

Die Frage nach dem Sozialprestige des Lehrers kann nicht von Grund
auf diskutiert werden, ohne dal} die Eiterbeule am Korper unseres Erzie-
hungs- und Bildungswesens aufgeschnitten wird: Wir meinen

die versteckten Ressentiments gegen die Lehrer.

Wenn man iber die zweifellos weitverbreitete Abneigung gegen den
Lehrer und seinen Stand nachdenkt, mufl man auf folgenden naheliegenden
Gedanken kommen. Wir zitieren wiederum unsere Studentin und zukiinftige
Lehrerin:

«Der Lehrer wird im allgemeinen gute, fleiige, brave Schiiler dem nicht so
mustergiilticen Durchschnitt vorziehen. Da aber die meisten Leute zu dem nicht so
mustergiiltigen Durchschnitt gehoren, der sich unter solchen Umstinden ungerecht
behandelt fiithlt und den lLehrer als natiirlichen Feind ansieht, mufl schon hier in diesem
getriitbten Verhiltnis ein Teil der Ursache fiir die Unbeliebtheit des Lehrers liegen.y

Die Unscheinbarkeit dieses Gedankens steht in umgekehrtem Verhaltnis
zu seiner Bedeutsamkeit: Wir konnen die Wichtigkeit der Tatsache, daf3 die
meisten Menschen einmal zu den mittleren bis schlechteren Schiilern gehdort
haben, gar nicht hoch genug einschétzen. — Die stindige Uberlegenheit des
Lehrers, sein gleichsam zum Beruf gehorendes Besserwissen und seine haufige
Bevorzugung der wenigen guten Schiiler sind Dinge, die wir ihm oft ein
ganzes Leben lang nachtragen. Es gehort vielleicht mit zum Paradoxon des
Menschseins, dal wir zwar alle gelehrt werden miissen, aber das Geschul-
metstertwerden auf den Tod nicht letden mégen!

Die volkstiimliche Redensart «Der liebe Gott weil3 alles, und der Lehrer
alles besser» zeigt, dall dieses Besserwissen des Lehrers nicht nur auf die
Schulstube beschrinkt ist, sondern wahrscheinlich von Lehrpersonen oft auch
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im Umgang mit Erwachsenen demonstriert wird. Am bekanntesten sind uns
hierfiir die Beispiele aus dem Militirdienst, wo die Lehrer unter den Vor-
gesetzten haufig vergessen, daBl sie sich nicht auf dem Schulhof befinden.

Ein weiterer Zug, der vielen Lehrern und Erziehern eigen ist, und der
ihnen wenig Sympathien eintrdgt, ist der Hang zum sachlichen und morali-
schen Perfektionismus. Da werden die Welt und der Mensch oft an MaR3-
stdben gemessen, die einfach zu klein sind. Es fehlt mancherorts an dem,
was Christian Morgenstern als das Wesen des Humors betrachtet: an der
Fahigkeit, die endlichen Dinge vom Standpunkt des «Unendlichen» aus zu
sehen, oder — etwas weniger philosophisch ausgedriickt — an der Gabe,
sich selbst. und seine Aufgabe nicht so tierisch ernst zu nehmen. Sittlicher
Ernst und tierischer Ernst sind zwei ganz verschiedene Dinge. Die mit
Heiterkeit des Gemiits gepaarte Gelassenheit ist noch heute eine Tugend,
die nicht nur auBlerhalb des Lehrerstandes ihren Wert besitzt. Kein Gerin-
gerer als Pestalozzi hat von sich gesagt, er habe in seinem Leben wahr-
scheinlich mehr gelacht als irgendein anderer.

Ein neuer Lehrertyp fiir die Zukunft

Die Zeiten, da der Lehrer zu den wenigen Dorfhonoratioren gehorte,
die iiber Wissen und Bildung verfiigten, sind vorbei. Gemessen am allgemei-
nen Bildungsstand ist heute die Uberlegenheit des Lehrers auf dem Gebiete
des Wissens gering; von da her lassen sich seine Autoritit und sein gesell-,
schaftliches Ansehen kaum mehr begriinden oder gar wieder aufrichten. Der
Lehrer wird sich nur dann seinen ihm gebithrenden Platz in der Gesellschaft
erobern kénnen, wenn aus dem Schulmeister von gestern ein Lebensmetster
geworden ist! Der Sachkenner mufl zum Menschenkenner und zum mensch-
lich souverdanen Erzieher werden.

Wer weil}, vielleicht erweisen sich die von vielen so gefiirchteten Lehr-
und Lernmaschinen der Zukunft einst als der Erziehung férderlich, indem
sie die Padagogik zwingen, ihr Augenmerk mehr auf Dinge zu richten, die
kein Automat den Kindern je wird vermitteln konnen.

Es steht auBBer Zweifel, daB die Lehreranwirter kiinftig nach ganz neuen
Kriterien beurteilt werden miissen, wobei der Psychiater ein ganz gewich-
tiges Wort mitzureden haben wird. Die Gesellschaft von morgen braucht
weniger Ehrgeizlinge und Streber, weniger Heldentum und Sébelgerassel,
dafiir um so mehr Menschlichkeit. Wir benotigen dringend Menschen, die
ihre Ellenbogen dazu gebrauchen, um mit ihnen den Nachbarn zu fiihlen,
und nicht, um sich mit ithnen vorwiartszubewegen. Das bedeutet aber fiir die
Person des FErziehers, daB Charaktereigenschaften, wie Kontaktfihigkeit,
menschliche Wirme und Wohlwollen an erster Stelle stehen miissen.
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Was die Gesellschaft tun kann

Wenn es uns bisher nicht gelang, im Kampf gegen den Lehrermangel
einen wesentlichen Schritt nach vorne zu tun, so liegt das selbstverstandlich
zum geringeren Teil an den genannten psychologischen Hindernissen. Das
Sozialprestige des Lehrers ist in erster Linie eine Funktion der rein mate-
riellen Verhaltnisse.

Wir miissen uns bei den Diskussionen um den Lehrermangel unbedingt
von der Vorstellung losen, ein Pddagoge besitze mehr Idealismus, als wir
selbst je aufzubringen imstande sind. Nur weil der Erzieher an die Bildsam-
keit des Menschengeschlechtes glaubt, ist er noch keine besondere Sorte
Mensch. Die Annehmlichkeiten dieses Lebens sind ihm ebenso willkommen
wie jedem anderen seiner Mitmenschen.

Eine nidhere Betrachtung der Besoldungsverhdltnisse im Lehrerberuf
zeigt nun aber, daB der Stand des Lehrers fiir einen vor der akademischen
Berufswahl stehenden Maturanden keinerlei Attraktivitdt in materieller Hin-
sicht aufzuweisen hat. Heute, da in manchen Kantonen ausreichende Stipen-
dien ausgerichtet werden, iiberlegt sich der aus dem Unterseminar Entlassene
zweimal, ob er nicht doch vorteilhafter ein volles Studium in Angriff nehmen
soll. Nicht dal der Junglehrer in der Schweiz schlecht bezahlt wire, im
Gegenteil! Aber |

die Aufstiegsmoglichkeiten sind gleich Null!

Treffend schreibt Heinrich Tuggener in seinem neulich erschienenen
Buch iiber den Lehrermangel:

«Soweit ich die Verhaltnisse im Kanton Ziirich tberblicken kann, ist es so, daf}
ein frischgebackener Junglehrer jedenfalls gut bezahlt ist. Die Schwierigkeiten setzen
erst spiater ein. Da das Besoldungsmaximum heute durchschnittlich etwa nach einem
Dutzend Dienstjahren erreicht wird, Lehrer aber infolge des Lehrermangels zum frithest-
moglichen Termin schon definitiv gewdhlt werden konnen, so entsteht die paradoxe
Situation, daB eine minnliche Lehrkraft in dem Zeitpunkt die oberste Stufe der Besol-
 dungsskala bereits erreicht hat, da sich einerseits die volle Entfaltung ihrer Schaffens-
kraft erst anbahnt und auf der andern Seite die materiellen Bediirfnisse der Familie,
canz abgesechen von denjenigen des geistigen Konsums, zunehmend groer werden.»

Ahnlich wie bei der Besoldung verhilt es sich mit den beruflichen Auf-
stiegsmoglichkeiten. Der Lehrer ist besonders in stidtischen Verhiltnissen
zu einem Beamten ohne jede berufliche Weiterentwicklungsmoglichkeit
geworden. Wihrend er sich frither und besonders in lindlichen Gegenden
in irgendeiner Weise aktiv und leitend am gesellschaftlichen Leben beteiligen
konnte, verschwindet er heute oft génzlich in der Anonymitét der GroBstadt.
In dieser Lage kommt einem der Lehrer manchmal wie ein von der Zeit
Vergessener vor, an dem das Leben einfach vorbeigegangen ist.

37



Wir miissen dem Lehrer neben der Schulstube im Bereiche des Schul-
und Unterrichtswesens als Schulleiter, Schulrite, Visitatoren usw. neue Wir-
kungs- und Entfaltungsmoglichkeiten schaffen. Jeder Erzieher wei}, wie
wichtig fiir die seelische Hygiene es ist, dal er auch titigen Umgang mit
seinesgleichen, nicht nur mit ihm stets unterlegenen Kindern pflegt. Im iibri-
gen sollte es kiinftig nicht mehr vorkommen, dafl immer wieder Lehrer aus
dem Schuldienst davonlaufen, nur weil ihnen der Rahmen ihrer Tatigkeit
mit der Zeit ganz einfach zu klein geworden ist.

Den Lehrern mul vom Gesetz und von der Offentlichkeit aus auch der
Weg in die Politik erleichtert werden. Lehrern, die ein offentliches Amt
bekleiden, soll eine groBziigige Stundenentlastung gewihrt werden. (Man
komme jetzt nicht mit dem Lehrermangel! Das Ganze ist ein Circulus vitio-
sus, und wenn die Verhiltnisse nicht an der Wurzel saniert werden, kom-
men wir zu keinem Ziel.)

Solange auf dem Gebiete des Erziehungswesens alle wichtigen Amter fast
ausschlieBlich von Laien besetzt sind, miissen wir uns gar nicht wundern,
wenn die Lehrerschaft im politischen Bereiche Abstinenz ibt.

Parteipolitisch gesehen, miissen wir uns unbedingt noch einiges einfallen
lassen, damit die Lehrerschaft vermehrten Zugang zu uns findet. Die Tatig-
keit in den Schulbehoérden ist vorziiglich dazu geeignet, um mit der Lehrer-
schaft in Kontakt zu kommen. Die Erzieher miissen spiiren, daB wir ihre
Arbeit schitzen und fiir unentbehrlich halten. Es ist keinem Laienschul-
pfleger oder -schulrat verboten, dem von ihm besuchten Lehrer ein aner-
kennendes Wort zu geben!

Wir haben einleitend festgestellt, dall jedes Volk die Lehrer habe, die
es verdient. Wenn wir einen guten, angesehenen und zufriedenen Lehrerstand
haben wollen, miissen wir der Erziechung und Bildung wieder die Wertschat-
zung zuteil werden lassen, die sie innerhalb einer demokratischen Gesellschaft
verdient. Wir miissen selbst ehrlich davon iiberzeugt sein, dal3 die Erziehung
kein Geschift ist, das man «jedem, der nicht gerade auf den Kopf gefallen
ist», uberlassen kann, sondern eine Tatigkeit, fiir die nur die Besten im Lande
gut genug sind! — Wenn dieser Glaube nicht nur ein Lippenbekenntnis ist,
so muf} uns um die Zukunft unseres Lehrerstandes nicht bange sein. Dann
werden wir namlich von selbst alles unternehmen, damit der Lehrerberuf
die notige Anziehungskraft erhdlt, um auch wirklich die besten Leute in
seinen Bann zu ziehen.
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