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Aufgabe der Schule verquickt wird, desto besser fiir sie. Je weniger
hinwieder die Schule ihre grolen gesellschaftlichen Aufgaben sich ver-
wirren l408t, indem sie absterbende Ueberlieferungen pflegt, die einen
vollig anderen gesellschaftlichen Zustand mumifizieren, oder Aufgaben
iibernimmt, die jenseits ihres Gebietes liegen, desto freier wird sie ihre
Wirksamkeit entfalten kénnen, deren Méglichkeiten wir heute erst ab-
zutasten beginnen.

Mit oder ohne Lohnausgleich?

Zum Kampi um die Vierzigstundenwoche.
Von Dr. V. Gawronsky, Bern.

Die Genfer Arbeitszeitkonferenz wird bei den Arbeitenden kaum
groBe Hoffnungen erweckt haben. Mit der Majoritidt der Abstimmenden
ist zwar eine Resolution zuhanden der im Sommer zusammentretenden
Internationalen Arbeitskonferenz angenommen worden, in der eine
internationale Konvention zur Verkiirzung der Arbeitszeit empfohlen
wird. Aber da sich zahlreiche Regierungsvertreter der Stimme ent-
hielten, erreichte die Resolution nicht die Mehrheit der Delegierten
und gilt nach dem Statut des Internationalen Arbeitsamtes als ab-
gelehnt. Immerhin wird im Sommer die Frage der Arbeitszeitverkiir-
zung weiter beraten werden.

Von grundlegender Bedeutung fiir die Arbeiterschaft ist aber, dafl,
selbst wenn die Arbeitszeitverkiirzung international beschlossen wiirde,
keine Aussicht besteht, die Frage des Lohnausgleiches in befriedigender
Weise zu losen.Sollen im Falle der Einfiihrung der Vierzigstundenwoche
die bisherigen Stundenldhe bestehen bleiben, die Arbeiter also eine
Verminderung ihrer Wochenverdienste um ein Sechstel erleiden, oder
sollen gleichzeitig mit der Verkiirzung der Arbeitsdauer die Stunden-
l6hne so weit erhoht werden, daB die Wochenverdienste keine EinbuBe
erfahren? Die Arbeitervertreter hatten in einem Antrag an der Genfer
Konferenz den vollen Lohnausgleich fiir Arbeiter und Angestellte ge-
fordert. Mit den Stimmen der Arbeitgeber und zahlreicher Regierungs-
vertreter (einzelne enthielten sich der Stimme) wurde dieser Antrag
abgelehnt. Die Mehrheit der Arbeitskonferenz war der Meinung, es
den einzelnen Lindern oder gar den einzelnen Industrien zu iiberlassen,
ob und in welcher Hoéhe ein Lohnausgleich stattfinden solle. Unméglich
kann sich die Arbeiterschaft mit dieser Stellungnahme einverstanden
erkliren. Denn zweifellos hatte der Direktor des Internationalen Ar-
beitsamtes, Butler, recht, als er betonte, dafl das eigentliche Ziel der
Reform, die Wiederherstellung des wirtschaftlichen Gleichgewichtes
und die Ueberwindung der Krise, illusorisch wiirde, wenn es nicht
geldnge, durch die Einfithrung der Vierzigstundenwoche die Kaufkraft
der Massen zu heben.

Das wirtschaftliche Gleichgewicht wurde im vergangenen Jahrzehnt
zum wesentlichen dadurch gestort, daBl einer durch Rationalisierung,
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Technisierung und Neuerrichtung von Betrieben ungeheuer gesteigerten
Produktion keine kaufkriftige Nachfrage gegeniiberstand. Dem Bericht
des Internationalen Arbeitsamtes »Arbeitszeit und Arbeitslosigkeit«
entnehmen wir einige Vergleichszahlen. Die Produktion an Steinkohle
stieg in Deutschland in den Jahren 1924 bis 1929 von 118 auf 163 Mil-
lionen Tonnen, bei gleichzeitiger Verringerung der Arbeiterzahl von
558,000 auf 517,000. Die geforderte Menge erhohte sich pro Arbeiter
von 212 auf 316 Tonnen, das sind 49 Prozent. Der Brauenkohlenberg-
bau verzeichnete im selben Zeitraum eine Steigerung von 124 auf 174
Millionen Tonnen, bei gleichzeitigem Riickgang der Arbeiterzahl von
93,000 auf 73,000. Pro Arbeiter stieg die geforderte Menge von 1330
auf 2359 Tonnen, das sind 76 Prozent. In den Vercinigten Staaten stieg
in den Jahren 1919 bis 1927 die Produktivitit pro Arbeitsstunde in der
Schwerindustrie um 55 Prozent, in der Schuhwarenfabrikation um
15 Prozent, in den Petroleumraffinerien um 87 Prozent, in den Zement-
fabriken um 52 Prozent, in der Automobilherstellung um 97 Prozent,
in der Gummireifenindustrie um 163 Prozent, in den Getreidemiihlen
um 67 Prozent, in den Rohzuckerraffinerien um 70 Prozent. In Schweden
stieg die Produktivitit pro Arbeitsstunde im Bergbau um 32 Prozent,
in der Eisen-, Stahl- und Metallwarenindustrie um 26 Prozent, in der
Maschinenindustrie um 20 Prozent, im Holzgewerbe um 8 Prozent, im
graphischen Gewerbe um 12 Prozent, in der Nahrungsmittelindustrie
um 21 Prozent, in der Textilindustrie um 3 Prozent und in der che-
mischen Industrie um 30 Prozent. Sogar in England stieg, obgleich
dort die Rationalisierung mit geringem Eifer betrieben wurde, die
Produktivitit des Bergbaues von 1924 bis 1930 um 26 Prozent, die der
iibrigen Industrien um 9 Prozent.

Wir greifen hoch, wenn wir demgegdeniiber die Steigerung des Real-
einkommens der Arbeiter und Angestellten auf etwa ein Fiinftel bis ein
Viertel des infolge der Rationalisierung erzielten gesellschaftlichen
Mehrertrages veranschlagen. Drei Viertel bis vier Fiinftel dieses Mehr-
ertrages flossen als Einkommenserhéhung den Besitzenden zu oder ver-
blieben als stille Reserven in den Unternehmunden. Die Besitzenden
verwendeten ihr erhéhtes Einkommen zum kleinsten Teile zu Konsum-
zwecken, zum gréBten Teile verwandelten sie es wieder in Kapital zu-
riick, beniitzten es also zu weiterer Ralionalisierung, zu weiterem Aus-
bau der Produktion. Dasselbe geschah mit einem groBen Teile der
stillen Reserven. War zum Beispiel eine Maschine konstruiert worden,
mit der es moglich wire, in gleicher Zeit mit gleich viel Arbeitern
doppelt so viele Schuhe herzustellen, dann dienten die auf diese Weise
erzielten Ersparnisse nicht dazu, die Léhne zu erh_hen und die Preise zu
senken, damit die vermehrte Schuherzeugung auch hitle abgesetzt wer-
den kénnen, sondern die Besitzenden zogen es, dem Drang nach Kapital-
verwertung folgend vor, die dank der Rationalisierung aus dem Betriebe
herausgewirtschafteten Mehrgewinne von neuem in kosten- und arbeit-
sparenden Maschinen anzulegen. Bis schlieBlich, am Ende dieser Ent-
wicklung, ein ungeheurer Produktionsapparat vorhanden war, aber die
Kiufer fiir die produzierten Waren fehlten. Die Produktion muBte
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eingeschrinkt, immer mehr Arbeiter entlassen werden. Der Abschluf3
der Rationalisierung bedeutete nicht, wie die Prosperitdtspropheten
vorausgesagt hatten, eine ins UnermeBliche gesteigerte Produktion,
hohe Léhne und allgemeinen Wohlstand, sondern unausgeniitzte Pro-
duktionsstitten, Arbeitslosigkeit und allgemeine Verarmung. Heut-
zutage ist das Gleichdewicht zwischen den gesellschaftlichen Pro-
duktionsméglichkeiten und der kaufkriftisen Nachfrage dermaBen ge-
stort, dall sogar ein neuer wirtschaftlicher Aufschwung bei weitem
nicht alle Arbeitslosen automatisch wieder in den ProduktionsprozeB
eingliedern wiirde,

Keineswegs aber wire mit der Einfithrung der Vierzigstundenwoche
ohne Lohnausgleich ein Schritt in der Richtung der Erhéhung der
Massenkaufkraft, der Wiederherstellung des wirtschaftlichen Gleich-
gewichtes getan. Reduktion der Arbeitszeit ohne Lohnausgleich hieBe
fiir jeden beschéaftigten Arbeiter eine Lohnsenkung um 16,6 Prozent.
Fiir jeden neueingestellten Arbeiter bedeutete zwar die Einstellung
auch zu dem reduzierten Lohne eine erhebliche Einkommenserhéhung.
Das Lohneinkommen der Arbeiterschaft als Ganzes ginge aber zuriick.
Nehmen wir beispielshalber an, in einem Lande seien eine Million
Arbeiter beschaftigt und 200,000 Arbeiter erwerbslos. Die Beschif-
tigten verdienen im Monatsdurchschnitt 240 Franken, die Arbeitslosen
erhalten eine Durchschnittsunterstiitzung von 125 Franken monatlich.
Das Gesamteinkommen der Arbeitenden belduft sich auf 240 Millionen
Franken, das Gesamteinkommen der Erwerbslosen auf 24 Millionen
Franken, das Einkommen der gesamten Arbeiterklasse auf 264 Mil-
lionen Franken. Nun wird die Arbeitszeit um ein Sechstel gesenkt.
Das monatliche Einkommen eines Arbeiters betriagt alsdann nur noch
200 Franken. Die 200,000 Erwerbslosen finden ebenfalls zu einem
Monatslohn von 200 Franken wieder Arbeit. Nunmehr betrigt das
Gesamteinkommen der Arbeiterklasse 1,2 Millionen mal 200 Franken,
das sind 240 Millionen Franken. Es hat sich also um 24 Millionen
Franken vermindert. Zwar ist die materielle und ideelle Lage der
frither Erwerbslosen wesentlich gebessert worden. Als Ganzes steht
die Arbeiterklasse aber schlechter da. Sie hat die Bestreitung des
Lebensunterhaltes der Erwerbslosen auf sich genommen, indem jeder
Beschiftigte einen Teil seiner Arbeit und seines Lohnes an Unbe-
schiftigte abgetreten hat. Entlastet dagegen wurde die Staatskasse,
die bisher den Hauptteil der Unterstiitzungen zu leisten hatte; entlastet
wurden die Steuerzahler, da der Staat nun seine Steuern ermifligen
oder von Steuererhéhungen absehen kann; entlastet wurden aber auch
die Besitzenden, die bisher durch ihre Steuerleistungen zum Unterhalt
der Erwerbslosen beigetragen haben. Die Massenkaufkraft aber ist
nicht nur nicht gestiegen, sondern erneut zuriickgegangen. Eine Wirt-
schaftsbelebung von der Konsumseite her ist unmaglich.

Daher kann das Experiment der Vierzigstundenwoche ohne Lohn-
ausgleich weder im Interesse der Arbeiterschaft liegen, noch kann es
der Wirtschaitsgesundung dienen. Es liegt aber auch nicht im Interesse
der Arbeitslosen, die eine dauernde Besserung ihrer Lage wohl von
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einem wirtschaftlichen Wiederaufschwung, nicht aber von einem Opfer
ihrer arbeitenden Kollegen erwarten konnen.

Durchaus folgerichtig ist unter solchen Erwigungen die Stellung-
nahme der schwedischen Arbeiterregierung, die eine Konvention iiber
die Vierzigstundenwoche fiir unannehmbar erklirt hat, wenn sie Ar-
beitern und Angestellten keinen vollen Lohnausgleich sichere. Und
verstindlich wird anderseits die Haltung der sozialreaktioniren Re-
gierung Schleicher, die sich eifrig um die Vierzigstundenwoche be-
miihte (sie vergab offentliche Auftrigde im Rahmen ihres Arbeitsbe-
schaffungsprogramms nur an solche Unternehmungen, die nicht ldnger
als vierzig Stunden arbeiteten), jeden Lohnausgleich aber durch ihre
Zwangsschlichter beharrlich verweigerte.

Durchaus gegenteilige Wirkungen hat die Arbeitszeitverkiirzung
mit vollem Lohnausgleich, wie sie die Arbeiterschaft verlangt. Als Bei-
spiel diene wieder das Land mit einer Million Beschiitigten und
200,000 Erwerbslosen. Das Gesamteinkommen der Arbeiterklasse be-
tragt, wie wir sahen, 264 Millionen Franken. Die Arbeitszeit wird
von 48 auf 40 Stunden herabgesetzt, das Monatseinkommen bleibt un-
verindert. Die Arbeitslosen werden zum selben Lohne eingestellt.
Zum Einkommen der Beschiftigten in der Hohe von 240 Millionen
Franken tritt das Einkommen der Neueingestellten in der Hohe von
48 Millionen Franken. Das Gesamteinkommen der Arbeiterklasse er-
hoht sich um 24 Millionen Franken auf 288 Millionen Franken. Neben
der unversehrt bleibenden Kaufkraft der Beschiaftigten erscheinen als
zahlungsfahige Nachfrage die lange zuriickgehaltenen Bediirinisse der
bisher Erwerbslosen auf dem Markt, Bediirfnisse nach reichlicherer
Nahrung, nach Schuhen, Waische, Kleidern, Hausrat und anderen im
UeberfluB vorhandenen Giitern, Die Massenkaufkraft erfihrt eine Er-
héhung; Belebung des Absatzes und der Produktion wiren die Folge.

Kein Zweifel besteht, daB bei der Arbeitszeitverkiirzung mit Lohn-
ausgleich die Besitzenden die Last zu tragen haben. Die Kapitalein-
kommen wiirden geschmélert, Dividenden und Tantiemen wiirden ver-
ringert und Direktorengehilter abgebaut werden. Aber die Schmaile-
rung der Einkommen der Besitzenden ist von keinen volkswirtschaft-
lich nachteiligen Auswirkungen begleitet. Denn der Besitzende wird
als Antwort auf die Einkommenskiirzung nicht seinen Verbrauch ein-
schrinken, sondern einen geringeren Teil seines Einkommens in Kapital
zuriickverwandeln. In einer Krise, die im wesentlichen durch Kapital-
{iberinvestition verursacht wurde, ist es volkswirtschaftlich geradezu
wiinschenswert, daB verfiigbare Kaufkraft, anstatt in Kapital ver-
wandelt zu werden, einer Bevélkerungsschicht zuflieBt, die sie restlos
zum Konsum der im UeberfluB vorhandenen Giiter aufbraucht. Keine
Schicht aber hat das nétiger und ist dazu besser in der Lage als die
Erwerbslosen.

Nach alledem kann die Verkiirzung der Arbeitsdauer auf vierzig
Stunden nur bei vollem Lohnausgleich als ein geeignetes Mittel zur
Ueberwindung der Krise gelten. Fest steht aber schon heute, daBl die
Besitzenden diesem Postulat einen erbitterten Widerstand entgegen-
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setzen werden. Seine Ueberwindung bedeutete nicht nur einen Schritt
vorwirts zum Wiederaufbau der Wirtschaft, sondern gleichzeitig einen
StoB gegen die Vormachtstellung des Kapitals.

Auilgaben sozialistischer Wohliahrtspilege
Von Dr. Paul Kagi, Zirich.

In einem ersten Aufsatz! wurde untersucht, inwiefern Wohlfahrts-
pilege mit der sozialistischen Gesellschaftslehre und Zielrichtung ver-
einbar sei. Wir haben gesehen, dafl diese Vereinigung, wenn von beiden
Seiten gewisse Bedingungen erfiillt werden, méglich ist, und daf3 daraus

eine sozialistische Wohlfahrtspflege hervorgeht, die einen dreifachen
Zweck zu erfiillen hat:

1. unmittelbare, systematische Hilfe gegeniiber dem einzelnen hilfs-
bediirftigen Menschen als Pflicht der Gesellschaft gegeniiber denjenigen
ihrer Glieder, die sich nicht selbst helfen konnen oder fiir die die
allgemeinen Wohlfahrtseinrichtungen nicht ausreichen;

2. Erhaltung und Entwicklung der Gemeinschaftsfihigkeit durch
Verbindung der Wohliahrtspflege mit sozialistischer Erziehung;

3. Einzelbeobachtung der Gesellschaft bei Anlall der Wohlfahrts-
pflege zwecks allgemeiner Verhiitung kiinftiger Hilfsbediirftigkeit
durch wirtschaftliche, rechtliche, volkserzieherische MalBnahmen.

I. Temporidre Auigaben der sozialistischen Wohliahrtspilege.

Diese Aufgaben der sozialistischen Wohlfahrtspflege gelten all-
gemein fiir die kapitalistische Periode ebenso wie fiir die sozialistische.
Oder ist vielleicht in der sozialistischen Gesellschaft keine Wohlfahrts-
pflege mehr n6tig? Wenn jede Hilfsbediirftigkeit aus gesellschaftlichen
Ursachen, zum Beispiel aus der kapitalistischen Wirtschaftsweise ab-
geleitet werden koénnte, miillten wir annehmen, dall in der sozialisti-
schen Gesellschaft, wenigstens nach einer Uebergangszeit, keine Be-
diirftigkeit oder Verwahrlosung mehr auftreten wiirde und deshalb eine
Wohlfahrtspflege iiberfliissig wire. Natiirlich nicht die Wohlfahrts-
einrichtungen im weiteren Sinn, aber die allgemeinen Leistungen der
Gesellschaft wiirden geniigen, es brauchte keine Einzelhilfe. So ein-
seitig konnen wir aber nicht urteilen.

Welche Menge von Erziehungsschwierigkeiten zum Beispiel ent-
steht unabhéngig von der wirtschaftlichen Lage, auch in Familien der
besten wirtschaftlichen Situation (mit reichlichem Einkommen und
doch ohne lihmenden Reichtum), also aus Ursachen des engeren, per-
s6nlichen Milieus, aus dem Charakter der Eltern oder deren Erzie-
hungsunfiahigkeit, aus krankhaften Anlagen bei Eltern oder Kind. Wie
viele Erwachsene sind unfihig, sich selbst zu erhalten, nicht aus Mangel
an Erwerbsgelegenheit, sondern aus innerer Haltlosigkeit, aus see-
lischen Konflikten heraus! Und wie steht es mit der Menge von

1 Vgl. Nr. 6 der »Roten Revue«, »Sozialismus und Wohlfahrtspflege«.
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