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Rote Nevue

Soztaliftijhe Monatd{dhrife

12. HEFT AUGUST 1928 VIl. JAHRG.

Herausggeber: Sozialdemofratifhe Partei der Shmweis
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Urbeiterferien in der JIudujtrie.

Lon A Lienbard, Adjuntt bes eidgendffijchen Fabritinfpettors, in Biirid).

Der {thweizerijhe Gewertjdaftstongrep vom 24. und 25. September
1927 in Jnterlafen hat in feiner Refolution gum gefeflichen Arbeiter-
jhus und gur Berufsberatung aud) einen 2Abja aufgenommen, der bdie
gorderung einer gefelidyen Regelung der Ferienfrage
fiur die Jndufjtriearbeiteridyaft auf den Sdild erhebt und
in feinem Wortlaut jagt:

»Der Kongref jtellt fejt, dak das Red)t auf bezabhlte Ferien eine
berechtigte Forderung ijt, die fidh) in der jdhweizerijhen Indujtrie
immer mebr durchfet, dDap 3wei Kantone das Redyt auf begablte
gerien {don in dDer Gefegebung niedergelegt haben, bejtimmt fiir
Gruppen von Arbeitern und Arbeiterinnen, die nidht dem Fabrit-
gejel unterjtellt find, und forbert den Bundesrat auf, der Bunbdes-
verfammiung bald einen Bejesesentwurf gu unterbreiten, der allen
Lobhnarbeitern das Red)t auf begabhlte Ferien gugejteht.”

Wenn man bedenft, dap die Urbeiter, WUngejtellten und Beamten
bes Bundes, wie aud) wobl aller Kantone und der Grofzahl der Ge-
meinden durd) Gefes ober BVerordnung das Red)t auf bezahlte Ferien
befigen, und dabei weif, wie fich diefe Woblfahriseinrichtung in Dder
Jndbuftrie immer mebhr ausbreitet, jo erjdeint die Forberung des Sdwei-
gerijhen Gemwertidaftsbundes gewip nidt als verfriibt. Der Arbeiter,
der tagtdglicd), jahrein, jahraus, meijtens in gejdlojjenen Raumen, oft
in {dhlechter, feudhter, mit Raud) gejdwingerter oder mit Dampf und
@eriichen aller Art durdyfelster Luft in ftets jteigender Hajt jeine Arbeit
verridhten mup, jolte als erjter ein Anredht auf Ferien haben. Dbwohl
aud) der Fabrifinhaber daraus Nuben gieht, wenn der Arbeiter durch
eine verniinfjtig angemwenbete Feriengeit jeine nadylafjenden Krijte
wieder jammeln fann, find wir leider nod) nicht o weit. Jn den Fragen
der Arbeiterjchugefeggebung find einer bundesredhtlichen Drdnung bis-

361



her immer die Rantone durd) Crlap bejonderer Gefele vorangegangen.
JIn begug auf die Ferien find aber bis heute nur ganj bejdheidene An-
jde vorhanden. Dabei ift 3u beriidjichtigen, Dap die Kantone, joweit es
Jich um Betriebe handelt, die bem Fabritgejes unterjtellt find, feine Bor-
jdhriften diejer Art aufjtellen diirfen.

In Der bafeljtddtijdhen Berordnung gum Gejel Detref-
fend die finematographifjhen Borfiihrungen vom Degember 1926 wird
beftimmt, daf Den Angejtellten jahrlid) 52 volljtindig freie Tage ju ge-
widhren {ind, wobei auf jeden MWonat mindejtens Zwei entfallen miijjen.
Bon den iibrigen 28 freien Tagen tonnen hidjtens die Hilfte auf Grund
einer {chriftlichen Bereinbarung ujammenbhingend als Ferien ge-
wdhrt werden, wenn jie mindejtens wie bei geleijteter Lrbeitszeit in bar
ent{dhdadigt werden. Die Ferien fiir die Bajler Lichtjpieltheater jind aljo nur
fafultativ geregelt und gehen auf Kofjten der an Stelle der Dienjtjonn-
tage 3u gewdbhrenden freien Tage.

Cine BVerordnung des KRantons Tefitn vom Jahre 1912 jdhreibt
filr Bureauangeftellte beider Gejchlechter in Handel und Indujtrie, und
eine andere BVerordnung vom Jabre 1922/23 fiir die Bider eine ebn-
tigige Feriengeit pro Jahr vor.

Der RKanton Bern fichert durch das Gefely betreffend den Schuy
von Arbeiterinnen vom 23. Februar 1908 ,jeder Urbeiterin, die mehr
als ein Jabr im gleichen Gejchafjte angejtellt ift und die nidht Afford-
oder Gtundenbelohnung bezieht, AUnjpruch auf 6 Tage Fujammenbhin-
gender Ferien, die ihr vom Arbeitgeber wie gewohnlicdhe Arbeitstage an-
auredhnen und 3u bezabhlen find, wenn Jie nidht eine Unjtellung oder Be-
{dhdftigung tbernimmt, weldye thr Verdienit bringt.” Nac) dem 3wreiten
Jahr der Anjtellung jind 8, nach dem Ddritten 10, und pom vierten Jabhre
an jabrlich 12 Tage Ferien 3u gewdhren. Das Gefel jchreibt die Ferien
alfo nur vor fiir die Arbeiterinnen, die im Tag-, Wochen- odber Monats-
[ohn bejchdftigt werden. Die Jabhl der aujf Grund diejes Gejeles Ferien-
gendffigen wird demnady verbdltnismdBig gering fein. Bern {chreibt
ferner durdy ,Berordnung iiber die Aufgaben der tantonalen Handels-
und Gewerbefammer in Sadjen Lebrlingswejen” vom Jahre 1906 eine
MWoche Ferienfiir Lehrlinge folgender Verufe vor: Budhhandler,
Damenjdyneiderinnen, Drogijten, Giletmadyerinnen, Gldatterinnen, Kna-
benjchneiderinnen, RKorfettichneiderinnen, Ladentdchter, Sattler und
Tapezierer, Sdiftemacdherinnen, Scneider, Sdyreiner, Sdubmadper,
Stiderinnen, WeiBndbherinnen. Fiir Lebrlinge, die eine faufminnijde
Berufslehre abjolvieren, betragen die Ferien im erften Lebrjahr eine,
im 3weiten und dritten Lebhrjahr 3wei Wochen.

Die Rantone Aargau, Uri, Braudbiindenund Nidwalden
garantieren den Qebrlingen durdy Gefel im Jahre 6 Tage, Sdaff-
hbaufen und Thurgau 8 Tage Ferien.

Das ift alles, was wir in der Schyweiz an gefellicher Ferienregelung
in Handel, Induftrie und Gewerbe u vergeihnen bHaben. Daneben
wiffen wir, daf eine Reihe von Gewertjdyaftsverbinden die Ferien fiir
gange JInbujtriejweige, joroeit die Betriebsinhaber der vertragidhlieen-
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den (Begenorganifation angehoren, Ddurd) Tarifvertrige oder bdurd
Bertrage mit eingelnen Unternehmern geregelt haben. Cine liidenlofe
Darjtellung iiber diefen Puntt liegt leider nicht vor. €s mag deshalb
von bejonderem Jntereffe fein, 3u erfabren, in weldjem Umfange die
gerien Der Arbeiter in den Betrieben, die dem eibd-
gendjfifden Fabrifgefe unterjtellt jind, jih Cingang
veridhafft haben.

Die eidg. Fabritinjpeftorate haben im Jahre 1927 eine Crhebung
liber die im Jahre 1926 an die Fabrifarbeiter gewdbhrien Ferien durd-
geflihrt. Cine gleiche Crhebung fand erftmals im Jahre 1910 jratt, die
im Bergleid) ju der heutigen ein {ehr beicheidenes Ergebnis eitigte. Bon
den damals dem Fabrifgejey unterjtellten 7785 Betrieben ,r‘@ubrih
ftatiftit bom 5. Juni 1911) gewdhrten nur 942, oder 12,1 Progent,
gerien. Jn 53 von diefen Fabrifen waren die Ferien udems nur eine
gelegentlich ur Unwendung fommende Cinvicdhtung. 22,158 Arbeiter
erfreuten fidh) in jenem Jabhre einiger weniger Tage beaahlter Freizeit.
Bon den 328,841 vom Fabrifgeje erreichten Perjonen genofjen aljo nur
7,9 Progent Ferien. Bei den Gliidlichen war die Freude eine geteilte,
indbem 791 von ihnen nur einen Teil des Lohnes erbielten. Dabei mup
man bedenfen, DaR eine viel ldngere 2Arbeitszeit Geltung hatte als heute.
Unter Beriidjichtigung diefer Tatjadhe erjdheint der feit jener Jeit in der
Ferienfrage erzielte Fortjdhritt um {o bedeutender, dDody ift andererjeits
nicht 3u vergefjen, dap die heutige Arbeitsweife in vielen Fdllen aud
eine piel intenfivere ijt, als jie vor bald 18 Jahren war. Die jeither er-
folgte Wertiirgung der Arbeitszeit ift deshalb aucd) fein jtichhaltiges Ar-
gument, das gegen die Gewdhrung von Ferien ins Feld gefiihrt werden
fonnte.

Es wire wiinjdenswert gewefen, dal die durd)gefiihrte Crhebung
{iber die Urbeiterferien einen etwas tieferen Cinblid in die Frage ge:
bradyt hitte, als das der Fall ijt. Jnsbejondere wiirde intereffieren,
nad) wie vielen Jahren der Anjtellung die GenuBberechtigung eintritt.
Dadurdy hatte man die Grundlagen fiir eine gejeggeberijche Attion er-
halten, wie fie der Schweizerijhe Gewertjdaftsbund anjtrebt. Unbderer-
jeits mwdre es widytig gemwejen, 3u vernehmen, ob und in weldem Ums-
fange die jugendlichen rbeiter an den Ferien partizipieren. JImmerhin
gibt das vorliegende Material, das in den Ftiirglich erjdienenen Be-
richten der eidgendififchen Fabrifinjpettoren verdffentlidht worden iit,
jehr interefjante Aufjchliiffe.

Nadyjtehende Tabelle gibt einen Ueberblit iiber die Jabl der Fa-
brifen ber Schweiz, die im Jahre 1926 Ferien gemwdbhrten, und die Jahl
der Arbeiter, die Ferien erhielten, fjoweit fie vom Fabrifgejen erfapt
wurden:
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Sabl der Fabrilfen, Babl ber Arvbeiter, die Ferien erhielfen
bple Ferten getwdbrten
" Fotal Arbettstage mit Verglitung
. er ger nur
JInbujtriegruppen Totar lomten einem 16183 40bi86 7ol 12 mebr eined Teild des vollen

Arber= Teil ber ai8 12 bed Cobned Lobnes
ter{haft Arbei~

terychaft

L. Baumwollindujtrie . . . . . 180 83 97 16,971 4,331 10,850 1,725 65 1,705 14,446
I. Seidenindujtrie . & s F G B 118 30 88 17,268 2,617 8,774 5,004 323 1,819 15,449
L Wollindbuftrie . . . . . ¢ 41 18 23 4,362 680 2,921 787 24 318 3,991
IV.  Reinenindujtrie C e e e 18 7 11 802 209 446 138 9 — 802
V. Gtideret . . . i B ¥ m 107 34 3 1,509 271 762 458 18 5T 1,452
VI. Uebrige Hamrrzuzwsa B 22 47 1,866 848 651 349 18 47 1,819

VIl Rleidbung, TPup, Ausriftungsgegen:
jtinde . . . . .. 473 114 359 14469 3354 6,159 4,200 756 1,195 13,246
Vill. Nahrungs- und @g:w::zz ) 344 138 206 12,884 1,099 6,444 4,639 702 71 12,813
IX. Ghemijhe Jnduftrie . . . . . 128 47 81 9233 1532 1,956 3,146 599 233 7,000

X. 3Bentralanlagen fiir Kraft:;, Gas- u.
Whaflerlieferung . . . . . . 259 180 79 3,603 148 759 1,602 1,094 — 3,603

XL $erftellung und Bearbeitung von
Papier, Qeder, Kautfchut . . . = 147 30 117 5337 1,711 2,440 1,090 96 9 5,328
XI. Grapbijhe Jndujtrie . . . . . 456 172 284 9,357 1,414 4,602 2834 507 14 9,343
XL $olzbearbeitung . . . . . 280 47 233 4024 1,174 2,256 559 35 95 3,929

XIV. $Herftellung und Bearbeitung von
Metallen . . . . .« . . . . 315 51 264 11,007 3477 4,450 2,735 345 28 10,979
XV. Majchinen, Apparate, @:F‘.sgmim 393 56 337 32,621 8,586 10,950 9,765 3,320 632 31,930
XV Ubrenindujtrie, Bijouterie . . . 283 16 222 2,722 260 1,492 897 73 190 2,532
XVIL - Jnbduftrie der Erden und Steine . 103 15 84 2,779 T3 1,342 457 208 98 2,681

Bujammen 3,669 1,064 2,605 148,814 32,484 67,253 40,885 8,192 6,511 141,343
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Die Jabl der Betriebe, die Ferien gewdbhrten, jteigerte jich von 1910
bis 1926 von 12,1 % auf 45,1 %. Bei den feriengendiligen WArbeitern ift
der Fort{dhyritt nod) augenfdlliger. Wabhrend 1910 von den dem Fabrit-
gefel unterjtellten Arbeitern nur 7,9 % Ferien erbielten, waren es 1926
41,9 %. Dort eine Junahme von 33, hier eine {olche von 34 %.

Jn eingelnen Jndujtriegruppen hat die JInjtitution der Ferien einen
geradeau iiberrajd)end grofen Umfang angenommen, wdbhrend fie in an-
dern fich nody faum {iber die Anfinge binaus entwidelt hat. Am bejten
{tebt die Inbujtriegruppe X, Jentralanlagen fiir Kraft-, Gas- und Waj-
ferfieferung da, in der rund 88 % bder Betriebe Ferien gewdhrten und
90 9% bder Arbeiter joldye erhielten. MNidhyt weit nach ftebt ihr die graphijdye
Jndujtrie, wo die Organijation der Wrbeiter betanntlidh) Jtarf entwidelt
ift. 2m wenigjten verbreitet jind die Ferien in der Uhrenindujtrie, wo
nur 6,5 % der Arbeiter in 25,2 % Der Betriebe {ich diefer Wobhltat er-
freuen. Jn weldjer Reibenfolge die eingelnen JIndujtriegruppen ueinan-
Der jteben, 3eigt folgende 2ufjtellung in aufgerundeten Jabhlen:

JIndufjtriegruppe LBon je 100 Arbeitern Bon je 100 Betrieben

(liehe obige Tab.) erbielten Ferien: gemibrten Ferien:
X. 90 87
XII. 78 93
1T. 67 65
11l 65 60
b 1 18 53 54
Vill 52 57
iv. 52 65
j P 49 52
iX. 48 58
X1. 42 50
XIV. 11 53
VIL. 41 52
V1. 29 43
XVII. 22 32
111 19 26
V. 14 14
XVi. 7 26
Gejamtdurdhjchnitt 42 45

Jn begug auf die Jahlder gewdbhrten Ferientage jteht
miederum die Indujtriegruppe X im Bordergrund; bis ju 2 Wodye Ferien
erhielten nur 4,1 % bder Genupberedhtigten, wihrend 74,3 % mebr als
eine Weche feiern fonnten. Cs handelt fidh) hier in der grofen Wiebr-
3ahl um offentliche Betriebe, um fantonale und tommunale Cleftriji-
tits= und Gaswerfe, deren 2Angejtellte auf Grund von behordlidhen
Crlaffen ferienberechtigt find. IJm Zweiten Range jteht die demijche In-
dujtrie und im [leften bdie $Holzbearbeitungsindujtrie. €s mag von
Jntereffe fein, das progentuale Werbilinis in allen Jndujtriegruppen
fennengulernen, weshalb wir die Redynung hierher felen.
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Bon der Gefamtzahl der Feriengendffigen erbielten in Progenten:

amduftrie- 1—3 Tage 4—6 Tage Mehr als 1 Wode
gruppe: Gerien Herien Ferien
5L 23,5 63,3 15,5
11. 15,1 50,8 33,4
111. 15,5 66,9 17,3
1V. 26,0 55,6 18,3
V. 17,3 50,5 31,5
¥ 45,4 34,9 19,7
V1L 28,2 42,5 24,2
V111 8,5 50,0 414
IX. 21,2 27,0 51,6
X. 4,1 21,3 74,3
XI. 32,1 45,6 22,1
XIT. 15,1 49,2 35,6
X111, 29,2 56,1 14,6
X1V. 31,6 40,4 27,9
XV. 26,4 36,6 40,0
XVI. 9,5 54,8 35,5
XVII. 27 48,3 23,9
Bejamtdburdyidnitt 21,8 45,2 33,0

Eebr mnterefjant it es, daB von bden 3669 Ferien gewdhrenden
Betrieben 20,8 % bdiefe Wohltat allen Arbeitern jufommen lieBen. Dar-
unter befindet {ih natiirlidy eine nennenswerte Jabl von Fabrifen, in
venen ufclligerweife alle 2Arbeiter die als Vorausfefung Fur Ferien:
berechtigung geltende Mindeftdaver des nitellungsverhalinifjes erveicht
hatten.

Bon den 148,814 Feriengenoijigen erbielten rund 95 % bden vollen
und nur 3 % einen Teil des Lohnes. Dabei ift 3u jagen, dak einige
wenige Betriebe den Arbeitern neben dem normalenn Lohn nod) eine
Serienzulage gemwdhren.

Cine Freigiigigfeit in Der Ferienberechtigung bejteht unjeres
Wiffens eingig in der IJigarrenindujtrie, d. §. die Ferienberedhtigung
ftigt fich dort auf die in irgendeiner Werbanbdsfabrif geleiftete Arbeit.

Der KRanton Jiiridy gehdrt gu den induftriereichiten Kantonen,
er aGblt nidht nur em meijften Fabrifen, jondern weijt aud) die gropte
Sapl an Jnduftriearbeitern auf. Wir verbreiten uns deshalb auch furyz
liber Ddie fFerienverhdltnifle in diefem Wirtjdhaftsgebiet fiir fich. Die
nadyitehende Tabelle gibt eine Jujammenitellung iiber die Jahl Dder
ffabrifen, die itm Jahre 1926 Ferien gewdbrien, und die Jahl der
Arbeiter, die Ferien erbielten.

Die Fabrifen des Rantons Jiirich beldhdftigten im Jahre 1926 70,769
Urbeiter oder rund 20 % bder vom {Fabritgelel erreidhten rbeiterfchaft
Der Sdyweiz. 28 % Dder Teriengendifigen der [dweizerijchen Fabrit-
arbeiter entfielen auf den Kanton Riirich, was befagt, daB diefe LWohl-
fabriseinvidhtung in Ddiefem Wirtichaftsgebiet am meiften verbreitet ift.
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65 % Dbder jiirdperijden Fabrifen gewdbrten ihren Urbeitern in jenem
Jabre Ferien, und 58 % von Ddiefen genoflen jie. — Jn dDer gejamten
Lertilindufjtrie (Jnduftriegruppen I—VI) 3ahlten wir damals 241 Fa-
briten mit 24,307 2Arbeitern. BVon den erjteren gewdbrten 62,6 % und
von Den [eRteren erbielten 57,9 % Ferien. Jn der Befleidungsindujtrie
betragen Dieje Werbdltniszahlen 66,4 beziehungsmweife 51,7 und in der
Metall- und Majdhineninduftrie (Indujtriegruppen XIV und XV) 56,4
begiehungsiweife 56,0 %.
%

Das Red)t auf Ferien fann fiir die vom Fabrifgejely erreichten
Arbeiter nur auf eidgendifijhem Boden geregelt werden, fei es durd
eine Revifion des erwdahnten Gefeles oder durd) den Crlap einer bejon-
Deren MNovele. Fiir die iibrige Urbeiter|daft ijt der Weg iiber die fam-
tonale Gejesgebung nod) frei, dagegen Ddiirfte es fidh empfeblen, aud
bier flir die gange Sdyweiz einbeiiliche GrundiiBe aujauftellen, wozu
pas jdhon langit fdallige Gewerbegejels den Wniap bieten Ddiirjte.

Sozlalismusd fiir unjere Genevation.
Bon Crnit Walter.

In der britijdhen rbeiterbewegung haufen fich in leBter Jeit die
Stromungen und Unterftromungen. Bon den jeltjamen Bejtrebungen fiir
einen ,Jndujtriefrieden” war im Ddiesjahrigen Marzgheft Dder ,Roten
Revue” {chon die Rede. In der weitleften Juniwodye haben die Genofjen
James Mazgton, Prajident der Unabhdngigen Arbeiterpartei, und
Alfred Coot, Sefretar des Bergarbeiterverbandes, ein gemeinjam
untergeichnetes Manifeft berausgegeben, bdas i) nidht nur gegen die
fapitaliftenfreundlihe $Haltung gewiffer Gewertidaftsfithrer wenbdet,
jondern eine ebenfo {dharfe Uttade gegen die Fiihrung der Urbeiterpartel
reitet. Unter diefen Umijtdnden tommt dem Wahlprogramm der britijden
Arbeiterpartei (Labour Party), das am 7. Juli das Lidht der Telt
erblidte, um fo Hohere Bedeutung bei, als es die auseinanderitrebenden
Tendengen innerhalb diefer gewertjdyaftlich-politijhen Partei unter einen
$ut zu bringen bejtrebt ift. JIn entjcdheidenden Puntten ift das aber nidyt
gelungen, und bdie Unabhdngige Arbeiterpartet (Indbependent Labour
Barty), die als Kollettiomitglied die eigentliche politifdye Settion der
Labour Party ift, beharrt auf ihrem Programm, das unter dem Schlag-
wort ,Sozialismus fiir unfere Generation” (Socialism in our time)
befannt ift. Sie empfiehlt ihre Kundgebung als Alternative um TWahl-
programm Der Labour ‘PBarty. Bon Ddiefen Borjdhlagen fiir einen
Gogialismus, dDerin denndadyften 20 bis 30 Jahren in
Gropbritannien vermwirflidht werden {oll, wollen wir
jet reden.

Der eigentliche Schopfer und der intelligentejte und eifrigite Bertreter
des «Socialism in our times ift der Genofjfe H. &. Brailsford,
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