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ur Gejdhichte des

Kampiesd um die Urbeitszeit in dexr Shiveis.
Vo RKarl Ditvr, BVern.

E8 fann fich fiir unsd nicht darum handeln, in vergilbten Gefchichts-
werfen nachzubldattern, um auf die dlteften Spuren des KRampfed dev
Handwerfdgefellen um dag Map Der Arbeitdzeit su ftofen und damit
etiva den Nadhiweid su fithren, daf in der ,guten alten Jeit” Ddev
unfelbftindig Erwerbende gegeniiber dem modernen Induftrieproletarier
im LVorfprung getwefen fei.

Offenbar war im Mittelalter die Frage der AUrbeitdyeit noch fein
Problem, mit dem fich die Wiffenfdhaften befchdaftigten und dasg iwie
beute grofe BViblintheten fitllte,

3u einem Problem wurde die Frage der Dauer der tdglichen
Qrbeitdzeit erft mit dem Auffommen des JInduftrialismusg, bei uns
alfo in der erften Hdlfte ded neungehnten Jabrhunderts.

Die Juftdnde, die mit der Einfiihrung der Majchinenarbeit ein-
frafen, bat Friedrich Engel8 in feinem pradtigen lebendig gefchriebenen
Buche : ,,Qte Lage der arbeitenden RKlaffe in England” gefchildert.
€8 ift eine grauenvolle Elenddgefchichte von der Lerdringung der
Manners durch die Frauenarbeit, von der Yusbeutung der Kinder
pom fiebenten Jabre an, von den erbdrmlichen Lobhnen, die die Arbeiter
su 14- Dbig 18ftiindiger QAUrbeitdzeit zwangen. Diefe tlaffifche Schil-
derung Ded Proletarierelendes in England gilt auch fiiv andere Linder,
sum  guten Teil auch fiir die Verbdltniffe in der Schweiz. Ins-
befondere die Schilderung der Folgen der Frauenarbeit mutet uns
gany befannt an., Cngels fdreibt darviiber an einer Ctelle: ,Die
Qrbeit der Weiber (8§t vor allen Dingen die Familie gdnglich auf,
denn wenn die Frau den Tag iiber 12 bid 13 Stunbden in der Fabrif
subringt und der Mann ebendafelbft obder an einem andeven Ovfe
arbeitet, was foll dDa ausd den Kinbern werden ¢ Sie wadhien wild
auf wie Unfraut, fie werden zum Verwabren ausgemietet fiiv einen
oder anderthalb Schilling die Wodhe, und welch eine BVehandlung
tbnent da wird, [aft fich denfen...” Von einer Urbeiterin wird
berichtet : ,H. M., 20 Jabre alt, hat zwei Kinder, dad jiingite ein
Sdugling, dag von dem anderen, etivas dlteren verwabrt wird, — Sie
gebt morgensd bald nach 5 Ubr in die Fabrif und fommt abendd um
8 Ubr zuriict; den Tag iiber flieht die Milch aus ihrer Vrujt, dap
ibr die RKleider friefen.”

»Der Berid)t der Jentralfommifjion erzdblt, dap die Fabrifanten
Rinder felten mit 5, haufig mit 6, febr oft mit 7, meift mit 8 bis
9 Jabren zu faefc{)afhgen anfingen, baf; Die ‘erbettég,ett baufig 14 bis
16 Stunden (auper Fretftunden zu Mabhlzeiten) taglich dauvere ... .”

Es iit {chade, Dap wir in Der Schiweiy feinen Friedrich Cngels
batten. Wie bitterbidfe aber bdie Suftinde audy hier waren, erfabren
wir aus unverdddhtigen Quellen, So wird pon Dr Landmann be-
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richtet, dab 1815 tm RKRanton Jiivich 1124 Kinder an Spinnmafchinen
befchaftigt waren, dDavon 48 1m AUlter von 7 bid 9 und 248 im Ulfer
vott 10 big 12 Jabren, und zwar ununterbroden Tag und Nadht im
Sdhidbtwedhfel. JIm Thurgau beflagen fich die Schulbehbrden iiber
fhlechten Schulbefuch, weil die Kinder in Den Fabrifen suriictgehalten
werdett,

Sn Biirich wurde 1815 eine Lerorbnung erlajfen, die Deftimmt,
pap Kinder vor dem pollendeten 10. Lebensjabhre nicht mebr ald 12 bis
14 Stunden befchdftigt werden diirfen. Auch im Thurgau wurde die
Marimalarbeitszeit der Kinder auf 12 big 14 Stunden tdglich feit-
gefest. AWie lange die Urbeitsgeit fitr bie Erivachfenen dauerte, fann
man fich danach vorvitellen,

Sm Aargau wurde 1842 ein Fabrifpolizeigefes ausdgearbeitet und
oot Grofenn Rat in erfter Lefung angenommen, ed fam aber rwegen
der grofen ,Aufreqgung”, die ed unter den Fabrifanten berpor-
rief, au feiner atweiten Lefung.

Cin Glarner Gefeg von 1848 ordnefe fiir den ununterbrodhenen
%emeb einen Schichtenmwedhfel an und beftimmte, dap fein Urbeiter
bei Tag linger ald 13, bei Nadht Ianger alg 12 Gtunden arbeiten
pitrfe. Jn den gelvﬁf)n[icben Betrieben {ollfen Derjonen unter 14
Sabren hidchitens 14, dltere Hichitens 15 Stunben befchdaftigt werden.

Cin St. Galler Gefess von 1853 perbietet die Vefdhaftigung von
Kinbern vor dem boﬁenbeten 13. AUltersjabr und fest ald Marimum
fitr dag RAlter von 13 Hig 15 Jabhren den 12ftiindigen Wrbeitstag feit.

E3 war der KRampf vieler Jabrzebnte ndtig, um die fraffeften
Auswiichfe in ber Ausbeutung der Kinder zu befeifigen, diefed um
fo mebr, als nidht nur die LUnternehmer jedem gefeglichen Schus den
beftigften Wiberftand entgegenfesten, fie verftanden ed auch, die un-
ge{chulte Arbeiterfhaft su thren Verbiindeten zu machen. Dag Unter-
nebhmertum braudhte zu der Ieif, ald die Urbeiter nod) 14 Stunden
im Tag arbeitefen, jeder Verfiivzung dDer Arbeitdzeit gegeniiber die
gleichen Argumente wie heute : Ddie Induftrie wird durch eine Ver-
fiivaung Der RArbeitdgeit ruiniert,

Der er{te Kanton, der einen MNormalarbeitdtag einfithrte, wav
Glarus. Am 10. Auguft 1864 nahm die Landdgemetnde ein Fabrif-
gefess an, in Dem die Arbeitdzeit auf 12 Stunden befchrdnft und die
Nachtarbeit verboten war. Die Wiochnerinnen waren 6 LWodhen von
ver Fabrif ausgefdhloffen. Eine Fabrifinfpeftion wurde eingefiibrt
(Dr Fr. Schuler, Erinnerungen einesd 70jdbhrigen). Schuler erzdblt aus
feiner Prarid als fantonaler Fabrifin{peftor das folgendbe Gefchichtlein ¢

Ein gang hervorragender Induftrieller batte mich auf einem meiner
Berufdgange formlich zur Rede geftellt wegen meiner Tdtigleit fiiv
pen CElfftundentag und mir erflart, dah ich die {hwere Schuld auf
demt Gewiffenn habe, dap die Glarner Jnbduftrie ruiniert werde, LWer
nodh efivag auf Glarner Gebiet baue, {hloh er, gehdre ing Jrrenhaus,
Gin Sabr nachher begegneten wiv und an der gleichen Stelle. Er
betradhtete den Fortgang einer Fabrifneubaute. ,So {o, Sie bauen,”
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bemerfte ich, obne efivad weiter beizufiigen. Wir fonuten beide das
Ladhen nicht verbalten.” Jm Glarner Gefes wurde der Normal-
arbeitdtag Dereitd 1872 auf 11 Stunden hHerabgefest. -

Auf Glarug folgte Vafelitadt mit einem 12-Stundentagsgeies
im Jabre 1869.

Der nddhfte grohe Scdhritt war die AUnnahme desd eidgendijijchen
Fabrifgefeses in Der Vundedverjammlung am 23, Mdry 1877, Das
Referendum dagegen ergab faft 55,000 Lnterfchriften. JIm YVorder-
treffen ftand der Kampf gegen den @Iﬁ‘tunbentuq Die unglaublichiten
QArgumente wurden porgebradht und — geglaubt. AUn der Volfs-
abftimmung vom 21, Oftober 1877 wurde dad Gefes vom Volf mit
181,204 gegen 170,857 Stimmen angenonunen. nfer dDen veriver-
fenden KRantonen befanden fich Biivich, St. Gallen, Uppenzell, fowie
die meiften wel{chen Kantone. 3u den annehmenden gehdren : Neuens-
burg, Glarus, Bafel, Sdaffhaufen, Uargau, Thurgau, Solothurn,
Bern und die lindlichen KRantone der Jnuerjchiveiz. €3 unterliegt
fomit feinem Jweifel, dah die BVauern dad Gefef gegeniiber einem
grofen Leil der JIndbuftriearbeiter jelber gevettet hHaben.

Nady der AUnnabme ded Gefegesd wurde, begiinjtigt durd) die ein-
getretene fchwere Wirt{chaftstrife, der Verfud) gemacht, eine Riick-
wartdrepidierung durdyzuzwdangen, weil ,die Indujtrie fonft Dem NRuin
verfalle”. Der damalige Vundesdrat war nun allerdings nidyt jo wwill-
fabrig wie der beutige, er lebnte eine Revifion ded faum in RKraft
befindlichenr Gefeed ab und es jeigte fich denn auch bald, dafp die
Werfitryung der QArbeitdzeit nicht nur feinen Niidgang, fonbern eine
Steigerung der Produffivitdt jur Folge Hatte.

Die Werichte itber gewerfichaftliche KRampfe der fdhweizerijchen
QArbeiterjchaft fitr die Verfitrgung der Arbeitszeit find bis in die
fiebaiger Jabre des 19. Jabhrhunderts febr mager. Wir haben {dhon
angefitbrt, wie die Fabrifarbeiter felber oft die getreueften RKnedhte
Der Snternehmer waren und von der Fabrifgejesgebung fogar eine
Berjchlechterung ihrer fozialen Lage befitrchteten.

Bon efivad anderem Sdhlage waren die Handwerfer und die
DBauarbeiter., Sie hatten dad Mittel Ded Streifs {hon verfdhiedentlich
auggeprobt und fie fegten es gum evjtenmal in groBem Makitab 1868
in Genf cin. Das Refultat war der Jehnjtundentag, der {pdter aller-
pitgd zum guten Leil verloven ging. Von den andeven in Ddiefer
DPeriode Ded 19. Jabrhundertd ausdgefochtenen Kampfen haben wir nuy
fpdarliche Derichte,

Bei dent \,artffampfen, die von den nach und nach eritarfenden
Gewerfichaften mit den Unternehmern gefithrt wurden, ipielte bdie
Urbeitsgeit nicht die ausfdhlaggebende Rolle. Jm Jahre 1889 richtete
per Typographenbund an den VBundedrat in einer Petition dag Ver-
langen, fiir dag VBuchdrucdgewerbe aud gefundheitlichen Griinden bden
Achtftundentag einyufithren. Der Vunbesrat wies die Petition ab,
da die Vorausfesungen nicht in geniigendem Mahe vorhanden feien.
Bom Jabre 1891 an wurde guerft in BVern, dann jufzefiive an anberen
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Orten in den Vuchdructereien der Neunftundentag eingefithrt. Jm
erften GSegmafdhinentarif von 1905 war bdie 81/eftiinbige, fiir Den
Samstag die Sjtiindige Urbeitszeit feftgefest.

Dad Jahr 1889 erlangte fiiv die AUrbeitszeitfrage auch fiir die
Sehveiy BVebeutung durch den internationalen Arbeiterfongreh in
Parid, der einem WUntrage Lavigne-Vordeaur folgenden Wortlautes
suftinmnte :

o1 €8 moge eine grope einheitliche Manifeftation der AUrbeiter
aller Lander vevanftaltet werden, derart, dap am ndmlichen verein-
barten Tage in allen Landern, bejiehungsweife allerorts die Urbeifer
die Lertreter der herr{chenden Gewalt auffordern, die gefesliche Dauer
Des rbeitstages auf 8 Stunden zu befcdhrdanken

2. i Erivdgung, dafp am Kongreh von 1888 in AUmerifa eine
abuliche Manifeftation auf den 1. Mai 1890 feftgefest worden ift, fei
diefed Datum als Tag der internationalen Manifeftation zu bejtimmen

3. in jedem Lande follen die Arbeiter diefe Manifeftation in der
Weife veranjtalten, weldhe Gefese und Verbaltniffe dafelbit bedingen.”

&3 wurde ferner die Hervausgabe eines BVlattes zuguniten des
Qchtitundentages und die Weufnung eined Fondsd bLefdhloffenn und dev
Schiveiy dasd Mandat hiefiir iibertragen.

Jn der Schweiy wedten die Crgebniffe des Parifer Kongrefjes
sundchit feine grope Vegeifterung. Im BVericht ded Gewert{chafta-
bunbdesd, dem der BVericht itber ben Varifer Kongreh angefchloffen ift,
ftuden wir folgenden KRommentar @ , Praftifche NRefultate von einiger
Bebeutung bat derfelbe allerdings nicht ju vergeichnen, die Hevaus-
gabe bes AUdbtitundenblattes ift das eingige, aber dennoch war er fir
die infernationale Arbeiterbetvegung von hoher Vedeutung . ... Die
Frage ded achtitiindigen Arbeitdtages wird fo bald nicht geldit werben,
wir find aber vollfonumen iiberzeugt, daf wir fhneller vom zebn- zum
achtftiimdigen Qrvbeitdtag bherunter gelangen werden, ald wir vom
dreizehn- und pwdlfftiimdigen sum zebnitiindigen gefommen jind, Die
Entwictlung der Induftrie und das Crivachen der Maijfen bitrgen dafiir.”
Die Entwicthng der Indujtrie hat in den fommenden 30 Jahren aller-
Dings Niefenausmape angenonunen, das , Eriwadhen der Maffen” liep
aber letder lange auf fich warten,

Dem Drangen der Arbeiter in der Majchinenindujirie, die AUrbeits-
seit auf 10 Gtunden gu veduzieven, trug der Lerband der Majdhinen-
induftriellen in der Weije Nechnung, daf er am 6. Auguit 1890 den
folgenden BVelchlup fafte :

»1. Die intereflierte Arbeiterfchaft {oll fich ebrlich bejtreben, {otveit
an ibr liegt, i der reduzierten Arbeitdyeit dag gleiche 3u leiften wie
in der bigherigen.

2. Die inteveffierte Urbeiterfchaft {oll Hand bieten 3u einer Ne-
vifion ber Urtifel 11 big 14 des Fabrifgefeses, im Sinne einer den
S{%egﬁrfniﬁen per Metallinduftrie entfprechenden prazifen und geredhten
Faffung.
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3. Die inteveffierte Arbeiterichaft foll dafiiv Getwdbr bieten, daf
aug diefem Entgegenfommen fein RKapital jugunften eines gefeslichen
sebuftiindigen Normalarbeitstages gefchlagen werde. &8 {ollen die
groBen Ver{chiedenbeiten der Induftrien und die Unmiglichfeit, Die-
felben nach einer Schablone zu bebandeln, anerfannt und auf die
Forderung ded ebhnftiimdigen Normalarbeitstages fiiv die gefamte
Qnduftrie vergichtet werden.

4, Der Beitpunft der Cinfithrung des Jehnftundentages der
Metallindujtrie wird von der Crfilllung diefer BVedingungen abhingig
gemadht, fann aber feinesfalld vor Januar 1891 fallen, Hamit die
Qndujtriellen Gelegenbeit haben, fich in allen Ribtungen auf die
Wenbderung vorzubereifen.”

Diefer BVefhlup iit ein Veilpiel von dem Geift Des Wiberftandes
Der Unternehmer in dev Frage der Urbeitsdauer, der big auf den
beutigen Tag derfelbe geblicben ift, Durch den Vefdhlufz der Ma-
{chineninbuftriellen wurben iibrigend die Mitglieder des Werbanbes
s gar nichtd verpflichtet. Sie waren damit nur eines Verboted ent-
hoben, die Arbeitdzett nicht auf 10 Stunden Herabzufesen, Eg be-
durfte denn auch vieljdbriger Unitrengungen, big in der Metall- und
Mafdhinenindbuftrie ber Jehnftundentag fich aligemein durchgefest hatte.

Jm Jahre 1894 gingen Streifs der Holzarbeifer und der Maler
in Jdividh um ven Neunftundentag ovdllig verloven. Die Sdhmiede
und Wagner in Jiivich und die Hafner dafelbft brachten es im felben
Sabre yum Sehnftundentag, die Scymiede und Wagner in Winterthur
sum 10Y/e-Ctundentag. 1896 fithrte die Seidenfabrif Henneberg in
Sitrich den Behnftundentag ein, 1900 fam ¢ in Einfiedeln in Dder
Budhdruderel BVengiger zu einem erbitterten Streif wegen ded Koa-
litiongredhted, ausd dem ebenfalld der Jehnftundentag rvejultierte. Jn
pielen Betricben gelang ed tm lesten Jabrzehirt des verfloffenen Jahr-
bunderts, dem Bebnftundentag obne Streifs yum Durdhbruch zu ver-
helfen.

- €8 ift nicht davan zu veifeln, daf die jabrliche Wieberfebr der
AUdptitundendemonitration am 1. Mai {ebr viel jur Popularifierung
Der AUrbeitsgeitverfiivzung beigetragen hat, indbefonbere in ber Schweis,
wo die Feter ded erften Mat {ich rafdh einbiivgerte.

Der KRongreh der franydfijhen Gewerffdhaften in BVourges im
Jabre 1905 fapte den BVefcdhlup, den AUchtftuntentag auf dem Wege
Der Diveften AUftion eingufithren, €8 follte vom 1, Mat 1906 an in
feinem Betriedb [Enger al8 8 Stunben gearbeitet werden, Die WUftion,
oie, nebenbet bemerft, mit einem Miherfolyg fiiv die rbeiter endigte,
batte auch in der Schiveis ihre AUnbdnger. Jnsbefondeve in der Weit-
{hweiy wurde lebhaft fiir die AUnwendung der ,divelren Attion” Dro-
paganda gemacdht., Der Gewerfichaftsfongrep von 1906 in Vafel
nabm dazu wie folgt Stellung :

L Die Delegierten am Gewerfidhaftsfongrep find der Ueberyeu-
gung, dap nicht durdy die divefte Aftion, fondern nur durdy beftdndige
und praftifhe Organifationsarbeit eine Verfiivaung dev Urbeitszeit
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erveicht werden fann. Sie empfeblen daber den Gewerfichaften, an
tbrer Dbighevigen Taftif feftyubalten, i BVewuptiein, dap died ber
eingig richtige Weg ift, weldher zundadhit zum AUchtftundentag und
{chlieplich yur wirklichen BVoltsfreibeit fithre. Heute die ,direfte Attion”
ernftbaft 3u propagieven, Hiche nichtd anbderes, ald was durd) jabr-
sehntelange, miibjelige und opfervolle Arbeit aufgebaut murde, in
etnem einzigen Augenblicf mutwillig aufd Spiel ju fegen, Untfer den
beftehenden Verbdltniffen wiirbe durch die Ddirvefte Uftion nicht der
Arbeiterovganifation, wobl aber deren Geguern ein Dienjt eriviefen.
Wer ed aber mit der Arbeiterfache ernft meint, fann dies nicht wollen.
Der Gewerfichaftstongreh lehnt e8 daber ab, ﬁc{) mit der Ddireften
QAttion naber zu befaffen und geht damit yur Tagedordnung iiber.”

Jm Jabhre 1905 fete nad) langer Stagnation eine Hochfonjunttur
ein. €3 begann min eine lebhafte Kampagne fiir die Cinfiihring des
NRNeunftundentages, die mit wedhfelndem Crfolg bid 1909 andauerte.
Wir vegiftrieven die Streifd in BVajel 1905/06, die Streits in Jiividh
und BVern 1907/08/09, den Kampf der BVrauerveiarbeiter und viele
andere,

Die eibgendflifchen Urbeiter forderten 1910 ebenfalls ben Pleun-
ftundentag. Dant der AUnftrengungen der Mafchineninduftriellen, be-
fonders deven Fiibrers Sulser-Biegler, lebnte die Vundedverfammiung
diefe Forderung ab.

Dasg Refultat aller diefer Kampfe war die Durdhbrechung bdes
sum Dogma gewordenen Iehnftundentages, die Einfithrung ded Neun-
und 9e:-Ctundentages und der 57-Stundentvoche.

Die 57-Ctundentvoche ift ebenfalld eine Schvpfung der Ma-
fchtneninduftriellen. AI3 diefe faben, daf der IJebhnftundentag nicht
mebr 3u halfen war, verfielen fie 1906 auf die fchlave Idee, den freien
Samstagnadymittag einzufiibren. So retteten fie dagd feure Pringip
bed Jebnjtundentages und gewannen {iiberdies am Samstag eine
Arbeitsftunde, weil, wenn am Samstagnadymittag gearbeitet wurde,
um 5 &hr Sdhlup war.

teber die Cntiwvictlung der AUrbeitdzeitfrage wahrend der Kriegs-
jabre fomnen wir ung fury faffen. Ciner MNeihe von BVerufen war e8
mbglich geworden, die Urbeitszeit auf 9 Stunden herabzudriicen,
einige batten ed fogar jum Ucdhtjtundentag gebracht, Wdabhrend Dder
Beit der Kriegsfonjunftur {dhien ed aber, als follfen alle Fortjchritte
jum Stillftand fommen. E38 fegte eine Uera der eberzeitarbeit
ein, dDie vom Vunbdesrat durch teiliveife AUufhebung der AUrbeiter-
fpugbeftimmungen noch evleichtert worden war.

Die AUrbeitdzeitverfiivyung trat erft mit der Revolutionsivelle
pon 1918 wieder in Den Lordergrund der Distujlion. Jest endlid)
gelang ¢8 audy, dad Jebnjtunbenpringip der Metallindbuftriellen zu
brechen. Jmmerhin gab ed im Jabre 1919 nodh) Jebufaufende von
Tertilarbeiterinnen, die 11 Stunben in der Urbeitsfron {hmachteten
und Hausd und Kindber vernachlifjigen mupten. Der Umidymwung fam
erft mit Der Nevifion desd Fabrifgefeses.
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Mit der Schaffung des eidgendffifhen Fabrifgefeses war die
erfte (‘_Etappe tm KRampf um ,die Men{dhverdbung” — wie unfer alte
Greulid) jagt — abgefdhloffen. Der Kampf ging weiter, wie wir oben
gezeigt haben. &8 bedurffe aber unendlicher Miihen, bis ed gelang,
den gefeslichen RAvbeiter{chug weiter zu entiwiceln.

Jm  Jabre 1905 fam das fogenannte Samstagsgefeslein,

ba@ﬂ_beftimmte, dafy am Gamstag um 5 Ubr Shlufy gemacht werden
miifje.

Diefer fleinen Kongefjion ging im Jabre 1904 voraus die Motion
Stuber, die eine Revifion ded Fabrifgejeses verlangte und die im Natio-
nalrat angenommen wurde, Erft fechs Jabre fpdter, am 6. Mai 1910,
unterbreifete der Vundesrat der Bundedverfammiung den revidierten
Cntwurf. Jn diefem war die Normalarbeitddauer auf 10 Stunden
pro Lag und 9 Stunden pvor Sonn- und Feiertagen angefest. Da
fegte nun der KRampf ded veaftiondren Teiled ded LUnternehmertums
etn, um den Hauptzwed der Revifion s peveiteln : den 100,000 Ar-
beitevinnen in den ver{chiedenen BVrandhen der Tertilinbuftrie, die fich
nicht felber Delfen fonnten, den Jehnftundentag endlich zu fichern.
Bier Jabre lang wabhrte der Kampf, Am 18, Junt 1914 wurde das
Gefe von den NRditen verabichiedet. Die weite Ctappe im Kampfe
um die Urbeitdzeit war damit abgefdhloffen. Die dritte Etappe, die
nunmebr einfegte, nabm einen ftiivmijchen Verlauf. Der Weg vom
Clf- yum Sehnftundentag hHatte eine 3eitfpanne von 37 Jabren ge-
braucht, der Weg vom Bebn- zum Adhtitundentag rvefpeftive zur
48-Stundenvoche wurde in fiinf Jabren durchichritten. Trogdem gab
e$ nicht wenige unter uns, denen Ddiefer Weg viel zu lang {chien und
Die iiber mangelnde Attivitat in der BVewegung flagten. Noch 1917
fhien Der AUchtftundentag in weiter Ferne. Die internationale Getert-
fdhaftsfonfereny tm Offtober 1917 in BVern, die die gewerfchaftlichen
Friedensdforderungen formulierte, forderte die {ofortige Einfithrung
Ded Jehnftundentages in allen Landern. Sie bejeichnete die Errin-
gung des Achtitundentages ald ein erjtrebendiverted Jiel, Der Um-
fhmwung feste einr mit der ruffifhen Revolution und dem Jufammen-
bruch in 3entraleuropa. Die 2. internationale Gewerfjchaftdtonfereny
in Vern im Februar 1919 einigte fich auf die 48-Gtundentwoche und
pie KRonfereny in Waibington erflarte tm Oftober 1919 die 48itiindige
ald die normale Arbeitszeit fiiv alle KRulturldnder,

Die fchweizerifchen Gewerffchaften drdangten energifdh auf die
Berwirtlichung diefer Forderung, die {chon auf dem Programm der
Forderungen zun Landeditreif figuriert hatte. Jm Friihjabr 1919
fegten zuerft unter Mitivirfung De8 Vundesrates zwifchen Unter-
nehmerverbdanden und Getwerffchaften Verhandlungen ein, die yundchit
febr {chivierig warven, aber nach und nach doch eine Lijung brachten.
Am 19./20. Aprif 1919 fand zur Forderung der Kampagne in Olfen
ein auBerordentlicher Gewertichaftsfongref ftatt, der vom Vundedrat
pie {ofortige gefesliche Feftlegung der 48-Stundewoche verlangte. In
der Tat ftimmte die Vundesverfammilung der Revifion des Fabrif-
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gefeses am 27, Juni 1919 ju. Das neue Gefes, dag die Marimal-
arbeitdzeit auf 48 Stunben feftfeste, frat am 1. Januar 1920 unan-
gefochten in Kraft.

E8 fann der richtigen Wiirbigung der gangen Vewegung um die
Arbeitdzeitvertiiraung nur forderlich fein, wenn wir verfuchen, fie mit
einigen 3ablen zu illuftrieven.

Arbheitdyett Sn Fabrifen %ic’?aﬁlt;gée Urbeiter in
Sfunibers pre o 1895 | 1901 | 1911
04 big 65 57 41,7 10
6112 , 6212 9 12.2 14,2
59 . 60 28,3 38,1 55,9
561/ , 57 34 4,6 11,7
34 1,4 2,7 1,9

unter 54 0.6 0.6 6.3

Aus bdiefer Jufarumenftellung ift erfidtlich, dah nody fury vor
pem RKRrieg 70 9, aller WUrbeiter und Arbeiterinnen frof aller Kampfe
und Opfer eine tdgliche Arbeitdzeit von 10 und mehr Stunden hatten,
&8 war daher fiir piele Induftrien ein gewaltiger Sprung, die AUrbeits-
seit ploglich wm 2 Stunden pro Tag verfiivzen zu miiffen.

Die gefesliche RNegelung galt letder nur fiiv die dem Fabrif-
gefess unterftellten Betriebe. Die AUrbeiter im Gewerbe waren aud
weiterbin darauf angewiefer, den WUdhtftundentag mit Hilfe des gewert-
fdhaftlichen KRampfed zu erobern.

AUug etner Enaquete, die tm Jahre 1919 vom Sefretarviat des
Gewerffchaftsbundes veranftaltet wurde, geht hHervor, dah die WManrer
und Hanblanger, die Arbeiter im Lebensmittelgewerbe, bie Sransdport-
arbeiter, dag Wirt{chaftd- und Hotelperfonal jum Teil noch wefent-
fich linger alg 48 Stunden pro Wocdhe arbeitefen. JIn vielen Dder
ibrigen Verufe war die Arbeitdzeit durch Tavifvertrdge feftgelegt.

Jm Frithjabr 1920 fam ed im BVaugewerbe ywifchen Arbeitern
und Unternebmern auf zivfa 50 Didgen zu einem bartnacdigen Ringen
um die 48-Stundemvoche, dad trog der grofen finanziellen Unter-
ftitgungdattion Dder iibrigen RUrbeiterichbaft zuunguniten bder BVau-
arbeifer verlief. ®ie Reaftion hatte unterdeflen auf der gangen Linie
unter der ngunit der {dhlechten Wirtichaftslage eingejest.

Am 30./31. Oftober 1920 fam dad AUrbeitszeitgefes fiir die Ver-
fehrdanftalten zur Volfsabftimmung. ES wurdbe trog einer riefigen

Gegenagitation der Unternehmerfreife mit 368,991 gegen 271,118
Stimmen vom Volfe {anftioniert,

Die Reaftion verdidhtete fich 1921 zu einer Motion Ded Varern-
vertreterd 2Ubt im Nationalrat, wonach die Arbeitdzeitbeftimmungen
bed Fabrifgefeses und ded Qrbeifdzeitgefeses fiiv die Verfebhrs-
anftalten aufgehoben und bie Arbeitszeit fiir {o lange auf 9 Stunden
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pro Tag, refpettive 54 Stunben pro IWodhe ausgedehnt werden follte,
alg aus Offentlichen Mitteln Arbeitslofenunterftiivung ausbezahlt
werde. Diefe Motion ADLL wurde von 101 Mitgliedern Der BVunbes-
verfammlung unterftiigt und vom Nationalrat angenommen. An-
geftcht8 der heftigen Oppofition der Urbeiterfdhaft zdgerte der Bundes-
vat aundch{t. Cr bebalf {ich aber bald Damit, dap er tn tmmer weit-
gebenderem Mafe von der Vefugnis ded rtitel 41 ded Fabrif-
gefees und vom RUrtifel 16 ded Eifenbabhngefeses Gebraucdh machte
und einer immter grdBeren Babl von Vetrieben die Vewilligung fiir
eine voriibergehende Verldngerung der RArbeitdzeit auf 52 Stunden
pro LWodhe erteilte.

Sdhon in der Junifeffion 1922 legte er aber der BVundesverfamms-
lung einen Gefesentivurf vor, nach welchem wdabrend der Dauter der
RKRrife allgemein eine Verlangerung der AUrbeitdzeit auf 54 Stunden
eintreten {ollte. Diefe Vorlage fand natitvlich die Suftimmung der
NRite. Die NRechnung war diedmal ohne den Wirt gemacht. Jnnert
der gefeslichen Frift wurden gegen dagd Gefes iiber 200,000 Lnter-
{chriften der Stimmberechtigten der Bunbesfanzlet unterbreitet, fo daP
Dag Gefes der Volfsabitimmung unterbreitet werben mupte. Jeht
batte aber der Vunbedrat feine Eile mebr. CEr bebalf {fidh immer
mebr mit den RKautelen dDed gelfenden Gefesed und bewilligte den
Nebenbabnen twie den Fabrifbetriebenr die ausnabmsmweife Verldn-
gerung der Arbeitsaeit. Die Gefchdftsberichte ded Vundesdrates geben
dariiber Ausfunft.

Angefichts der Kampfe, die feit Jabrzebnten um die Verwirt-
lichung des Kulturfortichrittes des WUchtftundentages von der Arbeiter-
fehaft gefithbrt werden mupten, ware e eine Schmach, wenn der reaf-
tiondre Anjdhlag gelingen wiirde. €8 darf aber doch wobl erwartet
werden, daf bie Urbeiter, die UUngeftellten und Veamten wie alle
Topal gefinnten BViirger diefem riicchrittlichen Lechielbalg der Ne-
pifion Ded AUrtifels 41 ded Fabrifgefeses eine {oldhe Abfubr zuteil
werben laffen, daf Den Hintermdnnern der Motion Abt die Luft zu
foldhen Streichen ein fiiv allemal vergebhf.

Der AUdbtftundentag im WUnslano,
Bon Dr H. Sdhlunegger.

Die Unternehmerprefie ift ftetsfort bemiiht, davzutun, der Adht-
ftundentag werde im Auslande nicht innegebalten, felbjt dort, wo ev
gefelich eingefithrt fei; Die {chweizerifche JInduftrie miiffe daber zu-
grunde geben, fdnne eine KRonfurreny mit dem Auslande infolge jeiner
langeren Arbeitszeit nicht aushalten. Jahlen werden sufammengeitellt,
Sdhliifle gezogen und als Folge die Forderung aunfgeftellt, die Scheiy
miiffe den Achtftundentag verlaffen und guriicttehren zu einer lingeven
QArbeitdzeit. Die {hweizerifchen Unternehmer ftehen nicht allein da.
Shre auslindifdhen Kollegen macdhen es ebenfo; auch fie verfuden,
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