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Rote NRevue

Sojialiftijhe Monatdjchrift

6. HEFT FEBRUAR 1923 II. JAHRG.

Hervauggeber: Sozialdemolratifche ‘bartet ber Gc[)mei3
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AUrbeiter und Statijtif.
LBon Carl Vrifdmweiler

Auf die Frage Ludwigsd XII., wad fiiv RNiiftungen und Vorrdte
sur Croberung ded Herzogtums Mailand ndtig feten, antwortete
fein Marfdhall Srivulzio @, 3um Kriegfithren find drei Dinge nitig :
BGeld, Geld und nochmald Geld”. Dasg Wort gilt heute nicht nur fiir
militdrijche Kriege ; ed gilt audy fiiv die Fiibrung wirt{chaftlicher und
jozialer Rampfe. Diefe Kampfe find ein Auétrag von Jdeen und
Anfhauungen. Fiiv JIdeen und AUnfdauungen Kampf fiibren, {oll
heifen, getftig geriiftet {ein. Und die geiftige Ausriijftung mup
modernt fein, ebenbiirtig per Qusriiftung des Gegners und den For-
berungen des Tages fich anpafien. eberzeugtheit allein geniigt nidht
gur Ueberzeugung, hbeute vielleidht weniger denn je. Tatfachen will die
Welt wiffen, Tatfachen, die unwiderleglich find und durchichlager.
Goldhe Tatfachen vermittelt die Statiftif. €3 ift fein Jufall, daf die
ftatiftifhe Wiffenichajt und Produftion in neuerer Jeit einen friftigen
Auffchwung nahm. Jun der Prefie, in Verfammlungen, in Rat{dlen
gelangt fie immer mebr 3um Wort und bei Lobn- und Arbeitdfonflitten
it fie oft genug der eigentliche Kampfboden, auf dem fich die Parteien
meffen. 3ft e8 Da eine arge eberfreibung, wenn idh dasd Wort
Trivulziod dabin varitere, dafs jur wirtfdhaftlichen und fozialen Kriegs-
fithbrung drei Dinge wichtig {ind : Sablen, 3ahlen und nodymalsd 3ahlen.
Sablen im wiffenfchaftlichen Sinne. Sablen, die Einblict gewdbhren in
das foziale Gefiige. Jablen, die hineinleudhten in dad Getriebe unjeresd
Wirt{chaftstorpers und feine LebensduBerungen. 3ablen, die beweifen
und iiberzeugern.

Jn madhtigen Organifationen ftehen fich heute die verjchiedenen
Qutereflenflaffen gegenitber. Jmumer {teiler wird die Jentralifation
und Kongentration und immer mehr bilden {ich jene oberiten Spigen
beraug, von denen aug die BVediirfniffe einer beftimmten Wirt{chafts-
gruppe iiberblictt, auf eine einbeitliche Formel gebradyt und geleitet
werden. Eine foldhe Spigenorganifation ift bag S hweizerifde
Bauernfefretariat. Sie ift vorbildlich in ihrer Art. Cin
ganger Stab tiihtiger und gefchulter AUrbeiter fteht der Leitung desd
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Bauernbundes zur Verfiigung, fammelt und produgiert in emjiger,
siclbervupter Tdtigleit ein wiffen{chaftliches ftatiftijches Material,
Dag Ddie Begehren der {hweizerifchen Landwvirt{chaft embrmghd)
begriinbet und wirkam verficht. 3u jeder neu auftauchenden wirt-
fhaftlichen Frage, die die Jntereflen der BVauern beriihrt, ift dasd
Bauernfefretariat mit umfangreichen, den eigenen Standpuntt gejchickt
pertretenden Materialien und LVerdffentlichungen bei Dder Hand.
€8 mwdare toridht, iiber diefe Tatfadhe bHinmwegyujehen ; vielmehr foll
fie auch dem Geguner imumer jtdvfer ind Vewuptiein eindringen, damit
er Daraus lerne und fiiv fich felber QNugen ziebe.

Sudujtrie und  Handel Defigen im S dhmweizerifden
Handelsg- und JInduftrieverein und in dDen verichie-
Denen Handelsgfammern rvithrige und einflureiche Vehbrben,
Die ebenfalls eine gange Neibe wirtidhaftdwiffenichaftlicher Arbeiten
perausgebracht baben. Dazu fommt dbag Sefretariat desd
Bentralverbandes {hweigerifdher Urbeitgeber:
Organifationen, dad namentlich die Arbeitdverhdltnifie yum
Gegenftand feiner ftatiftijchen Lnterfuchungen madyt. Die Getverbe-
treibenden Daben tim Sdhweizerifchen Gewerbefefre-
riat ibren wirtfdhaftlichen Veobadhtungs- und Kampfpoiten.

Und Die Urbeiter? BVejonders die in den freien Gevert-
fchaften organifierten Arbeiter, was baben fie Diefen Gpigenorganija-
tionen von Landwirtichaft, Sbanbel Snduftrie und Gewerbe und ibren
QUrbeitgebern gegeniiberzuftellen ? %emg oder nichtd | Wobhl haben
fie den CSdyweizerifchen Gewert{chaftsbund mit feinem Sefretariate.
Allein diefe Inftitutionen miiffen fich ihrem Jwect und Wefen nadh vor
alfem den eigentlichen gemerf ichaftlichen JAufgaben widmen und fiiv
i enfchaftliche Urbeiten allgemeinever ffanbeépohttfcf)er Natur haben
fie weber die nitige Jeit noch dasg nitige Geld. Wohl bejteht audh
pag Schiveizerifche Urbeiterfefretariat, deffen Trdger der Urbeiter-
bund war, jener Arbeiterbund, der mit der Jeif in feine heterogenen
Elemente auseinanderfiel und mit deffen Jerfall dasd Sefretariat an
ven Schweizerifhen Gemwerf{chaftsbund iiberging, RUber bad Schiweize-
rifdhe RArbeiterfefretariat {oll ja ,nidht eine wiffenfchaftliche Jnitany
fein, fonbern ein Mittel su miglichft wirflamer Vertretung der Inte-
reffen ded Droletariated™)”.

Gine ,wiffenfdhaftliiche Inftanz” der flaffen-
bewuBten AUrbeiter aber ift heute ein Gebot Der Stunde und
per RKlugheit. Sie ift notivendig geworden ald Gegenpol zu den
divergenten RKRrdften der Unternehmerorganifationen. Jn ftrenger,
objettiver Leife {oll Diefe Injtang — die idh ald ein Shweize-
rifdhed Arbeitdftatifti{dhesd BVBureau in Voridlag
bringen mochte — bdie wiffenfchaftliche Vertretung der Jntereffen der
Arbeiterflaffe iibernehmen. Nur ein ernfthaft arbeitended Vureau
fann jenesd njehen und. jene Wutoritdt erlangen, die feinen LWert und

*) Otto Lang in feinem Auffas iiber ,Dad Schweizerijche Arbeiter-
jefretaviat” in Der Sozialen Prarid, IV. Jabrgang, 1894/1895.
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feinen Crfolg bedingen, feinen Veftand und feine Koften rechtfertigen.
Nur o fann ed , zur wiffenfchaftlichen Riiftfammer, zum 3eughaus dex
QArbeiter werden, wo deren Fitbrer fich die Laffen berjtellen und
jchdarfen laffen fiir den tdglichen KRampf*)”. AU Leiter einer folchen
Jnftitution fommt nur ein wiffenfchaftlich gebildeter, in der Stafiftit
praftifch Dbewanderfer und erfabrener Nationaldfonom in Frage,
der durch feine bisherigen Leiftungen fich den NRuf eined gewifjen-
baften For{cherd erworben bat. €3 wird nicht leicht fein, einen
jolchen Mann zu finden. Die VUnforderungen miiffen hoch und
die BVezablung foll entiprechend fein ; dDenn mit der Perfon ded per-
antwortlichen Leiterd {teht oder fallt dasd Amt. JAuch die Hilfdtrdfte
find nad) ibrer Dbefonderen Verufgeignung audzumwdblen. Dasg
Urbeitsftatiftiiche Buveau darf feine Verforgungsanitalt werden.
Nur_ein mit geniigendem, qualitativ und quantitativ geniigendem
Perfonal und mit zuldnglichen Mitteln ausgeftatteted Vureau wird
feine Wufgabe erfiillen fonnen. Seine AUngliedberung an dad Sefretariat
ped Sdhweizerijchen Gewerffchaftdbundes {cheint gegeben ; ed ol
ipm foordiniert fein. Die Frage, ob der Vund um eine Subvention
angegangen werden, oder ob das Arbeitditatiftijche Bureau nach aupen
auch finangiell unabb&ngig bleiben folf, iit ndberer Priifung wert.

Weldpes find nun die Aufgaben, die einem foldhen BVureau zu
iibertragen wdrven ¢ Sie {ind dreifacher Art und befteben :

1. in Der [teratur-fritijchen Sammeltdtigleit,

2. in eigenen ftatiftifchen LUnterjuchungen,

3. in der wiffenfdhaftlichen BVeratung und Unterftiigung aller jener
AUrbeiterovrganijationen, die fiir ibre bejonbeven Jwecfe und
Bediirfnifle ftatijtifche Crhebungen durchfiihren.

Die amtliche und private Statiftif fordert ein immer umfang-
veicher werbended Material zutage iiber die verjchiedeniten fozialen
und wirt{chaftlichen LVerhdltniffe unferes Landes. Diejed Material ift
w gablreichen BVerdffentlichungen verftreut, uniiberfehbar und vielfach
auch nicht greifbar fiiv Den Arbeitervertreter, der im Kampfe ded Tages
ftebt. ber felbft wenn ihm eit und ilmftéinbe noch erlauben {ollten,
all die Qteuer{cheinungen zu verfolgen, dann feblt ihm faft immer die
Moglichfeit, Dag Material auf feine Juverlafjigleit und RNidtigteit,
auf feinen inneven Wert zu priifen. Diefe RArbeit der Sammlung,
Sichtung und Pritfung joll ihm dag AUrbeitdjtatiftijche Vureau ab-
nehmen., Jn fapper, flarer Form bhatte diefed die widhtigiten Cr-
gebniffe der {hweizerifchen ftatiftifchen Produftion — foieit fie die
engeren Jnterefjen der Arbeiter beriihrt — in einer periodifch er{chei-
nenden Publifation darzuftellen, zu vergleichen und gegebenenfalls
fritifc u beleuchten. Diefe Publifation wdare {o anzulegen, dap fie
ein Vabemefum, ein unentbehrlicher Ratgeber wird fiiv alle, fiir die
fie beftimmt ift.

Die nofwendige Vorausfegung zu einer produftiv-fritifchen
Latigfeit im angedeuteten Sinne miihten eigene ftatiftifche Erhebungen

*) Heinvich Scherver im ,Griitlianer” vom 16. Mdvry 1887.
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und Unterfuchungen bilden. Woblverftanden, nidht Erhebungen, die
im Uferlofen verlaufen, fondern Unterfucdhungen in den Grenzen ded
Crreidhbaren. Die rveprdfentative {tatiftifche Urbeitdmethode tird
mit Crfolg Aniwendung finden fdnnen, das heifst jene Methode, der e8
gelingt, durch gefchictte JUudwabl und Crfafjung von typifchen Eingel-
fallen ein typijched BVild vom Ullgemeinzujtand zu vermitteln. Vor
allem iiber Stand und CEntwidlung der Lihne, iiber die Vewegung der
Lebenstoften {ollte die AUrbeiterjchaft eigene OStatiftifen aufitellen,
Gewip beftehen beute in der Sdhiveiy uverliffige Inderberechnungen,
su denen auch die RArbeiterfdhaft LVertrauen haben diirfte. Uber die
Plyche der Arbeiter begegnet ihnen mit Juriichalfung, wenn nicht mit
AUblehnung. CEigene 3abhlen werden, audy wenn fie mit den Ergebnifjen
Der neutralen Statiftif iibereinftimmen, berubigend und flarend wirfen
und auferdem der Kritif an andeven Jablen Niidhalt und JIubalt
perleiben. eber ausreichende, affuelle Lobnftatiftifen wverfilgt bdie
Arbeiterichaft nicht. Der Eingeweibte weif, wie ungleich die ftatiftijchen
Waffen mandmal find, mit denen Xrbeiter und Unternehmer bei
Lobnftreitigfeiten miteinander fdmpfen. €8 ift vorgefommen, dap
dag Cdyweizerifche Bauernfefretariat iiber die Loébne induftrieller
AUrbeiter ftattfttfd)e Rufftellungen verdffentlichte, die wobl befiritten
wurden, aber nicht mit befferem und entjcheidendem IJablenmaterial
mtberlegt werden fonnten. Da ift Wandel zu {chaffen.

Die wirtfchaftliche Entwictlhung, Gefeggebung und Verwaltung ftellen
fortmwdbrend neue Probleme sur Lagedordnung. Aus der Gegenwart
feien nur der Lobnabbau, die WUrbeitslofigteit, der AUbbau ded Mieter-
fhuses, der Aufbau der 36lle genannt. Morgen {ind ed wieder anbere.
Heber alle diefe aftuellen und neu auftaudenden Ungelegenheiten hHatte
bag Urbeitdftatiftijhe Burean dag allfillig vorhandene Material zu
fammeln in gweddienlicher ‘-IBetfe su verarbeifen und wenn ndtig durdh
eigene YUnterfuchungen zu ergdnzen ober zu beridhtigen. Drdangt die
Berdffentlichung und fann nidht eine periodijche Publifation ab-
gewartet werden, dDann follen die Ergebniffe in Heften einer bejon-
Deven Gd)riftenfoIge an die Oeffentlichfeit gebracht werden.

Sdyon bidher baben fich eingelne AUrbeiterorganijationen auf
ftatiftifdhem Gebiete verfucht. Verfdhiedene Gewerf{chaften bhaben
Erhebungen iiber Lohne, iiber Lebensmittelpreife, itber Wobhnungs-
mieten u. a.m., durchgefithrt, vevarbeitet und in ihren Jabresberichten
oder {onftivo verdffentlicht. RAber leider entiprach dag NRejultat der
DBemithungen nicht immer dem guten Willen, der {ich {oldhen AUrbeiten
unferyog. Auch fehlt diefen Erbebungen die Einbeitlichfeit und damit
die Bergleichbarfeit, wodurdy fie an Wert weiter einbiifen. Jn diefe
Belegenbheitsitatiftit {oll, wenn fie dann iiberhaupt nodhy ndtig ift,
vag QArbeitsftatiftifche Bureau Syftem und Methobe bringen. ¢3S hat
Den AUrbeitdplan zu entwerfen, die Durdyfithbrung der Erhebungen ju
itberwachen und die Ergebniffe zu vevarbeiten. Verwandt mit diefer
AUufgabe ded AUrbeitsftatiftifchen Bureaus ald wiffenjchaftliche Ve
ratungsftelle ift die andere, die ihm vovausfichtlich ald8 Wertreter der

180



Arbeiterichaft bei den Vorarbeiten fiir amtliche ftatiftifche Erhebungen
und Unterfudhungen zufallen wird.

Man fieht, ed ift ein veichesd Tatigteitsfeld, dasd fich einem Urbeitd-
ftatiftifchen Bureau bietet. AUn der AUrbeiterfchaft ift ed nun, die
DBediirfnidfrage zu beantworfen und dariiber zu befinden, ob und in
metl)cl)fer Sorm eine folche Jnftitution ind Leben gerufen werden foll
und fann.

Die Jonenfrage,
Vo Crnft Reinbhard.

Fiir die Stadt Genf haben bie wirtfhaftlichen und die politifchen
Qerhdltniffe immer in einem feltfamen Gegenfa geftanden. Die
Stadt ift {hweizerifcher Briickenfopf gegen dasd franzdfijdhe Rbonetal
bin. Gie vermittelt den Verfehr aus der {hweizerifhen Hodebene
nach den Tdlern Savoyens, nach Burgund, nadh) Siidfranfreich und
dem Mittelmeer. Polififch ift fie feit dem 16. Jabrhundert der Eibd-
genoffenidhaft angegliedert. Wirtjchaftlich gehdrt {ie aber ebenjofehr
au Hodhfavopen oder Hocdhfavoyen zu ihr. Die Waadt hat nur mit
Miibe die WVerforgung Genfs durch den Engpah von Nyon und auf dem
Genferfee durchfithren fonnen. Das eigentliche wirt{chaftliche Hinter-
fand Genfd, aus dem eine WVerforgung der Stadt gefchehen mufpte,
mwaren tmmer die Tdler Der Arve und der Drance. €S Hat fidh 3wijchen
diefenn Landidhaften und der Stadt Genf ein durdhaud natiirliches
Berbaltnid herausdgebildet, dad etiva mit dDem der Stadt Bajel und
der Landichaft BVafel auf eine Linie gefest werden fann. AUber wahrend
Bafel rvingdum von landwirtfdhaftlichen Gebicten umgeben ift, von
denen eigentlich jedesd eingelne die LVerforgung der Stadt ficherjtellen
tonnte, ift bei Genf bas Verbaltnisd {chieriger, da der Kanton Waadt,
wie {hon angefithre, diefe Rolle nidht iibernehmen fann, und die Genfer
paber um {o grogeres Gewidht auf die ungeftovte WVerbindung mit
ibrem natiivlichen Cingugsland, Hodjavopen, legen miiffen.

&3 bat fich daber audh frith der Wunfch geltend gemacht, diefesd
wirtfhaftlich mit der Stabt eng verbundene SHinterland ibr auch
politifh anzugliedern. Die Unftrengungen des Stanbed BVern im
16. Sabrhundert {cheiterten nicht zulest auch darvan, dah die damald
Getreide liefernden Urfantone feinen Konfurventen fiir ihre Produkte
im {dmweizerifhen Staatdverband dulden wollfen. So wurbe Denn
politifd) Hodhfavopen im Frieden von St. Julien 1603 von Genf
getrennt. Genf, dag AUnjtdher an zwei Staaten war, an Savoyen,
oder, wie ed {pater genannt wurde, Sardinten-Piemont, und Frant-
veich, erbielt aber von beiden Staaten fiir die Landfhaft Ger und fiiv
Hodfavoyen wirtihaftliche Vorredhte, die in Der JAufbebiung Dder
Sollfchranfen zwifden bdiefen Gebieten und der Stadt Dbeftanden
und die im wefentlichften nidhtd andered bebeuteten ald die LWieber-
berftellung der natiitlihen Wirt{haftsordnung, die durch politifche
Cingriffe eben geftdrt worden war,
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