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$leber den ftaatiichen und fommunalen

NRegiebetrieh.
Bon Friedrid Soeeb
Els

Der Genoffe Grimm bhat vor furzem i der , BVerner
Tagwacht” die Unrequng gemacht, in den dffentlichen BVetrieben
mit wirtfhaftlichem oder fozialem Chavafter dag Unitellungs-
perhdltnis allgemein in der Weife zu dnbern, daf die in diefen
‘Betrieben bejdhdftigten Derfonen analog den Arbeitern und
Qngeftellten in privaten Vetrieben ibre RArbeitd- und Lobn-
verbdltniffe auf dem LWege des LTarifoertrags mit ihrem AUrbeit-
geber feftiegen. Cr ging dabet von der Tatfache aus, dah fiir das
Gros der dffentlichen Urbeiter {chon heute begughcb der Kiindi-
gung jene Friften gelten, die im Obligationenrecht feftgefest jind,
daneben aber die Unffellungsd- und Lobnbedingungen nod
tmmer durd) Gefe, Defret obder Gemeindebefchlup geregelt
werden. LWenn aber {hon einmal qualifizierte erbetter injofern
pvon Der generellen Regelung 1bhres Unftellungsverhaltnifies
ausge{chloffen blicben, alg fie auf eine beftimmte Kiindigungs-
frift entlaffen werden fdnnten, fo fei nicht einzufehen, warum die
pielen wenig qualifizierten Arbeitsfrdfte in Staatd- und Ge-
meindebetrieben wie Mafdyinenfchreiberinnen, RKRanzliften ujiv,
Beamtencharafter bHaben {ollen. S3um bdffentlichen Betriebe
gebdren auch die Bureauarbeitenn und fie unterligen ebenjo den
Quswirfungen der wirt{chaftlichen Gefege und Konjunftur.
Trage man der Prarigd der Entwidlung der dffentlichen Ver-
waltung und ihrer BVetriebe Redhnung, fo hHabe es auch feinen
Simt, die Ordnung der WUnjtellungs- und Lobnbedingungen auper-
balb Ded GBebietd ded Arbeitdpertragesd au ftellen und fie jum
Gegenftand der Gefeggebung zu macdhen.
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