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Ridhtung der Kleinaftie, fondern in der Ausbildung deg Ge-
panfensd von der gefelljchaftlichen Vedeutung der Arbeit und
per planvollen Geftaltung der Gejamtwirtichaft, in die fich
alfe Betriebe eingliedern miiffen, damit jie, wad fie dem
BGangen gegeben haben, audy vom Gangen wieder empfangen.”

Der gegentvartige Stand der WUrbeiter-
{husgefegebung in Oefterveidy.

BVon Gewerbearst DeJenny Adler-Herymar ELWien.

Unfere WUrbeiter{chuggefesgebung, wie fie bejonderd in den
legten Dret Jabren in rafcher, ja ftirmijdher Folge entjtanden ift,
madht auf dDenjenigen Vetrachter einen befonders ftarfen Cin-
druct, der die RKriegdjabre in unferem Lanbe durchgemacht Hat.
Was die militdrifche Leitung der widhtigiten gewerblichen
Betriebe an ndtiger und unnstiger NiictfichtSlofigleit, an vélliger
uperadytlafjung der gefeslichen und traditionellen Arbeitervechte
geleiftet bat, fommt jest Dem Biivger der Republif wie ein bidfer
Traum vor: die enorme Heranziehung der Frauen ju fchwerer und
fhwerfter Fabrifdarbeit ; die fiirchterliche Unficherheit ded ein-
selnen mdannlichen QArbeiters, die ftandige XUngit vor bdem
»Cinriidendgemachtiverden”, wie der Terminug fechnicusd lautete
— etnemt Vorgang, der Hfterd ftrafiveife angewendet wurde.
Dazu fommen die unerbdrten Uebergriffe der von oben ange-
triebenen obder an und fiiv fidy ftreberifdh veranlagten Offizieve,
die im Vetriebe zwar haufig Mangel an Sacdhlenntnis, dafiiv
aber eberfluf an Graufamteit aufiwviefen. Ules dag mup {idh
der Hiterreichifche Urbeiter nur redht ind Gedddhtnid yuriidrufen,
will er Den ridhtigen Hintergrund finden fiir dag, was er Heute
an Redhten genieht. Die Cntrechtung war gegeniitber dem
Srieden fhon dedmwegen eine {o grofe, weil die Volfdpertretung
ja burdy ldngere Beit ausgefcdhaltet war.

LBor dem RKriege ftand unfere Arbeiterichusgejesgebung
auf einer Stufe mit den meiffen europdifdhen Ldndern. Der
KRrieg batte den NRechtdzuftand zum grofen Teil vernichtet.
Trogdem  mupten im Mary 1917, nady faft Ddreijdbriger
RKriegddauer, durd) eine faiferliche Verordnung die Lobn- und
Arbeitdverbaltniffe in den militdrijdhen Jweden dienenden BVe-
tfrieben geordnet werden und jwar durdh jogenannte BVejdherde-
fommifjfionen, bejtehend ausd drei von der Negierung, rejpeftive
Militdrverwaltung ernannten Mitgliedern, einem Lertreter der
AUrbeitgeber und — einem der Urbeitnehmer. Der Jwed diefer
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LOrdmumg” war alfo nidyt Arbeiterfhug. Nody vor Sdhluf
pes Jabres 1917 mwurden Stillpramien fiix Wichnerinnen ein-
gefitbrt (halbes Kranfengeld bis yum AUblauf dev ywdlften Wodhe
nach der Niederfunft), {owie die Crrichtung eined Mini-
fteriumé fitr foziale Fiiv{orge gefeslich beftimmit.
Dad waren die leten widhtigen Schusgefese wdbrend Ddev
Monardyie.

Sdhon am 4. November 1918 (am 12. November 1918
wurde Oefterreich eine Republif) erfcheint eine Vollzugs-
aneifung des Deut{dhditerveichijhen Staatdrafes betreffd Er-
richtung von Induftriellen Vezivisfommifiio-
nen, die paritdfifch aud Vertretern der Urbeitgeber und
Urbeitnehmer befteben und fowobh! die Urbeitdvermittlung zur
Beit der Abriiftung, ald audy die WUrbeitslofenfiivforge sur Aufgabe
baben. Es befteht Anzeigepflicht fitr die Vetriebsinhaber. Die
beitm nunmebhrigen Staatsamte fiiv foziale Verwaltung ervidytete
Suduftrielle Bentralfommi{fion bat auf den
Ausgleich des Arbeitdmarfted hinguwirfen und die Aufficht
{iber Die Jnduftriellen Vegirkstommifjionen zu fithren. AUlle diefe
RKRommiffionen werden ausd ftaatlichen Mitteln erhalten.

et Tage {pater er{dheint dasd Gefes betreffend dien fe r-
ftiisung dDer Arbeitdlofen, wonad jeder mannlidye
oder weiblidhe AUrbeitslofe fiir jeden Tag feiner nadyweisbaren
Arbeitslofigkeit eine Unterftiigung in der $Hihe ded tdglichen
KRranfengeldes erbdlt. Das Gefes umfaht aucdh) die militdr-
entlaffenen Arbeiter und gilt big sum 15. Februar 1919. Fiiv
jedes unverforgte Familienmitglied entfallt nod) ein BVetrag
von einer KRrone faglich. Am 20. November 1918 wird diejes
Befes auf Ungeftellte ausgedebnt. €3 wird in feiner Giiltigleit
mebrmald verldngert bid zum 15. April 1920. Seit dem Um-
jtury big sum Frithjabr 1920 war aber die 3abl der Arbeitslofen
big auf ein Drittel zuriidgegangen und nun erfdeint am
24. Mary 1920 dag Gefe iiber die WUrbeitsdlofens-
perfidherung Die WUrbeiter und WUngeftellten, die fiir eine
Familie zu forgen haben, befommen im Falle der nachgerwiejenen
und unverfchuldeten Arbeitslofigleit (nachgepriift durc) Ddie
Jubuftrielle Vezivtsfommiffion) 80 9, die anderen 60 9, desd
gefeglichen KRranfengelded wichentlich im nadhhinein ausdgezablt,
wenn fie in den legten 3wslf Monaten in Oefterveich mindeftens
durd) 20 Wodhen in Arbeit ftanden, Die Unterftiigung wird
wabrend eines Jabres durch Hochftens 12 Wodhen gezahlt. Die
RKoften ftrectt fiiv das erfte Jabr der Staat vor ; ein Drittel zahlt
ver Arbeitgeber, eined der Arbeitnehmer, dag dritte Drittel der
Otaat. Die Veitrdge werden durdh die Kranfenfaile sugleich mit
pen Kranfenfaffenbeitragen eingehoben. (AL 1. Juli 1921 werden
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audy Auslander unteritiigt.) ebrigensd tragen zum Ubbau der
Urbeitdlofigleit bie Verordnungen bei, weldye die Arbeitgeber
verhindern, AUrbeiter zu entlaffen, refp. fie zwingen, 20 9 ihres
AUrbeiterftandesd aug dem BVeftande der Urbeitdlofen nody an-
suftellen. AUehnliche Verordnungen beziehen {ich auf die Un-
geftellten. Sm Mai 1919 und Januar 1920 wird durd) Vollzugs-
anoeifungen die Penfionsdverfidherung fomwie Dbdie
GFamilienver{idherung der AUngeftellten ge-
regelt. Durdh das Gefes vom Mai 1919 diber die Minbde it -
trubegeit, Ladenfdhlup und Sonntagsdrube
tm Handel und Gewerbe (ununterbrochene NRubegeit von min-
Deftens 12 Stunbden, fiir den KRleinbandel mit Lebendmitteln
mindeftend 11 Stunden, Sonntagsrube in Vanfen und im
Gropbandel von Samstag um 2 Uhr nachymittagsd an) wird die
Sonntagsrube der Vorfriegsyeit vermehrt, die fiiv die gewerb-
lichen Arbeiter bereits am 12, November 1918 im Ausdmape der
Borfriegszeit wiederhergeftellt wurbe. Der 19, Degember 1918t
ver Tag Ded AUdhtftundengefeges fiiv Oefterreic. Deralte
Traum ift erfiillt. Eine {ozialbpgienifche und fulturvelle Forderung
erfter Ordnung ift bamif in die Tat umgefest. Daf Frauen und
jugendliche AUrbeifer mif gewiffen Audnahmen nur 44 Stunden
in der Wodhe arbeiten ditrfen, alfo Samstag um 12 Ubr mittags
fret find, ift eine hoch einyufchagende Crrungenjchaft. Unndtig
su fagen, was diefed Gefes fpeziell fiir die proletarifhe Frau
und Mutter bebeutet, dDeven Arbeitdtag ja nicht in der Fabrif
su Cnde ift. AUm 17. Degember 1919 werden audy die Klein-
betriebe Dem Udhtftundentag unterworfen. Un diefem Gefes
viitteln nicdht nur die QArbeitgeber, fondern, durch die Not ge-
awungen, leider aud) oft genug die Arbeitnehmer.

An dem gleichen Dbiftorifhen Tage des AUdtftundenge-
fesed er{dheint ein Gefeg, deflen Tragiveife nur derjenige er-
meffen fann, Der die Verbaltniffe der odfterrveichijchen Heimars
beit aus eigener WUn{chauung fennen gelernt bat. In Ddiefes
traurigfte Dunfelungeregelter, unge{chiigter, ausgebeuteter menjch-
licher Arbeit dringen nun Auffldrung, Fiirjorge, gewectted Selbit-
beuptfein und Mitbeftimmung ihred eigenen wirt{chaftlichen
Seing, Dasd Gefegsur Regelung dDev Urbeitd- und
Lobnoverhdltniffe in der Heimarbeit {est
mit Redht die Lohnregulierung alg oberftes 3iel an die Spige,
und ein wobldurdhdadhter Aufbau von lofalen und zentralen
Heimarbeitsfommiflionen, nacdy Arbeitdzweigen geordnet, erfapt
die fo fdhwer zu faffende Heimarbeit, Meldepflidht der
Arbeitgeber, Lieferungsbiicher ermidglichen der Gewerbeinfpeftion
pie KRontrolle. Nodh eine Tat frint dicfen Tag : Dad Gefet; diber
die RQinbderarbeit. Diefem Gefes unterliegt auch die nicht
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entlohnte regelmdpige Verwendung von RKindern zu jeglicher
QArbert. Vermwendung von Kinbdern unter 12 Jabren ift iiber-
baupt verboten, nur in der Landwirtfdhaft und im $Hausghalt
difrfen KRinder {chon nacdy dem vollendeten zehnten Lebensjabre
su leichter QArbeit vermwendet werden. Vejondergd gervegelf {ind
dte Nadtrubhe und der Shulbefud. UVuffidt
durch befondere Infpeftiondorgane, denen Lebrer, WUerzte und in
ver Fitvjorge fatige Frauen angebdren miiffen, ift vorgejehen.
Meldepflicht bet Der Gemeinde von feiten der Lnter-
nebmer, refp. Urbeitgeber iiberbaupt, ift feftgelegt.

Im Februar 1919 wird durcdh ein Gefe die Verveinbheit-
lichung der KQranfenfafien in die Wege geleitet, die
Familienver{icdherung der Arbeiter und AUngeftellfen
angebabnt, wodurdh den Ungebhirigen ded Verficherten, die mit
thm im gemeinfamen Haushalte leben und nicht felbit verfichert
find, $Heilmittel und dratliche BVebandlung, eventuell aucy in
SHeilanftalten gemwabrleiftet find, nicht aber Ddas tdgliche
Kranfengeld.

Nody im gleichen Monat ericheint das Statuf fiir die
SDeut{dofterrvreichi{dhe Penfiondanijtalt fiir
Angeftellte”, die ihren Sig in Wien hat.

Jm April 1919 wird durch dag Ba dergefe s Der AUcht-
ftundentag alé Negel auch fiir {olche Vetriebe eingefithrt, die
Der Gewerbeordnung nicht unterliegen. 10 Stunden darf nur
an hodftens 20 Tagen im Jabre und zwar unter joforfiger
Anzeige bet dDer Gewerbebehdrde gearbeitet werden. MNadh t-
arbeit ift verboten Ausnabmen von der Nachtrube
find an bichitens 10 Tagen, Ausnabmen von der Sonntagsrube
an bidyftens 5 Tagen im Jabr von der Gewerbebehidrde zu
geftatten. Die Ueberftunden find um 50 9, boher zu bezahlen.
Lehriinge ditrfen mur mit dratlichem Ieugnis aufgenommen wer-
den. Vet feinem ober einem Gebilfen darf mur ein Lebrling
gebalten werden. Lebrlinge unter 18 Jahren diirfen zum Feil-
bieten von BVadivaren von Haud zu Haud nicht verwendet
werdert.

Sm Mai 1919 exfdhien die Vollzugdanmweijung betreffend
den vievwdcdhentlichen Urlaub von Lehrlingen und jugend-
lichen Qrbeifern und Wngeftellten in groBeren Stadfen und
Sndbuftrieorten. Das galt nur fiir Jugendliche und nur fiir 1919,
watr aber in zweifadiem Sinne von groher Vedeutung. CEritens,
weil die Vollzugsanwetjung eine Vre{che {hlug in die fejte
Metnung, dap ein Arbeiter immer zur Stelle {ein miiffe, dap ein
usdipannen nur fiiv dDie anderen da fei ; yweitensd waren, wie man
fich leicht vorftellen fann, gerade die Jugendlichen von 1919,
die alg Kinber den Krieg durdhgemacht hatten, befonders herab-
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gefommen und erbolungsbediivftig. Charvafteriftijcheriveife wird
it Der Wollzugsanweifung DHervorgehoben, dap eine BVerzidht-
erfldrung auf den Urlaud unwirtfam ift. Man Hatte da mit der
noernunft und Kurafichtigleit vieler Eltern zu rechnen. Die
Geldbeziige miiffen ausbezablt werden, wenn ein drytliches
Beugnis iiber Erholungsbediirftigleit vom Kranfentaffenarat oder
vom Schularyt der gewerblichen Fortbilbungsfdhule beigebracht
wird.

Wai 1919 exfchien auch das Gefes, nach weldhem weib-
tidhe Hilfsarbeiter nbhne Unterfcdhied des
Alters, mannliche Hilfsarbeiter bid zum
pollendeten 18, Lebensjabre vpon & Ubhr
abends bis 5 Uhr fridh nidht bejchaftigt
werden diirfen, Dies gilt auch fiir Staats-, Landes- und Ge-
meindebetriebe.

Am 15, WMai 1919 wurde dag Vetriebsrdte-
gefes fundbgemacht. €3 ift nicht miglich, diefes Gefes 3u
itberfchagen, felbft wenn man von alledem abfieht, was Ddie
~SRonftitution im Vetriebe” {iberhaupt bedeutet, die durch diejes
Gefes begriindet wurde. Schon allein vom Standpunite der
Gewerbehpgiene und der Oopzialhygiene iiberhaupt {ind Ddie
Perfpeftiven o grop und reich und bei geniigender Vorbildbung
Der Betriebsrdte der Crfolg fo ficher, bap jeder Gewerbeaufiichts-
beamte diefe Injtitution als eine Hauptgarantie fiir die Iirfams
Feit feiner AUnordnungen anfieht. Der Vetriebsdrat ift ja, wenn
er feine AUufgabe richtig auffapt, jowohl Ermabner deg Arbeit-
gebers als auch) Verater und Crmabner der Arbeitnehmer.

Ende Julier{cheinen PN ovellierungen yum Kran:
fen- und Unfallverificherungsgefes mit Ve-
vitctfichtigung des villig gednderten Geldwertes.

Die gang neue Vorftellung, dap ein Fabrifarbeiter ,auf
rlaub” fein fonne, welche mit der oben erwdbhnten Vollzugs-
anweifung vom Mai Wurgel gefaht batte, wirdimUrbeiter-
urlaubggefes vom 30.3ull 1919 zur ftindigen CEin-
richtung. Urbeiter, die feit mindeftens einem Jabhre unmunterbrochen
in einem gewerblichen Vetriebe arbeiten, befommen 1 Wode,
nach 5 Jabhren 2 Wodhen LUrlaub, mit dem Anfpruche auf Geld-
beziige, entiprechend dem Durdhjchnittdverdienft der Ilegten
12 Wodhen. 3t Verpflegung vereinbart, {o erhalt der BVeurlaubre
fitr jeden Urloubstag einen BVefrag in der Hibhe ded Kranfen-
gelbes fiir Den gangen Urlaub vorausbezablt. Staatliche, Ge-
meinde=, Cifenbahn- und Schiffabrisbetricbe unterftehen diefem
Gefes. €8 bezieht fich auf Uvbeiter und Jugendliche beiderled
Gefdhlechts.
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Sur gleichen Jeit — ed wirth mit einer mdardenbaften
Odynelligleit gearbeitet — fommt die Mo dernifierung
Ded Berggefeses: wmeitblidhe WUrbeiter dDitir-
fen nur {iber Tag arbeiten, fihtbar Schwangere
nur bei leichten Urbeiten, Wbchnerinnen erit 6 Wodhen nach
ibrer Niederfunft. Jugendliche Urbeiter beiderlei Gefchlechtes,
die Dad 18. Lebensdjabr nody nicht iiberfchritten haben, diirfen
nur foweit vermwendet werden, ald ibre forperliche Entwictlung
nidht gefchadigt wird. Die Nadhtarbeit (8 Uhr abendsd bis
5 Ubr morgens) ift verboten fiir Frauen jeglichen WUlters und
fitr mannliche Jugendliche unter 18 Jahren. Der WUdhtitundentag |
darf nur Dbei dringender Befahr iiber{chritten werden bis 3u
bichitens 180 Leberftunden im Jabre, die Tagesarbeit darf
10 Stunden nidht itber{chreiten). Bei befonderen Urbeiten find
big su hidhitensd 168 Stunden in 3 Wodhen zu erlanbern.

Am 7. Degember 1919 erfcheint ein Gefes zum Uusbau
ber Unfallverfidherung der Vergarbeiter.

AUm 26, Februar 1920 wird durch das Urbeifer-
fammerge{es eine Jnftitution ing Leben gerufen, weldye
fich {chon beute, nadhy faum 2 Jabren, ald eine duperit wirflame
Bertretung der Wrbeiter und AUngeftellten bewdbrt hat und deren
Bedeutung immer mehr zunimmt. Jeded Land bat eine {oldye
RKRammer mit je einer Geftion fiir Wrbeiter und Angejtellte.
Die RNedhte diefer Rammern find denen der Handeld-, Uerte-
fammer ufw. analog. Sie erftatten den Vehdrben Vorfchldge
in bezug auf Verbefjerung der WUrbeitsdverhiltniffe, des Arbeiter-
fhuges, der Arbeiterverficherung, forgen fiir Lebrlingsfdhus, fiiv
Auabildbung der Vetriebsrite ufiw. Das aftive Wablvedht in eine
Arbeiterfammer Haben alle Arbeiter beziv. QUngeftellte obne
SUnterfchied Der Staatdangehdrigfeit, die das 18. Lebendjabr
suritcfgelegt baben und nicht vom Wablredht fiir die National-
perfammiung ausgefchloffen find. Paflives LWablrecht haben
Biterreichifche Staatsangebhdrige, die mindeftend 24 Jabre alt
nd vom Wablredht in die Nationalverjammiung nicht aus-
gefchloffen {ind, ibren Wrbeitdort im Sprengel der RKamiumer
baben und mindeftens 3 Jahre in Oefterveich alsd RAUrbeiter ober
AUngeftellte tatig waren.

Die bis dabin villig rechtlofen , Dienftboten” werden durdy
pag Hausgebhilfengefes vom 26. Februar 1920 bis
u einem gewiffen Grade an die gewerblichen Urbeiter angeglichen.
Separierfer Sdhlafraum, ununterbrodene Nadt-
trube pon 9 Stunden, fiiv Jugendlicdhe unter 16 Jahren
pon 11 Stunden, eine Rubezeit mwabrend bded Taged von
2 Stunben, fiir die SJugendlihen von I Stunben, freien
Audgang wabrend eineg Nadymittagd in der Wodhe
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und jeden zweiten Sonntag. Urlaub von 8 Tagen im Jahre
nadhy 1 Jabre Dienftzeit, von 14 Tagen nach 2 Jabren, von
3 Wochen nach 5 Jabhren. Fortlaufenden Gebalt und auferdem :
nach 1 Jabre den bhalben Monatdgebalt, nach 2 Jahren den
gangen, nadh) 5 Jahren den eineinbalbfachen ald Koftvergiitung
im voraus gezablt. Unentgeltliche drztliche Hilfe und Heilmittel
bat der Dienftgeber beizuftellen.

Die Vollzugsanmweifung vom 6. Mdry 1920 bejtummt, dah
jugendliche Hilfsarbeiter obne Unterjchied Ddes
Gefhlechts im Gaijt- und Sdhanfgewerbe bis
10 hr abendg verwendet werden diirfen, wenn ibre Nadhrube
mindeftens 9 Stunden betrdgt und thnen im Laufe ded Tages
etie mindeftens zweiftiindige Rubepaufe gewdbrt wird.

Sn den folgenden Monaten erfcheinen binteveinander die
DQurdhfithbrungsverordnungen zu den Gefesen
betreffend rbeitslofenverficherung, Urbeiterfammer, BVetriebs-
rdte, Penjionsverficherungs. AUm  29. Juli fommt die Voll-
sugsaniweifung fiiv das AUdptftundengefes, wobei die Aus-
nabmen feftgelegt werden, welche in der feift Oftober 1920 be-
ftebenden neuen Vundesverfaffung unferer Republif mit einer
Berordnung vom 9. November 1920 fortgefest werden. Die
Qusnabhmen fiiv die Papier-, Sauerftoff- und Indujtriegasfabri-
fation, fiir die Siegel- und feramifche Indujtrie, Jucter-, Spiritus:,
Prepbefe- und Malzfabrifation, Bierbrauereien, Eijenbiitten,
find zum Teil nur fiiv die Kampagne giiltig, sum Teil diirfen die
Arbeitsftunden in zwei Wodhen 96 Stunden, in drei Woden
144 Stunden nidht iiber{chreiten. Die mebr ald adtitiindige
QUrbeitdzeit eines Tages muP als Ueberftundenarbeit gezabhlt
werden. Vegimftigungen fommen aud) noch den Getreidemiihlen,
Torfiverfen, dem BVaugewerbe, Fleifchhauergewerbe unter be-
ftimmten BVebingungen zu. Veim Gaft- und Schanigewerbe
fann die Urbeitszeit (Vetriebsanwefenbeit) derart geregelt wer-
Den, dap fie innerbhalb 24 Stunden 10 Stunden und in der Arbeits-
woche 60 Stunden nicht iiberjteigt. Die Leiftung von 10 eber-
ftunden in der Wodye ift obhne behordlidhe Vewilligung zuldfiig.
JIm Kleinbanbel mit Lebensmitteln an Orten mit weniger als
6000 CGumwobnern, dann in Ausflugs-, Kur- und Wallfabhres-
orten fann die Arbeitdzeit {o geregelt werden, Daf fie in Der Wodche
60 Stunden nicht iiberfteigt. Wag iiber 54 Stunden ift, wird
alg Ueberftundenarbeit gezahlt. Jn griperen Orvten betrdgt die
QUrbeitsyeit beim RKleinhandel mit Lebendmitteln 54 Stunden,
fann aber durdy RKolleftivvertrag bid auf hochitens 60 Stunden
verldngert werden. Die 6 Stunden find Ueberftunden. Im Grop-
banbdel, in Wermittlungs- und Kommifjiondgefchdften fann durd)
Eingelvertrag eine ldngere alg achtftiindige Arbeitszeit ver-
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einbart werden, wenn die wodentliche Arbeitszeit 46 Stunden
nicht iiberfteigt. Beim Speditiondgewerbe ijt die Letjtung von
8 $leberftunden (iiber 48) in der Wodhe obne behidrdlidhe Be-
willigung suldflig. In Doérfern und Marften mit vorviegend
landbwirt{chaftlicher Vevdlferung fann in den Vetrieben Ddes
Huf- und Wagenfchmied-, des Wagner- und Sattlergewerbes,
in weldhen nicht mebr alg drei Hilfdarbeiter befchdftigt jind,
die Urbeitsyeit dDevart geregelt werden, daf fie 48 Stunden und
wdbrend der AUnbau- und Erntezeit 60 Stunden in der Arbeits-
woche nicht Giberfteigt. Wasd iiber 54 Stunden hinaudgeht, mup
alg Seberftundenarbeit begablt werden. Vet Frifeuren und
dffentlichen Belujtigungen und Gd)aufteﬁungen {ind ebenfalls
Ausnahmen vorgefehen.

Am 9. November 1920 find nody Ausnabmen fiiv Kalt-
werfe, Steinbriiche und Jementfabrifen, fiir gewerblicdhe Gdrt-
nereien, Kreditinftitute und Vanfge{dhdfte zugelajjen.

Im Herbft 1920 bat die Sozialdemofratie thre Wertreter
aug der Negierung zuriickgezogen. Unter dem parlamentarijchen
Drucfe Der Vartei und unter der fteten Einflufnabme der Gewert-
fhaften {ind trogbem noch einige wichtige Gefee zujtandege-
fommen. JIm Laufe des Jabres 1921 erfcheinen mebhrere Verord-
nungen zwecds Verlingerung der Giiltigteit der Gefese iiber die
Aufredhterhaltung der Dienftoerhdaltniffe
Der Ungeftellten und die Erbhaltung des
AUrbeiterftandes in Vetrieben bHid cinfdhlieh-
[ich 31.Januar 1922, Dazu gehidrt audy eine Verord-
nung pom 4. Sanuar 1921 iiber die VBefdhrdnfung der
KRiindigung beftimmter Dienftoerhdltnijfe.

Big Ende Oftober 1921 exfcheinen die VI., VII. und VIII.
Novelle zum S’Qranfenber1tcberung§gefet§
Der rbeiter, wobei nicht nur eine neued Lobnflaffenipitem feit-
gejest wird, jondern auch die Heimarvbeiter, Haus-
lehrer, Bedienerinnen, Hausndbherinnen,
aber auch die Iwifhenmeifter und Mittelsper-
fonen der Heimarbeit in die Verficherung mit-
etnbesogen werden, Im Maryerfcheint die VL. N ovelle
jum Unfallverficherungsdgefes. ImMary fommt
die II., im Offober die III. Novelle zum AUrbeitsd-
[ofenver{idherungsgefes, im AUpril und November
die Durdhfiithbrungsverordnungen jur II. Penjfiongdver-
ficherungsnovelle,

Sm Jult 1921 erfolgt dag Vunbesgejes iiber die Gleidh-
jftellung der KRammern fiir QArbeiter und Ungeftellte mit den
Handeld- und Gewerbefammern. Eine Lerordbnung, welche die
QArbeitgeber verpflichtet, eine Krone pro Arbeiter und Wodhe
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aum Bunbesd-, Wobn- und Siedelungsfonds beizutragen, ift im
Mai 1921 erfchienen und wird die mddtig fich entwictelnde
Siedelungsbewegung der AUrbeiter unterjtiigen.

Einige fiir den rbeiterfdhug Hochit widhtige enerungen
bringtdag Gewerbeinfpeftorengefesvoom14. Juli:
Creiterung der Crefutivgewalt gegeniiber dem Unternehmen,
die BVeredhtigung, Materialproben zwects Unterjucdhung zu ent-
nehmen, Veiziehung von Fadhleuten (Werzten, Chemifern) ufiw.

Cine Sufammenfaffung und Eriveiterung der Nechte dev
AUngeftellten bringt das Ungeftelltengefes, welded am
11. Mat erfdhienen iit.

fleberblicten wir alled, wasd an gefesgeberijcher Arbeit jeit
pem Veftande unferer Republif zuguniten der Arbeiter und
QUngeftellten geleiftet wurbe, fo miiffen wir einen volligen m-
{dhwung in den Nedhtdverhdltniffen wabrnehmen. Wasg in den
Sabren 1918, 1919, 1920 an Urbeiter{chus geleiftet wurde und
im Jabre 1921 ergdnyt werden fonnte, ift ein Fortichritt, wie ev
nur durdy die wabrhaft gropartige, durd) Kithnbeit und Klugheit
in gleichem Mape gelentte Macht der Arbeitertlafje erreidht wer-
den fonnte, einer Macht, die unfere Nepublif {hon durd) viele
Fabrnifle bindurchgebracht hat und ung bhoffentlich auch einer
befferen Bufunft entgegenbringen wird,

Das mitteleuropaijdhe Staatenipitem.
Bon Dr Otto Leicdhter, Wien.

3t die politijhe Darole ded aufiteigenden BViirgertums in
feiner Sugend- und Revolutiondperiode die politijche Demo-
fratie, ift feine wirtidhaftliche Parole die Wirt{chaftdfreibeit,
die Unbeengtheit ded privaten Profitwillens durd) den Staat,
fo ijt {eine ftaatspolitifhe Forderung der Nationalftaat. Der
Cingug der fapitaliftifchen Wirtfchaft mit ihrer BVetonung der
nationalen Produttion, mit ibrem Streben, vor allem die Unter-
nebmer Der eigenen MNation zu ftdrfen, ift in Guropa begleitet
von Der Griindung von gefdloffenen Natio-
nalftaaten. Die Vereinigung der italienifdhen Stidte und
Provingen zum italienifchen Kinigreich, die LVereinigung der
widerftrebenden deutfdhen Duodbesfiivitentiimer zum mdadtigen
peut{chen Reich find die beiden wichtigiten Marfiteine auf diefer
Cntwichmg. Der Nationalidmus, der ja nur eine JIdeologie
peg Rapitalismus, die Ler{hinerung des maplofen Profit-
ftrebens der Unternehmer und ihres Mebhriwvertegoidmug fiir die
ibnen am nddyften ftebenden Lnternehmer ift, geigt iiberall dort,
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