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Malgré le mélange de matériels de conception
soviétique et occidentaux, l'organisation et la

doctrine finlandaises sont interopérables OTAN

depuis de nombreuses années.

Finlande

Organisation de la Maavoimat

Col EMG Alexandre Vautravers
Rédacteur en chef, RMS+

Les
Forces terrestres finlandaises (Maavoimat),

en temps de paix, se répartissent en huit
commandements, ayant chacun des missions

différentes et spécialisées.

• Le commandement de l'Armée (ARCOM/
MAAVE) a son quartier général dans
la garnison historique de Karkialampi;
il compte environ 300 personnels. Ses

missions sont la coordination de la
formation des conscrits, la conduite des
forces en temps de paix et de guerre ; la coordination des
forces et les relations avec les autorités politiques. Le
commandement de l'Armée est également responsable
des questions liées aux acquisitions et à l'armement.
Le commandement est organisé en un bureau de
commandement et plusieurs « divisions » : opérations,
personnel, renseignement, logistique, planification,
politique de sécurité et C5.

• La brigade Jäger (JPR) a son quartier
général à Sodankylä. Elle compte un
bataillon de Jaeger et un groupe de
défense sol-air. Ses 400 personnels sont
responsables de la formation de 2'200
conscrits chaque année. Cette unité est
en outre le centre de compétences pour le
combat en Laponie et dans le grand Nord.

• Le régiment de garde Jaeger (KAARTJR)
est basé à Helsinki et compte un bataillon
de la garde (formé principalement d'unités
de police militaire) et un bataillon de Jaeger
(infanterie). L'unité compte environ 400
personnels professionnels et forme l'ôoo
conscrits et l'ôoo réservistes chaque année.
Elle est en outre le centre de compétence

pour le combat en zones urbaines et pour la
maîtrise des foules.

• La brigade Kainuu (KAIPR) a son
quartier général à Kajaani. Elle compte un
bataillon de Jaeger, un groupe d'artillerie,
un bataillon du Génie, un bataillon de

Qj

transmissions et un bataillon logistique. Elle forme
les fantassins, explorateurs, artilleurs, soldats du
Génie, des transmissions, chauffeurs et personnels
de maintenance avec un effort particulier dans les

conditions particulières du Nord du pays.
La brigade de Carélie (KAPR) a son QG à

Vekaranjärvi. Elle compte un bataillon de

Jaeger mécanisé, un groupe d'artillerie, un
groupe de défense sol-air, un bataillon du
Génie, un bataillon de transmission et un
bataillon logistique. Cette formation est la
plus grande en temps de paix et elle est responsable de
la formation à la défense pour environ 4'ooo conscrits
chaque année. Elle compte 600 personnels de carrière,
dont un tiers de civils.
LAcadémie militaire (MAASK) a son siège
à Lapeenranta. Elle chapeaute les écoles

suivantes, qui ont l'échelon hiérarchique
d'un régiment : blindés et mécanisés
(Parola), infanterie (Lappeenranta),
artillerie (Niinisalo), Génie (Lapeenranta),
C4 et transmissions (Riihmäki) ainsi que l'école des
officiers de réserve (Hamina). Elle est également
responsable de deux centres: le centre de recherches
de l'armée et le centre logistique, tous deux basés
à Hamina. Le premier compte 70 personnes et est
notamment chargé de développements mais également
de la doctrine, de la rédaction des manuels et directives.
Le centre d'éducation et d'entraînement (E&TC) est

l'organisation principalement chargée de la formation
des sous-officiers et des officiers de carrière.
La brigade blindée (PSPR) a son quartier
général à Parolannummi ; en temps de paix
elle chapeaute un bataillon de chars, un
groupe d'artillerie, un groupe de défense
sol-air ainsi qu'un bataillon logistique. Elle
forme 2'6oo conscrits et 3'ooo réservistes;
les écoles comptent deux départs par année. La brigade
emploie 650 personnes à des fins d'entrainement et
d'encadrement.
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Labrigade« Pori » (PORPR)estresponsable
pour la conscription et la formation dans
l'Ouest de la Finlande, soit environ 4'ooo
conscrits chaque année. De plus, elle est
responsable de la force internationale de

déploiement rapide, constituée pour la
gestion internationale de crises. Elle compte ainsi un
bataillon d'infanterie mécanisé sur engins à roues, un
bataillon de Jaeger, un groupe d'artillerie, un groupe
du Génie et un bataillon logistique. Les spécialistes de
défense NBC sont formés au sein du bataillon du Génie.
Le quartier général est à Säkylä.
Le régiment de Jaeger « Utti » (UTJR) est le
centre de compétences des forces spéciales
finlandaises. Il compte une compagnie
d'état-major, un bataillon de forces
spéciales, un bataillon d'hélicoptères et une
compagnie de soutien logistique. L'unité
est basée à Utti et compte 460 personnels
professionnels et 220 conscrits.

En temps de paix, la plupart des unités des Forces
terrestres disposent de bureaux régionaux, qui sont responsables

du recrutement et de l'appui aux autorités ; chaque
grande unité accomplit ainsi entre 40 et 70 engagements
par année au profit des autorités régionales ou locales.

Conscription

Après l'évaluation de l'aptitude au moment du recrutement,

à l'âge de 18 ans, le service militaire s'effectue entre
18 et 30 ans. La durée de l'obligation de servir varie
selon la fonction, qui détermine la durée de la formation :

165 jours pour les soldats ; 255 jours pour les fonctions
nécessitant une formation ou des connaissances particulières

; les futurs cadres (sous-officiers et officiers) ou ceux
qui choisissent certaines fonctions particulièrement
exigeantes accomplissent 347 jours de service.

A noter que ceux qui choisissent de servir dans l'armée
sans porter une arme sont astreints à 255 jours de service.
Et le service non-militaire dure 347 jours.

Réserves

Les militaires ayant terminé leurs jours de service sont
ensuite mutés dans la réserve, où ils restent incorporés
jusqu'à l'âge de 50 ans. Les cours de répétition ou les exercices

peuvent représenter jusqu'à 80 ou 150 jours
supplémentaires. Quant aux cadres, ils restent incorporés dans
la réserve jusqu'à l'âge de 60 ans et peuvent être appelés
pour un maximum de 200 jours de service.

Ci-contre: Deux photos (en haut) de l'entraînement au sein de
la brigade Kainuu, dont les unités sont capables d'intervenir dans
le Nord du pays, en Laponie.
Les formations «territoriales» sont constituées de réservistes et
ont la taille d'une compagnie. Elles sont mobilisées régulièrement
pour des cours de répétition et des exercices.
En bas: Les Patria 6x6 et 8x8 sont concentrés au sein de la brigade
Pori. Ils pèsent respectivement 24 et 32 tonnes à pleine charge
et impressionnent par leurs grandes dimensions - nécessaires
pour emporter jusqu'à 12fantassins ou passagers selon les

configurations, garantir leur survie et l'acheminement des munitions
et appuis nécessaires.
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Tous les hommes aptes à servir, sont en outre incorporés
jusqu'à l'âge de 60 ans dans la réserve auxiliaire, qui permet

de créer des contingents au profit de la protection de
la population.

Mobilisation

Les commandements et unités évoquées plus haut
représentent essentiellement des unités administratives,
territoriales et d'instruction. La réponse à une menace
existentielle nécessite cependant la mobilisation des forces,
des réservistes, ainsi que l'adaptation de l'organisation de
conduite.

En cas de mobilisation, l'armée finlandaise peut compter
sur 6T000 militaires engagés dans trois brigades de réaction

rapide (dont une blindée), deux brigades de Jaeger,
deux groupements de combat mécanisés, un bataillon
d'hélicoptères, un bataillon de forces spéciales et une unité

de défense sol-air. A cela s'ajouteraient i7ô'ooo réservistes

(volontaires), incorporés au sein de 6 brigades
d'infanterie, 14 bataillons indépendants et 28 formations
territoriales de la taille d'une compagnie. Ces dernières ont
été créées le 14 février 2007. Les réservistes conservent
leur matériel personnel à la maison, mais sans arme ni
protection balistique.

Doctrine

La brigade blindée constitue la colonne vertébrale des
forces opératives ou de manœuvre. La brigade motorisée
Pori, qui concentre les 60 AMV Patria 8x8 permet la création

d'une unité très mobile dans tout le centre du pays.
La brigade de Carélie compte l'essentiel des VCI chenillés

- notamment les CV9030 - et est particulièrement apte
à se déplacer dans le terrain ouvert du sud du pays. Enfin
la brigade Kainuu dispose du matériel et du savoir-faire
pour opérer et se déplacer dans la partie septentrionale
de la Finlande.1

A cela s'ajoutent les forces de réserve régionales et locales,
légèrement armées mais autonomes et au besoin renforcées

par des formations d'activé équipées d'armes lourdes.
Beaucoup de ces armes lourdes proviennent des matériels
de réserve, stockés depuis des années. Chacune de ces
formations ont une responsabilité de défense de secteur. Les
formations de garde-frontières sont elles aussi à même de
renforcer ce dispositif défensif et sédentaire.

Il est intéressant de constater que l'adhésion de la
Finlande et de ses forces armées dans l'OTAN ne crée pas
de césure ni de besoin de repenser de fond en comble le
modèle de service, l'organisation militaire et la doctrine
d'engagement.

A+V

Ci-contre, à droite: Les principes de la mobilisation etde
l'acheminement de colonnes de T-72 ou encore l'emport de

fantassins dans des engins peu ergonomiques et aux défauts de

conception évidents - à l'instar du BMP-1 dont les réservoirs de

carburant se trouvent... dans les portes et entre les sièges - sont
révolus et laissent la place à des systèmes d'armes occidentaux
(ici le CV90 et le Leopard2A6), modernes et interopérables -
en particulier au sein des pays Scandinaves, au sein desquels
la coopération est déjà très étroite.

1 Corporal Frisk, «The Finnish wartime Army», 26.05.2018.
https://corporalfrisk.com/2018/05/26/the-finnish-wartime-army/
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