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Obligation de servir, interview

Div Daniel Roubaty

RMS+ Thématique obligation de servir 2011

Commandant, Formation supérieure des cadres de 'Armée (FSCA)

Etes-vous favorable a Uobligation de servir ?
A 100 %!
Pourquoi ?

La fin de 'obligation de servir signifierait également la fin
du systéme de milice. Il est vrai qu‘aujourd‘hui celui qui
ne veut pas accomplir ses obligations militaires trouve
facilement le moyen de les éviter (voie «bleue» pour
raisons psychologiques la plupart du temps ou service
civil). Mais cela ne signifie en aucune fagon que ceux
qui accomplissent leur service soient des volontaires. Ils
le font parce qu'ils le doivent. Ce n‘est pas parce qu‘un
citoyen assume une responsabilité qu‘il devient un
volontaire. J‘ai interrogé plusieurs chefs de sec-tion lors
de leur service pratique. Tous étaient d‘accord d‘effectuer
les services d‘avancement nécessaires pour devenir
officier. Je leur ai posé la question sui-vante : « Si l‘école
de recrues n‘avait pas été obligatoire, vous seriez-vous
annoncés de maniere volontaire pour accomplir une telle
école ? ». La réponse a été a une exception pres unanime:
« Bien slir que non ! » Je suis profondément persuadé
que toute idée d‘armée basée sur le volontariat n‘est pas
réalis-te.

Si oui, qui doit étre touché par cette obligation
(habitants vs citoyens / hommes et femmes) ?

Pour des raisons de culture et de traditions, I'obligation
de faire du service mi-litaire ne doit concerner dans le
futur aussi que la population suisse de sexe masculin. Ce
qui n‘empéche aucunement d’'introduire un service a la
commu-nauté pour celles et ceux qui ne sont concernés
ni par le service militaire, ni par le service au sein de
la protection civile (2 ne pas confondre avec le servi-ce
civil). 1l faut toutefois bien se rendre compte que cela
nécessite la mise en place d‘un appareil administratif
assez énorme.

N

Et quelles prestations a la collectivité doit-
elle couvrir (humanitaire, social, écologique,
pédagogique, sécuritaire, militaire) ?

Tout dépend si ce service a la communauté comprend
tout d‘abord une période de formation ou pas.

Etes-vous favorables a une armée de milice ?

Oui, absolument, dans la mesure ou le peuple suisse et
ses autorités tiennent au prin-cipe de neutralité armée (il
n‘y a pas d‘autre neutralité qui soit crédible) et au cadre
actuel des engagements a 1‘étranger pour la promotion de
la paix.

Quel modeéle de service militaire faut-il
privilégier?

Idéalement, celui qui est en vigueur aujourdhui.
Toutefois, il faut bien se ren-dre compte que l‘esprit de
milice s‘estompe peu a peu dans notre population et
que la globalisation de 1‘économie rendra toujours plus
difficile la conciliation des obligations professionnelles
et militaires. Il faudrait compenser de fagon beaucoup
plus effective les sacrifices consentis par les cadres de
milice et par leurs employeurs respectifs. Tout un chacun
— particulier ou entreprise, suisse ou étranger résidant
en Suisse — profite directement de la sécurité induite
par l'armée suisse. Tout un chacun devrait donc soit y
contribuer par un engage-ment personnel, soit par un
engagement financier. C'est une question de soli-darité,
mais surtout un probleme éminemment politique.

Pourquoinepasimagineruneprofessionnalisation
de la conduite de notre armée ?

C'est naturellement une option possible. Mais est-ce alors
encore un vrai systeme de milice ?

Les absences consécutives a l'avancement militaire
entravent parfois la carriére pro-fessionnelle.



L’armée et Uélite socio-économique de notre
pays ne sont-elles pas en train de s’éloigner ?

Oui et non ! Notre société n‘est plus consciente de la
nécessité d’ceuvrer pour assurer la sécurité nationale.
Elle la considére comme un fait acquis et défini-tif,
vraisemblablement parce que la Suisse a été épargnée
lors des deux der-niers conflits mondiaux. Le bien-étre
tres élevé régnant en Suisse renforce cette position.
L‘élite socio-économique a tendance a utiliser ce manque
de prise de conscience dans la population a son profit;
une bonne partie des acteurs politiques en font d‘ailleurs
de méme.

En tant que Commandant de la Formation
Supérieure des Cadres de U’Armée, que reste-
t-il a entreprendre pour rendre attractif
Pavancement militaire auprés des décideurs du
monde économique suisse ?

La valeur de la formation militaire a la conduite est
généralement reconnue par les patrons d‘entreprises. Il
s’agit avant tout de faire reconnaitre la formation militaire
a la conduite comme équivalente — en tout ou partie —
a une formation civile de management. Des accords
existent avec certaines hautes écoles. Je travaille a les
développer davantage et a les rendre accessibles a une
large majorité de cadres de milice. C'est naturellement un

travail de (trés) longue haleine.
Et si Uinitiative était acceptée par le peuple ?

Il faudrait alors concevoir une toute autre politique
de sécurité. La seule alternative étant une armée
professionnelle, la nouvelle armée suisse compterait tout
au plus quelques modestes milliers de militaires. Cela
veut dire que nous ne pourrions plus ni protéger notre
neutralité ni assurer notre défense de maniére un tant soit
peu autonome. Cela signifie donc abandon de la neutralité
et vraisemblablement entrée dans une alliance militaire
apte a assurer la défense de notre pays. Nous serions ainsi
dans une situation semblable a celle de beaucoup d’autres
pays européens comparables a la Suisse. Ou alors, la
Suisse n’aurait plus d’armée et mériterait d’étre mise au
ban des nations.
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