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Mediation dans les conflits armes

Redaction RMS +

de g. ä d.: H. Martin, R. Thomas, R. Sayegh, A.

Vautravers

Les
conflits modernes eclatentbrusquement et rapidement,

mais leur resolution est, par contraste, lente et toujours
incertaine. Les acteurs s'engagent dans un conflit sans

toujours avoir prevu d'issue ou de sortie de crise (exit strategy).
Plus de 30 % des conflits actuels ont debute il y a plus de 30
ans.

Depuis 1956, les forces armees ont regu des täches de maintien
de la Paix et d'interposition. Plus recemment, les organisations
internationales et les organisations non gouvernementales
(ONG) ont, elles aussi, partage ces responsabilites et ces

risques.

Le 27 septembre 2006 a eu lieu une table ronde sur le theme de

la mediation internationale, organisee par l'Universite Webster
de Geneve. Les deux Conferenciers ont traite la question ä

travers des perspectives croisees.

Harriet Martin est une ancienne correspondante de

guerre, membre du Centre pour le dialogue humanitaire.
Dans son ouvrage, Kings ofPeace, Pawns of War, eile

a suivi et reuni la biographie de six mediateurs de

l'ONU.

Le professeur Raymond Sayegh, bien connu des lecteurs
de la RMS, politologue et polemologue, a presente son
analyse systemique des negociations en Situation de

conflits.

Les deuxConferenciers ont demontre les apports de lapsychologie
ä l'analyse des conflits et ä l'etude des relations internationales.
Hariett Martin a notamment montre que les administrations
sont susceptibles de « vengeance » et de manipulations, ä la
maniere d'individus. Elle demontre egalement que certains

types ou profus de personnes sont davantage aptes ä jouer le
röle de mediateur, vital mais dangereux.

Dans un « dat de jungle » international, Raymond Sayegh fait
valoir la necessite d'augmenter le nombre des mediateurs et
des actes de mediation, ä Finstar des bons offices, des enquetes
et de Farbitrage prevu par le droit international. II existe des

mediations individuelles, de groupes, d'organisations, d'Etats

ou de groupes d'Etats. Pour avoir du poids et de la credibilite,
le mediateur doit avoir des interds dans la region envisagee,

garantissant par cela sa presence et son soutien ä long terme.
Mais la mediation est incomplde : eile ne resoud ni les

problemes ni les causes profondes des conflits. Elle ne traite que
les symptömes.
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HARRIET MARTIN

II existe deux visions de la mediation. L'approche analytique,
pragmatique, est la pratique traditionnelle de la diplomatie
amdicaine, Step by Step (Henry Kissinger) ou sustainablepeace
(Condolezza Rice). Or Furgence, l'aide et F arret des combats
n'est pas necessairement le signe de la paix definitive. De plus,
une paix « durable » n'est pas necessairement une paix juste
L'approche globale, s'inspirant de la medecine, considere le

conflit comme un cycle continu et encourage le dialogue entre
toutes les parties interessees au conflit. Elle est plus longue,
moins spectaculaire, mais traite des questions de fond. Elle se

base sur la complementarite et la Cooperation.
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