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ETRANGER

Armée francaise: manque de
médecins

Y o+l un docteur pour sauver
le service de santé dgs armées 2
En 2008, selon le rapport de la
Cour des comptes 2002, le défi-
cit en médecins militaires attein-
dra son paroxysme, soit 25%
des postes budgétaires (environ
607 postes). Diverses mesures
d'urgence ont été prises. En
2004, 50 éléves médecins se-
ront recrutés. Remeéde efficace
sur le long terme, les répercus-
sions ne seront pas visibles avant
plusieurs années, compte tenu du
femps de formation. Comment
faire face, alors, & ce manque
évident, lié en partie & de nom-
breux départs anticipés, & la
professionnalisation et & un re-
crutement faible dans les années
19802 Le ministére de la Défen-
se semble miser sur les officiers
sous contrat et sur les réservistes
en opérations extérieures. Seuls
58% des postes aujourd’hui ou-
verts aux médecins de réserve

sont  véritablement occupés...
(TTU Europe, 30 octobre 2003)

Belgique: pour la premiére fois
on recrute des soldats origi-
naires de I'Union européenne

Pour la premiére fois, des res-
sortissants de |'Union européen-
ne sont appelés & s‘annoncer
pour un engagement dans les
Forces armées belges. 1500 pla-
ces sont proposées par annon-
ces dans ﬁ] presse, 48 pour des
pilotes, 235 pour des officiers.
Pourtant, les militaires éfrcnfgers
doivent compter avec une forte
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concurrence belge: en 2003,
9400 personnes ont entrepris les
procécrures de sélection. Les for-
ces armées représentent 39000
places de travail et, chaque an-
née, 1500 nouvelles incorpora-

tions. (Truppendienst 2/2004)

Le «SL-WBSM» de Raphael

Opérations en zone urbaine
obligent, les armées ont des be-
soins particuliers, entre autres de
créer des bréches dans les mo-
conneries afin de permettre la
progression de |'in£nterie, Tsa-
hal posséde une grande expé-
rience en la matiére, en raison
des opérations menées dans la
bande de Gaza et en Cisjorda-
nie. Les moyens traditionne(ls, ou-
fils mécaniques (type découpeu-
se) ou pyrotechniques (type char-
ge déposée], obligent les com-
battants & s'approcher du mur,
ce qui accroit leur vulnérabilité.
La société israélienne Rafael pro-
pose de résoudre le probleme
grdce G une arme mise en oeu-
vre a distance de sécurité: le Sl-
WBSM ou Shoulder Lauched
Wall Breaching Stand-off Muni-
tion. Comme son nom anglais
I'indique, c’est une arme firée &
'épaule comme un lanceroquet-
tes, qui peut étre utilisée en espa-
ce confiné, ce qui est essentiel
en milieu urbain. Lle projectile
comprend une téte militaire de
2,5 kg disposant d'une perche
d’'amorcage permettant d’optimi-
ser la forme de l'onde de choc
qui s'abat sur le mur. La charge
est calculée pour créer un frou
suffisant pour le passage d'un
soldat au travers (ﬁun friple mur
de briques. la fusée & impact
dispose d'un dispositif de sécuri-
t¢ d'armement qui garantit une
distance de sécurité de 10 me-
tres & l'opérateur. le WBSM

peut étre monté sur trépied afin
d'étre télécommandé. Son em-
port par un petit robot qui s'ap-
proche au plus prés de l'ouvrage
a détruire n'est pas exclu. (Antoi-
ne Alcaraz, Raids, janvier 2004)

Caractéristiques
Masse totale : 9 kg
Diamétre: 174 mm

Longueur en transport: 1,1 m
Llongueur avec perche
d’amorgage: 1,3 m

SUISSE

Le Département de la défense
finance de nouveau une publi-
cation par la publicité

«Dans 'Armée XXI et le Dé-
parfement de la défense, il n'y
aura plus de publications finan-
cées par de la publicité. Nous
ne voulons pas priver les pério-
diques militaires d'une felle res-
source.» Voild, en substance la
déclaration faite par le Chef de
I'armée. Ne voila-+il pas que le
Fuhrungsunterstitzung publie en
octobre 2004 une brochure de
présentation de 36 pages en
couleurs, dans laquelle % urent
16 pages et demie de publicité !
S'agitil d'une bavure? Les restric-
tions financiéres ontelles fait ou-
blier les engagements pris avant
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le 1= janvier 20042 Nous em-
ployons & dessein le terme Fih-
rungsunterstufzung parce que cet-
fe publication ne contient que des
contributions en allemand avec
un vague résumé de quelques
ignes en francais. Par bonheur,
Ces résumés ne sont pas en an-
glais! Il serait temps que, dans
notre armée, les responsables
pensent qu'il y a des minorités lin-
guistiques dans le pays et qu'il ne
faudrait pas que la formule d'un
officier de carriére continue & cor-
respondre & la réalité: «Il est im-
pératif qu'un militaire profession-
nel romand sache bien Ialle-
mand, mais il est parfaitement fo-
cultatif pour un Alémanique de
savoir le francais. » (col Hervé de

Weck

Concept de stationnement de
I'armee

Forces aérienne.~ |'aérodrome
de Mollis ne sera plus utilisé des
la fin 2005 et celui de Alpnach
dés la fin 2007. A Dibendorf,
I'exploitation des avions se termi-
nera a fin 2005 et celle des
autres appareils s'achévera a fin
2007; la liguidation sera termi-
née a fin 2010. L'étatmajor d'in-
tervention, la direction des ex-
ploitations des Forces aériennes
et le commandement d’école des
Forces aériennes conservent leur
emplacement & Dibendorf. 'aé-
rodrome de Buochs deviendra
sleeping base (avec frais d’entre-
fien limités), mais ne sera plus
utilisé en situation normale. Les
aérodromes d’Emmen, de Payer-

Centre d'histoire et de prospective militaires

Cours et conférences d’histoire du premier semestre 2005

Cours N°1 17 février 18 h 30
Cours N° 2 10 mars 18 h 30
Cours N° 3 7 avril 18 h 30
Cours N° 4 28 avril 18 h 30
Cours N° 5 12 mai 18 h 30
Cours N° 6 26 mai 18 h 30
CoursN°7  16juin 18 h 30

BEERIVAS,

ne, de Sion et de Meiringen res-
tent bases des Forces aériennes,
tandis que celui de Locarno ser-
vira pour l'instruction. Le frans-
port aérien de la Confédération
reste basé & Belp. En raison des
infrastructures existantes, |'aéro-
drome d’Emmen sera exploité
comme base du transport aérien
pour les hélicoptéres et les avions
de transport et emplacement de
rechange pour les avions de
combat. Le regroupement de la
flotte aérienne a des emplace-
ments communs permettra d'utili-
ser au mieux les ressources pour
I'exploitation  d'un  aérodrome.
Par rapport @ la fin 2001, V'in-
frastructure  d’engagement non
classifiée des Forces aériennes

sera réduite de plus de 40% &
fin 2007, d’environ 50% & fin

L'histoire militaire de Taiwan - la guerre de 1958. La bataille de I'ile

de Quemoy (Kinmen). Thomas TICHY

Le conflit israélo-palestinien: une issue est-elle possible 2 Marc Finaud,
membre du Centre de politique de sécurité, Genéve

ECOSTRATOS : une approche systémique de la stratégie. Michel Ney

La Suisse a-telle des taches militaires internationales & accomplir@

Lt col Henri Siegenthaler

D'Evian 62 & Evian 03 - De I'esprit du temps et de la politique des

bons offices de la Suisse. Caroline Tohler

Transformation de la politique de défense suisse: une comparaison entre
Armée 61 et Armée XXI. It col EMG Christian Bishimann

La dynamique de 'éclosion d'une réflexion sur la petite guerre, dans la
France du XVIIIe siécle. Sandrine Picaud, docteur en histoire

Sauf avis contraire, les cours d'histoire ont lieu au Pavillon Ouest du Centre Général Guisan & Pully.

Case postale 618, 1009 Pully (t&l. 021 729 46 44, fax 021 729 46 88, e-mail chpm-pully@bluewin.ch)
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2010. linfrastructure classifiée
sera réduite de 34% a fin 2007.
210 postes de travail seront sup-
primés.

Infrastructure de combat et de
conduite.- Lles installations de
conduite, de |'artillerie de forte-
resse et les positions de bar
rages seront réduites de 64% &
fin 2007, de 73% d'ici fin
2010.

Recrutement.- A la fin 2010, il
restera six centres de recrute-
ment sur sept. Les centres prévus
a Steinen et Losone ne seront
pas réalisés, mais le centre pro-
visoire du Monte Ceneri sera dé-
finitivement aménagé d'ici fin
2007. le centre souterrain de
Nottwil sera abandonné a fin

2010.

Places d’armes et de fir.- les
39 places d'armes subiront trés
eu de changements d'ici & la
in 2007. Jusqu'a la fin 2010,
Losone et les emplacements d'ins-
truction de Tesserete, Burgdorf,
Mels et de Bronschhofen seront
abandonnés, ceux de Genéve,
I(.}/ss et Rimlang feront I'objet
‘un examen approfondi. Les for-
mations d'application des chars
et de l'artillerie seront intégrées
d la formation d'application de
défense & Thoune d'ici a fin
2007. Il restera donc cing for-
mations d’application dans les
Forces ferrestres qui seront ré-
duites & quatre d'ici 2010:
transmissions, sécurité, défense
et appui. L'Académie militaire
sera transférée de Wadenswil &
la caserne de Reppischtal.

D'ici la fin 2007, les 130
camps de l'armée seront réduits
de plus de 40% et les 800 can-

tonnements communaux de 50%.
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Une autre réduction, limitée, in-
terviendra encore une fois d’ici
fin 2010. Les 600 places de tir
seront réduites d’environ 50% &
fin 2007 et il faut s'aftendre a
une nouvelle diminution plus ou
moins importante jusqu’en 2010.

Personnel de carriére et con-
tractuels.- En raison du nouveau
modéle d'instruction, le person-
nel militaire d'instruction  (mili-
faires confractuels et de carriére)
va légérement augmenter, tandis
que le personnel administratif se-
ra un peu moins important.

Infrastructure et logistique.- Les
emplacements et les besoins ont
fait I'objet d’une analyse de ren-
dement et d'une comparaison
avec l'infrastructure existante. La
solution envisagée comprend 5
centres logistiques & Grolley,
Othmarsingen, Hinwil, Monte
Ceneri et Thoune (qui abrite éga-
lement le dépét central). En outre,
6 centres d'infrastructure (Thoune,
Grolley, StMaurice, Othmarsin-
gen, Mels et Andermatt) sont res-

onsables de I'exploitation de
ﬁinfrastructure militaire. 16 empla-
cements, dont 5 parmi les cen-
fres logistiques, sont prévus pour
le rétablissement de |'équipe-
ment personnel. Par rapport & fin
2001, linfrastructure logistique
non classifiée sera réduite de
30 & 50% d'ici fin 2007 et de
80% d'ici fin 2010, tandis que
I'infrastructure logistique ~ classi-
fiée sera diminuée respective-

ment de 30% et de 62%.

Les 4000 postes de travail ac-
tuels dans la logistique doivent
étre réduits a 3200 d'ici fin
2007 et & 2200 d'ici fin 2010.
Dans un premier temps, confor-
mément & la décision du 3 sep-
tembre 2004, 18 emplacements

seront fermés et 7 autres cesse-
ront partiellement leur activité,
ce qui entrainera la suppression
de 397 postes d'ici fin 2005.
Tous les contrats avec les arse-
naux canfonaux seront résiliés
au 31 décembre 2006. 460
collaborateurs des cantons sont
touchés ; ils bénéficieront des mé-
mes conditions de postulation
que les employés du DDPS. Les
employés canfonaux, qui per-
dent leur emploi, peuvent comp-
fer sur sept centres de placement
du DDPS qui, dans des cas jus-
tifiés, participe aux frais de }or-
mation continue des employés
cantonaux. Il prend ainsi en char-
ge 3 millions de francs. Dans la
discussion du budget 2007, le
DDPS est en outre prét a accep-
ter une contribution unique cre
20 millions de francs aux colts
qui incombent aux cantons par
suite de la réduction.

Selon une premiére estimation,
le nouveau concept de stationne-
ment permetira de réduire les dé-
penses annuelles de personnels
d'au moins 100 millions de francs
d'ici fin 2007 et d'environ 240
millions de francs d‘ici fin 2010.
Aucune prévision ne peut actuel
lement étre établie Apcms le do-
maine des biens et services.

Le concept de localisation con-
tient une liste des infrastructures
dont I'armée aura encore besoin
a l'avenir. Jusqu'au 4 février
2005, les cantons ont la possibi-
lité de prendre position. A I'issue
de nouvelles discussions au Dé-
partement de la défense, les can-
tons seront informés, au milieu
de I'année 2005, des emplace-
ments approuvés. L'approbation
définitive du plan sectoriel mili-
taire par le Conseil fédéral est
prévue pour 2006.
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