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L’armeée est-elle une
entreprise?

On connait depuis longtemps le langage «politiquement correct»
qu'il convient d'adopter si I'on ne veut pas passer pour réaction-
naire ou pour machiste. Les négres sont devenus des noirs, voire -
mieux et plus branché - des black, méme si cela ne fait pas forcé-
ment disparaftre leurs problémes ou le racisme dont ils sont les vic-
times. La culture black, c’est le sommet! Dans ces conditions, plus
questions de demander une téfe de négre & la pdtisserie, mais

une téte de choco...

On semblerait inconvenant de
parler d’aveugles ou d’obeses:
ce sont des malvoyants et des
personnes pondéralement défa-
vorisées. On passerait pour anti-
féministe en n’adaptant pas les
substantifs quand ils désignent
des personnes du sexe faible.
Pardonnez-moi ce péché mor-
tel, je n’aurais pas di utiliser
une tournure qui met en ques-
tion 1’égalit¢ homme-femme! Il
y a maintenant des sapeuses-
pompieres, des professeures,
des auteures — j’ai méme dé-
couvert des autrices — et des en-
traineuses... dans le monde du
football ou du rugby. Est-il en-
core pensable de s’adresser a
madame le ministre, madame le
maire ou madame le syndic, de
dire docteur a celle que vous
consultez comme médecin de
famille? Dans I'armée suisse,
faudra-il faire s’annoncer une
grenadiere de chars, une fusi-
liere ou une appointée sapeuse
de sonnette, avant de lui remon-
ter les bretelles ou de lui tailler
un short'? Quoi qu’il en soit,
ces innovations linguistiques
n’ont pas fait progresser d’un

pas la cause des femmes ou leur
présence dans les assemblées
l1égislatives et les exécutifs.

Dans leurs exercices de rela-
tions publiques, des officiers
généraux suisses utilisent des
expressions qui ne manquent
pas d’inquiéter. L’armée est de-
venue un fournisseur, une entre-
prise qui offre des services a
des clients qui s’ appellent auto-
rités civiles, Fédération nationa-
le de ski, de yodel ou de lutte
suisse. «L'armée produit de la
sécurité»... Le Chef de I'armée
est amené a s’occuper de cer-
tains de ses clients, des soldats
en cours de répétition, qui ne
sont pas contents des presta-
tions qu’'on leur demande de
faire devant les missions diplo-
matiques de Geneve, de Berne
et de Zurich. Les centres de
compétence des Forces terres-
tres, en clair les arsenaux, sont
aussi les fournisseurs de clients,
officiers, sous-officiers et sol-
dats, qui, récemment encore, se
contentaient de toucher leur
matériel de corps. Le DDPS a
des partenaires sociaux, des
fonctionnaires, dont plusieurs

" Deux expressions qui, en France, signifient <engueuler» quelgu’un.
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milliers perdent leur emploi, re-
structuration et mesures d’éco-
nomie obligent.

Ces quelques exemples que
révelent-ils 7 Que les conseillers
en communication, tres inspi-
rés, pensent que 1’armée passera
mieux si on 1’assimile & une en-
treprise qui respecte les mémes
regles et les mémes normes que
le monde €conomique. Il ne
faut plus utiliser en public une
terminologie militaire spécifi-
que, trop agressive et autoritai-
re. Cette stratégie de communi-
cation n’a pas empéché le mon-
de politique, méme les partis
bourgeois, de se désintéresser
de la sécurité et de la défense,
avec les résultats que l'on sait
depuis la naissance de I’Armée
XXL

Comparer I’armée a une en-
treprise heurte d’autre part la
logique, méme celle d’un piétre
disciple de Socrate ou de Des-
cartes. Le Chef de I'armée
vend-il & ses clients les presta-
tions et les services qu’il leur

fournit, cherche-t-il a faire du
profit et a favoriser des action-
naires avides de gros divi-
dendes? Si tel €tait le cas, I'ins-
titution souffrirait moins des
mesures d’€conomie décidées
par les Chambres! En réalité,
les prestations de 1’armée sont
quasiment gratuites pour le
client, ce qui explique qu’il y a
toujours autant de demande. A
notre connaissance, on n’a pas
facturé au Gouvernement des
Grisons ou au Forum de Davos
le prix coltant de la main-
d’ceuvre mise a disposition, des
heures de Super-Puma et de
F/A-18.

Par ailleurs, le Département
de la défense, s’associe au Dé-
partement fédéral des affaires
étrangeres pour fournir des ser-
vices lors du G8, au Kosovo ou
en Indonésie. Alors que, dans le
monde de 1’économie, les asso-
ciés se montrent financierement
solidaires, quelles ont été les
prestations. financieres du Dé-
partement de Micheline Calmy-
Rey?
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Non! L’armée n’est pas une
entreprise, mais une organisa-
tion complexe qui doit montrer
son efficacité dans des situa-
tions de crise, ce qui justifie que
le chef militaire, quel que soit
son grade, peut demander a ses
hommes d’obéir immédiate-
ment sans discuter, méme s’ils
ne sont pas convaincus des me-
sures prises. Ils peuvent étre
amené — écrasante responsabili-
t€ — a leur demander le sacrifice
de leur vie pour la sécurité ou la
sauvegarde de I'Etat, la sauve-
garde des conditions d’existen-
ce en Suisse, voire ailleurs dans
le monde.

On est loin de la micro et de
la macro-économie, de I’entre-
prise qu’on étudie avec métho-
de et expertise dans les facultés
de sciences €conomiques. Ce
qu’Alfred de Vigny désignait
par Servitude et grandeur mili-
taire ne releve pas du service a
la clientele, de I’économie, de
I’argent et du profit.

Colonel Hervé de Weck
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