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L’Académie militaire se presente

Centre de formation pour les officiers de carriére de I'armée suisse, I'Académie militaire [ACAMIL) est
également un centre de compétence pour les sciences militaires, reconnu au niveau infernational.
Bien que plusieurs publications spécialisées aient déja présenté notre Académie militaire, nous voulons
ici offrir cette information & un plus large public ef, fout spécialement, nous adresser aux officiers

romands.

Br Rudolf Steiger
® Col EMG Raymond
Brunner'

Cette publication fait suite a
une demande de la part de
nombreux officiers qui ont
montré un intérét particulier a
mieux connaitre une des im-
portantes institutions de notre
nouvelle armée. Notre Acadé-
mie représente, en effet, un
«nouvel instrument» au servi-
ce de la formation des officiers
de carriere.

Retrospective
historique

Le 26 octobre 1877, le Con-
seil fédéral décide de fonder a
I’Ecole polytechnique fédérale
de Zurich une «Section militai-
re» qui dispenserait des cours
dans les domaines suivants: his-
toire des guerres, stratégie, tac-
tique, organisation de I’armée,
administration militaire, scien-
ces de I'ingénieur, théorie des
armes, balistique, théorie de tir
et des fortifications. Depuis
1878, I'EPF de Zurich dispense
Ienseignement des sciences mi-
litaires aux officiers de carriére.

Ce lien traditionnel entre I’ Aca-
démie militaire et I’Ecole poly-
technique fédérale de Zurich
permet un étroit contact entre la
formation des spécialistes mili-
taires et les autres formations
universitaires.

Le général Ulrich Wille
(1848-1925), professeur depuis
1903 et directeur de la Section
militaire de 1909 a 1913, est
I’'un des plus ardents partisans
de ce nouveau concept de for-
mation. Sur la base de I’organi-
sation militaire de 1907, le Con-
seil fédéral décide, le 27 mars
1911, de créer les «Ecoles mili-
taires» pour les officiers-instruc-
teurs des troupes combattantes.

Celles-ci attachent une im-
portance toute particuliere a
promouvoir la compétence so-
ciale des participants et leur in-
térét pour la culture. Durant
des décennies, les Ecoles mili-
taires a I’EPF de Zurich con-
servent leur structure et leur or-
ganisation. Le programme des
cours évolue cependant et une
importance toujours plus gran-
de est accordée aux sciences
humaines et sociales.

Entre 1993 et 1994, un chan-
gement structurel important a
lieu. Des anciennes Ecoles mi-
litaires nait I’Ecole militaire
supérieure (EMS) adaptée aux
exigences modernes, avec une
nouvelle filiere de formation a
I’EPF de Zurich et a ’'EMS a
Auw/Widenswil. Des conditions
d’admission plus élevées et une
durée des études plus longue
doivent permettre de compenser
le manque d’expérience pro-
fessionnelle et personnelle des
futurs officiers instructeurs qui
sont recrutés déja au grade de
lieutenant.

Depuis le 1¢ juin 2002, I"Eco-
le militaire supérieure porte le
nom d’Académie militaire a
I’EPF de Zurich et offre de nou-
velles filieres de formation.
Cette nouvelle désignation cor-
respond formellement a ses ac-
tivités a 1’échelon international
et répond aux exigences de
notre nouvelle armée ainsi qu’a
celles de I'enseignement et de
la recherche. Enfin, dés le ¢
janvier de cette année, avec les
nouvelles structures de I’Armée
XXI, notre institution représen-
te une des composantes de la
formation supérieure des cadres
de notre armée.

1 . 5 o ipe, e 3 s .
Respectivement directeur de [’ Académie militaire et commandant du stage de formation «DS/Fachstudiums».
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L’ACAMIL, des solu-
tions adaptées a des
objectifs ambitieux

En tant que centre de forma-
tion pour les officiers de carrie-
re, ’ACAMIL veut:

— mettre a disposition de
I’armée des officiers de carrie-
re qui aient une formation aussi
bien scientifique que proche de
la pratique et qui soient des
chefs, des formateurs, des édu-
cateurs et des experts militaires
compétents et convaincants;

— dispenser une formation
compléte, moderne et axée sur
I’engagement;

— créer les conditions opti-
males pour approfondir des
thémes militaires et se pencher
sur les questions relatives a
I’environnement social.

En tant que centre de compé-
tence pour les sciences mili-
taires, I’ACAMIL veut:

— étre reconnue par la qualité
des résultats de ses recherches,
de ses publications et de son
enseignement;

— développer la culture d’une
académie par un dialogue étroit
entre le corps enseignant et les
étudiants;

— assurer les institutions aca-
démiques nationales et interna-
tionales de sa contribution, prin-
cipalement dans le domaine des
sciences militaires.

Des solutions nombreuses, di-
versifiées et actives sont mises
en ceuvre par I’ACAMIL afin de
lui permettre d’atteindre ses ob-
jectifs exigeants:

— un corps enseignant haute-
ment qualifié et reconnu inter-
nationalement;
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Instruction dans le terrain.

— une coopération étroite
avec I’EPF de Zurich offre a
nos étudiants un contact direct
avec ceux qui suivent d’autres
formations universitaires;

— la collaboration avec d’au-
tres institutions de formation
de I'armée et un enseignement
pratique sous forme de blocs
d’instruction assurent la forma-
tion requise pour exercer la
profession d’officier de carriere;

— des filieres de formation
«sur mesure» qui répondent
aux exigences d’une formation
continue orientée sur ’avenir
et qui permettent aux partici-
pants de suivre des cours cor-
respondant a leurs options pro-
fessionnelles.

Le centre de forma-
tion des officiers de
carriere

L’ACAMIL offre deux fi-
liecres de formation: la forma-
tion de base et celle dite conti-
nue. Cet enseignement est dis-
pensé dans le cadre de stages de
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formation et de cours de perfec-
tionnement. Durant cet ensei-
gnement, il s’agit de transmettre
aux étudiants les résultats des
recherches et des développe-
ments réalisés dans I’économie,
la société et |'armée, d’autre
part de garantir une formation
proche de la pratique par une
collaboration avec diverses ins-
titutions de formation de I’ar-
mée. Les cours se distinguent
par leur haut niveau d’actualité
obtenu par des échanges d’ex-
périences avec les académies
militaires étrangéres et par la
volonté de tirer les enseigne-
ments de nos propres exercices
et cours.

Le stage d’études «Bachelor »
(BSG)

Le stage d’études «Bache-
lor» dure trois ans et est sanc-
tionné par un diplome universi-
taire, reconnu au niveau inter-
national, le «Bachelor of Arts
EPF en affaires publiques».
Cette formation permet aux fu-
turs officiers de carriere d’ac-
quérir la compétence nécessai-
re a leur premier emploi.
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Les sciences générales et les
sciences militaires constituent
les matiéres d’instruction des
cinq semestres d’études a I'EPF.
Le semestre de stage pratique et
les semaines entre les semestres
universitaires sont conduits par
I’ACAMIL et sont consacrés a
I'acquisition des connaissances
militaires. Ils sont un précieux
complément a la formation re-
cue a I’EPF de Zurich, car ils
permettent au futur officier de
carriere de se faire une image
concrete de ses futures activités.

Le stage de formation
«Diplome » (DLG)

Le stage de formation «Di-
plome » est la filiere qui permet i o
aux étudiants disposant d’un Travail assidu a I’Ecole polytechnique fédérale de Zurich.

7

Ma premiere année a I' Académie militaire a 'EPFZ

Cette premiere année d'étude de «Bachelor» fut trés compléte et plutdt intense pour moi. Des le
début, j'ai €té confronté a des branches des plus intéressantes. La difficulté a été d'appréhender le
plus rapidement possible la matiere qui, le droit excepté, se donne en allemand. Une fois ce stade
surmonté, j'ai vraiment pu apprécier la qualité de 1'enseignement ainsi que la variété de contenu. Ce
qui différencie notre cursus de celui de n'importe quel autre étudiant est certainement l'emploi du
temps des vacances académiques. En effet lors de l'inter-semestre d'hiver, nous avons achevé la
tactique de niveau «compagnie» durant un inoubliable stage de deux mois a Saint-Maurice. Lors de
cette méme période, nous avons participé a une semaine de sport d'hiver a Andermatt ainsi qu’a des
cours intensifs de langues. L'été a aussi €té trés rempli, puisque nous avons vécu une semaine de
sport intense ainsi qu'un nouveau mois de cours de langues avant de nous préparer a I'examen de
pré-diplome cloturant la premicre année.

Finalement, je crois que cette formation est une chance pour tout officier romand désireux d'en-
trer dans le corps des instructeurs de notre armée. Nous seulement nous y acquérons la base militai-
re nécessaire a tout instructeur, mais aussi une formation académique du meilleur niveau. De plus,
Jje pense que cette opportunité de maitriser la langue allemande devient un atout énorme pour
chaque participant romand. Personnellement, je n'ai & aucun instant regretté mon choix!

Le seul bémol étant le peu d'éleves romands, je ne peux qu'inviter chaque jeune capitaine a se
renseigner sur ’ACAMIL. D'ailleurs je me désigne avec plaisir volontaire pour répondre a vos
questions a l'adresse suivante: redavid@student.ethz.ch. Vous pouvez aussi jeter un ceil sur I'excel-
lent site de la classe, tenu par un des éleves, a l'adresse www.bsg02.ch.

Alors, a tout bientot.

Cap David Rémondeulaz
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dipléme décerné par une uni-
versité ou par une haute école
spécialisée, et du grade de ca-
pitaine de devenir officier de
carriere. Ce stage de formation
vise les mémes objectifs que
ceux cités précédemment mais
ne dure qu’une année en raison
des plus amples acquis civils et
militaires des étudiants.

Le « Diplomstudium /
Fachstudium» (DS/FS)

Cette filiere, qui dure égale-
ment trois ans, est celle qui a
formé les officiers de carriere
avant qu’existe la filiere du sta-
ge d’études «Bachelor». Ce
stage de formation existe enco-
re cette année, afin de permettre
a des ¢€tudiants, ayant débuté
leurs études sous 1’«ancien ré-
gime» — d’achever leur forma-
tion. Elle disparaitra donc au
mois de décembre 2004 avec la
promotion de quelque trente
nouveaux officiers de carriere.

Les stages de formation sup-
plémentaire (ZAL 1 et 2)

Le Stage de formation sup-
plémentaire | dispense pendant
trois mois aux officiers de car-
ricre expérimentés une forma-
tion approfondie dans le do-
maine des sciences militaires et
de la tactique. Ces acquis per-
mettront aux participants de
poursuivre leur carriere afin
d’assumer des fonctions plus
élevées, telles que celle de
commandant d’école rempla-
cant ou de chef de groupe dans
les écoles centrales.

Le Stage de formation sup-
plémentaire 2 prépare pendant
huit semaines les futurs com-
mandants d’école, comman-
dants de stage de formation et
autres cadres supérieurs de
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Reconnaissance en Super-Puma.
['armée a accomplir leurs nou-
velles taches.

Les cours de perfectionne-
ment (WAK)

Les cours de perfectionne-
ment, congus selon un systeme
de modules thématiques, of-
frent aux officiers de carriere
une formation continue «sur
mesure» et contribuent & en-
courager et a développer leurs
compétences. Les participants
acquicrent des connaissances
approfondies dans diverses ma-
ticres, telles que les sciences
naturelles, 1’histoire militaire,
le management, la psychologie,
les langues et des thémes rela-
tifs a I’actualité internationale.

Un centre de compétence
pour les sciences
militaires, reconnu
internationalement

L’enseignement, tache prin-
cipale de 'ACAMIL, est basé
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sur la recherche fondamentale
et appliquée. Ses résultats sont
véhiculés dans [’instruction et
les travaux pratiques des offi-
ciers de carriere. A coOté de
leurs activités au sein de 1"Aca-
démie militaire, chaque profes-
seur enseigne dans d’autres
institutions académiques natio-
nales et internationales et assu-
me des fonctions d’expert dans
diverses commissions, ce qui
contribue sensiblement au ca-
ractére interdisciplinaire de no-
tre institution de recherche.

Conduite humaine et
communication

La conduite humaine, la tech-
nique de I'exposé et de la dis-
cussion ainsi que les relations et
perturbations relationnelles
dans la vie professionnelle figu-
rent parmi les  principa-
les matieres d’instruction des
cours et séminaires dispensés a
I’ACAMIL et a I'EPF de Zu-
rich. Ces thémes sont égale-
ment trait€és dans le cadre de
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conférences  données  dans
d’autres  institutions acadé-
miques en Suisse et a I’étranger.

Etudes stratégiques

Le groupe des spécialistes
des études stratégiques contri-
bue par son enseignement et
ses recherches a la compréhen-
sion de la politique mondiale
actuelle. La stratégie com-
prend, non seulement la force
militaire, mais aussi les aspects
€conomiques, politiques et psy-
chologiques.

Histoire militaire

Dans le cadre de la forma-
tion des officiers de carriére,
les spécialistes traitent des
themes importants de 1’histoire
générale du XX°¢ siecle. Quant
aux recherches, elles portent
sur des chapitres choisis de

[’histoire militaire suisse. La.

série documentaire, L’histoire
militaire dans le terrain, pu-
bliée dans les trois langues na-
tionales, reflete les résultats de
ces recherches.

Sociologie militaire

L’enseignement et la re-
cherche effectués par le groupe
des spécialistes de sociologie
militaire porte principalement
sur la position et I’acceptation
de I’armée dans la société mo-
derne, les conséquences de la
mutation géostratégique et tech-
nologique sur la structure des
tiches et la structure organisa-
tionnelle des forces armées, le
contrble démocratique d’orga-
nisations militaires.

Psychologie militaire et
pédagogie militaire

Les principales activités de
recherche se concentrent sur
les aspects essentiels de la car-
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riecre d’un officier profession-
nel. Les spécialistes effectuent
des recherches pour optimiser
I’évaluation des performances
et du comportement dans la vie
militaire et étudient les facteurs
de motivation et de satisfaction
dans la vie professionnelle. En
ce qui concerne la pédagogie
militaire, les spécialistes parti-
cipent activement aux efforts
menés pour accorder a cette
matiere la place qu’elle mérite
dans la science et la pratique.

Les langues

La formation linguistique a
I’ACAMIL porte sur ’acquisi-
tion des connaissances linguis-
tiques générales et techniques.
L apprentissage des langues peut
&tre sanctionné par un certificat
reconnu au niveau européen.

L’enseignement de [D’alle-
mand/frangais technique prépa-
re les officiers de carriere a
leur engagement dans les éco-

les et les cours militaires. L’en-
seignement de I’anglais tech-
nique permet aux étudiants
d’acquérir les compétences et
connaissances nécessaires a
I’officier de carriere dans un
environnement multinational.

L’ACAMIL dans
I’environnement
international

Dans un monde caractérisé
par des défis planétaires et la
complexité des problémes a ré-
soudre, I'échange de connais-
sances et d’expériences avec
les instituts nationaux et les
académies militaires étrangeres
revét une importance primor-
diale pour I’Académie militaire
qui entretient des contacts €troits
au niveau international. C’est
pourquoi elle se fait un plaisir
d’accueillir des participants
étrangers dans les stages de
formation et les cours ainsi que
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des professeurs étrangers dont
les expériences, transmises aux
étudiants, constituent un réel
enrichissement.

Conclusion

L’ Académie militaire est un
centre de compétence pour les
sciences militaires et le centre
de formation pour les officiers
de carricre. La qualité des résul-
tats de ses recherches, de ses
publications et de son enseigne-
ment lui vaut une véritable re-
connaissance au niveau interna-
tional.

L’instruction que nous dis-
pensons est compléte, moderne
et axée sur I'engagement. Nous
formons les futurs officiers de
carriere a leurs taches de manie-
re ciblée et les accompagnons
durant leur carriere. En étroite
collaboration avec I’EPF de Zu-
rich, nous créons les conditions
optimales pour leur donner des
bases théoriques solides et
proches de la pratique.

L’Académie militaire se veut
une institution ouverte sur I’ave-
nir. Elle offre aux officiers de
carriere la formation nécessaire
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Visite du chateau de Chillon.

afin qu’ils soient les enseignants  fonction dans le cadre de notre
et les chefs compétents de de-  politique de sécurité 2.
main qui pourront assumer leur R.S./R.B.

2 Une grande part de cet article a été tirée de la revie Académie militaire & I'EPF de Zurich éditée par ’ACAMIL
en 2003 en allemand, en italien et en francais. Cette brochure ainsi qgue notre site internet (www.milak.ethz.ch)
peuvent encore vous donner de plus amples informations.
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