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INOUVELLES BREVES

ETRANGER

Fl’ance: recrutement
dans I’armée de terre

la bataille du recrutement des
officiers, des sous-officiers et des
Militaires du rang consfitue I'en-
(?U de la professionnalisation de
Armée de terre qui, enfre 1997
& 2002, a doublé le nombre de
s engagés et de ses volon-
faires (ge 30000 & 71000 mili
fires du rang). Avant 1996, il
Netait pas dif?icile de recruter en
Moyenne 4000 « professionnels »
ar an, le «vivier» étant plus
ourni qu’aujourd'hui! Le 1¢ juil
&t 2002, eHJe parviendra au ter-
Me dy processus de profession-
Nalisation. Deés lors, il s'agira de
Pourvoir qux besoins de la tofali-
® des formations de |'Armée de
®re, soit 13500 engagés vo-
Onfaires  (EVAT) et volontaires
(VDAT) sur un «vivier» utile de
50_000 jeunes de 18 & 24 ans.
fieindre ‘les objectifs en ce qui
roncerne les volontaires sera jif—
1Clle, car le statut est précaire:
S Peuvent servir jusqu’a 5 ans
mq'ﬁ par contrats successifs d'une
"nee, ils ne recoivent qu'un sa-
dire mensuel de 641 euros (983
8?;; es engogés volontaires). Le
ot des candidats choisit le sta-
Pia. . SN0gE  volontaire... (col
erre Vuillaume, Défense natio-

nale, lanvier 2002)

la déf
X Bt lis

R é"ec 379 milliards de dollars,
" udget américain en 2003 se-
o LS5 important que le budget
UPl_JS élevé pendant la guerre
.. :I?Tnﬂm (1967), méme si en
E,”. U PIB (3,5%), il restera in-

S 4 celii de la périod
1 i de la période
\,24]\']996. Cependant, il équi-

Ut g

somme des quinze bud-

Qets , s
de la défense les plus élevés

RMg Nes 2002

[ .

du monde (aprés les Etats- Unis)!
De méme, ce budget de 379 mil-
liards de dollars est supérieur au
budget total des Pays-Bas ou de
'Australie. Enfin, rien que I'aug-
mentation entre 2002 et 2003
(plus de 48 milliards de dollars),
la plus importante depuis les an-
nées Reagan, représente & elle
seule une somme supérieure au
budget de la défense britanni-
que! (TTU Europe, 31 janvier 2002)

«. et aux Pays-Bas

Le ministére néerlandais de la
Défense disposera en 2002
d’environ 7 milliards d'euros [en-
viron 10 milliards de francs suis-
ses), soit 400 millions d’euros de
plus qu'en 2001. 2,1 milliards
sont prévus pour les forces ter-
restres; les forces aériennes et la
marine disposeront chacune de
1,5 milliard d'euros. (ASMZ, fé-
vrier 2002)

Les équipements
de l'infanterie de demain:
des problémes?

L'introduction, & partir de 2008,
du systéme Félin dans les régi-

y &

|

ments d'infanterie francais va
nettement accroitre la puissance
de feu de ces corps CE froupe.
le systéme Félin comprend entre
autres un freillis plus adapté au
combat, un GPS, une tenue de
protection AC ventilée, des gar-
rofs intégrés a la tenve. Grace &
des moyens de communication,
il permettra aux fantassins d'agir
en symbiose avec les véhicu?es
de combat de linfanterie, les
chars de combat, I'artillerie et
Iaviation légére de |'Armée de
terre.

Tous les problémes ne sont pas
résolus. Laisser la possibilite &
chaque fantassin cfé fransférer
des images & ses supérieurs ris-
que de saturer les réseaux, dont
outil principal, le PR4G, n'a
pas été congu pour un tel frafic.
la mise en place d'un systéme
d'identification inquiéte les au-
fres armes, qui craignent de voir
augmenter ies tirs fratricides:
quels risques courront les sani-
faires, les troupes de soutien, les
sapeurs, qui seront dépourvus du
systéme Félin€ La sur information
risque de géner les fantassins,

Projet d'une nouvelle arme d'infanterie dans I‘armée américaine.
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de leur faire perdre leurs ré-
flexes. Y a+til avantage & doter
un groupe de combat, ot I'on tra-
voiﬁe souvent a vue, de commu-
nication aussi perfectionnés? Les
expérimentations réalisées par
les Marines, lors de I’Advanced
Warfighting ~ Experiment, mon-
frent que le taux de perte de ces
nouveaux combattants est supé-
rieur de 15% a la normale: les
hommes perdent trop de temps a
se repérer, alors que les commu-
nications sont souvent brouillées
par les batiments. Enfin, les spé-
cialistes du combat de mélée se
demandent comment vont faire
les «félins» pour tenir dans les
véhicules de transport de troupe,
vu I'encombrement de I'équipe-
ment: un groupe de onze hom-
mes équipés risque de faire res-
sembler Ez Véhicule blindé de
combat d'infanterie au métro
aux heures de pointe... Le pro-
bléme se posera avec d’autant
plus d’acuité dans les unités qui
seront encore équipées de VAB
et d'AMX-TOP, des engins qui
ont déja des difficultés a abriter
un groupe de combat classique!

(TTU Europe, 7 février 2002)

Russie: les femmes
dans les forces armées

Plus de 115000 femmes ser-
vent aujourd'hui dans les forces
armées, soit 9,5% des effectifs.
Elles représentent plus de la moi-
tié des contractuels engagés (soit
81100 personnes et 53% du
personnef civil de I'armée).
20000 d'entre elles sont affec-
tées dans les Forces des missiles
stratégiques, dont la moitié &
des postes de combat & égalité
avec les hommes. Si elles sont ju-
gées par leurs commandants
L}lus fiables et efficaces que les

ommes, les promotions sont mi-
nimales; la majorité sert dans les
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rangs inférieurs. Outre la discri-
mination, les femmes (souvent vic-
times de harcélement) restent une
solution temporaire au probléme
actuel du désintérét des hommes
pour 'armée. (TTU Europe, 7 fé
vrier 2002)

Origine des attaques
a I'anthrax aux Etats-Unis

Selon un rapport publié sur le
site internet de la Federation of
American  Scientist, |'«anthrax
killer», responsable de |'attaque
terroriste  d'octobre 2001 aux
Etats-Unis, un biologiste familier
du milieuv de la «biodéfense»
américaine, un homme d'age
mir, assez expérimenté pour évi-
ter toute contamination person-
nelle et & jour dans ses vaccina-
tions, qui a travaillé pour une so-
ciété en contrat avec la CIA et
qui bénéficie toujours d'un accés
aux informations classifiées. L'in-
dividu, qui a sans doute agi seul,
a trovoﬂlé pour 'USAMRIID de
Fort Detrick, il connait Bill Po-
trick, le «pére» du programme
d'étude américain sur la Eocférie
et est entré en conflit avec I'ad-
ministration. Il a également une
bonne expérience ge la clandes-
tinité et dispose des installations
nécessaires pour préparer une
telle attaque. Comme plusieurs
services de renseignement euro-
péens |'ont noté, ?o vraie ques-
tion serait: I'auteur de cette at-
taque n'a-til pas déja été identi-
fié, parmi un groupe d'une cin-
quantaine de scientifiques qui,
seuls, répondent & la description
donnée? Si oui, pourquoi fant
de mystere? Et on revient aux
soupcons émis sur la face co-
chée du programme américain
de défense biologique et au sta-
fut des contractants privés qui
apparaissent dans cette affaire.
(TTU Europe, 14 février 2002)

Entrainement réaliste

Pour s’entrainer dans une am-
biance réaliste, 300 Marines de
la 41¢ Marine Expeditionary Bri
gade (4° MEB) ont investi les
rues de North Little Rock (Arkan-

sas) pour une semaine. L'exerci

ce comprenait des phases av
cours desquelles les spécialistes
du contre-terrorisme s'entrainaient
au combat urbain. Dans ce cor
dre, ils expérimentaient deux sys:
témes récents: un détecteur ther-
mique permettant de déterminef
quelles pieces d'un immeuble sonf
occupées, ainsi qu'un robot pou
vant étre lancé comme une gre
nade & main. Commandé & dis
tance, il précéde les troupes de
piece en piece, pour y Jjétecfef
des pieges ou une éventuelle
présence humaine. Remise suf
pied récemment, la 4° MEB ras
semble les unités du Mariné
Corps spécialisées en matiére de
contresterrorisme. (TTU Europé:
21 février 2002)

SUISSE

La défense gérée comme
une entreprise privée!

A T'occasion de son rappo't
du 23 janvier 2002, le comman
dant de corps Hans-Ulrich Scher
rer, chef de |'Etatmajor général

-

»

a donné des informations sur 10

stratégie d'entreprise globale qU!
sera appliquée au domaine @€

la défense et déterminera les a¢

fivités de la direction de I'entre
prise, des cadres, des collabor®
teurs, du personnel militaire €'
de I'‘armée. De plus, un nouvea!

réglement inferne pour le Dépar |

tement de la défense entrera €
vigueur le 1¢ février 2002. De?
lors, le chef de I'Etat-major géne
ral dirigera le domaine «Défem
se» dans son ensemble et ser®

s 5 - 2007
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responsable de la réalisation des
objectifs fixés. A I'avenir, il sié-
9era & la direction du Départe-
Ment comme unique représentant
de la défense.

la réforme de I'ensemble du
omaine de la défense, qui con-
cerne 11000 collaborateurs et
360000 militaires, avance a
grands pas. Elle est dénommée
“Entreprise Défense XXI». Tout
comme les autres domaines poli-
fiques, le secteur de la défense
Pourra & I'avenir agir comme
Une entreprise privée dans le ca-
re des conditions fixées.

_Pour la premiére fois, une stra-
'¥gie d'entreprise, applicable sur
Une période de dix & quinze ans,
9 été élaborée pour I'armée.
Uadministration et I'armée doi-
vent constituer un domaine com-
Mun de la défense, soumis aux
Memes régles de base et poursui-
vant les mémes buts: parvenir &
Un haut degré d'efficacité, con-
Uire 'armée selon les principes
e I'économie d'entreprise, oﬁrir
UNe instruction de qualité élevée
& €quiper 'armée suisse d'une
re°h00\|ogie de niveau compa-
Able & ce qu'on trouve dans les
gfmees ’d’Eu[ope occidentale. En
Ulre, 'armée doit &fre un em-
COOHY\Sbur affrayant, qui motive ses
o dborateurs fout en les encou-
9eant & améliorer sans cesse
eenu':; p,:estoﬁons. Enfin, I'égalité
e ommes  ef femmes doit
on t_90r<:1nhe ’dcns toutes Jes
clions. Les réformes engagées
e:trr‘;TLGrmée_ef, au Département
féducﬁerogt inévitablement une
ne| on des besoins en person-
administration et d’exploi-

tati ‘
tmi}f}”(_ZOoo a 2500 postes de

SNE 5 _ 2009

Services accomplis en 2001

En 2001, 6425701 jours de
service ont ét¢ accomplis, soit
160000 de plus qu'en 2000.
Un jour de service coite en
moyenne 34 francs. les dé-
penses pour les services accom-
F“S par la troupe, les écoles et
es cours en 2001 se montent &
218 millions de francs. De ce
montant, quelque 150 millions
ont été dépensés pour la solde,
la subsistance et 'hébergement,
qui sont revenus directement aux
fournisseurs de marchandises, aux
logeurs privés et aux restaurateurs.

Recrutement 2001

En 2001, un peu plus de
29010 jeunes hommes et 146
femmes ont été déclarés aptes
au service lors du recrutement.
Ce chiffre est pratiquement iden-
tique a celvi de I'an 2000. Le
degré d'aptitude a légérement
diminué (81,98 % contre 83,83 %
en 2000), le nombre de cons-
crits inaptes au tir a diminué de
14%, celui des demandes d'au-
torisation d'accomplir un service
sans arme accusait de nouveau
une légére hausse. En prévision
de l'introduction de I'Armée XXI,
un premier pas a été accompli,
a partir de septembre 2000,
avec le recrutement de conscrifs
pour le service long. Seuls des
militaires de I'infanterie mécani-
sée sont autorisés & prendre part
a cefte expérience-pilofe, qui
durera jusqu'a la fin 2002. En
2001, 375 militaires «service
long» ont été recrutés, dont 77
ont accompli Iécole de sous-
officiers.

RS

Munition
sans plomb
pour pistolets

la firme RUAG Munition s'est
donnée pour obijectif de réduire
par étapes les émissions de
plomb lors des firs et, finalement,
de les éliminer complétement.
l'un des principaux objectifs
poursuivis est une diminution im-
rorfcnfe de la charge causée @
‘environnement par les muni-
tions de petits calibres. Un pas
important vers une «munition ver-
fe» est réalisé avec la munition
de 9 mm pour pistolets SELF, to-
talement exempte de plomb, dont
la commercioﬁsotion a démarré

en février 2002.

Les émissions nocives trouvent
leur source dans la teneur en
plomb des amorces et des pro-
jectiles au plomb. Des émissions
de plomb se produisent au dé-
part du coup, par la combustion
de I'amorce et par la vaporisa-
tion de plomb au culot du projec-
file. Lors de I'impact contre le
pare-balles, par la décomposi-
tion du projectile. Il y a un cer-
tain temps déja que la munition
de 9 mm pour pistolets comporte
une amorce exempte de plomb,
ce qui résout le probléeme au dé-
part du coup. Avec l'introduction
d'un projectile exempt de plomb
dans la cartouche pour pistolet
9 mm Luger SWISS P SELF (Safe
Environment lead Free), c'est
une munition totalement exempte
de plomb qui est mise sur le mar-
ché, dont la trajectoire, la puis-
sance et |'efficacité a I'engage-
ment sont identiques a celles de
munitions ordinaires.
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